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AIC Apkaimju iedzivotaju centrs NVA Nodarbinatibas valsts agentira

ANO Apvienoto Naciju Organizacija NVO nevalstiska organizacija
AP2027 Rigas attistibas programma 2022.-2027. gadam OECD Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacija (ang/u val. Organisation
Aptauja Rigas iedzivotaju apmierinatiba ar pasvaldibas darbu un procesiem pilséta for Economic Co-operation and Development)
AS akciju sabiedriba OSM Open Street Map
ATI arvalstu tiesas investicijas Parskats Sis dokuments
Bivvalde Rigas pilsétas blvvalde Pl Rigas Pardaugavas izpilddirekcija
CsP Centrala statistikas parvalde Pll pirmsskolas izglitibas iestade
CVK Centrala vélésanu komisija PMLP Pilsontbas un migracijas lietu parvalde
EK Eiropas Komisija Programma Rigas attistibas programma 2022.-2027. gadam
ERAF Eiropas Regionalas attistibas fonds PVO Pasaules Veselibas organizacija
ES Eiropas Savieniba RBP Rigas brivostas parvalde
ESF Eiropas Socialais fonds RCB Rigas Centrala bibliotéka
EUR Eiropas Savienibas vienota valita RD Rigas dome
GNSS globalas navigacijas satelitu sistémas RDA RVPA “Rigas digitala agenttra”
GPRS Visparéjs datu pakesu parraides pakalpojums (anglu val. General Packet RD APC Rigas domes Apmeklétaju pienemsanas centrs
Radio Service) RD AP Rigas domes Arlietu parvalde
GPS Globala pozicionésanas sistéma (anglu val. Global Positioning System) RD FD Rigas domes Finansu departaments
GIS geografiska informacijas sistéma RD IKSD Rigas domes Izglitibas, kultdras un sporta departaments
IIN iedzivotaju ienakuma nodoklis RDITC Rigas domes Informacijas tehnologiju centrs
IKP iekSzemes kopprodukts RD 1D Rigas domes Ipasuma departaments
IM ilgtermina meérkis RD LD Rigas domes Labklajibas departaments
IKT informacijas un komunikacijas tehnologijas RD MVD Rigas domes Majok|u un vides departaments
IP Investiciju plans RD PAD Rigas domes Pilsétas attistibas departaments
IS informacijas sistéema RD PIP Rigas domes Pasvaldibas ienémumu parvalde
IT informacijas tehnologijas RD SAN Rigas domes Sabiedrisko attiecibu nodala
LGIA Latvijas Geotelpiskas informacijas agentira RD SD Rigas domes Satiksmes departaments
LIAA Latvijas Investiciju un attistibas agentira RD TLP Rigas domes Teritorijas labiekartoSanas parvalde
LPS Latvijas Pasvaldibu savieniba RDVIS Rigas domes Vienota informacijas sistéma
LR Latvijas Republika REA Rigas valstspilsétas pasvaldibas agentiira “Rigas energétikas agentira”
LREM Latvijas Republikas Ekonomikas ministrija RIAS2030 Rigas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam
LRFM Latvijas Republikas Finansu ministrija RIIMC Rigas lzglitibas un informativi metodiskais centrs
LVGMC Latvijas Vides geologijas un meteorologijas centrs RITA Rigas investiciju un tlrisma agentdra
MK Ministru kabinets RIGIS Rigas geografiskas informacijas sistéma
NT nekustamais pasums RNP sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu “Rigas namu parvaldnieks”
NIN nekustama Tpasuma nodoklis RMA Rigas metropoles areals



RP

RP BJC
RP SIA
RPA
RPP
RPR
SAM
SIA
SPKC
Stratégija
STEM

SuUs
SSE

Ricibas plans

Rigas pasvaldibas Bérnu un jaunieSu centrs

Rigas pasvaldibas sabiedriba ar ierobezotu atbildibu

Rigas pasvaldibas agentira

Rigas pasvaldibas policija

Rigas planosanas regions

specifiskais atbalsta mérkis

sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu

Slimibu profilakses un kontroles centrs

Rigas ilgtspéjigas attistibas stratégija I1dz 2030. gadam

Zinatne, tehnologijas, inZenierzinatnes un matematika (angju val. Science,
Technology, Engineering and Mathematics)

Stratégijas uzraudzibas sistéma

Rigas Ekonomikas augstskola (ang/u val. Stockholm School of Economics in
Riga)

TAI
UNESCO

VAS
Vi
VIAA
VPI

LR VK
VARAM
VBTAI
VRAA
VSIA
vT
VVZD
G

Tautas attistibas indekss (anglu val. Human Development Index)
Apvienoto Naciju Izglitibas, zinatnes un kultliras organizacija (anglu val.
United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization)
valsts akciju sabiedriba

Veselibas inspekcija

Valsts izglitibas attistibas agentira

Viedas pilsétas indekss (ang/u val. Smart City Index)

Latvijas Republikas Valsts kontrole

Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija

Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcija

Valsts regionalas attistibas agentira

valsts sabiedriba ar ierobezotu atbildibu

vietéjais geodeéziskais tikls

Valsts vienota datorizéta zemesgramata

Zemesgramata



2. attels

Rigas valstspilsétas pa$valdibas Pilsétas attistibas departaments® ik gadu sagatavo STRATEGUA
uzraudzibas parskatu par Rigas ilgtspéjigas attistibas stratégijas un Rigas attistibas -

programmas ievie$anu (turpmak — Parskats). By ¢ g 4 llgtermina meérki
Rigas ilgtspéjigas attistibas stratégija [idz 2030. gadam (turpmak — RIAS2030 vai e t,T 1w+ 3 % 28 raditaji
ey o . . - - s W 4 kS
Stratégija) ir augstakais pasvaldibas ilgtermina attistibas planosanas dokuments, i K i B Augstakais pagvaldibas ilgtermina attistibas planoganas
kura definéti ¢etri pilsétas ilgtermina attistibas mérki (1. attéls). T e T g dokuments, kura jetverts pasvaldibas ilgtermina atfistibas
_ o O f < redzéjums, stratégiskie = meérki, telpiskas attistibas
1. atteéls 7 AR, RO, perspektiva un attistibas prioritates.
S W e &

3 ATTISTIBAS PROGRAMMA
“le M m F 9 Prioritates - 60 uzdevumi

— 252 raditaji
R I GAS Fokusé pasvaldibas darbu un publisko investiciju izlietojumu
ke uz tuvakajiem seSiem gadiem, nosakot vidéja termina
B ;BESE'BQSE;OSE%TQ prioritates, mérkus un uzdevumus, ka ari koordin€jot
SABIEDRIBA - . pasvaldibas iestazu darbu stratégisko mérku sasniegsana.
Erta, droga un Prasmiga, Inovativa, atvarta Riga — starptautiski
iedzivotajiem patikama nodrosinata un un eksportspéjiga atpazistama, nozimiga

pilsétvide aktiva sabiedriba ekonomika un konkurétspéjiga
Ziemeleiropas metropole

RICIBAS PLANS

Rigas attistibas programma 2022.-2027.gadam (turpmak — AP2027 vai 522 Ricibas

Programma) ir pasvaldibas vidéja termina teritorijas attistibas planosanas -— Ricibas plana ieklautas Attistibas programmas

dokuments, un tas turpina Tstenot RIAS2030 noteikto ilgtermina mérku RIGAS Rlclpas  oedskai dala notelkto uzdevumu - izpildel
Ly o svdala i icib 13 ATTISTIRAS FROGRAMMA = paredzétas, konkrétas un izméramas darbibas, nosakot

sasniegSanu. Neatnemama un nozimiga AP2027 sastavdala ir Ricibas plans un 2022-2027 6ADAM | PLANS

atbildigos par darbibu Tstenosanu, planotos finanséjuma
Investiciju plans, kas tiek aktualizéti ne retak ka reizi gada. Ricibas plans ietver avotus un darbibas rezultatus.

uzdevumu izpildi veicinoSus pasakumus un aktivitates seSu gadu periodam,
savukart Investiciju plans — planotas investicijas pasvaldibas attistibas veicinasanai
tris gadu periodam (2. attéls) AP2027 ir definétas devinas galvenas prioritates jeb

INVESTICIJU PLANS

galvenie attistibas virzieni (3. attéls). 487 Investiciju projekti

7 Investiciju plana ieklautas visas planotas investicijas
1 No 01.11.2023. Rigas domes Pilsétas attistibas departaments ir pardévéts par Rigas RIBA pasvaldibas attistibas veicinasanai vismaz tris gadiem -
valstspilsétas pasvaldibas Pilsétas attistibas departamentu. Turpmak $aja dokumenta tiek 20222027, GADAM | s ot san gan pasvaldibas investicijas, gan investicijas, ko planots

. - i v . iesaistit ES, arvalstu un nacionala atbalsta ietvaros.
izmantots I1dz 01.11.2023. spéka esosais nosaukums. P



ERTA UN VIDEI DRAUDZIGA
PARVIETOSANAS PILSETA
1.1. Sabiedriskais transports
1.2. Mobilitates hierarhija

1.3. Sabalanséta mobilitate
1.4. Erta un dro3a mobilitate
1.5. Sadarbiba Riga un Pieriga

KVALITATIVA UN PIEEJAMA
I1ZGLITIBA

4.1. Kompetentu pieeja

4.2. Pedagogu profesionala kompetence
4.3. Jaunie3u iesaiste

4.4. lekaujo3a izglitiba

4.5. Neformala izgitiba

4.6. IntereSu un profesionala izgltiba
4.7. Izgitibas iestazu infrastruktara

VESELIGA, SOCIALI IEKLAUJOSA UN
ATBALSTOSA PILSETA

7.1. Sociala aprape un rehabilitacija

7.2. Socialo problému mazinasana un
novérdana
7.3. Cilvélkresursi socialaja sektora

7.4. Tehnologiju pratiba socialaja sektora
7.5. Socialas palidzibas pieejamiba

7.6. Integracija darba tirga

7.7. Socialo pakalpojumu administré3anas
sistéma

7.8. Veselibas aprupes pieejamiba

7.9. Starpinstitucionala veselibas politika
7.10. ledzivotaju grupu mijiedarbiba un
socialas atstumtibas novérsana

7.11. Tautas sports

P

AP2027 PRIORITATES

DZIVES KVALITATI VEICINOSA
PILSETVIDE

2.1. Apkaimju centri

2.2. Zaja infrstruktara

2.3. Udensmalas

2.4. Kultorvésturiskais mantojums
2.5. Savienojamiba

2.6. Pilsétvides parvaldibas modelis
2.7. Dro3a pilsétvide

DAUDZVEIDIGU UN KVALITATIVU
MAJOKLU PIEEJAMIBA

5.1. Majokju programma un majokju
kompetences centrs

5.2. Majokju sociala, ekonomiska un
vides pieejamiba

5.3. Eso3a dzivojama fonda atjauno3ana
5.4. Jauns dzivojamais fonds

KONKURETSPEJIGA PILSETA AR
INOVATIVU EKONOMIKU

8.1. Starptautiski multimodali transporta mezgli
8.2. Magistralas ielas un tilti

8.3. Sadarbibas ekosistémas, viedpilséta un
tehnologiju pilotteritorijas

8.4. Pilsétas atpazistamiba, zimols un marketings
8.5. Viesmilibas pakalpojumi

8.6. Konkurétspéjiga uznémeéjdarbibas vide

8.7. Degradétas teritorijas

LABA VIDES KVALITATE UN NOTURIGA PILSETAS
EKOSISTEMA KLIMATA PARMAINU MAZINASANAI

3.1. Vides kvalitates uzraudzibas un sabiedribas
informé3anas sistéma

3.2.Vides kvalitate

3.3. Pladu un krastu erozijas risku mazinasana
3.4. Komunalie pakalpojumi

3.5. Atkritumu saimnieciba

3.6. Klimata parmainu mazinasana

6.1. Padvaldibas pakalpojumi, t.sk. e-pakalpojumi

6.2. Padvaldibas iestaZu un kapitalsabiedribu darbs

6.3. Darbinieku kompetences un darba apstak]i

6.4. Investiciju un nekustama TpaSuma apsaimnieko3ana
6.5. Komunikacijas, informacijas un datu pieejamiba

6.6. ledzIvotaju un NVO lidzdaliba

6.7. Sadarbiba ar Rigas metropoles areala, valsts un
starptautisko organizaciju partneriem
6.8. Drodibas sektors

KULTORVIDE
9.1. Daudzveidigas kultaras un kopienu norises apkaimés
9.2. Atbalsts profesionalajai makslai un kultarai
9.3. ledzivotaju lldzdaliba kulttras procesa
9.4. Publisko biblioteku tikls

9.5. Starptautiski konkurétspéjigu kultaras programmu un
iestazu attistiba

3. attels



STRATEGISKAS UZRAUDZIBAS SISTEMA

Stratégiskas uzraudzibas sistémas (turpmak — SUS) mérkis ir izvértét Stratégijas un
Programmas 1steno$anu un sasniegtos rezultatus, ka ari identificét ar pasvaldibas
attisttbu saistitos jautajumus, kuriem nepiecieSama talaka izpéte un noteikti
[Emumi problému novérsanai vai iespéju realizésanai (4. attéls).

4, attéls

sekmét Uzraudzit
sadarbibu raditajus =
Identificét Informét
{§} problé_r.nas, sabit.ec!ribu, _ﬂ N
& Iiespéjas politikus
== u.c.

Uzraudzibas parskatu sagatavo$anas nepiecieSamibu nosaka normativie akti?,
tacu tai pasa laika jaatzime, ka parskata informativais raksturs un vienkarsibas
princips lauj jebkuram interesentam iepazities ar paveikto Riga parskata perioda.

Ikgadejais uzraudzibas parskats katru gadu tiek sagatavots rudeni. Jau otro gadu
parskata padzilinati tiek skatitas tris no devinam Programmas prioritatém.
Vienlaikus netiek aizmirstas arT parejas sesSas prioritates, par kuram informacija
tiek atspogulota Parskata kopsavilkuma, ka art Parskata pielikumos apkopojot
informaciju par visu rezultativo raditaju attistibas dinamiku, Programmas Ricibas
plana izpildi un Programmas Investiciju plana izpildi. Reizi trijos gados tiks veidots
tris gadu parskats, kur tiks vértéts kopéjais Programmas un Stratégijas ievieSanas
progress (5. attéls).

2 MK noteikumi Nr. 628 “Noteikumi par pasvaldibu teritorijas attistibas plano$anas
dokumentiem”

5. attéls
LAIKA GRAFIKS

Parskats par 3 Parskats par 3 Parskats par 3 Parskats par 3 Parskats par 3
prioritatém prioritatém prioritatém prioritatém prioritatém

3 gadu parskats

3 gadu parskats

Parskata sagatavoSana iesaistitas 24 Rigas domes (turpmak — RD) iestades un
struktdrvienibas, nozaru eksperti, tiek izmantoti aréjie avoti, ka art iedzivotaju
viedoklis (6. attéls).

6. attels
PARSKATA SAGATAVOSANA IESAISTITAS PUSES

HE20 QQO O
Elﬁlfl 0O 00O
AAAA

24 RD "_ESt?de_s un ledzivotaju

struktarvienibas A A
viedoklis
lesaistitas
uses

N2 Q P J’E

Rody 4
Nozaru Aré&jie avoti

(LR CSP, Lursoft, mediju
monitorings u.c.)

eksperti



PARSKATA STRUKTURA

Parskata saturu veido ievads, kura sniegta visparéja informacija par Rigas
teritorijas attistibas planosanas dokumentiem — Stratégiju un Programmu, ka art
seSas nodalas: 1. Kopsavilkums, 2. Pilsétas visparéjais raksturojums, 3. ligtermina
mérku virzibas novértéjums, ka art prioritasu virzibas novértéjums — 4. P6
Mausdieniga un atverta pilsétas parvaldiba, 5. P7 Veseliga, sociali ieklaujoSa un
atbalstoSa pilséta un 6. P9 Daudzveidiga un autentiska kultdrvide. Parskata
pielikumos informacijai ieklauts Ricibas plans un Investiciju plans, kas ietver
informaciju par rictbam un projektiem un to 1stenoSanas terminiem, ka ari Rigas
ilgtermina mérku un prioritasu rezultativie raditaji.

Prioritasu apraksti ir apjomigakas nodalas un veidotas péc vienotas struktiras, kur
katra prioritate satur $adu informaciju:

=  Merki un uzdevumus, kas ir noteikti prioritates sasniegSanai;

= Attistibas planoSanas dokumentus, kas ir saistiti ar prioritati;

=  Starptautiskos raditajus, kas raksturo Rigas valstspilsétu starptautiska vidé —
dazados starptautiskajos reitingos, indeksos, Tpasu véribu pievérSot
salidzinajumam ar Baltijas valstu galvaspilsétam;

= Prioritates raditaju novértéjumu, kas balstas gan uz izmainu novértéjumu
attieciba pret iepriek$eéjo gadu, noradot, vai tendence ir pozitiva, negativa vai
bez bltiskam izmainam, gan ari novértéjot raditaju progresa virzibu uz mérka
vértibas sasniegSanu 2027. gad3;

* ledzivotaju aptaujas® rezultatus, kas raksturo iedzivotdju viedokli par
jautajumiem, kas saistiti ar attiecigo prioritati. ledzivotaju aptauja norisinajas
dazadiem Rigas domi intereséjoSiem jautajumiem. Jaatzime, ka 2023. gada
netika veikta iedzivotaju aptauja “Rigas iedzivotaju aptauja ar pasvaldibas
darbu un procesiem pilséta”, kura tiek apzinats iedzivotaju viedoklis par
raditajiem, kas noteikti Programma.

= Ricibas plana un Investiciju plana analizi, novertéjot ricibu un projektu
ievieSanas efektivitati, novertéjot ietekmes mérogu, finanséjumu, iesaistitas
puses u.c.

3 https://sus.lv/petijumi/rigas-domes-darbibas-vertejums-rigas-iedzivotaju-aptauja-par-

dazadiem-rigas-domi

Ekspertu viedokli, kuru rakstiski sniedza nozares ekspertes, izvértéjot
pieejamo informaciju par parskata gada paveikto. Ekspertes sniedz gan
komentarus par prioritasu uzdevumu izpildi parskata gada, gan priekslikumus
konkrétam veicamam darbibam. Tapat ekspertes sniedza savu vértéjumu
desmit ballu skala par prioritates uzdevumu izpildi parskata gada.
Kopsavilkumu, kas ietver apkopojumu par prioritates uzdevumu ietvaros
notiekoSo, noradot uz aktualajiem risinamajiem jautajumiem.



RADITAIJI

Raditaju noveértejums

AP2027 devinu prioritasu ietvaros noteikti 252 raditaji, kuru izmainas pret
iepriek$éja gada vértibu ir:

126 raditajiem pozitiva tendence

l 75 raditajiem negativa tendence

51 raditajam nav izmainas vai nav pieejami aktualie dati

Katrai prioritatei noteikto raditaju skaits ir dazads, ievérojami vairak sasniedzamo
raditaju ir noteikts P7 Veseliga, sociali ieklaujoSa un atbalstosa pilséta.

1.1. attels

Prioritasu raditaju novertéjums
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Raditaju progress uz mérka vertibu
Raditaju kopéja virziba jeb progress? attieciba uz mérka vértibu 2027. gada ir 11%.
1.2. attéls

Prioritasu raditaju kopéjais progress
uz mérka vertibas sasniegsanu 2027. gada, %

100%

@ Raditaju sasniegta vértiba Mérka vertiba

Noveértéjot prioritasu raditaju virzibu uz mérka vértibas sasniegSanu, redzams, ka
salidzinoSi sekmigaka virziba ir prioritatém P3 Labas vides kvalitate un noturiga
pilsétas ekosistema klimata parmainu mazinasanai (+24,4%) un P4 Kvalitativa un
pieejama izglitiba (+19,7%). Turpreti nepietiekosa virziba ieziméjas prioritatés P2
Dzives kvalitati veicinoSa pilsétvide (+3,5%), P5 Daudzveidigu un kvalitativu
majok|u pieejamiba (+5,6%) un P9 Daudzveidiga un autentiska kulttrvide (+1,8%).

4 Kopéjais raditaju progresa aprékins tiek balstits uz katras prioritates raditaju procentualo
virzibu uz mérka veértibu, prioritatei un raditajiem attiecigi pieskirot vidéji svérto
prioritates un raditaju vértibu.
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1.3. attéls

Prioritasu raditaju progress uz mérka vértibas sasniegSanu 2027. gada, %

Erta un videi draudziga P1
parvietosanas pilséta

Dzives kvalitati
veicinosa pilsétvide

P2

Laba vides kvalitate un noturiga
pilsétas ekosistéma klimata P3
parmainu mazinasanai

Kvalitativa un pieejama izglitiba P4

Daudzveidigu un kvalitativu

majoklu pieejamiba P5
Musdieniga un atvérta P6
pilsétas parvaldiba
Veseliga, sociali ieklaujosa
g P7

un atbalstosa pilséta

Konkurétspéjiga pilséta P8
ar inovativu ekonomiku

Daudzveidiga un P9
autentiska kulturvide
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IEDZIVOTAJU APTAUJA

2023. gada junija notika Rigas iedzivotaju aptauja®, kuras ietvaros respondentiem
IGdza novértét RD darbu, ka art sniegt atbildes uz citiem RD intereséjoSiem
jautajumiem. Aptauja piedalijas 813 respondenti, no kuriem 42% RD darbu
vértéja atzinigi. 2022. gada novembrT notika lidziga Rigas iedzivotaju aptauja, un
abu aptauju datu salidzinajums liecina, ka Rigas iedzivotaju attieksme pret RD
darbu ir pasliktinajusies.

Latvijas Republikas (turpmak — LR) pilsoni RD darbu vértéjusi atzinigdk neka
respondenti bez LR pilsonibas. Biezak neka caurméra atzinigi noskanoti pret RD
sniegumu bija respondenti vecuma no 18 lidz 34 gadiem, aptaujatie ar augstako
izgltibu, iedzivotaji ar latvieSu sarunvalodu gimené, publiskaja sektora
nodarbinatie, aptaujatie ar augstiem ienakumiem, ka art Centra rajona, Kurzemes
rajona un Zemgales priekspilséta dzivojosie.

Savukart negativu attieksmi pret RD darbu biezak neka caurméra pauda
respondenti, kuriem ir 45 gadi un vairak, iedzivotaji ar krievu sarunvalodu gimene,
privataja sektora nodarbinatie, pétijuma dalibnieki ar zemiem vai vidéji augstiem
ienakumiem, ka ar1 Vidzemes priekspilséta un Ziemeu rajona dzivojosie.

Vertéejot, ka RD izpilda dazadas pasvaldibas funkcijas, visbiezak respondenti bija
apmierinati ar Gdensapgades un kanalizacijas pakalpojumu nodrosinasanu (76%)
un pilsétas (t.sk. ielu) apgaismojuma nodrosinasanu (75%).

Retak respondenti pauda apmierinatibu ar uznéméjdarbibas sekmésanu
pasvaldibas teritorija (19%), korupcijas risku mazinasanu pasvaldibas darba (17%),
ka art palidzibu dzivoklu jautdjumu risinasana (t.i., dzivoklu rindu mazinasana)
(16%) (1.4. attéls).

5 Aptauju péc Rigas valstspilsétas pasvaldibas pasatijuma veica Tirgus un sabiedriskas
domas pétijumu centrs SKDS.
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1.4. attels

VERTEJUMS ATSEVISKAM RIGAS DOMES DARBIBAS JOMAM

Udens apgades un kanalizacijas pakalpojumu nodro$inasana D

Pilsétas (t.sk. ielu) apgaismojuma nodrosinasana

Komunalo pakalpojumu sniegsanas kvalitate

Sabiedriska transporta pakalpojumu sniegsana EZD

Rupes par kulturas dzivi pilséta (atbalsts kulturas iestadém un pasakumiem u.c.)

Parku, skvéru, zalo zonu ieriko$ana un uzturésana [EZNNNEED

Siltumapgades nodrosinasana ZZ2D

Sabiedriskas kartibas un drosibas nodros$inasana Rigas teritorija (pasvaldibas policijas darbs)

Sadzives atkritumu apsaiminiekosana (savaksana un uzglabasana) [FEZNEEED

Iedzivotaju veseliga dzivesveida un sporta veicinasana 20D

Skolu éku uzturésana
Bérnudarzu uzturé$ana m
Rigas domes parzina esosas teritorijas labiekartosanas un tiribas nodrosinasana
Pakalpojumu sniegs$anas kvalitate iedzivotajiem pasvaldibas iestadés
Veselibas aprupes iestazu pieejamibas nodrosinasana m
Socialas palidzibas, socialas aprupes sniegsana m
Iely, ietvju un laukumu uzturésana, remonts
Bezdarba mazinasana "1%
Uznémeéjdarbibas sekmeésana pasvaldibas teritorija fh%
Korupcijas risku mazinasana pasvaldibas darba .|1%
Palidziba dzivoklu jautajumu risinasana (t.i., dzivoklu rindu mazinasana) ) 1%

@ Pilnigi apmierina Drizak apmierina

Sniedzot atbildes uz atvérto jautajumu, kadas tris problémas RD bdtu jarisina
pirmam kartam, visbiezak izskanéja aicinajums risinat ar pilsétas labiekartoSanu
saistitos jautajumus (61%), tapat aptaujas dalitbnieki noradijusi uz ielu un celu
stavokli (45%), ka ar1 problemam ar satiksmi (27%). Socialos jautajumus un cinu ar

P
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Avots : Aptauja
nabadzibu starp pirmam kartam risindmam problémam nosauca 13%
respondentu, nakama biezak minéta problému grupa bija dzivojama fonda
problémas (11%) (1.5. attéls).
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1.5. attels

@ PILSETAS LABIEKARTOSANA D so.6 SABIEDRISKA DROSIBA UN KARTIBA ) 8.5
lelu un celu stavoklis (t.sk. zemak minétas grupas) 447 Sabiedriskas kartibas noteikumu ievérosana 4.7
Celu, ietvju uzturé$ana un remonts 33.9 Alkoholisma un narkotiku ierobezo3anas problémas 2.0
Mazas ielas, pagalmi 104 Cina ar noziedzibu, drosiba uz ielam 1.5
Celu, ietvju tirisana 6.7 Policijas darba uzlabos$ana 1.4
Tiltu bave, remonts 2.0 Azartspélu ierobezosana 0.1
Lietus Gdens kanalizacija 0.2 7.2
Atkritumu apsaimniekosana 6.2 Izglitibas problémas (t.sk. zemak minéta grupa) 6.4
Zalas zonas uzturésana 6.1 Problémas ar bérnudarziem 2.9
Bérnu rotallaukumi 39 Bérnu un jauniesdu briva laika organizéSana 0.9
Velocelini, velonovietnes 3.5 RIGAS DOMES IEKSEJA DARBA PROBLEMAS . 5.8
Dzivnieku turésanas problémas 2.8 Korupcijas mazinasana 2.6
Solini 27 VESELIBAS AIZSARDZIBAS PROBLEMAS | ) 5.3
Pilsétas apgaismojums 1.8 . R
Publiskas tualetes 16 @ KOMUNALO PAKALPOJUMU KVALITATE UN CENAS . 4.7
Apbuves likumiba, sapratigums 0.7 EKONOMISKAS PROBLEMAS . 39
Tirgi (kartiba, jaunu izveide) 0.5 Razosanas, uznéméjdarbibas attistisana 2.2
Kultdras un arhitektdras pieminekli, kapi 0.3 Nodokli 0.7
SATIKSMES PROBLEMAS ] 26.5 Tarisma attistiba 0.5
Sabiedriska transporta problémas 11.4 Ekonomiskas situacijas uzlabosana 0.2
Autotransporta un satiksmes problémas (t.sk. zemak minétas grupas) 114 3.5
Transporta problémas, autostavvietas 7.8
Sastrégumu likvidésana 4.4 @ SPORTA DZIVES PROBLEMAS ' 25
Satiksmes drosiba (luksofori, parejas, izgaismosana) 3.2 NACIONALAS UN ETNISKAS PROBLEMAS ' 1.4
SOCIALIE JAUTAJUMI UN CINA AR NABADZIBU ] 13.3 . . e .
@ ALGU PAAUGSTINASANA (NESAMAZINASANA) PASVALDIBAS IESTADES ' 0.8
Socialas problémas 4.2
Cina ar nabadzibu, dzives limena uzlabo3ana 3.5 @ IEDZIVOTAJU INFORMESANA ) 0.7
Bezdarba mazinasana (t.sk. jaunu darbavietu radi$ana) 2.9 EKOLOGISKA SITUACIJA ’ 0.6
Invalidu problémas 2.5 _ _ _ . _
< - R @ DEMOGRAFIJAS, IEDZIVOTAJU IZBRAUKSANAS PROBLEMA ' 0.3
Pasvaldibas atbalsts pensionariem 2.4
Palidziba gimeném ar bérniem 1.1 PILSETAS ATTISTIBA KOPUMA l 0.1
DZIVOJAMA FONDA PROBLEMAS ] 11.4 CITAS PROBLEMAS D 2.8
Namu uzturésana 8.6 .
E $ ] E 3.6
Dzivokju problémas (dzivoklu trakums, cenas) 29 @ PROBLEMAS, KAS NAV PASVALDIBAS KOMPETENCE
Zemes nomas problémas (t.sk. dardziba) 0.2 @ NAV PROBLEMU ' 0.6
Denacionalizéto namu problémas 0.1 @ NAV ATBILDES - 11.2
0 10 20 30 40 50 60 0 10 20

Avots : Aptauja
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RICIBAS PLANA UN INVESTICIJU PLANA RAKSTUROJUMS

Ricibas plans (turpmak — RP) un Investiciju plans (turpmak — RP) ir dala no
Programmas, kas raksturo pasvaldibas planotas investicijas un paredzétas
darbibas Programmas stratégiskaja daJa noteikto uzdevumu izpildei. Par
investiciju un ricibas plana ieklauto projektu realizaciju ir atbildigas 34 RD iestades
un struktdrvienibas. No tam lielakais projektu skaits paredzéts RD Tpaduma

departamentam (turpmak — RD ID), RD Majoklu un vides departamentam
(turpmak — RD MVD), RD Satiksmes departamentam (turpmak — RD SD), RD PAD,
RD Labklajibas departamentam (turpmak — RD LD) un RD Izglitibas, kultlras un
sporta departamentam (turpmak — RD IKSD) (1.6. attéls).

1.6. attéls
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Analizéjot projektu skaitu IP un RP, redzams, ka mazaks projektu skaits Investiciju
plana nenozimé, ka konkrétaja prioritaté darbibas nav planotas, bet, ka lielaka
dala no paredzétajam darbibam var tikt realizétas RP ietvaros (1.7. attéls), ka
pieméru minot, 6. prioritati, kura no visiem RP un IP projektiem, RP projekti veido
69%.

1.7. attéls

RP UN IP PROJEKTU SKAITA SALIDZINAJUMS

B RP projektu skaits IP projektu skaits

No visiem RP projektiem 78% ir visas pilsétas méroga, tacu starp IP projektiem
visas pilsétas méroga ir 42%, un tikpat iezimé jau konkrétas apkaimes (1.8. attéls).
1.8. attéls

RP PROJEKTU MEROGS IP PROJEKTU MEROGS

M Visa pilséta
M Visa pilséta
40%
Rigas

Rigas metropoles
metropoles areals
areals Apkaime
Apkaime

No 60 AP2027 esosajiem uzdevumiem 18 uzdevumiem jeb 30% Sobrid nav
planotu projektu Investiciju plana, tacu starp tiem, 8.7. uzdevums “Sekmét

degradéjosu teritoriju efektivaku izmantoSanu” ir vienigais, kur Sobrid nav planota
neviena aktivitate arTRP (1.1. tabula).

1.1. tabula
UZDEVUMI, KUROS NAV PLANOTI INVESTICIJU PROJEKTI
Uzdevums Ricibu
skaits
U1.5. Veicinat sadarbibu mobilitates joma Riga un Pieriga 5
U2.6. Izveidot kompleksas pilsétvides parvaldibas modeli 5
u4.3. Jauniesu iesaistiSana IEmumu pienemsana 3
u4.4. Veicinat sabiedribas izpratni par ieklaujoSu izglitibu 7
Ue6.2. Uzlabot pasvaldibas iestazu un kapitalsabiedribu darbu, 6
sadarbibu un darbibas koordinésanu
U6.6. ledzivotaju un NVO iesaistes Iemumu pienemsana 17
veicinasana
ue.7. Rigas stratégisko interesu parstavnieciba 12
u7.1. Nodrosinat modernus socialas apripes un rehabilitacijas 9
risinajumus
u7.2. Attistit starpnozaru sadarbibu un integrétus risinajumus 8
u7.3. Rigas socialo pakalpojumu sistémai nepiecieSamo 4
cilvékresursu nodrosSinasana
u7.4. Informacijas tehnologiju pratibas vairosana 1
U7.5. ledzivotajiem pieejama sociala palidziba
u7.7. Izveidot proaktivu socidlo pakalpojumu administrésanas 4
sistemu
U7.11. Rigas nevalstisko sporta organizaciju atbalstiSana, 4
iedzivotaju sportosanas veicinasana
us.4. Rigas téla un atpazistamibas uzlabosana 3
us.7. Sekmét degradéjosu teritoriju efektivaku izmantoSanu 0
uU9.2. Stiprinat profesionalas makslas un kultdras procesu 4
uU9.3. Nodrosinat iespéju ikvienam ridziniekam Ilidzdarboties 3
kultlras procesa
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INVESTICIJU PLANS

No 487 AP2027 esosajiem IP projektiem paslaik 1stenoSana esosi ir 135 jeb 27,7%
projektu, kas ir par 9,2 procentpunktiem vairak neka iepriek$éja perioda.
2022. gada tika pabeigti 27 projekti jeb 5,5%. 18 projekti ir zaud&jusi aktualitati
vai tiem netika piesaistits finanséjums, tapéc tie netiks Tstenoti. (1.9. attéls).

1.9. attéls
IP PROJEKTU SKAITS PEC REALIZACIJAS PAKAPES
68
58 57
40
24

5 22

1 3 3 i3 ?

20 18 1 4

- (e | .
PO1 P02 P03 P04 PO5 P06 PO7 P08 P09
msteno3ana Netiks Tstenots Pabeigts Planots

Visvairak investiciju projekti, kas ir istenoSanas un planoSanas stadijas atrodas
Centra apkaimé (kopa 62 projekti) un Maskavas forstaté (kopa 55 projekti).
Voleru apkaimé tiek planots realizét vienu investiciju projektu, tapat ari
Mangalsalas apkaimé, kur Sobrid Tstenosanas stadija ir viens projekts.

1.10. atteéls
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Salidzinot IP planoto finanséjuma apjomu prioritasu griezuma (1.11. attéls),
redzams, ka lielakas finanses planotas P1 “Mobilitate”, P8 “Konkurétspéja”, P4
“Izglitiba” un P3 “Vide un klimats” mérku sasniegSanai.
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1.11. attels

IP PLANOTAIS FINANSEJUMS PA PRIORITATEM, MILJ., EUR
34.6

m P01
= PO2
PO3
m P04
PO5
PO6
60.7 e
o . m P08
m P09

94.9

Lielakais apgutais finanséjums novérojams P8 “Konkurétspéja”, kur noslégusies
vairaki investiciju projekti, lielakie no tiem — 3766 “Salu tilta kompleksa 2. karta”,
ka art 2101 “Satiksmes pdarvada par dzelzcela liniju Riga—Skulte ar pievedceliem
izbdves 1. karta”.

1.12. attels

IP APGUTAIS FINANSEJUMS PA PRIORITATEM, MILJ., EUR
0.88

mPO1
H P02
P03
H P04
P05
P06
P07
m P08
m P09

2.77 2.93 0.02

Salidzinot projektu skaitu ar finanséjuma apjomu, redzams, ka prioritaté P8 ir
viens no mazakajiem investiciju projektu skaitiem, tacu lielakas investicijas. Tas

saistits ar faktu, ka prioritate ietver tadus projektus ka magistralo ielu attistiba,
pilsétas konkurétspéjas veicinasana, inovativas uznémejdarbibas vides attistiba.
Lielakais IP projektu skaits paredzéts prioritates P2 mérku sasniegSanai, tacu
vismazak investiciju projekti planoti P5 un P9 ietvaros. Sada veida salidzindjums
liecina, ka ne vienmér lielaks projektu skaits nozimeé ari lielakus finansu
ieguldijumus (1.12. attéls).

1.13. atteéls
IP FINANSEJUMA UN SKAITA SALIDZINAJUMS
643.3
120 600.0
532.6
100 500.0

o

80 400.0
60 267.4 300.0
233 3
4 200.0
84.2
0 60 7 0.0

N |P projektu skaits

IP kopéjais finanséjuma apjoms, milj., EUR

Salidzinot apguto un planoto finans€jumu pa apkaimém, lielako finansejumu tiek
planots ieguldit Ziepniekkalna (204 milj. EUR) un Centra apkaimés (138 milj. EUR).
Ziepniekkalna apkaimé lieldko finansé&jumu planots ieguldit Jana Cakstes gatves
izblves projekta (posms no Valdeku ielas lidz Ziepniekkalna ielai) pirmajai un
otrajai kartai, ko planots uzsakt 2023. gada. Lielakais apgitais finanséjums —
Purvciema un Darzciema apkaimés, kur 2022.gada notika bivniecibas darbi
Austrumu magistrales 1. un 2. kartas izblveé (kopuma 2022. gada apglta summa
Saja projekta ir 19 milj. EUR).
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1.14. atteéls

PLANOTAIS FINANSEJUMS, TUKST. EUR
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1.15. attéls

APGUTAIS FINANSEJUMS, TUKST. EUR

9606 9606

4961

4305 4175

3126 3901 2901 2836 2565

2080 1868

969 939 893
707 465 456 404 371 321 139 114 72 70 50 39 36 32 5 5 4

1346
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2022. GADA PAVEIKTAIS
1. Prioritate “Erta un videi draudziga parvieto$anas pilséta”

Salu tilta kompleksa parblves 2.karta -
2 objekti:

1) Zakusalas krastmalas brauktuves/ietves seguma
atjaunosana;

2) Segumu atjaunosana uzbrauktuvei no Mikusalas apla lidz
K. Ulmana gatvei un Bauskas ielai (Pardaugavas virziena) un
gajéju luksoforu uzstadisana gajéju parejas abas gajeju
tuneja pusés

Avots: RD SD

Satiksmes parvada par Karla Ulmana gatvi
Jarkalnes iela atjaunosana

Avots: RD SD

Maskavas ielas un Krustpils ielas krustojuma
parbive

R A Biaw v |

Avots: RD SD

4



Dammes iela un Bullu iela izblvétas gajéju
parejas ar papildus apgaismojumu

Avots: RD SD

Augusta Deglava ielas satiksmes parvada parbive
— A. Deglava parvada 2. etaps

Avots: RD SD

Veloinfrastruktira Slokas iela, posma no
Kurzemes prospekta Iidz Babites novada robezai

Avots: RD SD

Eiropas nozimes dzelzcela infrastruktiiras Rail
Baltica integréSana Rigas pilsétas centra
infrastruktara

- Projektam izstradata prieksizpéte

4
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Avots: RD Publiskas infrastruktiras attistibas parvalde

2. Prioritate “Dzives kvalitati veicinosa pilsétvide”

Dazadi projekti parkos

Avots: RD MVD

Liela izméra koku izcelSana no Gdenstecém Riga

Avots: RD MVD

4
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Eso$o spélu laukumu atjaunosana

Avots: RD MVD

Pasvaldibas iekartoto registréto ielu
tirdzniecibas vietu labiekartoSanas procesa
uzsakSana:

1) EsoSo pasvaldibas iekartoto ielu tirdzniecibas vietu
apzinasana, aktuala izvietojuma attélosana planos;

2) Izstradats projekts jaunu ielu tirdzniecibas vietu tipveida
modulu izgatavosanai.

Avots: Rigas pilsétas Apkaimju iedzivotdju centrs

3. Prioritate “Laba vides kvalitate un noturiga pilsétas ekosistema klimata parmainu mazinasanai”

Pareja uz ilgtspéjigu atkritumu apsaimniekoSanu
kapsétas

Avots: RD MVD

4

Silikatu iela 4a

X Ak

ol tirgeniecibas viets: tipweida risingjums

Tapesu iela
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Atkritumu SkiroSanas meistarklases “Viegli
Skirot pareizi”

Avots: SIA “Rigas namu parvaldnieks”

Kanalizacijas suknu stacijas Daugavgrivas iela
101 parbuve (blvdarbi turpinas)

Avots: SIA “Rigas adens”

Udenssaimniecibas attistiba Rig3, 5. karta

Avots: SIA “Rigas adens”

Pabeigta 2 pirméjo nostadinataju atjaunosana
un uzsakta 1 otréja nostadinataja atjaunosana,
kopa uz 2022.gadu atjaunoti 6 no 16
nostadinatajiem

Avots: SIA “Rigas Gdens”

Kanalizacijas suknu stacijas Brivibas gatve 433
parblive un kanalizacijas spiedvada izblve
Brivibas gatvé

Avots: SIA “Rigas Gdens”

4
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Veikta 11  kanalizacijas  sOknu  staciju
automatiskas vadibas sistémas (AVS)
modernizacija

Avots: SIA “Rigas Gdens”

Aprites ekonomikas veicinasanas pasakums pie
pilota ékas Ziepju iela 11, Riga

Avots: Rigas valstspilsétas pasvaldibas agentira “Rigas
energétikas agentdra” (turpmak - REA)

Energokrizes laika ieviesti taupibas pasakumi Energijas taupiEanas
pasakumi Rigas
pasvaldiba

letaupijums gada laika ~10 000 000 €

Avots: REA

4. Prioritate “Kvalitativa un pieejama izglitiba”

Jaunatvértas pirmsskolas izglitibas iestades | [~ ' A A .

<n

“« - H “« P9/ o - % . Py . -
Dziparins” un “Ozolins ' - , & L WS
M1 Y T

“Dziparins” — Rapniecibas iela 21 “Ozolins” — Slavu iela 19
Avots: RD IKSD
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Sporta infrastruktlras sakartoSana Rigas 75.
vidusskola — futbola laukuma un skatitaju
tribinu izveide

Avots: RD IKSD

Riga otrais karjeras izglitibas centrs izveidots
Rigas 25. vidusskola

Avots: RD IKSD

14. oktobri RKTMC “Maza gilde” pasniedza
Rigas pasvaldibas balvas “Zelta pildspalva” un
“Zelta stipendija”

Avots: RD IKSD

Pirmsskolu labako pedagogu apbalvosana

=

ceremonija “Martas Rinkas balva”

Avots: RD IKSD

Sporta skolu aktivitates

Avots: RD IKSD

RIGAS VISPAREJAS IZGLTTIBAS ESTAZU

KARJERAS IZGLITIBAS
ATBALSTA CENTRS
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5. Prioritate “Daudzveidigu un kvalitativu majoklu pieejamiba”

Brivo labiekartoto ires dzivoklu remonts

- Aglonas iela 35 k-309-509
- Aiviekstes iela 14-17
- Bauskas iela 53-7

-

Avots: RD MVD

Energoefektivitates informacijas centra un
vienas pieturas agentira darbiba

Avots: REA

Energoefektivitates fonda izveides uzsakSanas
sanaksme

Avots: REA

NVO nams —  atbalsts nevalstiskajam
organizacijam (turpmak — NVO) un iedzivotaju
[[dzdalibas veicinasana; atbalsts labas prakses
un pieredzes apmainai

Avots: Rigas Apkaimju iedzivotdju centrs (turpmak — AIC)

4
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7. Prioritate “Veseliga, sociali ieklaujosa un atbalstosa pilséta”

Labako sportistu apbalvoSana sviniga pasakuma
“Rigas sporta laureats” 2022. gada 20. decembri
KP “Ziemelblazma”

Avots: RD IKSD

SkrieSanas serials vasaras sezonas garuma pa
Rigas parkiem “lzskrien Rigu”

Avots: RD IKSD

SIA “Rigas 1. slimnica” medicinisko tehnologiju
attistiba

Avots: RD LD

SIA “Rigas 1.slimnica” Maza iegurna centra
telpu renovacija tehnologiju attistiba

Avots: RD LD

SIA “Rigas 1. slimnica” — Svara korekcijas centrs
— darbibas uzsaksana

Avots: RD LD
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SIA “Rigas 1. slimnica” informacijas tehnologiju
un sistému attistiba

Avots: RD LD

Medicinisko iekartu iegade saskana ar
izstradatam iekartu iegades specifikacijam

Avots: RD LD

SIA “Rigas veselibas centrs” pakalpojumu klasta
paplasinasana un esoSo pakalpojumu kvalitativa
pilnveidoSana un nodrosSinasana primaras un
sekundaras ambulatoras veselibas apripes
pakalpojumu joma, nollka uzlabot veselibas
apripes pieejamibu iedzivotajiem

Avots: RD LD

9. Prioritate “Daudzveidiga un autentiska kultarvide”

Rigas pasvaldibas gada balva “Baltais zvirbulis”

Avots: RD IKSD
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Gadskartu ierazu atzimésana pilséta

Avots: RD IKSD

Misdienu kultdras forums “Balta nakts”

Avots: RD IKSD

Valsts svétki — Lacplésa diena, LR
proklamésanas gadadiena, LR Neatkaribas
atjaunosanai veltitie pasakumi pilsétvidé

Avots: RD IKSD

Pasakumi Ukrainas atbalstam — koncerts pie
Kongresu nama 2022.gada 26.februari un
izstade Uzvaras parka

Avots: RD IKSD
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KultGiras programma “Rigas vasara”

Avots: RD IKSD

Izgatavoti un eksponéti jauni vides dizaina
objekti

Avots: RD IKSD
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EKSPERTU VIEDOKLU APKOPOJUMS

Katru gadu parskata izstradé tiek piesaistiti aréjie eksperti, kas sniedz savu
vértéjumu par Programmas prioritasu progresu. Art 2023. gada septembr tris
dazadu jomu ekspertes sniedza savu vértéjumu par parskata gada paveikto.
Parskata gada tika vértétas tris prioritates:

- P6 “Misdieniga un atvérta pilsétas parvaldiba”, kuru vértéja profesore,
Dr.sc.pol., Eiropas Padomes Regionalo un vietéjo pasvaldibu kongresa
neatkariga eksperte lveta Reinholde;

- P7 "Veseliga, sociali ieklaujoSa un atbalstosa pilséta”, kuru vértéja Latvijas
Universitates vadosa pétniece, asociéta profesore Inta Mierina;

- P9 “Daudzveidiga un autentiska kultGrvide”, kuru vértéja urbaniste,
kultdrplanotaja Liva Kreislere.

Katra eksperte vértéja vienu prioritati, sniedzot komentarus par prioritates
uzdevuma izpildi parskata gada un priekslikumus par konkrétam veicamam
darbibam, katra uzdevuma beigas ekspertes sniedza ari skaitlisku novértéjumu.
Noveértéjot visus uzdevumus, katra eksperte sniedza ari kopéjo prioritates
novértéjumu — salidzinoSi sekmiga virziba vai nepietiekoSa virziba. Visu tris
prioritasu virziba novértéta sekmigi (1.16. attéls).

1.16. attéls

Misdieniga un

atvérta pilsétas
parvaldiba

Veseliga, sociali

ieklaujosa un
atbalsto3a pilséta

Daudzveidiga un
autentiska
kultarvide

Sekmiga
virziba

Nepietiekosa
virziba

Savu vértéjumu ekspertes prezentéja RD PAD Stratégiskas vadibas parvaldes
organizetajas darba grupu darbnicas, kuras piedalijas RD specialisti, deputati un
nozaru parstavji. Ekspersu aktualizétie problémjautajumi tika skatiti darba grupu
darbnicas, kur péc tam tika izstradati priekslikumi rictbu un/vai projektu iecerém,
kas tiks izmantoti RP un IP aktualizacija, lai veicinatu prioritasu uzdevumu
sasniegSanu.
Darba grupu darbnicas apskatitie jautajumi:
P6 risinamie jautajumi:

- nekustama 1pasuma politika,

- delegéjumi.
P7 risinamie jautajumi:

- socialo darbinieku piesaiste un pieejamiba,

- alternativas socialajiem pakalpojumiem ar uzsvaru uz preventivam

aktivitatém,

- Ilidzdarbiga un aktiva sabiedriba,

- socialo pakalpojumu digitalizacija,

- projektu ilgtspéja un veiksmigo risinajumu integrésana pasvaldibas

darbib3a,

- veselibas un socialas infrastruktiras attistibas sistematiskuma trikums,

- daZadu socialo grupu integracija darba tirga.
P9 risinamie jautajumi:

- kultirpolitika,

- bdves un kultdra.
Ar detalizétaku katras ekspertes vértéjumu var iepazities prioritasu sadalas.
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RIGA STARPTAUTISKI

ledzivotaju skaita zina Riga ir lielaka no Baltijas valstu galvaspilsétam, tacu,
salidzinot Rigas, Tallinas, Vilnas un Helsinku iedzivotaju skaita izmainas, Riga ir
vieniga pilséta, kur iedzivotaju skaits samazinas.

2.1. attéls
IEDZIVOTAJU SKAITA IZMAINAS
4 02
643 272 664028
_ 641423 605 802
Riga (-5,6%)
e—T3llina (+0,3%) 545 280 563 012
e Helsinki (+3,2%)
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Datu avots: Centrald statistikas parvalde (turpmak — CSP), talllinn.ee, osp.stat.gov.lt, hri.fi

Baltijas galvaspilsétu starpa 2019. gada lielakais iekSzemes kopprodukts (turpmak
— IKP) uz vienu iedzivotaju bija Tallina, vienlaikus jaatzime, ka Helsinkos tas bija uz
pusi lielaks neka Riga.

2.2. attels

IKP UZ VIENU IEDZIVOTAJU, EUR

57291.3

35049.8
25986
17 506.8
Riga Tallina Vilna Helsinki

Datu avots: CSP, talllinn.ee, osp.stat.gov.lt, statfin.stat.fi

Salidzinot vidéjas bruto ménesa algas Baltijas valstu galvaspilsétu starpa, lielaka
alga 2022.gada bija Tallina, ta¢u zemaka — Vilna. Vienlaikus visas valstis
novérojama butiska atskiriba starp vidéjo algu galvaspilsétu regionos un talakos
regionos.

2.3. attels

Vid&ja bruto alga Baltijas valstis 2022.g.
< 900

[ 901 - 1000

I 1001 - 1100

B 1101 - 1200 » e
I 1201 - 1300
I 1301 - 1500 : 1GAUNIA
Bl > 1501 -

1386 '

1285

1094

LATVIIA

Kaliningrada

FAO, NOAA

Minska

Datu avots: CSP, talllinn.ee, osp.stat.gov.lt
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Starptautiska investiciju veicinasanas un pétniecibas reitinga “fDi Intelligence”,
kas sava starpa salidzina daudzsolo$akos investiciju galamérkus®, 2023. gada Riga
sanéma divus “European Cities and Regions of the Future” apbalvojumus. Riga
iekluva TOP 10 kategorija “Vidéja lieluma Eiropas nakotnes pilsétas” kopé€ja
pilsétu novértéjuma nominacija, ka ari nominacija “Labaka pilséta cilvekkapitalam
un dzivesveidam”, kas ir [1dz Sim augstakais Rigas novértéjums.

2.1. tabula

Vieta Pilseta Valsts

1 Cirihe Sveice

2 Vilna Lietuva

3 Vroclava Polija

4 Edinburga Apvienota Karaliste

5 Bratislava Slovakija

6 Eindhovena Niderlande

7 Tallina Igaunija

8 Bristole Apvienota Karaliste

g Belfasta Apvienota Karaliste

10 Riga Latvija
Vieta Pilseta Valsts

1 Cirihe Sveice

2 Vilna Lietuva

3 Tallina Igaunija

4 Riga Latvija

5 Vroclava Polija

6 Bratislava Slovakija

7 Edinburga Apvienota Karaliste

8 Eindhovena Niderlande

S Bristole Apvienota Karaliste

10 Haga Niderlande

Datu avots: www.fdiintelligence.com

Tika novértétas 370 Eiropas pilsétas, kas sadalitas péc iedzivotdju skaita piecas grupas.
Pilsétas tika vértétas piecas apakskategorijas: ekonomiskais potencials, draudzigums
uznémeéjdarbibai, savienojamiba, cilvékkapitals un dzivesveids, ka ari rentabilitate.

Ilkgadéja “Mercer” pilsétu dzives dardzibas pétijuma’, kura 2023.gad3 tika
salidzinatas 227 pilsétas visa pasaulé, Riga tika novértéta ka 64. dargaka pilséta,
kas, salidzinot ar Baltijas valstu galvaspilsétam, ir ar visaugstako reitingu dzives
dardzibas indeksa. Pasaulé visdargaka pilséta ir Honkonga, savukart desmit
dargako pilsétu saraksta piecas ir Eiropas pilsétas — Cirihe, Zenéva, Bazele, Berne
Sveicé un Kopenhagena Danija.

2.2. tabula
. o = Izmainas pret
Vieta Pilseta Valsts 2022. gadu

1 Honkonga Kina 0
2 Singapura Singapura 6
3 Cirihe Sveice -1
9 Kopenhagena Danija 2
17 Londona Apvienota Karaliste -2
28 Amsterdama Niderlande -3
34 Helsinki Somija 9
37 Berline Vacija 9
41 Brisele Belgija -2
64 Riga Latvija 15
95 Stokholma Zviedrija -8
100 Tallina Igaunija 40
123 Vilna Lietuva 25
170 Varsava Polija 4
227 Islamabada Pakistana -3

Datu avots: https.//www.mercer.com/insights/total-rewards/talent-mobility-insights/cost-of-living/

7 “Mercer” pétijuma tiek aprékinata salidzino33d cena vairak neka 200 precém un
pakalpojumiem, t.sk. majokla izmaksas, partika, apgérbs, saimniecibas preces un izklaide.
Reitings palidz uznémumiem un valdibam visa pasaulé noteikt kompensaciju stratégijas
starptautiskajiem darbiniekiem un parstavjiem.
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RIGA LATVIJA
2.4. attéls
RIGAS IPATSVARS LATVIJA
13% 25% 50% 100%

ledzivotaju skaits (2023) 609 489 1273519

Nodarbinatie iedzivotaji (2022) 290 291 570 867
lek$zemes kopprodukts, milj. EUR (2020) 16022 14272
Pievienota vertiba, milj. EUR (2020) 13 966 12 471

Ekonomiski aktivi uznémumi (2021) 71552 102 013

Arvalstu tie$as investicijas, milj. EUR (2022) 9621 1868

Jaunu dzivok|u bavnieciba (2022) yy 1613
Kopéja bavniecibas aktivitate, takst. m? 504 1553
(2022)
Bavniecibas aktivitate jaunbavém, takst. m? Q00 307
(2022)

H Riga Paréja Latvija

Datu avots: CSP, Lursoft
2022. gada iedzivotaju iek$éjas migracijas rezultata no Rigas ir emigréjusi 17 778
iedzivotaji, imigréjusi — 13 257. Vislielaka iedzivotaju kustiba ir notikusi gan uz,
gan no Pierigas novadiem — Marupes, RopaZu, AdaZu novadiem un Jirmalas
valstspilsétas. Migracijas saldo visos Pierigas novados un pilsétas, iznemot
Jelgavas valstspilsétu, ir negativs (2.5. attéls).

2.5. attels

Iedzivotaju iek$éja migracija 2022g.-2023g.(CSP)
- 23 pozitivs saldo Limbazu nov.
898 negativs saldo 153
Iedzivotaku migracijas saldo Césu
nov.
-150 199
B o f
say  Saulkrastu
nov.
282
Siguldas nov.
249
Tukuma nov.
Riga
137 /
347
. Salaspils nov.
Olaines nov. 3 o
gres nov.
Dobeles nov. 428 B — 384 4
: Kekavas nov. ‘ 237
R 'V‘ J =
Jelgava e
- -23
31
Jelgavas nov.
71 Bauskas nov.
37
Aizkraukles
nov.
VZD, Esri, HERE, Garmin, Foursquare, FAO, METI/NASA, USGS-
-\ 60

Datu avots: CSP
2022. gada 86% no Rigas pasvaldibas nodokJu ienémumiem veidoja iedzivotaju
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ienakuma nodoklis (turpmak — IIN), kas vidé&ji ir 1632 EUR uz vienu iedzivotaju
darbspéjas vecuma. Salidzinot ar Pierigas pasvaldibam, Sis raditajs augstaks ir
Marupes, AdaZu, Kekavas un Ropaiu novados, ka ari Jirmalas valstspilséta
(2.6. attels).

2.6. attéls
IIN uz vienu darbspéjigo iedzivotaju
Q 1632
1IN uz vienu iedzivotaju \
. /1413 » |\ f
Saulkrastun:wads"[_
1476 .

Siguldas novads

VZD, Esri, HERE, Garmin, Foursquare, FAQ, METI/NASA, USGS

Datu avots: Pilsonibas un migrdcijas lietu parvalde, Valsts kase

RIGA SKAITLOS
2022. gada Riga iedzivotaju skaits palielinajas par 3 687 jeb 0,6%, kas noticis
imigracijas del. Negativa dabiska pieauguma ietekmé tas samazinajas par 4 344,
savukart migracijas dé| palielinajas par 8 031. Pozitivo migracijas starpibu
galvenokart veidoja Ukrainas bégli. Rezultata latvieSu Tpatsvars sarucis par 0,8
procentpunktiem.

2.7. attels

IEDZIVOTAJU SKAITS GADA SAKUMA

637971
632614
621120
614618
609489
I . B
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Datu avots: CSP
2.8. attéls
MIGRACIJAS SALDO
8658
2018 2019 2020 2021 2022
-2934 -2548 -2793

-3394
Datu avots: CSP
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2.9. attéls
IEDZIVOTAJU DABISKAIS PIEAUGUMS
10 278
9157
8488 8116 8718
6 436
6 050
5 606
I 5488 1813
2018 2019 2020 2021 2022
-2 052 -2 066
-3112
-4790 4344
Dzimuso skaits B Miruso skaits Dabiskais pieaugums
Datu avots: CSP
2.10. attéls
IEDZIVOTAJU MIGRACIA
19318
16480
14546 15296 14811 7778
12096 13257
12185 12651 12323
7290
5994 6268 5404 5761 —
5654 5727 5778
4164
2019 2020 2021 2022 2023

e Parcélies uz citu teritoriju Latvija Parcélies no citas teritorijas Latvija

e P3rcélies uz arzemém leradies no arzemém

Datu avots: CSP

2.11. attéls

Kalngale

Taurini Ad
Atari
Staprini
B
Vecmilgravis
Lie
Balt ers
Bukulti
Langstini
Upesciet]
a y i
) 528 / 252 i Teika At
Ilguciems E
Imanta 5 MeZciems
Centrs Purvciems
Babite Grizinkalns
Dzirciems K e
iezciems _ Zolitide % Avoti
104 - Plavnieki Dreilini Ulbroka Dzidrinas
Liberi Agenskalns Darzciems
Maskavas
Valodzes
i
Skulte
ne Acone
119 B =
86 \"\r Silabriezi
Marupe Ziepniekkalns
Ramava
Vétras
aunmarupe Lapenieki
Balozi
Iedzivotaju skaita izmainas 2020g.-2023g.(CSP)
Alejas
131 pieaugums
-412 samazinajums Krogsils
Tedzivotaju skaits apkaimé 2023.g. g
59 Kekava Bérzme
Odukalns
52 586
VZD, Esri, HERE, Garmin, Foursquare, METI/NASA, USGS
Lielvarzi
Grénes

Datu avots: CSP
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2.12. attels

IEDZIVOTAJU DEMOGRAFISKAIS RAKSTUROJUMS (%), 2022-

Viriesi

Sievietes

Lidz darbspéjas vecumam
Darbspéjas vecuma

Virs darbspéjas vecuma

Latvijas pilsoni
Latvijas nepilsoni

Cita valstiska piederiba

LatvieSi
Krievi
Ukraini
Baltkrievi
Poli
Lietuviesi

Citas tautibas

Neprecéjusies
Precejusies
Skirti

Atraitni

Nav zinams

2023

44.5
44.5

15.2

-

15

47

35
34

42.3
42.5

135

7.8

0.0
0.7

36.0
35.5

13.8

2022 2023

48

79
78

Datu avots: CSP

Nodarbinatibas llment péc krituma 2020. gada Covid-19 negativas ietekmes dé|
2022.gada bija vérojams pieaugums par 1,5 procentpunktiem. Attiecigi
atgriezusas darba tirgus problémas — bezdarba zemais limenis un brivo darba
vietu pieaugums. Brivo darbvietu Tpatsvars bija — 3,6% jeb 17,8 tikst.

2.13. attéls
NODARBINATIBA UN BEZDARBS, %
Nodarbinatie M Bezdarbnieki
73.4 75.8 76.6 73.9 73.4 73.9

6.3

6.3
5.4 4.7 507/ 5.4

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Datu avots: CSP
2.14. attels

STRADAJOSO MENESA VIDEJA DARBA SAMAKSA RIGA, EUR

1434 ——
1276
1206
1044 1129 s e 1117
883
758 829 I
2017 2018 2019 2020 2021 2022

H Bruto Neto

Datu avots: CSP
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2.15. attels 2.16. attéls

Eimurt
Eimuri
Kalngale
Kalngale Taurini Add
Taurini
Atari
Atari o U Staprini
aprini
Ere Mangalsala
1376 1323 1555 i “a3laia
Xecdauga B
¢ 4556
A
Lielais
Baltezers
3498
Bukulti i Bukulti
Langs Langstini
18086 i
14272
Upe: Upescien|
A 5984 By 1040613743 Amai
8991
Babite Babite 6427 4294 60803 12485
§ o 10603
Priezciems 1480 riezciems 17776
ki i A 5 fini  “Ulbrok e 393
_ ‘ X 2 n roka Dzidrir] Bekerbe. 730 12870 Dreilini Ulbroka Dzidrinas
HhoH Liberi
7029
Valodzes o
vkalni ; Vélodzes
Skulte Ini
" Acone Skulte
Birzini Acone
. At Silabriezi ’ .
Marupe ~ Silabriezi
~ < Gaisma Marupe
N Rumbula Nodarbinato skaits apkaimé
Getlini Apkaimju gradacija péc K oT
Vétras Piky nodarbinato skaita
Jaunmarupe Lagenieki [ ]13-873
Lapenieki
Vidéja bruto alga apkaimé, EUR B 742811 y
i g i -
€ja bruto alga apkaime, 1252 > Tild - 2472 - 5254 Balozi
[[77] Navdatu . Alejas i ;
edemciems
rokai e Izmainu tendence Dol B 5255 - 9557 Al
P almes.rom za o v samazinajusies >100 Krogsils B 0558 - 15730
Bruto algas salidzinajums apkaimés X . .
A pieaugusi par 1 - 100 B 15731 - 25731 Krogsils
900 Riga
. A pieaugusi par 101 - 200  [vZD, Esri, HERE, Garmin, Foursquare; GeoTechnoIogles,Algi M;;Ié 7 - 25732 - 60803 VZD, Esti, HERE\Garmin, FourSguara METI/NASKG@GQMW
i T Kekava NASA, U e . ESTl, 3 3 3 3
pieaugusi par 201 - 272 7 Apkaimes robeza 7
270 A Odukalns : P Kekava Bérzme

Datu avots: CSP

Datu avots: CSP
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attieciba apkaimé
B Iedzivotaji
B Nodarbinatie

Pieaugosi

52586

59
13 60803

Apkaimes robeza

Ramava
Tira
Lapenieki

Balozi

Medemciems

2.17. attéls
sITZIeRT
MeZgarciems
Eimuri
N Kalngale
WEE Taurini Ad
Atari
Mangalsala Staprini
Trisciems
dauga .
Daugavgriva
Jaunciems
Milgravis
Zi Bukulti
Voleri
i Suzi
BUli Kundzinsal !
o Langstini
Lepate Bukulti
Kleisti
Spilve Bergi
MezZar Berdi
Upesciel
s Breksi Amaty
Babite Dzirciems
g
Priezciems Jau P Dreilini
berbeki
Mikupurvs’ Dreilini Ulbroka Dzidrinas
Liberi
Pleskodale
Salas Valodzes
Ini
Skulte Bierini
Acone
8 tlaka
Sy A § S i Silabriezi
ledzivotaju un nodarbinato skaita iio umui
lauci

Rumbula

Darzini

Alejas

VZD, Esri, HERE, Garmin, Foursquare, METI/NASA, USGS
Krogsils

Datu avots: CSP

IKP uz vienu iedzivotaju 2020. gad3, salidzinot ar iepriek$éjo gadu, ir samazinajies
par 0,4% un sasniedza 25 895 EUR, kas skaidrojams ar Covid-19 negativo ietekmi.
AtbilstoSi 2022. gada novértéjumam lielakais ekonomisko nozaru Tpatsvars péc
Rigas valstspilsétas ekonomika raditas pievienotas veértibas ir tirdzniecibai
(16,7%), kam seko profesionalie, zinatniskie uz tehniskie pakalpojumi (12,3%).
Vismazako Tpatsvaru kopéja pievienotaja vértiba Riga veido izglitiba (3,8%) un
blvnieciba (5,0%). Uzkratas arvalstu tiesas investicijas registréto uznémumu
pamatkapitala 2023. gada sasniedza 9 621,3 mljrd. EUR, kas ir par 71% vairak
neka 2022.gada. Lielakas arvalstu tie$as investicijas Riga ir ienakusas no
Zviedrijas, lielakais iegulditajs — Swedbank AB (3,88 mljrd. EUR).

2.18. attéls

IKP UZ VIENU IEDZIVOTAJU, EUR

20869 21491 22661 25221 25986 25895

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Datu avots: CSP
2.19. attéls
UZKRATAS ARVALSTU TIESAS INVESTICIJAS REGISTRETO
UZNEMUMU PAMATKAPITALA, MLIRD. EUR
9621.3
5635.8 5625.6 5472.5 5327 5809.5 563/
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Datu avots: Lursoft
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2.20. attels

PIEVIENOTAS VERTIBAS IPATSVARS PA DARBIBAS VEIDIEM, %

Apstrades rpnieciba 8.3 95

R ees———— 5.0
Bivnieciba 6.3

7.8
Transports 75

Informacijas un komunikacijas pakalpojumi %8%

Finansu un apdrosinasanas darbibas 47

Operacijas ar nekustamo Tpasumu 8.9 1.1

12.8

Profesionalie, zinatniskie un tehniskie pakalpojumi 72
Valsts parvalde 5 7.8
Izglitiba 44

Veselibas aizsardziba 50
W 2022 noveértéjums 2020

Datu avots: CSP

2.21. attels

TOP 10 LIELAKAS ARVALSTU INVESTICIJAS, MILJ. EUR

Zviedri
Niderlande
Luksemburgs
Somi

Datu avots: Lursoft

: T 16.7
Tirdznieciba 16.7

2.22. attels

EKSPLUATACIJA PIENEMTAS EKAS, TUKST. M2

Viena dzivok|a majas ﬂ 359

114.5

Divu vai vairaku dzivoklu majas - S 5.0

Socialo grupu kopdzivojamas majas - 3122'35

Viesnicas un tam lidziga lietojuma ékas &69 5

iroiu & 16.7
Biroju ¢kas  e— 512

Tirdzniecibas ékas _39-223.9

Rupnieciskas razosanas ékas un noliktavas ) 132.0
Plasizklaides pasakumu, izglitibas vai veselibas 50.7
apripes iestazu ékas I 1299

Citas nedzivojamas ékas 1 5-324

2021 m2022

Datu avots: CSP

Lai apzinatu bdvniecibas aktivitates Rigas apkaimju [imeni, balstoties uz
Blvniecibas informacijas sistémas datiem, tika apkopota informacija par
2022. gada ekspluatacija nodotiem bivprojektiem. Novértéjot bivniecibas
aktivitates telpiski, skaidri ieziméjas, ka lielaka aktivitate ir pilsétas centralaja dal3,
ka ari dzelzcela lokam pieguloSajas arpuscentra apkaimés. Tacu arl no centra
talakas apkaimés ir novérojama aktivitate (2.23. attéls).

Papildus bivniecibai ari 2023. gada Zemesgramata registrétie darijumi lauj telpiski
novértét pilsétas aktivas teritorijas. Secinams, ka darijjumu parklajums ir
ievérojami plasaks un bez Rigas vésturiska centra aptver gan daudzivok|u apbdvi
mikrorajonos, gan savrupmaju apbdvi Bierinos, Darzinos, Jugla, gan jGrai
piegulosas apkaimes (2.24. attéls).
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2.23. attels

ini
Skulte

Apzimé&jumi:
Ekspluatacija nodoto eku skaits 2022, gada
=1
I 2
;-5
M s-10
-4
[ Apkaimes robeza

[demciems

Eimur
> N\
~ . Kalngale
i g Taurini Adg
o \_‘
Nl M~ /u’ Atar)
DN\ Mangalsala | | ‘ Staprini
) / 2
7 (:Q Trisclems Shlalaa_,
d O“«@g e s
Dauoavvr.
4 % a 's Q . Jaunciems |
\
Bolderaja - Mﬂg_ A A
Z g g
= ¥ [ NS "V eri O "q_!i Bukulti
/ (Vo / i

& Suj_ln., £ X undzlnsaﬁ .
| : Langstini
[
by rgi

Bergl
% O Upescien

\‘B ol ‘\ Amatn
S
N/
Ulbroka Dzidrinas
Véiodzes
Acone
Silabriezi
&
Lapenieki SN e
"¢ N
\ <:h .
Balozi ini
\ B
>
Alejas G

Krogsiis ‘
Riga

VZD, Esr, HERE. Garnin, Foursquiare, METUNASA. USGS |

Kekava Barzmer

4

Datu avots: Bivniecibas valsts kontroles birojs

2.24. attéls

Eimuri

Zemesgramata registréto darijumu blivums ol \ \
B -13 f N
I 14-35 Lapenieki

Bl 36-70 Balozi
-1y Medemciems

- 118 -222 WZD, Esrl, HERE, Garmin. Foursquare, MEINASA USGS
|| Apkaimes robeza Krogsils

Alejas

= Taurini Ad
LA 7 Atari
BN ! Staprini
\\‘ \\\ <:Sllanga,lsal f
/ B i
/ \ e
\. / \ B
% \
Lielais
Ballezers
{ Langstini

Ulbroka Dzidrinas
Liberi
Valodzes
Ini
Skulte
Acane
SilabrieZi

Datu avots: Zemesgramatas atvértie dati
Izmantojot Colliers nekustama ipasuma (turpmak — NI) datubazi par 2023. gada
bivniecibas stadija esoSiem nozimigiem projektiem, secinams, ka aktivitate
koncentréjas pilsétas centralaja dala un tai pietuvinatajas apkaimeés, savukart no
projektu tipa visvairak ir jaunas dzivojamas apbives projekti. Centra, Agenskaln3,

ST T



Avotos, Grizinkalna un Ciekurkalna ir arf lieli renovétu dzivojamo maju projekti.
Gandriz puse no blvniecibas stadija esoSiem projektiem Centra ir biroji, kas rada
bazas par iedzivotaju skaita pieaugumu pilsétas centra, tacu, izvértéjot planotos
projektus (2.25. attéls), jasecina, ka nakotné SI proporcija pozitivi mainisies

dzivojamo projektu virziena.

Eimurt
Kalngale _
Vecaki Taurini Aad
Atari
Mangalsala Sieeril
Trisciems ~ ~ °Zleias
Vecdaugava B
Daugavgriva
Vecmilgravis Jaunciems
Milgravis
o
Bolderaja
“uz Bukulti
Voleri Kundzinsala el
Bull ® Suzi
. Langstini
¥ Bukulti
Mezaparks
Kleisti
®
Spilve ~ Bergi
Sarkandaugava . .
Mezare Ciekurkalns Jugla Bergi
Upesciel
= . Skarniste P !
Pétersala-Andrejsala Brasa .
Teika
Ilguciems { ] . ® - .. Amatn
Grizinkalns Breksi
- Imanta . Meiciems
nily
Babite Dzirciems . &
o Purvciems Dreilini
> Kipsdla. Avoti ®
AT Zolitlide Fasulauks Vecpilséta Gentrs
Beberbeki \ 5
Mikupurvs Sampéteris o Plavnieki’” Dreilini Ulbroka Dzidripas
P Darzciems .
Liberi
. Agenskalrs @
Pleskodale Adenskalrs Maskavas )
/ Jornakalns ~ Salas ¥Aludzes
lini o
Skulte Bierini .
L ‘ Kerf@ags . Skirotava Acone
Atgazene Katlakalhs
2 BiSumuiza Silabriezi
y Ziepniekkalns
Marupe P laGgi ® @
REAvE Rumbula
Bivniecibas stadija esoSu nekustama Tirai
Tpasuma projektu veids apkaimé:
Wl Bioji o — Lapenieki
. Blvniecibas stadija esosu ipasuma by =
Il Jauns dzivojamais projektu skaits apkaimé: 07 DarZini
Jauns ires 9 Alej3s
- Renovéts dzivojamais
I Jauns mazumtirdzniecibas B Krogsils
I Ripniecibas telpas/ noliktavas L |
VZD, Esri, HERE, Garmin, Foursquare, METI/NASA, USGS
Viesnica Apkaimes robeza -
Kaxava Bérzme

Datu avots: Colliers

Savukart, izvértéjot planoto NI projektu veidus un telpisko izvietojumu, secinams,
ka joprojam dominé dzivojamas apbulves projekti, kas liek pozitivi raudzities uz
iedzivotaju skaita pieaugumu. Btiskas izmainas vérojamas Skanstes apkaimé, kur
nakotné ir planoti dzivojamie un Tres projekti, savukart biroju segments,
acimredzot, sasniedzis piesatinajumu. Pozitivi vértéjams pamanamais
mazumtirdzniecibas projektu skaits apkaimés, kas acimredzami seko Dzivojamo
projektu izplatibai. Ka salidzinoSi jauns nekustama 1pasuma projektu segments
minams studentu viesnicas, kas planotas Maskavas forstaté, Agenskalna un
Pétersala-Andrejsala. Salidzinot blvniecibas stadija esoSos nekustama Tpasuma
projektus un planotos projektus, secinams, ka nav planoti rekonstruéti dzivojamie
projekti, tacu jacer, ka tadi projekti vél ir sakuma stadija un nakotné uzradisies
datubaze.
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2.26. attels

Evmar
Kalngale
Vecaki Taurin! Ada
Atari
Mangalsala Staprini
Trisciems ~ilalag
Vecdaugava B¢
Daugavgriva
Vecmilgravis Jaunciems
Milgravis
Bolderaja
Wi Bukulti
Voleri =
Bull Kundzinsala Suzi
Langstini
Bukulti
Kleisti Mezaparks
Spilve . Bergi
Sarkandaugava . Berdi
Mezare i ergl
c ek”’ka'PS Jugla Upescien
PétersalasAndrejsala Skariste Teika
‘ ' . . Mezciems
Tiguciem . Amatn
19 S AR Breksi
Dzirciems g
Snily Grizinkalns
Babite s . . ® ‘
“ ety i Purvciems ey
riezciems Zolitide __~ampeter> Kipsala Cenffs . e Dt
2Zciems . Zasulauks Darzciems
Beberbekl . z s
® Veepiiseta PlavniokiCrellini Ulbroka Dzidrinas
Liberi Mokupurvs '
Agenskalns Salas &
Pleskodsie Maskavas Valodzes
s Bierini
Tornakalns .
Skulte Skirotava
. atiakalns Acone
Atgazene Big@hnuiza K
_ Aengarags Silabriezi
Marupe Ziepniekkalns . iand
Rémava Rumbula
Planoto nekustama ipasuma projektu Tirai
veids apkaimé:
L ) — Lapenieki
o Planoto nekustama ipasuma Ea 0,
Il Jauns dzivojamais projektu skaits apkaimé: oy LR
Jauns Tres
— 17 Alejas
B 7auns mazumtirdzniecibas / \
— \ 7
Ripniecibas telpas/ noliktavas \ ( \\ /' Krogsils
4 1
Viesnica \\\ 3 - 5 psk
D W7D, Esri, HERE, Ganrirs, Foursquars, METINASS, USES |
Studentu majoklis [ Apkaimes robeza -
Kekava Bérzmel

2022.gada kopéja budieta ienémumi

Datu avots: Colliers

(1 161,6 EUR) parsniedza budzZeta

izdevumus (1 112,1 EUR) par 49,5 EUR. Salidzinot ar 2021. gadu, ir pieaugusi gan
budzZeta izdevumi (151,9 EUR), gan ienémumi (176,8 EUR). Pasvaldibas budzZeta

izdevumu pieaugumu 2022.gada batisk

i ietekméja geopolitiskie notikumi,

Krievijas uzsaktais kars Ukraina, ka rezultata palielinajas energoresursu un
materialu cenas, paaugstinajas inflacija. Vislielako budzeta ienémumu Tpatsvaru
(60,7%) veido iedzivotaju ienakuma nodoklis, vislielakais budZeta izdevumu
Tpatsvars (36,2%) ir izglitibai.

2.27. attéls

KOPEJA BUDZETA IENEMUMI UN IZDEVUMI, MILJ. EUR

1161.69915 1

9247 960 10117 9721 950.2 956 984.8 960.2 I
2018 2019 2020 2021 2022
H lenémumi Izdevumi

Datu avots: RD FD
2.28. attéls

PAMATBUDZETA IENEMUMU STRUKTURA, 2022

W Valsts un pasvaldibu
budZeta transferti;
24.9%

BudZeta iestazu

ienémumi; 2.1%
Paréjie nenodokju
ienémumi; 2.0%

—

Paréjie nodoklu ledzivotaju
ienémumi; 0.1% ienakuma nodoklis;
60.7%

B Valsts (pasvaldibu)
nodevas; 0.5%

Nekustama Tpasuma
nodoklis; 9.7%

Datu avots: Rigas valstspilsétas pasvaldibas 2022. gada publiskais parskats
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2.29. attels

PAMATBUDZETA IZDEVUMU STRUKTURA, 2022

B Sabiedriska kartiba Atp
un drosiba; 1.8% r

Izglitiba; 36.2%

Veseliba; 0.5%

B Vides aizsardziba;
0.5%

B Ekonomiska
darbiba; 23.3%

Datu avots: Rigas valstspilsétas pasvaldibas 2022

Gta, kultdra un
eligija; 3.1%

Sociala aizsardziba;
12.9%

Teritoriju un
majokju
apsaimniekosana;
2.8%

Visparéjie valdibas
dienesti; 18.9%

. gada publiskais parskats
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ligtermina merki
Rigas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam ir izvirziti Cetri ilgtermina
attistibas mérki. Attistibas programma ir tiesi saistita ar Stratégiju un taja
izvirzitajiem ilgtermina mérkiem (turpmak — IM).
Visam AP2027 prioritatém ir sasaiste ar vismaz diviem IM (3.1. attéls).

3.1. attéls

Ilgtermina mérku sasaiste ar prioritatém

AP2027 Prioritate

P1 Mobilitate
P2 Pilsétvide

o1 ) P3Vide un klimats

-
-
IM 2 Sabiedriba - 7 e P4 Izglitiba
Prasmiga, nodrosinata un

RIAS2030 mérkis

Erta, drosa un iedzivotajiem

] /
patikama pilsétvide

aktiva sabiedriba Ty ~ 4
L 4 >
*y P » N
‘o 4» P5 Majoklis
*
- v - \
IM 3 Ekonomika
ksporpeigs skonormita . ‘\ P6 Parvaldiba
-
P7 Sabiedriba

Starptautiski atpazistama,
nozimiga un konkurétspéjiga
Ziemeleiropas metropole

il ) P8 Konkurétspéja

T ) P9 Kultarvide

ligtermina mérku raditaju analize

Noveértéjot ilgtermina mérku raditaju izmainas pret iepriek$éja gada véertibu:

18 raditajiem — pozitiva tendence

l 9 raditajiem — negativa tendence

1 raditajam — nebutiskas® izmainas vai nav pieejamie aktualie dati

Raditaju kopéja virziba jeb progress® attiecibd uz mérka vértibu 2030. gada ir
23,8% (3.2. attéls). Kaut ari raditaju progresu ietekméja Covid-19 pandémija un
geopolitiskie notikumi, visu radrtaju progress ir pozitivs (3.3. attéls).

3.2. attéls

IM raditaju kopéjais progress virziba
uz mérka vertibas sasniegSanu 2030. gada

@ Raditaju sasniegta vértiba Mérka vértiba

3.3. attels

IM raditaju progress virziba uz mérka vértibas sasniegSanu 2030. gada, %

Prasmiga, nodro$inata un IM1
aktiva sabiedriba

Inovativa, atvérta un
eksportspéjiga ekonomika

M2 13,7

Erta, drosa un iedzivotajiem
patikama pilsétvide

M3 48,8

Riga - starptautiski atpazistama,
nozimiga un konkurétspéjiga IM 4
Ziemeleiropas metropole

-10 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Negativa virziba @ Pozitiva virziba Mérka vértiba

8 1zmainas lidz 3% tiek novértétas ka nebatiskas
9 Kopéjais raditaju progresa aprékins tiek balstits uz katra IM raditdju procentualo virzibu
uz mérka vértibu, IM un raditajiem attiecigi pieskirot vid&ji svérto prioritates un raditaju
vértibu.
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IM1 prasmiga, nodrosinata un aktiva sabiedriba

Novértéjot IM1 astonu raditaju izmainas pret sakuma vértibu:

5 radttajiem - pozitiva tendence

], 3 raditajiem — negativa tendence

Kopéjais IM1 raditaju progress uz mérka vértibu ir 19,8%. Dazadu faktoru ietekmé
turpina kristies pasvaldibas iedzivotaju skaits. Samazinajusies iedzivotaju
apmierinatiba ar pasvaldibas darbu kopuma, ko gan ietekmé art ekonomiska
situacija valsti, taCu batiski So radrtaja attistibas tendenci nemt véra. Negativa
vértiba ir arT véletaju aktivitatei pasvaldibu vélésanas, bet janem veéra, ka
vélésanas notika 2020. gada. Pozitivi vértéjams iedzivotaju ar augstako izglitibu
Tpatsvara pieaugums, kas kopS 2012. gada pieaudzis par 9.7 procentpunktiem
(3.4. attéls).

3.4. attéls

IM1 raditaju progress virziba uz mérka véertibas sasniegSanu 2030. gada, %

Iedzivotaju skaits
(gada beigas), tukst. IM1.1 -59,9

Iedzivotaju ar augstako

izglitibu ipatsvars
(15-64 gadu grupa, IM1.2
gada sakuma), %

Nodarbinatibas

limenis, % IM13

Patérin$ pamatvajadzibam
no majsaimniecibu |M 1.4
kopéjiem izdevumiem, %

Patérins atputai un
kulturai no majsaimniecibu |M 1.5
kopéjiem izdevumiem, %

Dzini koeficients, % |IM 1.6

. Vélétaju aktivitate ~
pasvaldibu vélésanas, % IM1.7 22

Iedzivotaju apmierinatiba
ar pasvaldibas darbu |M 1.8 -14
kopuma, %

-100 -80 -60 -40 -20 0O 20 40 60 80 100

Negativa virziba @ Pozitiva virziba Meérka vértiba

IM1 raditaji

Pozitiva attistibas tendence

IM1.1. Iedzivotaju skaits
(gada beigas), tukst.

700

609,5
643,8

IM1.3. Nodarbinatibas limenis, %

»o9e EMmo)s

B/ y) N
i A
il

60,1%

671% >75%

IM1.5. Patérin$ atputai un kulturai
no majsaimniecibu kopéjiem
izdevumiem, %

15%

9,4%
7,5%

Negativa attistibas tendence

Bez butiskam izmainam

IM1.2. Iedzivotaju ar augstako
izglitibu ipatsvars (15-64 gadu
grupa, gada sakuma), %

34,5% 44,2% 40%

IM1.4. Patérin$ pamatvajadzibam
no majsaimniecibu kopé&jiem
izdevumiem, %

45%
48,6%

53,67%

IM1.6. Dzini koeficients, %

~

34,2% 33% <30%



IM1.7. Velétaju aktivitate pasvaldibu IM1.8. Jedzivotaju apmierinatiba
vélasanas, % ar pasvaldibas darbu kopuma, %
c - o

-~

69,1%
55’6% 40' 6% 7 o % - ................

IM2 inovativa, atvérta un eksportspéjiga ekonomika

Novértéjot IM2 4 raditaju izmainas pret sakuma vértibu:

2 radttajiem — pozitiva tendence

|l 2 raditajiem — negativa tendence

IM2 raditaju progress liecina, ka Rigas ekonomiska aktivitate atjaunojas péc
Covid-19 pandémijas — ir pieaudzis ekonomiski aktivo komercsabiedribu skaits un
ir samazinajies bezdarba limenis. Nedaudz samazinajusies (-5,8%) raZzosanas dala
pievienotaja vertiba. Jaatzimeé ari, ka jaunakie dati par IKP apjoma pieaugumu ir
pieejami par 2020. gadu, tapéc datu trikuma dé| esosa situacija nav atspogulota

(3.5. attels).

3.5. attéels

IM2 raditaju progress virziba uz mérka vértibas sasniegsanu 2030. gada, %

IKP apjoma pieaugums,
% pret iepriekséjo gadu IM2.1 {-100

Ekonomiski aktivas
komercsabiedribas, titkst. IM2.2 72,4

Razos$anas dala -
pievienotaja vértiba, % IM2.3 5.8

Bezdarba limenis,
% (gada beigas) M24

-100 -80 -60 -40 -20 O 20 40 60 80 100

Negativa virziba @ Pozitiva virziba Mérka vértiba

IM2 raditaji

Pozitiva attistibas tendence . Negativa attistibas tendence Bez butiskam izmainam
IM2.1. IKP apjoma pieaugums, IM2.2. Ekonomiski aktivas
% pret iepriekséjo gadu komercsabiedribas, tukst.

5,5%

>5% 42,2 49,3 52
IM2.3. Razosanas dala IM2.4. Bezdarba limenis,
pievienotaja vértiba, % % (gada beigas)
O,
5% 4%
4,3%
9,5%
........... 6,5%

IM3 érta, drosa un iedzivotajiem patikama pilsétvide

Novértéjot IM3 10 raditaju izmainas pret sakuma veértibu:

7 raditajiem — pozitiva tendence

l 2 raditajiem — negativa tendence

1 raditajam — nav izmainas

Salidzinot 2023. gada iedzivotaju aptaujas rezultatus ar 2022.gada veiktas
iedzivotaju aptaujas datiem, ir uzlabojies iedzivotaju vértéjums par gajéjiem un
transportam domatas ielu infrastruktdras kvalitati, taCu vértéjums par apbuvétas
vides kvalitati turpina samazinaties. Jaatzimé, ka dienu skaits, kad tiek parsniegta
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normativajos aktos pieJaujama robezvértiba piesarnojumam ar cietajam dalinam
PM10 2022. gada ir samazinajies lidz 32. 2021. gada sadu dienu skaits bija 51, kas
par 16 dienam parsniedza 2030. gada noteikto mérka robezvértibu. (3.6. attéls).

3.6. attéels

IM3 raditaju progress virziba uz mérka vertibas sasniegsanu 2030. gada, %

Migracijas saldo |M 3.1

Iedzivotaju pozitivs
vértéjums par apbuvétas vides |M 3.2 -25,4
kvalitati Riga kopuma, %

Iedzivotaju pozitivs vértéjums
par apbuveétas vides IM 3.3 -17,8
kvalitati sava apkaimé, %

Iedzivotaju pozitivs vértéjums
par gajéjiem domatas ielu |M 3.4
infrastrukturas kvalitati pilséta, %

Iedzivotaju pozitivs vértéjums
par transportam domatas IM 3.5
ielu infrastruktiras kvalitati, %

Jauns Daugavas $kérsojums IM 3.6
uz ziemeliem no Vansu tilta "

Zalo teritoriju
ipatsvars no pilsétas |M 3.7
kopéjas teritorijas, %

CO2 emisiju samazinajums IM 3.8

pret bazes gadu (1990),% 56,1

Gaisa kvalitate pilséta: dienu skaits, kad tiek
parsniegta normativajos aktos pielaujama robezvértiba |IM 3.9
piesarmojumam ar cietajam dalinam PM10: Brivibas iela 73

NO2 gada vidéja koncentracija
monitoringa stacijas, pg/m3 IM3.10

-100 -80 -60 -40 -20 O 20 40 60 80 100

Negativa virziba @ Pozitiva virziba Mérka vértiba

IM3 raditaji

Pozitiva attistibas tendence . Negativa attistibas tendence Bez butiskam izmainam

IM3.1. Migracijas saldo

par apbuvétas vides kvalitati Riga

° IM3.2. Iedzivotaju pozitivs vértéjums
kopuma, %

8 658

IM3.4. Iedzivotaju pozitivs vértéjums
par gajéjiem domatas ielu

ar apbuvétas vides kvalitati sava
P P infrastrukturas kvalitati pilséta, %

° IM3.3. Iedzivotaju pozitivs vértéjums
apkaimé, %

N . = L)
70,6% 58% 75% 50,3% 65% 75%

IM3.5. Iedzivotaju pozitivs vértéjums
par transportam domatas ielu
infrastrukturas kvalitati, %

IM3.6. Jauns Daugavas Skérsojums
uz ziemeliem no Vansu tilta
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IM3.8. CO2 emisiju samazinajums
pret bazes gadu (1990),%

IM3.7. Zalo teritoriju ipatsvars no
pilsétas kopéjas teritorijas, %

24,4%
23% 2019

2012

IM3.9. Gaisa kvalitate pilséta: dienu skaits,
kad tiek parsniegta normativajos aktos
pielaujama robezvértiba piesarnojumam
ar cietajam dalinam PM10: Brivibas iela 73

IM3.10. NO2 gada vidéja koncentracija
monitoringa stacijas, pg/m3

i <40

Milgravja Brivibas Maskavas Raina
iela 10 iela73 iela 165 bulvari

IM4 Riga - starptautiski atpazistama, nozimiga un konkurétspéjiga
Ziemeleiropas metropole

Novértéjot IM3 6 raditaju izmainas pret sakuma vértibu:

4 raditajiem — pozitiva tendence

|l 2raditajam — negativa tendence

Raditaji, ko batiski ietekméja Covid-19 pandémija, 2022. gada atguva pozitivo
dinamiku — palielinajas pasaZieru apgrozijums gan Rigas lidosta (+3 milj.), gan osta
(+73,3 tlikst.), salidzinot ar 2021. gadu. Vienlaikus jaatzime, ka ostas raditaji ir
negativi salidzinot ar bazes gadu. Tapat ievérojami pieauga (+3986 milj. EUR)
arvalstu tiesas investicijas, salidzinot ar 2021. gadu. ArT kreditreitinga agentira
“Standard & Poor’s” ir paaugstinajusi Rigas kreditreitingu (3.7. attéls).

3.7. attéls

IM4 raditaju progress virziba uz mérka vértibas sasniegsanu 2030. gada, %

Pasazieru apgrozijums
83

starptautiskaja lidosta IM 4.1

“Riga’, milj.

TieSo regularo reisu
galapunktu skaits no  |M 4.2
starptautiskas lidostas “Riga”

Pasazieru apgrozijums
(ar pasazieru kugiemun |M 4.3 -100
pramjiem) Rigas osta, titkst.

Kravu apgrozijums Rigas 4
osta, mij 1M 4.4 LS

Arvalstu tiesas investicijas
gada beigas, milj. EUR IM4.5

Rigas kreditreitings IM 4.6 n
-100 -80 -60 -40 -20 0O 20 40 60 80 100

Negativa virziba @ Pozitiva virziba Meérka vertiba

IM4 raditaji

Pozitiva attistibas tendence . Negativa attistibas tendence Bez butiskam izmainam

IM4.1. Pasazieru apgrozijums
starptautiskaja lidosta "Riga”, milj.

IM4.2. TieSo regularo reisu galapunktu
skaits no starptautiskas lidostas “Riga”
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IM4.3. Pasazieru apgrozijums
° (ar pasazieru kugiem un pramjiem)

Rigas osta, tukst.

IM4.5. Arvalstu tie$as investicijas
gada beigas, milj. EUR

4

IM4.4. Kravu apgrozijums
Rigas osta, milj.t

2011 2022 2030

IM4.6. Rigas kreditreitings (Kreditreitinga
agenttira “Standard & Poor's” un"Moody s
Investors” vértéjums

2012 2030
Sakuma 2022 Sagaidama
vértiba vértiba
BBB/ A/Stable/A-2 P
Positive/ A2 Paaugstinas
BBB/ Optmizor uiecthas r edirlinga agntir

Positive/ A2 kreditreitinga agentaru "Moody's Investors”
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4. P6 MUSDIENIGA UN ATVERTA PILSETAS PARVALDIBA

Merkis: panakt, ka Rigas valstspilsétas pasvaldiba ir caurskatama, godiga, uz iedzivotajiem orientéta parvalde, ko nodroSina atbildigi, iniciativas pilni un uz pastavigu
izaugsmi vérsti darbinieki. Nodrosinat értus, pieejamus, lieku birokratiju izslédzoSus pakalpojumus. Pasvaldibas [émumus balstit datos un apspriest ar mérkgrupam.

Nodrosinat, ka 2027. gada 70% iedzivotaju ir apmierinati ar pasvaldibas darbu kopuma.

PRIORITATES MERKA SASNIEGSANAI IR I1ZVIRZITI 8 UZDEVUMI

@ |4

6.8. Drosibas 6.1. Pasvaldibas
sektors pakalpojumi, t.sk.
e-pakalpojumi

= 18

6.7. Sadarbiba ar Rigas - . D
metropoles areala, valsts un 6.2. Pasvaldibas iestazu
starptautisko organizaciju un kapitalsabiedribu
partneriem darbs

G’Q UZDEVUMI @f

@YY

6.6. ledzivotaju un
NVO lidzdaliba

6.3. Darbinieku
kompetences un
darba apstakli

©

6.5. Komunikacijas, 6.4. Investiciju un
informacijas un datu nekustama TpaSuma
pieejamiba apsaimniekosana

4

( Pasvaldibas limenis ) (Regiona limenis) ( Nacionalais limenis )

AR 6. PRIORITATI SAISTITIE ATTISTIBAS PLANOSANAS DOKUMENTI

Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam.

Latvijas Piektais nacionalais atvértas parvaldibas ricibas plans 2022.-2025. gadam

Digitalas transformacijas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam

Rigas planosanas regiona ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam

Rigas planosanas regiona attistibas programma 2021.-2027. gadam

Ricibas plans Rigas metropoles areala attistibai 2021.-2027. gadam

Rigas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam

Rigas teritorijas planojums lidz 2030. gadam

Rigas attistibas programma 2022.-2027. gadam

Rigas valstspilsétas pasvaldibas nekustama ipasuma parvaldibas vadlinijas un to realizacijas plans 2022. un 2023. gadam
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Viedas pilsétas indekss (Smart City Index)'® (turpmak — VPI) ir starptautisks
indekss, kas balstits iedzivotaju aptaujas un kalibréts pilsétas konteksta, papildus
izmantojot Apvienoto Naciju Organizacijas Tautas attistibas indeksu (Human
Development Index)'}(turpmak — TAI) valstu limeni. Péc gada pauzes VPI ir
palielinajis aptverto pilsétu skaitu no 118 Iidz 141. Indeksa pamata ir 120
respondentu atbildes katra pilséta, kas ir kalibrétas un kompleksi analizétas.
Indeksu veido divi bloki: “Struktdras” — pilsétu esosas infrastruktlra un
“Tehnologijas” — par tehnologijam un pakalpojumiem, ko pilsétas nodroSina.
Katru bloku sikak novérté piecas témas: veseliba un drosSiba, mobilitate,
aktivitates, iespéjas un parvaldiba.
Parvaldibas struktiira tiek vértéta péc ta, vai respondenti piekrit vai nepiekrit
Sadiem apgalvojumiem (4.1. attéls).

4.1. attéls

Parvaldibas strukttiras

Informacija par pasvaldibas @453
darbu ir viegli pieejama ’

Korupcijas riski @
pasvaldiba ir zemi

418

ledzivotaji piedalas @ o
lémumu pienemsana ’

ledzivotaji sniedz atsauksmes @

par pasvaldibas projektiem &>

. Riga Tallina Vilna Grupas intervals
Datu avots: VPI, TAl
Parvaldibas tehnologija tiek vértéta péc ta, vai respondenti piekrit vai nepiekrit

Sadiem apgalvojumiem (4.2. attéls).

10 https://imd.cld.bz/IMD-Smart-City-Index-Report-20231
11 https://hdr.undp.org/data-center/human-development-indexi#/indicies/HDI

4.2. attéls

Parvaldibas tehnologijas

0 10 20 30 40 50 60 70 80

Piekluve pilsétas finansém tiessaisté @

- . =g - . 353 376
ir samazinajusi korupciju

TieSsaistes balsosana @
438 732

ir palielinajusi dalibu

TieSsaistes platforma, kura iedzivotaji var @
ierosinat idejas, ir uzlabojusi dzivi pilséta

46,8 523

Personu identificésana tiessaisté @
ir samazinajusi korupciju

@ Rriga Tallina Vilna

Grupas intervals

Datu avots: VPI, TAl
P6 prioritates novértéjumam tiek apskatits Baltijas valstu galvaspilsétu
novértéjums gan parvaldibas struktiru, gan tehnologiju aspekta. Pilsétu
salidzinamibas nolUkos, katra aspekta vértéjums papildinats ar grupas pilsétu
raditaju intervalu. Péc TAI Riga kopa ar Vilnu un Tallinu ir ievietota 2. grupa.
Jasecina, ka pilnigi visos raditajos Riga atpaliek no Vilnas un Tallinas, savukart
vislabak veicas Tallinai.

Parvaldibas struktlru novértéjuma Riga vislabak ir novértéta jautajuma par
Informacijas pieejamibu, savukart visvairak atpaliek no kaiminvalstu
galvaspilsétam jautajuma “ledzivotaju atsauksmes par pasvaldibas projektiem”.

Parvaldibas tehnologiju bloka lidere ir Tallina, savukart Riga atpaliek. Tapat ka
Parvaldibas struktiras bloka, viszemako novértéjumu Riga ir sanémusi jautajuma
par korupcijas ietekmi uz parvaldibu. Savukart vistuvak kaiminvalstim Riga ir
jautajuma par TieSsaistes balsoSanas ietekmi uz iedzivotaju aktivitati.

Kopuma Riga atrodas 83.vieta, Vilna — 65. vieta, savukart Tallina — 32. vieta.
Salidzinot ar iepriek$éjo indeksu 2021. gada, Tallinai ir astonu vietu kritums,
savukart Riga un Vilna ir indeksa jaunpienacéjas.
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PRIORITATES RADITAII

Pozitiva tendence

° R6-6 Personala mainiba pasvaldiba, %
15,5

@ :
2019

R6-16 Apmacibas vai kursus apmekl&juso
pasvaldibas darbinieku skaits

388

2027

2245
2022

2020

2027

R6-23 Riga darbojosos NVO skaits, kuras
parakstijusas sadarbibas memorandu ar pasvaldibu

214

2022

2027 : ﬂ
- "okt

&

‘ Pozitiva attistibas tendence

0 R6-9 Apkaimju biedribu skaits

2027
2022
2021
AN

R6-18 Budzeta ienémumu un izdevumu
starpiba pret budzeta ienémumiem, %

~__/
.y
-

((0

-0,6% 4,3% 0%
2020 2022 2027

R6-27 Vidéjais policijas reagésanas
laiks minutés (ierasanas notikuma vieta)

DOC

9:45 9:15 8:00
2020 2022 2027

‘ Negativa attistibas tendence

Bez butiskam izmainam

R6-11 Apmierinatibas indekss ar korupcijas
risku mazinasanu pasvaldibas darba
V]

2027
-27,9

2022

-40,4

2020

R6-30 Videonovérosanas kameru
skaits pilsétas publiskajas vietas

400

237

2022

229 ‘.\

2020

R6-29 Rigas macibu iestadés
noorganizéto izglitojo$o pasakumu skaits

1500
2027
2022

2020

V. 2K

52



Raditaji, kuros nepiecieSama aktivaka riciba

43

2022

. Pozitiva attistibas tendence

R6-2 Iedzivotaju apmierinatiba
ar pasvaldibas darbu kopuma, %

R6-4 E-pakalpojumu kopéjais lietojuma
reizu skaits ridzinieka portala

70 1000000
2027 2027
741567
2022
56,5

763 672
2020 2020

R6-17 Pasvaldibas izmantoto informacijas
sistému ipatsvars, kas balstiti moderna,

atvérta IKT arhitektura

. ©

2027

7 28
2021 2020

2022

R6-21 Datu analizei un modelé$anai pieejamo
datu kopu skaits pasvaldibas centralizétaja
datu noliktava un atvérto datu formata

R6-24 Sadarbibas projektu skaits
RMA teritorija, kumulativi

2022 0
. 32
2020: | 0 21
- 2022

ceee

4

‘ Negativa attistibas tendence

R6-8 Pozitivs iedzivotaju vértéjums par iespéju
piedalities pilsétas attistibas planosanas pasakumos un

Bez bttiskam izmainam

1éemumu pienemsanas procesos, izteikt savu viedokli, %

55

2027

30

2022

R6-28 RPP veidoto sizetu
skaits socialajos medijos

56
2027

21

2022

R6-31 Iesaistito personu saits pasvaldibas
komunikacija par drosibas jautajumiem

2000

2027
1000
2022
1000
2020

53
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P6 ievieSanas progresa novérté$anai AP2027 noteikti 11 prioritates raditaji*? (no
R6-1 lidz R6-11) un 20 uzdevumu izpildes raditaji'®* (no R6-12 Iidz R6-31), kopa 31
raditajs. Novertéjot raditaju izmainas, nemta véra ne tikai attistibas tendence
(pozitiva, negativa, bez izmainam), bet arl progress virziba uz mérka vértibas
sasniegSanu 2027. gada.

Novertéjot 31 raditaju izmainas pret sakumu vértibu:

14 raditajiem pozitiva tendence

l 9 raditajiem negativa tendence

8 radttajiem nebitiskas izmainas vai nav pieejami aktualie dati

Neskatoties uz izaicinajumiem visparéja ekonomiska situacija, pozitiva tendence
ieziméjas gandriz pusé (14) raditaju. Saja laika perioda pasvaldiba ir spéjusi
palielinat pozitivu BudZeta ienémumu un izdevumu starpibu pret budZeta
ienémumiem (R6-18) no 2.5% lidz 4,3%. 2022. gada ienémumi no |IN bija par
21,5% lielaki ka planots, savukart dala lidzek|u parskata perioda netika apgati, ka
rezultata pasvaldibas budzZeta parpalikums sastadija 49,5 milj. EUR. Arl Rigas
“Standard & Poor’s” kreditreitings (R6-20) ir uzlabojies no A/Stable/A-2 uz
A+/Positive/A-1. Lai art kopé&jais pasvaldibas darbinieku skaits ir samazinajies par
632 darbiniekiem (R6-14), batiski palielinajies Apmacibas vai kursus apmekléjuso
pasvaldibas darbinieku skaits (R6-16) no 1532 Ilidz 2245, kas nozimé, ka 55%
darbinieku ir bijusi iespéja papildinat savas zinasanas. Pozitivi vértéjama arl
raditaja Persondla mainiba pasvaldiba (R6-6) samazinasanas lidz 14%. Raditaja
Rigad darbojosos NVO skaits, kuras parakstijusas sadarbibas memorandu ar
pasvaldibu (R6-23) palielinajums par 15 NVO, salidzinot ar 2021. gadu, ka ari
raditaja Apkaimju biedribu skaits (R6-9) palielindjums par 2 apkaimju biedribam,
liecina par sabiedribas vélmi iesaistities un bt aktiviem komunikacija ar
pasvaldibu.

12 prioritates raditaji ir rezultatu raditaji, kas méra realizétas politikas efektivitati Attistibas
programmas istenosana.

13 Uzdevumu izpildes raditaji ir darbibas raditaji, kas méra Pasvaldibas darbibas efektivitati
Attistibas programmas Istenosana.

Pozitivas tendences vérojamas Rigas Pasvaldibas policijas darba, ko raksturo
raditajs Vidéjais policijas reagésanas laiks (ierasands notikuma vietda) (R6-27), kas
samazinajies no 9 min 34 sek. lIidz 9 min 15 sek.. Pateicoties Covid-19
ierobeZojumu atcel$anai, par 41% pieaudzis Rigas macibu iestddés noorganizéto
izglitojoso pasakumu skaits (R6-29) (2021. gada — 372 pasakumi, 2022. gada — 630
pasakumi.

Liela dala raditaju — 9 iezimé negativu tendenci vai to progress uz mérka véertibu ir
nepietiekams. Neskatoties uz to, ka 43% ridzinieku kopuma ar Rigas domes darbu
ir apmierinati, to skaits ir samazinajies par 4,8 procentpunktiem. Pozitivak
iedzivotaji vértéja pasvaldibas darbu tadas jomas, ka komunalo pakalpojumu
nodrosinasana, apgaismojums, kultliras dzive, retak ielu, ietvju un laukumu
uzturéSana, remonts, korupcijas mazinasana, bezdarba mazinasana un
uznémeéjdarbibas sekmésana pasvaldibas teritorija. Lai arl pasvaldiba ir deklaré&jusi
nulles toleranci pret korupciju, Apmierinatibas indekss ar korupcijas risku
mazinasanu pasvaldibas darbd (R6-11) ir samazinajies vien par 13,6% no -32,2 lidz
-27,8.

Lai art palielinajusies iedzivotaju iesaiste apkaimju biedribas un NVO, tie tomér
nav apmierinati ar iespéju sanemt informaciju par pasvaldibas darbu (planiem,
[Emumiem utt.) (R6-12) — no 42% 2021. gada lidz 40% 2022. gada. Tai pasa laika
E-pakalpojumu kopéjais lietojuma reizu skaitam ridzinieka portald (R6-4) ir
tendence palielinaties, tacu ir nepietiekama virziba uz mérka vértibu — tam batu
japalielinas par 26%. Digitalizacijas konteksta pasvaldiba ir uzsakusi darbu pie
jauna e-pakalpojumu portala iepirkumiem, ka rezultata negativa tendence ir 4
raditajiem, kas saistiti ar digitalo vidi R6-12 Pasvaldibas sniegto pakalpojumu
Ipatsvars, kuri pieejami ka e-pakalpojumi vienotaja ridzinieka portdald, R6-13 E-
pakalpojumu ipatsvars, kas pieejami no vienota ridzinieka portala un kuriem
veikts pakalpojumu redizains, R6-21 Datu analizei un modelésSanai pieejamo datu
kopu skaits pasvaldibas centralizétaja datu noliktava un atvérto datu formata, R6-
22 Pasvaldibas departamentu ipatsvars, kuri ikdienas darba izmanto datu
analitikas risindgjumu. Ta ka pasvaldiba notiek aktivs darbs So jautajumu
risinasanai, ir pamats cerét, ka Sie raditaji iegls pozitivu tendenci.

Salidzinot ar 2021.gadu, vakancu skaits pasvaldiba (bez IKSD paklautibas iestazu
darbiniekiem) ir samazinajies par 5,6%, savukart faktiskais darbinieku skaits (bez
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IKSD paklautibas iestazu darbiniekiem) ir samazinajies par 11,3%, ka rezultata
3,4% jeb 174 vakances nav aizpilditas. Kopuma personala mainiba pasvaldiba
mazinas, tacu jaanalizé iemesli ilgstosi neaizpildttajam vakancém.

Veiksmigai pasvaldibas darbibai nozimiga ir art sadarbiba ar Rigas metropoles
areadla pasvaldibam un valsts institlcijam. Lai arT 2022. gada raditdja R6-28
Sadarbibas projektu skaits RMA teritorija@ kumulativi vértiba ir nulle, jamin, ka
izstrades stadija ir gan savienojoSo velocelu izblve, multimodalo satiksmes
mezglu izblve pie dzelzcela pieturam un citi projekti.

Kopuma Rigas pasvaldibas policijas darbs ir novértéts pozitivi, tacu aktivaka riciba
bitu nepiecieSama R6 -31 Videonovérosanas kameru skaita palielinasana pilsétas
publiskajds vietds, kur no sagaidamajam 400 kameram 2027. gada Sobrid pilséta
darbojas 237, un 2022. gada laika to skaits nav palielinajies. Batiska loma drosibas
sajutas uzlabos$ana pilséta ir sabiedribas informésana komunikacija, 2022. gada
par tresdalu ir krities lesaistito personu skaits pasvaldibas komunikdcija par
drosibas jautdjumiem (R6-15), tacdu tas skaidrojams ar to, ka RPP majaslapa
pastavigi tiek atjaunota informacija sadala “Biezak uzdotie jautajumi”, ka ari
socialajos tiklos izveidota publikaciju sérija ar biezak sanemto jautajumu témam.
RPP veidoto siZzetu skaits socialajos medijos 2022. gada ir nebutiski samazinajies,
tacu jaatzimé, ka joprojam ir tikai 62% no mérka vértibas 2027. gada.

Lai veicinatu raditaju sasniegSanu, buatiska ietekme ir pasvaldibas veiktajam
riclbam un ieviestajiem projektiem, 1pasi pievérsot uzmanibu tiem uzdevumu
izpildes raditajiem, kuru progress ir nepietiekoSs un attiecigi planot aktivitates,
kas veicinatu noteikto radttaju virzibu uz nosprausto mérki.

No visiem raditajiem septinu raditaju sasniegSanai RP un IP nav iek]auti projekti,
kas veicinatu to sasniegsanu.

4.3. attéls
P6 Projektu un ricibu skaits, kuriem ir ietekme uz raditajiem RP IP
7
2
8
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5 1
2 2 3
2 2 3
2 2 5 3
1 1 1 1 1 2 1 1 1

Raditaju kopéja virziba jeb progress'® virziba uz mérka vértibas sasniegdanu
2027. gada ir 12,7%, ko kopuma var vértét ka nepietiekosu.

4.4, attéls

P6 raditaju kopéjais progress virziba uz mérka
vértibas sasnieg$anu 2027. gada

12,7% 100%

Raditaju sasniegta vértiba Mérka vértiba

14 Kopéjais raditaju progresa aprékins tiek balstits uz katra raditaja procentualo virzibu uz
mérka vértibas sasniegSanu 2027. gada, raditajam pieskirot vidéji svérto raditaju vértibu.
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Raditaju virziba uz meérka véertibu sasniegSanu iezimé negativu tendenci parskata gada, ir 7, savukart, pozitiva
Analizéjot katra raditaja virzibu uz mérka vértibu, redzams, ka 5 no 31 raditajiem virziba ir 32 raditajiem un progress nav konstatéts 8 raditajos.
ir sasnieguSi vai parsniegusi mérka vértibu. Raditaji, kuru virziba uz mérka

4.5, attéls
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Aptauja iedzivotajiem tika jautats, ka tie kopuma noveértétu Rigas domes darbibu.
Kopuma 42% respondentu Rigas domes darbibu vértéja atzinigi, savukart kritiski
noskanoti pret Domes darbu bija 46% respondentu.

4.6. attéls
KA JUS VERTEJAT RIGAS DOMES DARBIBU KOPUMA?
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Loti pozitivi Drizak pozitivi Drizak negativi = Loti negativi Nezina

Vértéjot pakalpojumu sniegSanas kvalitati pasvaldibas iestadés, pozitivu
vértejumu iedzivotaju aptauja sniedza 41% respondentu, bet negativu— 34%
aptaujato ridzinieku.

Lielakoties apmierinati ar pakalpojumu sniegSanas kvalitati pasvaldibas iestadés
bija respondenti vecuma no 25 lidz 34 gadiem, iedzivotaji ar latvieSu sarunvalodu
gimené, pétijuma dalibnieki ar zemiem vai vidéji augstiem ienakumiem, ka ari
Centra rajona, Vidzemes priekSpilséta un Ziemelu rajona dzivojoSie. Savukart
negativu attieksmi biezak pauda aptaujatie vecuma no 45 lidz 54 gadiem,
respondenti ar augstako izglitibu, iedzivotaji, kuri gimené galvenokart sarunajas
krievu valoda, publiskaja sektora nodarbinatie, ka art Centra rajona, Kurzemes
rajona un Zemgales priekspilséta dzivojosie.

4.7. attéls

PAKALPOJUMU SNIEGSANAS KVALITATE IEDZIVOTAJIEM
PASVALDIBAS IESTADES
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= pilnigi neapmierina  Nezina

Kopuma 17% aptaujas dalibnieku 2023. gada vasara sniedza atzinigu vértéjumu
korupcijas risku mazinasana pasvaldibas darba. Kritiski par So jomu izteikuSies
50% ridzinieku.

Raksturojot dazadu socialdemografisko grupu atbildes, jasecina, ka biezak neka
caurmeéra pozitivu vértéjumu korupcijas risku mazinasanai pasvaldibas darba
sniedza respondenti vecuma no 25 lidz 34 gadiem, iedzivotaji ar latviesSu
sarunvalodu gimené, grupa ar augstiem ienakumiem, ka art Vidzemes
priekSpilséta un Ziemelu rajona dzivojosSie. Savukart negativu attieksmi biezak
neka caurméra pauda respondenti vecuma no 35 lidz 54 gadiem, aptaujatie ar
augstako izglitibu, iedzivotaji, kuriem galvena sarunvaloda gimené ir krievu,
stradajosie, pétijuma dalibnieki ar vidéji augstiem ienakumiem, ka ari Centra
rajona, Kurzemes rajona, Zemgales priekS$pilséta un Zieme|u rajona dzivojosie.
LOgti nosaukt tris pirmam kartam risinamas problémas pasvaldiba, 3% aptaujas
daltbnieku 2023. gada junija par tadam atzina korupcijas mazinasanu pasvaldibas
darba (11.2022. tas minéja 3%).
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KORUPCIJAS RISKU MAZINASANA PASVALDIBAS DARBA
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4.8. atteéls
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RICIBAS UN INVESTICIJU PLANA ANALIZE

Rictbas un investiciju plans raksturo investicijas, ko planots veikt prioritasu un
uzdevumu sasniegSanai. IP un RP plans tiek aktualizéts ne retak ka reizi gada.

lesaistitas puses

No visam Rigas domes iestadém 16 iestades ir atbildigas par 6. prioritaté esoSo
projektu vai ricibu izpildi. Lieldkais rictbu un projektu skaits ir 6.3. uzdevuma
“Darbinieku kompetences un darba apstakli”, kur liela dala projektu 13 no 29 ir

Rigas digitala agentdras (turpmak — RDA) atbildiba, bet kopuma uzdevuma izpilde
ir iesaistitas devinas iestades. Pozitivi vértéjams ievérojamais ricibu un projektu
skaits 6.6.uzdevuma “ledzivotaju un NVO [idzdaliba” izpildei — 17. An
6.1. uzdevumam  “Pasvaldibas  pakalpojumi t.s.  e-pakalpojumi”  un
6.5. uzdevumam “Komunikacijas, informacijas un datu pieejamiba” ir ievérojams
projektu un ricibu skaits — katram 16. Lielakais rictbu un projektu skaits kopuma ir
PAD — 30 un RDA —23.

4.9. attéls

ATBILDIGO RD IESTAZU UN STRUKTURVIENIBU PROJEKTU APKOPOJUMS PRIORITATES UZDEVUMU ISTENOSANA
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Vértéjot AP2027 ieklautas RP un IP planotas ricibas un projektus devinas
prioritatés, P6 ietver 117 jeb 12% no visam 875 istenojamajam ricibam un
projektiem.

4.10. atteéls
P6 RICIBU UN PROJEKTU TPATSVARS, %

12%

P6 ricibas un projekti

Citas ricibas un projekti

88%

Lidz 2027. gadam 6. prioritaté planots realizét 81 projektu. Lai sasniegtu mérki
6. prioritaté ir izvirziti 8 uzdevumi. Lielakais ricibu skaits ir 6.6. uzdevuma
“Veicinat iedzivotaju un NVO lidzdalibu pasvaldibai batisku lemumu pienemsana
un funkciju istenosana”. Lielakais IP projektu skaits — 20 ir 6.3. uzdevuma “Padarit
efektivaku pasvaldibas darbu, paaugstinot darbinieku kompetenci un uzlabojot
darba apstaklus”, kas ir ari lielakais kopéjais IP un RP projektu skaits viena
uzdevuma. Tris uzdevumos - 6.2., 6.6. un 6.7. — netiek realizéts neviens investiciju
projekts.

4.11. attéls

RP UN IP PROJEKTU SKAITA SALIDZINAJUMS
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RP projektu skaits IP projektu skaits

Lielakajai dalai projektu un ricibu ir ietekme uz visu Rigas pilsétu — 95 projekti un
ricibas. Tikai 7% projektu ietekme ir Rigas metropoles areals, bet 12% projektu un
rictbu ietekmé konkrétu apkaimi.

4.12. atteéls

RP UN IP PROJEKTU MEROGS

12%

Apkaime
Visa pilséta
m Rigas metropoles areals

81%

Lai sasniegtu izvirzitos P6 mérkus, IP ir ieklauti 36 projekti, no kuriem 2022. gada
ievieSana bija 10 projekti. Tapat 2022.gada 3 projekti tika pabeigti. Viens
2022. gada planotais projekts tomér netiks Tstenots.
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4,13, attels

IP PROJEKTU PLANOSANA UN IEVIESANA
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Istenosana Planots M Pabeigts M Netiks istenots

Parvaldibas prioritates ietvaros Investiciju projekti saistiti ar darbinieku darba
apstaklu  uzlaboSanu. Rigas pasvaldibas policijai  planots  atjaunot
videonovéroSanas centru Lédurgas iela 24, ka arl Rigas pasvaldibas policijas
Drosibas uz Gidens un civilas aizsardzibas parvaldes ékas ar angariem projektésana
un bivnieciba Emmas iela 2. K& batiska jamin €kas Kalku iela 1 atjaunosanas,
parbives projekta izstrade, pielagojot éku pasvaldibas funkciju nodrosinasanai.

4.14. attéls
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Investiciju plana projekti
P6 Misdieniga un atvérta pilsétas parvaldiba Balozi Darzini
N Tild
Istenogana Medemciems B ilderi
. Lantmateriet, VZD, Esri HER}% B, Foursquare, GeoTechnologies, Inc, METI/
Planots Dole NASA, USGS
Apkaimes robeZa [ Krogsils
iSi
. - = o, . . - - -
P6 finanséjums sastada 2,86% jeb 60,7 milj. EUR no kopé&ja IP planota

finanséjuma.

No P6 uzdevumiem vislielakais

finanséjums

tiek atvelets

6.3. uzdevuma “Padarit efektivaku pasvaldibas darbu, paaugstinot darbinieku
kompetenci un uzlabojot darba apstakjus” (1,8%) un 6.8. uzdevuma “Paaugstinat
drosibas uzturétaju darbibas efektivitati” (0,6%).
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4.15. attels

P6 IPATSVARS KOPEJA FINANSEJUMA
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Lielakais projektu skaits un finanséjums ir 6.3. uzdevuma “Padarit efektivaku
pasvaldibas darbu, paaugstinot darbinieku kompetenci un uzlabojot darba
apstaklus” projektiem, no kuriem lielakie Idzekli ir atveléti projektam
“Pasvaldibas IKT platformas attistiba, pasvaldibu pamatdarbibas procesu un
pakalpojumu modernizacija un atbalsta procesu centralizacija”.

P06-01; 6204700

4

4.16. attéls
IP SKAITA UN FINANSEJUMA SALIDZINAJUMS
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IP projektu skaits == | P kop€jais finanséjuma apjoms

2022. gada P6 apgitais finanséjums sastadija 3,7% jeb 2,9 milj. EUR no kopéja
apglta finanséjuma. Lielaka apgita summa, skatoties pa apkaimém, ir Milgravi
(49,8 tukst. EUR), kur planots atjaunot RPP videonovéroSanas centru Lédurgas
iela, 2022.gada tika veikta buvprojekta izstrade. Plavniekos, Jaunciema un
Bolderaja 2022.gada tika digitalizétas kapsétas, informacija pieejama vietné
cemety.lv.
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P6 uzdevumu virzibas novértéSanai 2022. gada, tika pieaicinata aréja eksperte
profesore, Dr.sc.pol., Eiropas Padomes Regionalo un vietéjo pasvaldibu kongresa
neatkariga eksperte Iveta Reinholde. Ekspertes uzdevums bija sniegt komentarus
par prioritates uzdevuma izpildi parskata gada un priekslikumus par konkrétam
veicamam darbibam, katra uzdevuma beigas eksperte sniedza ari skaitlisku
novértéjumu par uzdevuma progresu parskata gada. Novéertéjot katru uzdevumu,
beigas eksperte sniedza ari kopéjo prioritates novértéjumu. P6 virziba uz
prioritates mérka sasniegsanu tiek vértéta salidzinosi sekmigi.

Pasvaldibas pakalpojumi,
t.sk. e-pakalpojumi

Pasvaldibas iestazu un
kapitalsabiedribu darbs

Darbinieku kompetences
un darba apstakli

Investiciju un nekustama ipasuma
apsaimniekoSana

Komunikacijas, informacijas
un datu pieejamiba

ledzivotaju un NVO
lidzdaliba

Sadarbiba ar Rigas metropoles
areala, valsts un starptautisko
organizaciju partneriem

DrosSibas sektors

Pozitivs vertéjums - Negativs vértéjums leteikumi

Uzsaktas ricibas ir uzskatamas par - Nav pieejami dati, cik liela apjoma
tadam, kuram to pilnas ievieSanas 6.1.uzdevuma istenosana bija piesaistiti
rezultata, vajadzétu pozitivi ietekmét sabiedribas parstavji un cik liela apjoma
Attistibas programmas raditajus (piem., pakalpojumu parveides sistémas
iedzivotaju apmierinatibu ar pilnveidé izmantoti UX dizaina principi.
pasvaldibas darbu (RG-2) vai pieejamo
e-pakalpojumu Tpatsvaru (RG-12, RG-

13).

leteicams apkopot datus un diskutét darba grupas par robezu, hdz kurai
pakalpojumi tiek pilnveidoti (piem., lidz sasniegts noteikts iedzivotaju veértéjums
pret investiciju apjomu, vai sasniegts noteikts pakalpojuma sanemsanas vidéjais
ilgums), un kur pakalpojumi tiek veidoti no jauna, balstoties uz izmaksu lietderibas
vai samazinata administrativa sloga apsvérumiem.

Pozitivi jauzteic ieviesta risku vadibas - Ricibai APS0311 “Rigas Nacionala
sistéma, kas ir nozimigs elements gan zoologiska darza administrativo
iestazu darbibas analizei, gan arl atbalsta funkciju modernizacija”,
sadarbibas uzlabosanai. iespéjams, bitu jaatrodas pie to
uzdevumu kopuma, kas saistitas ar
pasvaldibas kapitalsabiedribu
parvaldibu, to pakalpojumu un
korporativas parvaldibas uzlaboSanu
Rigas valstspilséta.

Neskatoties uz administrativo
parkartoSanos un institucionalam
nenoteiktibam Pasvaldibas
administracija, korupcijas riski tiek
vadtti un uzraudziti.

Starp kvalitates vadibas sistéemas modeliem ir gan tadi, kur var izmantot
standartus ar mazaku elastibu (piem., ISO 9001, IWA4) vai ari plasie modeli, kas
sniedz lielaku elastibu pasvaldibai (piem., pasnovértéjuma modeli — Investors in
Excellence, CAF, ELOGE, EFQM vai ari iek3€jas kontroles sistéemas modeli — COSO,
ESG). Plasie modeli ir daudz vienkarsak savietojami ar esoso Rigas valstspilsétas
administrativo praksi. Turklat, plasie modeli bls vieglak savietojami ar jau ieviesto

risku vadibas sistému, jo visu jaunako kvalitates vadibas sistemu mode|u pamata
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ir riskos balstita pieeja. Turklat, atbilstosi izvélétas kvalitates sistemas modelis var
pozitivi ietekmét iedzivotaju apmierinatibu ar pasvaldibas darbu kopuma, ja tiek
veikta klientu un pakalpojumu profilacija.

Pozitivi janovérté tas, ka ir rikotas - Nav ietvertas ricibas, kas bdtu tiesi
plasas apmacibas par Agile principu veérstas uz Attistibas programmas merki
ievieSanu. definéto, kas paredz, ka “parvaldi

nodrosina atbildigi, iniciativas pilni un
uz pastavigu izaugsmi versti
darbinieki”, lai gan tieSi Sis ricibas
virziens to paredz.

- Nav vienotas pasvaldibas personala
politikas, rGpes par personalu atkarigas
no jomas un iestades

Ta ka iztrakst ricibas cilvékresursu vadibas joma, kas aptvertu darbinieku
kompetencu paaugstinasanu tiesa veida, ieteicams apsvért iespéju papildinat
ricibas planu ar $adu ricibu — piem., darbinieku kompetencu izvertésana un
apmacibu IT vides veidoSana vai ari darbinieku kompetencu un izaugsmes
sistémas veidoSana, kas aptvertu gan to zinaSanu un prasmju fiksésanu, ko
darbinieku ieglst klatienes un tieSsaistes kursos, gan arl veidot sistému, lai
darbinieki var dalities ar zinasanam (on-job training). Priekslikums ir vérsts uz to,
lai kompetencu uzlaboSanas darbibas skartu art tos pasvaldibas darbiniekus, kas
sniedz pakalpojumus, bet nav iesaistiti sistemu veidoSana, administréSana un
attistiba. Lidzas Agile macibam, ieteicams apmacit darbiniekus SCRUM metodes
lietoSana, kas ir plasi izmantota tieSi IT projektu elastiga ievieSana un arvien
plasak tiek izmantota tadu projekta ievieSana, kur tiek veidots konkréts
pakalpojums vai produkts. Otrs apmacibu bloks ietvertu UX dizainu un lietotaju
pieredzes noskaidrosanu un talaku izmantosanu pakalpojumu uzlabosanai.

- Uzdevuma ietvaros divas nozimigakas ricibas veél nav uzsaktas — sadarbibas
veicinasana starp inZeniertiklu turétajiem un Attistibas programmas 2028-
2034. gadam izstrade.

- Attistibas programmas izstradi paredzet uzsakt 2025. gada, kas ir atbilstoss laika

planojums. Vienlaikus 6.5. uzdevuma ietvaros jau notiek Stratégijas uzraudzibas
sistémas pilnveides darbibas. Tapéc, nav skaidrs, kapéc stratégijas izstrade ir
6.4. uzdevuma, bet stratégijas uzraudzibas sistémas pilnveide 6.5. uzdevuma.

- Nav pasvaldibas nekustama 1pasuma parvaldibas politikas, investiciju politikas,
aktivitates maz saistitas ar uzdevuma butibu.

Lai veicinatu sadarbibu starp inZeniertiklu turétajiem, vienlaikus saprotot ari
inZeniertehniskos izaicinajumus (piem., avarijas situacijas), tad attiecigi
iespejamas darbibas uzdevuma izpildei varétu bat:
= \Visu inZeniertiklu turétaju vienoSanas (memorands) par ielu seguma klajuma

neuzrakSanu noteiktu laika periodu (iznemot avarijas situacijas);
= \Visu ieintereséto pusu (inZeniertiklu turétaju, apkaimes NVO, pasvaldibas

parstavju) diskusijas par galvenajam problémam, iesaistito pusu atskirigajam
izpratném un vienosanas.

Uzdevuma paredzétas aktivitates ir - Vienlaikus jaatzist, ka uzdevuma
svarigas, lai Riga turpinatu digitalizaciju ieklautas aktivitates ir daudzveidigas no
un nakotné tuvotos “smart city” geotelpiskas un topografiskas
konceptam. Paveiktais ir vértéjams ka informacijas l1dz sabiedribas izglitosanai
sistémiski prieksdarbi vai un ieguldijumiem pétniectba un

sagatavo$anas darbi tam, lai [émumi attistiba (R&D). Sadu aktivitadu
batu balstiti datos “data based ieklausana ir mazliet haotiska un
decisions”. neizprotama.

- Uzdevuma ietvaros veikto aktivitasu
kopumam péc bdatibas ir javeicina
pieejamo datu kopu skaita pieaugums.
Planots sasniegt 400 datu kopas, lai gan
uz 2022. gadu ir pieejams tikai 32 datu
kopas, kas vedina domat, par parlieku
optimismu  Attistibas  programmas
sagaidamas vértibas raditaja
noteikSana.
Nemot vera faktu, ka nakamaja Eiropas Savienibas (turpmak — ES) daudzgadu
budZeta bls pieejams lielaks finanséjuma apjoms pétniecibai un attistibai, kur ir
viens no nosacijumiem projektu finansésanai bas sadarbibas tikli starp
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zinatniskiem instititiem, MVU un citiem partneriem, ir ieteicams aktivizét
sadarbibu ar augstskolam gan pilsétai nozimigu izstradnu veikSana digitalizacijas
un viedas pilsétas joma.

Pilnigas visas ricibas uzdevuma ietvara vértéjamas ka nozimigas un svarigas
iedzivotaju lidzdalibas veicinasanai. Paveiktais ir vértéjams pozitivi, ko apliecina
pieaugosais NVO skaits, kas paraksta memorandu ar pasvaldibu.

Parskata gada ir sniegts atbalsts ievérojamam skaitam (t.i.,, 560) NVO
kapacitates cel$anai. Sadas aktivitates ir svarigas, lai nodrosinatu NVO aktivitati
situacija, kad tomér vél sabiedriba nav izveidojusas stabilas pilsoniskas sabiedribas
un NVO atbalstiSanas tradicijas. lzveidots paredzétais atbalstita darba
pakalpojums cilvékiem ar invaliditati.

Pozitivi jauzsver uzsaktas darbibas lidzdalibas budzeta ievieSanai.

To, cik veiksmigi, memorands tiek pildits var izmeérit regulara sociologiskaja

aptauja (saistiba ar raditaju RG-8), ieklaujot tadus jautajumus ka:

= Novértéjiet skala (1-10) iedzivotaju un NVO parstavju savlaicigu iesaistiSanu
Rigas domes saistoSo noteikumu un attistibas dokumentu un kopigu
sadarbibas projektu izstradasana;

= Noveértéjiet skala (1-10) iespéju iedzivotajiem un NVO aizstavét iesniegtos
priekslikumus Rigas domes pastavigo komiteju un komisiju sedés;

= Novertéjiet skala (1-10) atbalstu NVO pieejamo resursu robezas;

Savukart, So tris subjektivas (uztveres) meérijumus var validét ar uzvedibas
(objektivajiem) datiem — piem.,

= Dokumentu skaits gada laika, kur iesaistiti iedzivotaju un NVO parstaviji;

= |edzivotaju un NVO iesniegto priekslikumu skaits;

=  Atbalsta apjoms NVO.

Nemot veéra uzsvaru uz “savlaicigumu” iedzivotaju iesaistiSana, tas paredz
iesaistiSanu péc iespéjas atrakas dokumentu projektu izstrades stadijas, tad
ieteicams apsvert uzvedibas (objektivos) datus apkopot dokumentu projektiem
laika rinda — analizéjot cik un kadi priekslikumu tiek iesniegti un kuras dokumentu
izstrades stadijas.

Atbalsts NVO kapacitates celSanai ir raditajs, kas péc bitibas atspogulo procesu
(output), lidz ar to turpmakajos gados ir jaméra izmainas — kadas izmainas ir
notikusas kapacitates celSanas rezultata — piem., vai ir vairak kvalitativu
priekslikumu iesniegts dokumentu projektiem.

Savukart, “Sabiedribas I[idzdalibas iesaistes un lidzdalibas koncepta” izstradi
varétu balstit uz divu pétnieku — Arnsteinas (Arnstein) un Robinsona (Robison)
teorétisko devumu, kas ir atzits art par praktiski pielietojumu.

lesaku apsvert iesaistes un lidzdalibas konceptu un ta ievieSanas aktivitates bavet

atbilstoSi dazadiem iesaistes limeniem, kur katrs nakamais [imenis ietver

apjomigaku iedzivotaju lidzdalibu:

= 1. [imenis — sabiedribas informésanas pasakumi, kur iedzivotajiem tiek sniegta
objektiva informacija;

= 2. limenis — konsultacijas, kur ieglts iedzivotaju viedoklis par pasvaldibas
lemumiem un ricibam;

= 3. limenis — iesaistiSana, kur tiek identificétas iedzivotaju, NVO bazas un
sadarbojoties tiek noskaidroti iesp€jamie risinajumi;

= 4. limenis — koprade, kur iedzivotaji un NVO tiek sadarbojas risinajumu
izstrade (piem., izstrada normativo aktu);

_____

identificét problémas un tas novérs ar minimalu pasvaldibas iesaisti.

Uzdevuma  ietvaros  paredzétas - Sadarbibas ietekme uz pilsétas
ricibas ir péc savas dabas ir regularas, reputaciju maz identificéta, stratégiskas
pastavigi veicamas un ar ilgtermina intereses nav formulétas investiciju
sasniedzamiem rezultatiem. Vienlaikus, Politika
visas ricibas ir nepiecieSamas pilsétas
starptautiskai  atpazistamibai, kas,
savukart, var rezultéties gan ieplistosas
investicijas, gan sadarbibas projektos.

Arl informativo pasakumu klasts un
sadarbibas apjoms ir pietiekams, lai
Riga bltu aktivs dalibnieks
nozimigakajos tiklos Baltijas jaras
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regiona un ES. Turklat, jauzsver, ka
veiktas ricibas ir koncentréjusas uz
Rigas ieklauSanos to Eiropas pilsétu
tiklos, kur var git pieredzi, idejas un
sadarbibu urbanas parvaldibas joma.

Dati liecina, ka paSvaldibas sadarbiba
ar starptautiskajam organizacijam ir
bijusi stabila, kamer aktivo
sadraudzibas pilsétu skaits ir audzis. Ka
rezultata (output) raditaji Sie raditaji ir
atbilstosi izvéléti un lauj pietiekami
precizi atspogulot paveikto darbu, bet
nakotné blis nepiecieSams identificét
labumus, ko ir nesusi sadarbiba

Vérst uzmanibu tam, kadas sekas ir iestajusas vai kadas parmainas ir sasniegtas
no Rigas lidzdalibas starptautiskos tiklos. Saja gadijuma ir nepieciesams identificét
sekas (outcomes), lai novértétu starptautisko tiklus un sadraudzibas pilsétu
lietderigumu. Pieméram, vai un kadas parmainas ir notikusas tadel, ka Riga ir
bijusi aktiva Eiropas Regionu komiteja vai citas starptautiskas organizacijas.

Ricibas ir precizi definétas, kuru meérkis ir gan uzlabot drosibas situaciju pilséta,
gan arl palielinat subjektivo droSibas sajutu. Rezultativie raditaji uzdevuma
uzraudzibai ir atbilstosi un tie korekti atspogulo paveikto progresu.

Drosibas joma ir ta, kur ir noteicoSa ari iedzivotaju subjektiva droSibas sajlta,
jo fiziska droSiba ir viena no ANO 7 cilvékdroSibas dimensijam. Lidz ar to, ieteiktu
raditaju (RG-31 iesaistito personu skaits pasvaldibas komunikacija par drosibas
jautajumiem) aizstat vai papildinat ar subjektivas uztveres mérijumu — iedzivotaju
drosibas sajlta. Turklat, Sads raditajs atspogulos ne tikai uztveri par pasvaldibas
policijas paveikto, bet arT noradis uz aspektiem, kuriem javérS uzmaniba
izstradajot Rigas nakts laika politiku.
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Rigas valstspilsétas pasvaldiba konsekventi turpina vienotas geotelpiskas
informacijas sistemas GeoRiga pilnveidosanu. 2022. gada tematisko lietotnu
klasts papildinats ar “Investiciju plans” un “Satiksme un mobilitate”. Pilsétas
digitala dvina ietvaros lzstradats 3D modelis, kas nodroSina pilsétas digitalu
apskatisanu.

Rigas valstpilsétas Centrala administracija ir sagatavojusi parskatu par
2021. gada sniegto Rigas valstspilsétas pasvaldibas pakalpojumu sniegSanas
efektivitati un planotajiem pasakumiem pakalpojumu pilnveidosanai. Uzsakts
darbs pie pasvaldibas pakalpojumu parveides procesa, sakotnéji vértéjot AIC
sniegtos pakalpojumus VARAM metodiskaja vadiba atbilstosi valsti planotajai
pakalpojumu parvaldibas politikai. Notikusas 35 pakalpojumu parveides darba
grupas sanaksmes, ka rezultata ir veikta AIC pakalpojumu apzinasSana un
veikta katra pakalpojuma analize atbilstoSi pakalpojumu parvaldibas
principiem, sagatavoti pilnveides plani katram no pakalpojumiem.

Digitalizétas Plavnieku, Jaunciema un Bolderajas kapsétas. Informacija ir
pieejama interneta vietné www.cemety.lv.

RDA ir uzsakusi darbu pie Vienota ridzinieka portala izveides un e-
pakalpojumu pilnveides.

Risinamie jautajumi

Pakalpojumu parveides sistémas pilnveidé izmantot lietotaja pieredzes (UX)
dizaina principus.

Apkaimes iedzivotaju centru skaita palielinasana.

Rigas centralaja administracija ir izstradata un ieviesta Risku vadibas sistéma.
Rigas digitala agentura ir uzsakusi stratégijas izstradi, ka ar1 ikgadéjo,
izméramo mérku definésana, apstiprinasana.

2022. gada RD Centralaja administracija izveidota lepirkumu parvalde, kura
veic iepirkumus un iepirkumu procediras Centralas administracijas
struktdrvientbam, Rigas Komunikaciju parvaldes un RD Publiskas
infrastruktlras parvaldes vajadzibam, ka ari virs ES noteiktajiem publisko
iepirkumu ligumcenu sliekSniem Rigas domes departamentu un to padotiba

esoSo Pasvaldibas iestazu, ka arl Pasvaldibas agentliru un Tpasa statusa
institlciju vajadzibam.

Risinamie jautajumi

Jauzlabo sadarbiba starp kapitalsabiedribam un nozaru departamentiem, ka
ar japarskata kompetences un atbildibas pilsétas konteksta.

Javeic apkopojums ar jautajumiem, kur nav konkrétas atbildibas un jaizveido
cela karte, ka nonakt idz atbildigajai iestadei un ka paredzét funkcijas izpildei
nepiecieSamos resursus.

Japilnveido statistika par Pasvaldibas strukttrvienibu vakancu aizpildijumu, ka
art brivo vakancu ilgumu.

RDA ir uzsakusi darbu pie Rigas valstspilsétas pasvaldibas resursu planosanas
un parvaldibas sistémas ACTO ERP attistibas ka ari pie Zinasanu bazes un
digitalas apmacibu platformas ievieSsana pasvaldibas darbiniekiem. Lai
pilnveidotu procesus RDA tiek Tstenotas plasas macibas Agile principu
apgusana un ievieSana, ka ar1 tiek pilotétas atseviskas Agile aktivitates un
projekti. RDA ir izveidota Datu analitikas struktlrvieniba, kas ir veikusi
Pasvaldibas iestazu datu vajadzibu apzinasanu identificéjot vairak ka 160 datu
projektu un vajadzibas.

Risinamie jautajumi

Batiski bdtu japalielina IKT un RDA atbalsts esoSo pasvaldibas procesu
efektivizéSanas un optimizacas veicinasanai, ka ari automatizacijai. IKT sektora
strauja attistiba, darbinieku Iimen1 bieZi apgritina efektivako riku vai
apmacibu izvéli, ja nav zinamas kopéjas vadlinijas un rekomendacijas.

Lai arT apmacibas apmekléjuso darbinieku skaits 2022. gada ir batiski audzis
no 1532 lidz 2245, pasvaldiba nav vienotas politikas un mérktiecigas ricibas,
lai apmacibas bltu vérstas uz Attistibas programmas mérka “parvaldi
nodrosina atbildigi, iniciativas pilni un uz pastavigu izaugsmi vérsti darbinieki”
sashiegSanu.

2022. gada junija ir apstiprinatas Rigas valstspilsétas pasvaldibas nekustama
Tpasuma parvaldibas vadlinijas un to realizacijas plans 2022. un 2023. gadam.
Pienemot |émumu par dalas nekustama Tpasuma jomas Pasvaldibas
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kapitalsabiedribu reorganizaciju, tas apvienojot, Pasvaldiba ir noslégusi vienu
no nekustama TpaSuma parvaldibas modela izmainu posmiem. lzmainu
rezultata nekustama TpaSuma parvaldibas process tiek sadalits divas
pamatgrupas: nekustamais Tpasums, kura parvaldiba tiek realizéta centrali
(izgltttba, kultlra, sports, veselibas apripe, sociala joma un drosiba), un
nekustamais TpaSums, kura parvaldiba tiek realizéta specializéti (dzivojamais
fonds, vide, satiksmes infrastruktiira, kompleksas attistibas projekti un
Tpasumi, kas tiek izmantoti Pasvaldibas komercdarbibai).

Informacija par pasvaldibas un tas kapitalsabiedribu fpasumiem ir publiskota
gan iek$éja, gan aréja pasvaldibas portala GeoRiga. Ta pat ir publicéta
informacija par konkrétam pasvaldibas funkcijam nepiecieSamajiem
zemesgabaliem. Padarot pieejamu informaciju par pilsétas Tpasumiem
geotelpiska formata pasvaldibas struktiirvienibam ir batiski atvieglota
informacijas aprite un planosana.

Risinamie jautajumi

Pasvaldiba nav izstradata vienota ilgtermina Tpasumu parvaldibas politika, ka
rezultata nav ilgtermina vizijas atsevisku pasvaldibas Tpasumu izmantosanai,
Tpasumu renovacija netiek pakartota nakamas izmantosanas funkcijam, ka ari
nav vadliniju par ricibam, apkaimeés, kuras ir neliels pasvaldibas ipaSumu skaits
vai platiba. Tas apgritina gan publiskas artelpas uzlaboSanu, gan
iedzivotajiem apgritina dalibu lidzdaligas budZetésanas programma.

Lai veidotu kvalitativu un ilgtspéjigu pilsétvidi, batiski sadarboties ar
komunikaciju turétajiem un vienoties par kopéjiem mérkiem. Pilsétvides
uzlaboSanas projekti biezi ar apgratinati tieSi komunikaciju turétaju
neelastibas del, tadu vienoSanas kopigam meérkim respektétu gan
komunikaciju aizsardzibu, gan pilsétvidi.

Nav vienotas uzskaites un politikas saistiba ar degradéto teritoriju uzraudzibu
un rekultivaciju, tadejadi arT netiek pilntba pildits Zemes parvaldibas likums,
kas IV nodalas 6.punkta nosaka, ka pasvaldiba izdod noteikumus par
degradeéto teritoriju un augsnes degradacijas kritérijiem un to klasifikaciju, ka
ari par kartibu, kada konstaté un novérté degradétas teritorijas un augsnes
degradaciju, nosaka augsnes degradacijas novérsanas pasakumus un uzrauga
to istenoSanu.

RDA ir uzsakusi darbu pie datu noliktavas un biznesa informacijas analizes rika
attistibas, ir palielinatu Datu analitikas nodalas kapacitati.

Norit darbs pie Geotelpiskas informacijas aprites uzlaboSanas pasvaldiba
(kopiga izmantoSana un iek$éja aprite pasvaldibd un sadarbiba ar valsts
institlcijam). Palielinas datu kopu skaits pasvaldibas iek$éja un aréja portala
GeoRiga.

Risinamie jautajumi

Nepietiekama pasvaldibas un kapitalsabiedribu informacijas integrésana
kopiga platforma

Sadrumstalota 1dzigas informacijas uzturéSana starp dazadiem informacijas
turétajiem, kas bQtu jaapvieno vienota platforma.

Japalielina pasvaldibas iestazu skaits, ka lieto datu analitikas rikus.

Javeicina pieejamo datu kopu (tai skaita geotelpisko datu) skaita pieaugums,
lai Iidz 2027. gadam sasniegtu planotas 400 datu kopas.

Notikusas tris Rigas valstspilsétas pasvaldibas un NVO sadarbibas memoranda
IstenoSanas padomes sédes. Pasvaldibas un NVO sadarbibas memorandam
pievienojas 10 NVO, ka ar1 tika apturéta sadarbiba ar trim Memorandu
parakstijusam NVO, pamatojoties uz geopolitisko situaciju un kompetento
Latvijas valsts iestazu atzinumiem.

560 NVO sniegts atbalsts kapacitates celSanai, resursu pieejamibai, sadarbibas
veicinasanai, pieredzes apmainai. NVO pasakumu rikosanai sniegts atbalsts
279 NVO (nodrosinatas telpas un pieskirts aprikojums). Organizéti 37
informativi un izglitojosi seminari ar 1000 NVO parstavju kopskaitu. Organizéti
5 dazadu jomu NVO pieredzes apmainas un tikloSanas pasakumi ar 210
dalibnieku kopskaitu, tai skaita pasakumi ar mérki paaugstinat iedzivotaju
lldzdalibu. Organizéta 1 NVO konsultaciju diena, sniedzot NVO atbalstu
gramatvedibas, juridiskos un komunikacijas jautajumos. 2022. gada otraja
pusé NVO aktivitatém atvértas 3 jaunas telpas: 2 telpas E. Smilga iela 46 un 1
telpa Daugavpils iela 31. 2023. gada NVO parstavjiem atvérta 1 jauna telpa
Bolderaja, Gobas iela 6a. NodroSinata informacijas apmaina par iespéjam
pievienoties Rigas pilsétas un NVO sadarbibas memorandam un darboties
memoranda padomé. 2022. gada beigas AIC uzsaka platformas sazinai ar
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iedzivotajiem iesaisties.riga.lv testéSanu, kura registrétiem lietotajiem bija
iespéja piedalities aptaujas, ka art tematiskas kartés atzimeét vietas, kas patik,
jauzlabo vai uztrauc. Nepilna gada laika platforma registréjas vairak ka 4500
lietotaju. Platforma tika veiktas dazadas aptaujas - “Sajata sava apkaimé”,
“Par mazdarziniem un zalajiem”, “Par atkritumu apsaimniekoSanu Riga”, “Kur
staidzinat suni Rigd”, Kadam Jabat Anninmuizas parkam”, “100
Klimatneitralas un viedas pilsétas” u.c. Sajutu kartéSana pilséta, ka ari
aptauja- kartésana “Kur Riga jaizvieto elektrisko skrejritenu novietnes”. Lai ari
no 2023. gada 1. novembra vietne ir slégta, Riga turpina domat par iespéjam
apvienot un izmantot citus pasvaldibas riciba esoSos digitalos rikus un
risinajumus.

Risinamie jautajumi

Atgriezeniskas saites par ievakSana par NVO atbalsta lietderigumu
rezultatiem.
Attistit sadarbibu ar Apkaimju organizacijam.

Rigas valstspilsétas pasvaldibas aktivi lidzdarbojas dazados Eiropas sadarbibas
tiklos. ArT informativo pasakumu klasts un sadarbibas apjoms ir pietiekams, lai
Riga bidtu aktivs dalibnieks nozimigakajos tiklos Baltijas jdras regiona un ES.
Turklat, jauzsver, ka veiktas ricibas ir koncentréjusas uz Rigas ieklausanos to
Eiropas pilsétu tiklos, kur var git pieredzi, idejas un sadarbibu urbanas
parvaldibas joma. Caur profesionalu darbibu Rigas valstspilsétas parstavji
veicina Rigas télu un pievilcibu sadarbibai.

Izveidot esoSo sadarbibu, sadarbibas tiklu devumu un noteikt sasniedzamos
rezultatus

Izvértét Rigas vietu dazados starptautiskos reitingos, un veidot mérktiecigas
darbibas, veicinatu konkurétspéju arT caur reitingiem.

Rigas pasvaldibas policija ir aktivi lidzdarbojusies starptautiskos projektos
Inovativa pilsétas drosSiba (IcCARUS) un VisaptveroSas pieejas stiprinasana
radikalizacijas novérSanai un apkaroSanai (INDEED). Pieredzes apmaina ir
batisko globalo drosibas risku un izaicinajumu laika, lai iegltu preventivu
pieredzi. RPP timekla vietne pastavigi tiek atjaunota informacija sadala
“Biezak uzdotie jautajumi”, ka ari socialajos tiklos izveidota publikaciju sérija
ar biezak sanemto jautajumu temam.

2022. gada RPP noorganizéja 630 pasakumus Rigas valstspilsétas izglitibas
iestadés, kas ir ievérojams palielinajums iepriekSéjo gadu griezuma, kas
saistams ar Covid-19 noteikto ierobeZojumu atcelSanu un iespé&jam
izglitojoSos pasakumus organizét klatieneé.

Risinamie jautajumi

Darba apstak|u uzlaboSana personalam.

Vidoenovérosanas tikla paplasinasana.

Lai uzlabotu informacijas pieejamibu, ka arl investiciju publiskaja
infrastruktlra un drosiba, bitu jauzlabo datu apkoposana un analize plasaka
konteksta, ne tikai drosibas sektora, ieklaujot Valsts policijas datus, ka ari
informaciju par pasvaldibas veiktajiem projektiem publiskaja infrastruktdra
attieciba uz drosibu (apgaismotas parejas, satiksmes mierinasanas pasakumi
u.c.).
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5. P7 VESELIGA, SOCIALI IEKLAUJOSA UN ATBALSTOSA PILSETA

Meérkis: veidot Rigu par tadu pilsétu, kura veseli un sociali nodrosinati iedzivotaji ir pamats pilsétas konkurétspéjai un kura tiek uzlabota veselibas apriipes pieejamiba un
sabiedribas veseliba, lai tad€jadi Ildz 2027. gadam pieaugtu ridzinieku veseligi nodzivoto gadu skaits, tiktu noveérsti priekslaicigi naves gadijumi, ikvienam laikus tiktu sniegts
atbalsts situacijas, kad vins pats vai ar gimenes palidzibu netiek gala ar gritibam, ka ari darbspéjigiem ridziniekiem ir iesp&jas saglabat ekonomisko aktivitati ari tuvinieku
apripes gadijuma. Rigu veidot ka pilsétu, kuras iedzivotajiem ir motivacija un iespéjas istenot fiziski aktivu dzivesveidu.

PRIORITATES MERKA SASNIEGSANAI IR 1ZVIRZITI 11 UZDEVUMI

& | &

{mlO 7.1. Sociala o
E.—hu} 7.11. Tautas | 2@Prupeun
sports rehabilitacija

N A

7.10. ledzivotaju
grupu mijiedarbiba,
socialas atstumtibas

novérsana

e N

7.3. Cilvélkresursi
socialaja sektora

UZDEVUMI N
O

7.2. Socialo problému
mazinasana un
novérsana

7.9. Starpinstitucionala
veselibas politika

7.8. Veselibas 7.4. Tehnologiju
aprupes pratiba socialaja

pieejamiba sektora

7.7. Socialo
pakalpojumu 7.5. Socialas
administrésanas palidzibas
sistéma pieejamiba

7.6. Integracija
darba tirga

4

)

Nacionalais limenis

G’as;valdibas limenis) <

AR 7. PRIORITATI SAISTITIE POLITIKAS PLANOSANAS DOKUMENTI

Nacionalais attistibas plans 2021.-2027. gadam

Plans personu ar invaliditati vienlidzigu iespéju veicinasanai 2021.-2023. gadam

Socialas aizsardzibas un darba tirgus politikas pamatnostadnes 2021.—-2027. gadam

Socialo pakalpojumu pilnveidosanas un attistibas plans 2022.-2024. gadam

Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadnes 2022.—2027. gadam

Rigas valstspilsétas pasvaldibas sabiedribas integracijas pamatnostadnu 2019.-2024. gadam
Istenosanas ricibas plans 2022.-2024. gadam
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ledzivotaju materialas labklajibas parmainas raksturo dazadi raditaji: ienakumu uz
vienu iedzivotaju, nevienlidzibas parmainas, dzives kvalitates parmainas u.c.

Labklajibas mériSanai ir izveidoti dazadi vairakus dzives kvalitates aspektus
ietverosi raditaji. Tie ir papildinoSi un parada ne tikai ienakumu limeni, bet arT to,
ka cilveks jatas sabiedriba. Katrs no raditajiem vérté dazadus dzives kvalitates
aspektus un Jauj labak salidzinat dzives kvalitati dazadas valstis.

Dzini koeficients raksturo ienakumu nevienlidzibu — augsts Dzini koeficients
norada uz nevienadu sadalljumu. Tas varié no 0 [idz 100'. Pasaulé DiZini
koeficients svarstas no aptuveni 23,2 (Slovakija 163. vieta) Iidz 63 (Dienvidafrika
1. vieta), vidéji pasaulé tas ir 38 un vidgji Eiropa 30,1. Starp 163 pasaules valstim,
Latvija ienem 102. vietu (34,5), Igaunija — 132. vietu (30,8) un Lietuva — 90. vietu
(35,3).1

5.1. attéls

20.0-24.9
25.0-29.9
30.0-34.9
35.0-39.9
B 40.0-44.9
B 45.0-499
B 500549
B 550599
B s00649

Datu avots: https.//data.worldbank.org/

150 atbilst perfektam sadalijumam (visiem vienadi iendkumi) un 100 atbilst perfektai
nevienlidzibai (vienai personai visi ienakumi, bet citiem ienakumu nav).
16)0 zemaka vieta, jo labaks raditajs

5.2. attéls

DZINI KOEFICIENTS

38.4
37.7 374 37.3
5 35.1 : : . 35.3
32-5/ 35.6 35.7
#2081 346 3, w3 351 345 345
325 329 31 357

312 304 303 308 307 308

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Igaunija em|jetuva e=]atvija
Datu avots: https.//wisevoter.com/country-rankings/gini-coefficient-by-country/
TAl izveidots, lai veiktu salidzinajumus, izmantojot ne vien IKP uz vienu

iedzivotaju, bet ari tadus radttajus ka veseligas dzives ilgums un izglitibas limenis.
No 191 valsts, Latvija ierindojas 39. vieta.

5.3. attéls
TAUTAS ATTISTIBAS INDEKSS
050 0.90 089
: : 0.89
0.89 0.89 0.88
0.88 0.88 0.88 0.88

0.88 0.88

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Latvija Lietuva Igaunija

Datu avots: https.//hdr.undp.org/data-center/human-development-index#/indicies/HDI
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Sociala progresa raditajs
Sociala progresa raditajs (Social Progress Index) méra pamatvajadzibu pieejamibu
(pieméram, drosiba), labklajibas pamatus (pieméram, izglitiba, veseliba, vide), ka
ari iespéjas (cilvéktiestbas). No 169 valstim Latvija ir 32. vieta, Lietuva — 29. vieta
un Igaunija — 18. vieta. Salidzinosi zemak Latvija novértéti tadi raditaji ka veseliba
un labklajiba, ieklautiba, personiska drosiba un vides kvalitate.

5.4. attéls

SOCIALA PROGRESA RADITAJA SALIDZINAJUMS BALTIJAS VALSTIS

36
35 35 35 34

34 34
33 33 33 5, 3
8 28 ¥ 28 ,, 228 ¥ ¥ 29
_/v
23 23
22 22 22
21 21 20 21 21

18

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

e | @tvija e jetuva Igaunija

Datu avots: https://www.socialprogress.org/, 2022

Pasaules laimes indekss
Pasaules laimes indekss (World Happiness Index) ietver gan iedzivotaju

apmierinatibas ar dzives kvalitati aptauju datus, gan tautsaimniecibas raditajus.
Tie ir IKP uz vienu iedzivotaju, sociala palidziba, veseligas dzives ilgums, briviba
veikt izvéles, iedzivotaju uzskati par korupcijas lTmeni u.c. No 153 valstim, Latvija
ierindojas 57. vieta, lgaunija — 51. vieta un Lietuva — 41. vieta. Salidzinajumam,
augstakais raditajs ir Somija (7,81 punkti), Danija (7,65) un Sveicé (7,56), zemakie
raditaji ir tadas valstis ka Afganistana (2,57), Dienvidsudana (2,82) un Zimbabvé
(3,3).

4

5.5. attéls

LAIMES INDEKSA SALIDZINAJUMS BALTIJAS VALSTIS, 2006-2019

47 47 4.7

2006 2007 2008 2009 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Igaunija ==—=latvija e=ljetuva

Datu avots: https.//worldhappiness.report/ed/2020/, 2020

Dzives kvalitates novertéjums
Zinojums!’ ietver ari pilsétu salidzinajumu, kas parada padreizéjas dzives kvalitates
novértéjumu, ka to verté tas iedzivotaji. Starp 186 valstim, Riga ienem 70. vietu,
Vilna — 72. vietu, Tallina — 99. vietu. Vairak neka puse no top desmit pilsétam, kas
savu dzives kvalitati novérté vispozitivak, ir Skandinavijas pilsétas — Helsinki,
Orhisa, Kopenhagena, Bergena, Oslo un Stokholma, paréjas — Velingtona
(Jaunzélande), Brisbena (Australija), Cirihe (Sveice) un Telaviva (lzraéla).
Vienlaikus jaatzimé, ka Riga ir minéta starp tam pilsétam, kas pédéjo desmit gadu
laika ir guvusas ievérojamus panakumus.

5.1. tabula
NAKOTNES DZIVES

KVALITATES
NOVERTEJUMS

IZMAINAS DZIVES
NOVERTEJUMA
(PROGRESS)

DZIVES KVALITATES
NOVERTEJUMS

PILSETA

(2005-2013.gads pret
2014.-2018.gadu)

Riga 70. vieta 13. vieta 106. vieta
Vilna 72. vieta 3. vieta 92. vieta
Tallina 99. vieta 38. vieta 162. vieta

Datu avots: https://happiness-report.s3.amazonaws.com/2020/WHR20.pdf, 2020

17 pasaules laimes zinojums, 2020 (World Happiness report, 2020)

p e
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Labklajibas un vienlidzibas raditaju salidzinajums Latvija

Dzives kvalitate

Lai novértétu dzives kvalitati, CSP veic iedzivotaju aptaujas, kuras ietvaros tiek
noskaidrota ari visparéja apmierinatiba ar dzivi, finansialo situaciju un
personigajam attiecibam. Sadas aptaujas veiktas 2013., 2018. un 2022. gad3, un
to rezultati liecina, ka vidéja apmierinatiba ir augusi. Kopuma Pierigas iedzivotaju
visparéja apmierinatiba ar dzivi un finansialo situaciju ir augstaka ka vidéji Riga un
Latvija.

Aptauja tika ari apzinats iedzivotaju viedoklis par emocionalo labsajitu, cik
iedzivotaji pédéjo cetru nedélu laika jutas laimigi. Lai arT kopéja tendence ir
pozitiva, tomeér jauzsver, ka Riga salidzinoSi mazak respondentu jatas laimigi ka
Pieriga.

5.6. attéls
IEDZIVOTAIJI, KURI PEDEJO CETRU NEDELU LAIKA JUTAS LAIMIGI
LIELAKOTIES VAI VISU LAIKU, %
43.0
37.4
Latvija Riga Pieriga

m 2013 w2018 12022

Datu avots: CSP
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5.7. attéls

LABSAJUTAS ATSEVISKU DIMENSIJU RAKSTUROJUMS UN IZMAINAS

Apmierinatiba ar finansialo situaciju

|tJ-I

N
w
Do
FIN

NNG

000{n

Apmierinatiba ar personigajam attiectbam

o
[

Visparéja apmierinatiba ar dzivi

sn
‘ o
(921
b
o
~N
i—‘\‘
w
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PRIORITATES RADITAII

Pozitiva tendence

R7-3 Socialajai palidzibai un pakalpojumiem ka
ari veselibas aprupei izlietoto lidzeklu ipatsvars

pret pasvaldibas budzetu

‘ Pozitiva attistibas tendence

R7-4 Bérnu skaits bérnu aprupes iestadés

R7-11 Klientu skaits socialajos
pakalpojumos kopa

34900

R7-14 Pakalpojumu skaits, kuros ieviests
lidzmaksajuma (jeb voucera) princips

R7-12 Cilvéku skaits, kuri gaida rinda
uz gimenes asistenta pakalpojumu

15

R7-16 Pakalpojuma «Aprupe dzivesvieta»
pilngadigo sanéméju ipatsvars pret visiem
aprupes pakalpojumu sanéméjiem

2020 2022 2027

’ Negativa attistibas tendence

Bez batiskam izmainam

R7-8 Individualo socialo rehabilitacijas
programmu sanéméju bérnu skaits

ar funkcionésanas traucéjumiem

2020 2022 2027

R7-13 Dienu skaits, kas jagaida rinda
uz SAC personam ar demenci

R7-17 Bérnu skaits ar funkcioné$anas
traucéjumiem, kuri sanem socialos pakalpojumus

2020 2022

ST e "

2027



‘ Pozitiva attistibas tendence . Negativa attistibas tendence Bez batiskam izmainam

o0 N . R7-21 Vardarbibas risku mazinasanai un prevencijai R7-25 Sociala darbinieka ménesalga pret
RZ 22 Irsr:re:Otlo( si‘::f!:; ik?;ekﬁl_!as - gimenés veltito starpinstitucionalas sadarbibas darba ménesa vidéjo bruto darba samaksu Riga
programmu skaits bérniem un jauniesiem grupu sanaksmju skaits par pilnas slodzes darbu, %

2020 2022 2027 2020 2022

R7-26 Darbinieku mainiba pasvaldibas R7-30 Izveidoto prakses vietu skaits Rigas R7-33 Klientu skaits, kuri sanem socialo aprupi dzivesvieta
socialo pakalpojumu iestadés

socialo pakalpojumu sniedzéju organizacijas un izmanto labklajibas IKT (welfare technologies)

2027
’ 105
798 dhtvemicta
2022
Drosibas
B ores
2020 MDD
2020 2022 2027 s
R7-36 Darbinieku skaits R7-37 A!(tivizétq NEET jaunies$u skaits (iesaistiti R7-44 Jaunu socialo pakalpojumu
darbam ar ielu jauniesiem nodarbinatiba, izglitiba, PROTI un DARI! projekta) skaits attiecigaja gada (jaunas adresés)

2020 2022 2027
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‘ Pozitiva attistibas tendence ’ Negativa attistibas tendence Bez batiskam izmainam

paradumi Rigas darbspéjigo iedzivotaju vida, %

46
45
44

R7-53 Pieauguso iedzivotaju psihoemocionala veseliba, % c R7-49 Atkaribu izraisoso vielu lietosanas

Narkotiku lietosanas ipatsvars
darbspéjiga vecuma iedzivotaju vidi

(15-64g.v.)
i s, kas pédéja ménes 32 Pé&déja gada laika parmérigo alkohola 40
laika nav?zjutuia; sasprindzinajumu, 37 lietotaju ipatsvars darbspéjas vecuma 36,6
stresu vai nomaktibu 33 (15-74gv) 39
12
11
11

Ikdienas smékétaju ipatsvars
(15 - 74 g.v.), sievietes

Respondenti, kas
norada uz pieaugosu
depresiju

Ikdienas smékétaju ipatsvars

31
(15 - 74 g.v.), viriesi 3

29,5

® 2020 @ 2021 © 2027 ©®2020 @2021 O 2027

R7-45 Pasvaldibas budzeta investiciju
palielindjums sabiedribas veselibas vei-
cinasanai uz vienu iedzivotaju, EUR

2027 ' |
25 t 23 ; '
" I

R7-56 Rigas Invalidu lietu padomé
ierosinato un istenoto iniciativu skaits

R7-51 Saslimstiba ar izplatitakajam
infekcijas slimibam

2020 2021 2027
2020 ’
@ HIV gadijumu skaits
. Ar aktivo iuz 100 000 i Zozo zozz 2027
R7-65 Atbalstito sportistu R7-66 Ridzinieku skaits, kuri kalendaraja
un komandu skaits gada guvusi nozimigus sasniegumus sporta

e-4



Raditaji, kuros nepiecieSsama aktivaka riciba

R7-2 Potenciali zaudétie muza gadi
lidz 64 g.v., uz 100 000 iedzivotaju

2027 ' 4700
' 4738

R7-9 Cilveku skaits, kuri
gaida rinda uz SAC

2022

cececooe

2020

ceece

R7-18 Gada izveidoto jaunu gimeniska
tipa socialo pakalpojumu skaits

R7-22 Bérniem un jauniesiem ar
uzvedibas traucéjumiem veltito
darba grupu sanaksmju skaits

‘ Pozitiva attistibas tendence

2020

2022

R7-5 Pozitivs iedzivotaju vértéjums par
primaras veselibas aprupes pieejamibu

R7-10 Cilveku skaits, kuri gaida
rinda uz grupu dzivokli

.. ..
/) 14 §

2027

. Negativa attistibas tendence Bez butiskam izmainam

uztver ka investiciju sabiedribas labklajiba

0 R7-6 Aptaujato ipatsvars, kuri socialos pakalpojumus

R7-15 Pakalpojuma «Aprupe dzivesvieta»
pilngadigo sanéméju skaits

2020 2022 2027

R7-24 Pasvaldibas socialajos pakalpojumos
nodarbinato skaits
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R7-27 Vakanéu skaits pasvaldibas socialo
pakalpojumu iestadés vidéji ménesi

2027

R7-39 Darba integracijas socialo
uznémumu skaits Riga

‘ Pozitiva attistibas tendence

R7-40 Cilvéku skaits ar invaliditati, kuri ir integréti
darba tirgt péc socialo pakalpojumu sanemsanas

R7-50 Fizisko aktivitasu un uztura paradumi
Rigas darbaspéjigo iedzivotaju vidu.

Rigas iedzivotaju ipatsvars, kuri brivaja laika
vismaz 4-6 reizes nedéla veic fiziskus vingrojumus

sievietes, %

° viriesi, %

@ 2018 ©® 2022 © 2027

7
7
8

. Negativa attistibas tendence Bez butiskam izmainam

R7-28 Aprupé&jamo skaits uz
1 aprupétaju RSAC (dienas laika)

R7-48 Mirstiba no aréjiem naves
céloniem uz 100 000 iedzivotaju

68,6

2018 2021 2027

@® xopa @ lidz14g.v.

R7-50 Fizisko aktivitasu un uztura paradumi
Rigas darbaspéjigo iedzivotaju vidu.

iedzivotaju ipatsvars, kuri pédéja gada laika
ir mainijusi uztura un citus paradumus

kopa, %

sievietes, %

viriesi, %

@ 2018 @ 2021 © 2027

>
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. Pozitiva attistibas tendence ' Negativa attistibas tendence Bez butiskam izmainam

R7-58 Brivpratigo skaits pasvaldibas

i . pasvagias _ .. R7-59 Nevasltisko sporta organizaciju skaits,
socialo pakalpojumu sniedzéju institucijas

R7-57 Atbalstito NVO projektu skaits > . e Lo -
kuram sniegts atbalsts kapacitates sasniegSanai

Y 60

eceecsccsncce

2027

50

eceesssccece

2022

57

eceecsccsncce

2020

R7-60 Ikgadéja sacensibu kalendara R7-61 Atbalstito tautas sporta pasakumu
ieklauto sporta veidu skaits un sacensibu dalibnieku skaits

2027

2022

2020

eeeecccsccccscccccccscc e e

R7-62 Atbalstito bérnu un jauniesu sporta
pasakumu un sacensibu dalibnieku skaits
50 000

46 768

2020 2022 2027

() sporta pasakumu skaits

. Sacensibu dalibnieku skaits

e-4

5000

4161

2020 2022 2027

. Sporta pasakumu skaits

@ sacensibu dalibnieku skaits

R7-63 Atbalstito veteranu un senioru sporta
pasakumu un sacensibu dalibnieku skaits

50
80 000

78 046

2020 2022 2027

. Sporta pasakumu skaits

@ sacensibu dalibnieku skaits
R7-64 Atbalstito sacensibu personam ar
ipasam vajadzibam sacensibu dalibnieku skaits

1500

(@ sporta pasakumu skaits

@ sacensibu dalibnieku skaits
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P7 ievie$anas progresa novérté3anai AP2027 noteikti 7 prioritates raditaji'® (no
R7-1 lidz R7-7) un 59 uzdevumu izpildes radit3ji*® (no R7-8 lidz R7-66), kopa 66
raditaji. Novértejot raditaju izmainas, nemta vera ne tikai attistibas tendence
(pozitiva, negativa, bez izmainam), bet arl progress virziba uz mérka vértibas
sasniegSanu 2027. gada.

Noveértejot 66 raditaju izmainas pret sakumu vertibu:

33 raditajiem pozitiva tendence

121 raditajam negativa tendence

12 raditajiem nebditiskas izmainas vai nav pieejamie aktualie dati

Neskatoties uz izaicinajumiem socialaja joma pédéjos gados — pandémija, béglu
uznemsana un strauja inflacija, ka rezultata tika sniegts atbalsts iedzivotajiem,
pozitiva tendence ieziméjas pusé (33) prioritates raditajos. Saja laika perioda
sociala joma ir bijusi pasvaldibas prioritate, uz ko norada ari raditdja R7-3
Socidlajai palidzibai un pakalpojumiem, ka ari veselibas apripei izlietoto lidzeklu
ipatsvars pret pasvaldibas budZetu pieaugums no 7,78% lidz 10,84%.

Batiski ir audzis socialo pakalpojumu klientu skaits (R7-11) — par 27,3%, ko liela
méra ietekméja atbalsts ukrainiem (7,5% jeb 3 627 no visam personam bija
ukraini). Pieaugumu ietekméja ari piedavato pakalpojumu skaita, pakalpojumu
sniegSanas vietu pieaugums, ka ari pieprasijuma péc noteiktu pakalpojumu
nodrosSinasanas (pieméram, socialas apripes pakalpojumi gan dzivesvieta, gan
institdcija).

Pozitivi vértéjams, ka uz dazadiem socialajiem pakalpojumiem ir samazinajies art
gaidisanas ilgums, pieméram, R7-12 Cilvéku skaits, kuri gaida rindd uz gimenes
asistenta pakalpojumu, R7-13 Dienu skaits, kas jagaida rinda uz SAC personam ar
demenci.

18 prioritates raditaji ir rezultatu raditaji, kas méra realizétas politikas efektivitati Attistibas
programmas istenosana.

19 Uzdevumu izpildes raditaji ir darbibas raditaji, kas méra Pasvaldibas darbibas efektivitati
Attistibas programmas Istenosana.

lzcelams ir raditajs R7-17 Bérnu skaits ar funkcionésanas traucéjumiem, kuri
sanem socialos pakalpojumus. Kop$ 2021. gada ir ieviestas izmainas, kas nosaka,
ka apriipes majas pakalpojuma sanemsanai netiek izvértéti gimenes ienakumi.
Pakalpojuma nodroSinajums ir audzis 3 reizes.

Batiski ir atzimét arT raditaja R7-25 Sociala darbinieka ménesalga pret ménesa
vidéjo bruto darba samaksu Riga par pilnas slodzes darbu pieaugumu (+8
procentpunkti), rezultata sociadlo darbinieku atalgojums pasvaldibas iestadés
palielinajies no 862 EUR 2020. gada Iidz 1184 EUR 2023. gada. Vienlaikus arl
nedaudz samazinajusies darbinieku mainiba socialo pakalpojumu iestadés (R7-26)
(no 31,26% lidz 29,23%), tacu joprojam ta ir augsta un janem véra, ka arvien
pieaugoss ir darbinieku vidéjais vecums.

Aktuals risinamais jautajums ir ielu jaunieSi un kops$ 2020. gada uzsakts apmacit
atbilstosus specialistus darbam ar ielu jaunieSiem (R7-36). Rezultata pasvaldiba ir
15 darbinieki darbam ar ielu jaunieSiem, kuri nodroSina ielu darbu vairakas
pilsétas vietas vienlaicigi. Tapat jauniesi iesaistiti nodarbinatiba, izglitiba, projekta
PROTI un DARI!, kopa (R7-37) aktivizéto NEET?® jaunie3u skaits 2022. gada — 595,
salidzinajumam 2020. gada — 440 un 2021. gada — 537.

Raditaji, kuri iezimé negativu tendenci, ir gandriz tresa dala — 21. Neskatoties uz
kopéjo socialo pakalpojumu nodrosSinajuma pieaugumu, joprojam noteiktos
pakalpojumos ir garas rindas un ar tendenci pieaugt, un veidojas pieprasijums péc
jauniem pakalpojumiem, kuru ievieSanai trikst resursu. Pieméram, raditajs R7-10
Cilveku skaits, kuri gaida rinda uz grupu dzivokli, pieaudzis no 47 hdz 78, t.sk. 61
persona ar smagiem gariga rakstura traucéjumiem. Pasvaldibai atbilstoSi
pieprasijumam jaattista gan grupu dzivokla pakalpojums, gan citi pakalpojumi —
apripes majas pakalpojums, atbalsta grupas, specialistu konsultacijas,
rehabilitacijas programmas u.c. atbilstoSi pakalpojumi personam ar gariga
rakstura traucéjumiem. Lai arT kopéja rinda uz SAC?! (R7-9) ir samazinajusies (no
540 2020. gada Iidz 451 personai 2022. gada), ta joprojam ir gara, un paredzams,

20 Jauniesi, kuri nestrada un nemacas (anglu val. NEET), tiek uzskatitas 15-19 gadu vecas
personas, kuras nestrada, nemacas un neapgist arodu
21 ||gsto3as socialas apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojums institiicija pilngadigam
personam
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ka pakalpojums bls pieprasits arT turpmakajos gados, jo sabiedriba noveco un
pieaug ari veselibas problémas.

Lai nodrosinatu nepiecieSamo apripes apjomu, ka viens no primari risinamiem
jautajumiem pasvaldiba ir personala mainiba un trakums. 2022. gada R7-27
Vakancu skaits pasvaldibas sociélo pakalpojumu iestadés vidéji ménesr bija 153 un
R7-28 Apripéjamo skaits uz 1 apripétaju RSAC (dienas laika) 2022. gada bija 15
(mérkis — 6), un R7-24 Pasvaldibas socidalajos pakalpojumos nodarbindato skaits
2022. gada bija 1317 (mérkis — 1430). Lai arl darbinieku atalgojums tika
paaugstinats, tas joprojam nav konkurétspéjigs, ka ar1 paraléli jarisina
infrastruktlras sakartosanas jautajumi (telpu piemérotiba darbam, to remonts).
Batiski pasliktinajies raditajs R7-2 Potenciali zaudétie maza gadi lidz 64 g.v. uz
100 000 iedzivotdju, kas sniedz priekSstatu par sociali ekonomisko zaudéjumu. Ka
viens no galvenajiem iemesliem minams — mirstiba no asinsrites sistémas
slimibam (+32.3%). Vienlaikus R7-50 Rigas darbaspéjigo iedzivotaju fizisko
aktivitasu un uztura paradumi kluvusi neveseligaki, ievérojami sartkot (par 13
procentpunktiem) iedzivotaju T1patsvaram, kuri brivaja laika veic fiziskus
vingrinajumus.

Raditaju kopéja virziba jeb progress? virziba uz mérka vértibas sasniegdanu
2027. gada ir 11,3%, ko kopuma var véertét ka nepietiekosu.
5.8. attéls

P7 raditaju kopéjais progress virziba uz mérka
vertibas sasnieg$anu 2027. gada

11,3% 100%

@ Raditaju sasniegta vértiba Mérka vértiba

22 Kopéjais raditaju progresa aprékins tiek balstits uz katra raditaja procentualo virzibu uz
mérka vértibas sasniegSanu 2027. gada, raditajam pieskirot vidéji svérto raditaju vértibu.

Analizéjot katra raditaja virzibu uz mérka vértibu (skat.5.9.att.), redzams, ka 9 no
66 raditajiem ir sasniegusi vai parsniegusi mérka vértibu. Raditaji, kuru virziba uz
meérka sasniegSanu iezimé negativu tendenci parskata gada ir 21, savukart
pozitiva virziba ir 32 raditajiem un progress nav konstatéts 13 raditajos.

Lai veicinatu raditaju sasniegSanu, butiska ietekme ir pasvaldibas veiktajam
riclbam un ieviestajiem projektiem, 1pasi pievérSot uzmanibu tiem uzdevumu
izpildes radttajiem, kuru progress ir nepietiekoss, un attiecigi planot aktivitates,
kas veicinatu noteikto raditaju virzibu uz nosprausto mérki.

No visiem raditajiem septinu raditaju sasniegSanai RP un IP nav ieklauti projekti,
kas veicinatu to sasniegsanu (skat.5.10.att.).
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P7 raditaju progress virziba uz mérka vertibas sasniegsanu 2027. gada,

Jaunpiedzimuso paredzamais miza ilgums, gadi

Potenciali zaudétie maza gadi lidz 64 g. v., uz 100 000 iedzivotaju

Socialaj

_Soci palidzibai un pakalpojumiem, ka ari veselibas
aprapei iz

oto lidzeklu ipatsvars pret pasvaldibas budzetu

Bérnu skaits bérnu apripes iestadés

Pozitivs i i j

par primaras veselil Gpes arst

Aptaujato ipatsvars, kuri socialos uztver ka i icijt labklajiba
ledzivotaju gataviba pienemt dazadu (etnisko, socialo, religisko utt.) grupu parstavjus

socialo re ilitacija ném
bérnu skaits ar funkcionésanas traucéjumiem

Cilvéku skaits, kuri gaida rinda uz SAC

Cilvéku skaits, kuri gaida rinda uz grupu dzivokli

Klientu skaits socialajos pakalpojumos kopa

Cilvéku skaits, kuri gaida rinda uz gimenes asistenta pakalpojumu
Dienu skaits, kas jagaida rinda uz SAC
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&ju skaits
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ipatsvars pret visiem aprupes pakalpojumu sanemajiem

Bérnu skaits ar funkcionésanas traucéjumiem, kuri sanem socialos pakalpojumus
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Rigas socialo j ini i un
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IEDZIVOTAJU APTAUJA

Vismaz reizi divos gados tiek veikta iedzivotaju aptauja, kura atbilstosi AP2027
raditajiem tiek noskaidrots iedzivotaju vértéjums par primaras veselibas apripes
pieejamibu, ka art apzinata iedzivotaju dala, kuri socialos pakalpojumus uztver ka
investiciju sabiedribas labklajiba (rezultatus skat. sadala Prioritates raditaji).
2023. gada minéta aptauja netika veikta, tacu tika veikta Rigas iedzivotaju aptauja
“Rigas Domes darbibas vértéjums”, kas ietver arl jautajumus par socialas
palidzibas un veselibas apripes pieejamibas nodrosinasanu.

Kopuma novértéjot RD darbu dazadu pasvaldibas funkciju izpildé, salidzinosi retak
respondenti pauda apmierinatibu ar veselibas aprlpes iestazu pieejamibas
nodrosinasanu (39%) un socialas palidzibas, socialas apripes sniegsanu (26%).
18% pétijumu dalibnieku pédéja gada laika pasi vai vinu gimenes locek|i izmantoja
pasvaldibas sniegtos socialos pakalpojumus Riga un starp Siem respondentiem
pozitivi darbu $aja joma vértéja 38%, bet negativi — 50%.

Jaatzime, ka starp 21 funkciju, kas tika vértétas aptauja, Sis ir ka 7. un 6. zemak
vértetas jomas.

Tapat tika noskaidrota respondentu informétiba par Rigas pasvaldibas sniegtajiem
socialas palidzibas un socialajiem pakalpojumiem. Kopuma labi informéti bija 22%
respondentu, turpreti vaji informéti — 70%.

Noradot informacijas kanalus par socialo palidzibu (pabalstiem) un socialajiem
pakalpojumiem, 38% respondentu atzina, ka to ieglst no pazistamiem cilvékiem,
22% minéja RD LD majaslapu Id.riga.lv, 16% ming&ja pasvaldibas socialas iestades
un socialos darbiniekus un 13% informativo talruni 80005055.

Interesanti atzimét, ka respondenti, kuri noradija, ka ir labi informéti par Rigas
pasvaldibas socialajiem pakalpojumiem, visbiezak atbildéja, ka informaciju ieglst
RD Labklajibas departamenta majaslapa Id.riga.lv (43%).

4

5.11. attéls

IEDZTVOTAJU VERTEJUMS PAR SOCIALAS PALIDZIBAS, SOCIALAS
APRUPES SNIEGSANU UN VESELIBAS APRUPES IESTAZU
PIEEJAMIBAS NODROSINASANU

Apmierinatiba ar socialas
palidzibas, socialas apripes1.
sniegsanu

35.8%

Apmierinatiba ar veselibas apripes

e v v 6%
iestazu pleejamlbas nodrosinasanu

M Loti apmierinats
W Loti neapmierinats

M Drizak apmierinats W Drizak neapmierinats
Grati pateikt\ NA

5.12. attéls

INFORMETIBA PAR RIGAS PASVALDIBAS SNIEGTAJIEM SOCIALAS
PALIDZIBAS UN SOCIALAJIEM PAKALPOJUMIEM

Drizak labi

18%
Loti labi
4%
Grati pateikt
8%

Loti vaji
30%

Drizak vaji
40%
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5.13. attéls veselibas apripé par pirmam kartam risinamam 2023.gada atzina 5%

INFORMACIJAS |EGU§ANAS KANALI PAR SOCIALO PALIDZIBU respondentu. Galvenokart respondenti SGdZéjéS par garam rindam ple arstiem.
(PABALSTIEM) UN SOCIALAJIEM PAKALPOJUMIEM

No pazistamiem cilvékiem 38%

(draugiem, radiem u.c.)

Rigas domes Labklajibas
departamenta majaslapa
Id.riga.lv

22%

Pasvaldibas socialajas iestadés vai
no socialajiem
darbiniekiem

19%

Zvanot pa bezmaksas informativo 17%

talruni 80005055

3%

Citur*

22%

Grati pateikt

*Kategorijé “Citur” ietilpst: “interneta (nekonkretizéts)” (minéts 22 reizes); “socialajos tiklos (t.sk. Facebook)”
(minéts 9 reizes); “avizés (t.sk. MK Latvija)” (minéts 7 reizes); “TV” (minéts 6 reizes); “Google” (minéts 5 reizes);
“radio (t.sk. Latvijas)” (minéts 7 reizes); “medijos” (minéts 4 reizes); “zinas, zinu portalos (t.sk. interneta zinu

portalos)” (minéts 4 reizes); “atsitija zinu telefona” (minéts 1 reizi); “no klientiem” (minéts 1 reizi); “no

radinieka” (minéts 1 reizi);"pa telefonu” (minéts 1 reizi); “reklama” (minéts 1 reizi); “uz rékina bija informacija”
(minéts 1 reizi)

Tapat respondentiem tika IGgts nosaukt tris problémas, kuras bitu jarisina
pirmam kartam, kas bija “atvértais” jautajums un atbilZzu varianti netika piedavati.
Socialie jautajumi un cina ar nabadzibu ierindojas ka tre$a biezak minéta
problému grupa, kuru atziméja 13% respondentu. Tika minétas socialas
problémas (4%), cina ar nabadzibu, dzives limena uzlaboSanas nepiecieSamiba
(4%), bezdarba mazinasanas nepiecieSamiba (t.sk. jaunu darbavietu radisana)
(3%), invalidu problémas (3%), pasvaldibas atbalsta trikums pensionariem (2%),
ka art nepiecieSamiba palidzét gimeném ar bérniem (1%). Savukart problémas
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RICIBAS UN INVESTICIJU PLANA ANALIZE

Rictbas plans un investiciju plans ir AP2027 dalas, kuras nodroSina vienotu
pasvaldibas darbibu noteikto prioritaSu un uzdevumu sasniegSana un kuru
aktualizaciju veic ne retak ka reizi gada.

lesaistitas puses

RD iestades, kas veic vai plano veikt darbibas un projektus prioritates uzdevumu
ietvaros ir LD, 1D, IKSD, MVD, PAD, TLP, SIA “Rigas 1.slimnica”, SIA “Rigas
2.slimnica”, SIA “Rigas Dzemdibu nams” un SIA “Rigas veselibas centrs”.

LD ir Rigas valstspilsétas pasvaldibas vadosa iestade, kas atbilstosi pasvaldibai
noteiktajai kompetencei atbild par socialo pakalpojumu, socialas palidzibas un

vesellbas jomu, t.sk. arT par pilsétas iedzivotaju izglitoSanu par veselibas
veicinasanu un slimibu profilaksi. RD IKSD ripéjas par veselibas izglitibu un tautas
sporta organizésanu.

Par socialo palidzibu, socidlajiem pakalpojumiem, ka ari veselibas apriipi mikro
[TmenT Riga atbild kapitalsabiedribas, ligumorganizacijas u.c. iestades, kas savus
pienakumus veic RD LD paklautiba vai parraudziba.

Nemot véra, ka LD Tsteno pasvaldibas politiku socialaja un veselibas jom3, attiecigi
ari LD plano ieviest visvairak projektu — 53. Savukart ID nodrosina infrastruktiras
uzlaboSanas un atjaunoSanas darbus, planojot ieviest 47 projektus.

5.14. attéls

ATBILDIGO RD IESTAZU UN STRUKTURVIENIBU PROJEKTU APKOPOJUMS PRIORITATES UZDEVUMU ISTENOSANA

Projektu skaits
uzdevuma

H
®@O@@E "

7.1. Sociala aprape un
rehabilitacija

7.2. Socialo probléemu
mazinasana un novérsana

7.3. Cilvékresursi socialaja sektora

7.4. Tehnologiju pratiba
socialaja sektora

7.5. Socialas palidzibas pieejamiba

7.6. Integracija darba tirgu

7.7. Socialo pakalpojumu
administrésanas sistéma

66 . Veselibas apriipes pieejamiba

N
(-]

7.9. Starpinstitucionala
veselibas politika

7.10. ledzivotaju grupu
mijiedarbiba un socialas
atstumtibas novérsana

=
Q =
'(_Tff_g
. a8
2 & &
©
£ 83
53
47
RD IKSD 7
RD SIA “Rigas 2. slimnica” 5
RD SIA “Rigas dzemdibu nams” 4
RD SIA “Rigas 1. slimnica” 3
RD AIC 3
RD SIA “Rigas veselibas centrs” 4
RD TLP 1
RD PAD 1
RD MVD 1

Y

PEE

7.11. Tautas sports

e
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RP un IP ricibas un projekti
Vértéjot AP2027 ieklautas RP un IP planotas ricibas un projektus 9 prioritatés, P7
ietver 129 jeb 12,8% no visam 1010 Tstenojamajam ricibam, projektiem RP un IP.
Papildus — 38 jeb 3,8% ricibu un projektu ir integréti citas prioritatés, kas papildina
mérku sasniegSanu izglitibas joma.

5.15. attéls

P7 RICIBU UN PROJEKTU IPATSVARS, %

g.

m Citas RP ricibas un IP projekti
P4 ricibas un projekti

B P4 saistitas ricibas un projekti

Ricitbu un projektu skaits uzdevumos

No kopéja (129) P7 ricibu un projektu skaita — 76 ir ieklautas RP un 53 IP.
Analizéjot projektu skaitu uzdevumos, jaatzimé, ka visvairak — gandriz pusi (66)
projektus planots realizét uzdevuma 7.8. Veicindt veselibas apripes pieejamibu un
uzlabot veselibas apripes un sociGlo pakalpojumu infrastruktiru ietvaros,
planojot iestaZzu atjaunosanas darbus, blvniecibu, parbivi u.c. darbus, uzlabojot
kopéjo pakalpojumu pieejamibu. Jaatzimé, ka P7 galvenokart ietver ricibas, pie
kuram tiek stradats pastavigi, pilnveidojot tas, lidz ar to vairakuma uzdevumu — 7
no 11 projekti IP nav planoti.

4

5.16. attéls

RP UN IP PROJEKTU SKAITS P7 UZDEVUMOS

66

9 g

13
= :
-~ B = B =
[ [ e
7.8
rupu mipedarbiba

7.1. SociEli apripe 7.2. Secik 7.3. Civélkresursi 7.4, Tehnolkogiju 7.5, SecEiEs 7.6. Integricia 7.7. SacEk 7.5 Veselbas 7.10. ledzivotiju 711, Tautss sparts
un rehatitacis probiEmu soCEEE sekiord  pratha socdlE pafdzbas darta trgl pekalpojumy  aprlpes pesiEmiba StapmstticoniE g 7
mazniianz un sektord pesjamiba sdminstEans eseThas poitka
novirdana sistzma

m RP ricibu skaits  m IP projektu skaits Kopa

RP un IP planoto ricibu un projektu ietekmes mérogs

Vairakumam planoto projektu — 74 no 129 ietekme ir uz Rigas pilsétu®, dalai
ietekme ir vél plasaka — 38 projekti aptver Rigas metropoles arealu, savukart 16
projektus paredzéts ieviest noteikta Rigas apkaime.

5.17. attels

RP UN IP PROJEKTU IETEKMES MEROGS

m Visa pilséta
m Apkaime

Rigas metropoles areals

2 Rigas pilséta tiek ieklauti projekti, kuru ietekme ir vairak ka uz vienu apkaimi

e

87



Lai sasniegtu izvirzitos P7 mérkus, IP ir ieklauti 53 projekti, no kuriem 2022. gada
ievieSana bija 9 projekti, t.sk. pabeigts viens projekts — “Integracijas stratégijas
pilnveide un pilotprojektu ieviesana Eiropas Integracijas pakta (EPI) ietvaros”, ka
rezultata ieviestas dazadas aktivitates, kas vérstas uz jauniebraucéju integrésanu.
Turpretl piecos projektos, kurus bija planots uzsakt 2022. gada, darbibas nenotika.
Planotas darbibas nenotika tados apaksprojektos, kas veicina ricitbas “Veselibas un
socialas aprupes iestazu parbives, infrastruktiras uzlabosanas un atjaunos$anas
darbi” izpildi un ka iemeslu 1D noradijis, ka netika sanemts pasvaldibas atbalsts
projektu istenosanai. Divi projekti IP zaudéjusi aktualitati (“Pasvaldibas 1pasuma
esosa nekustama Tpasuma Valmieras iela 24, Riga parbive socialo pakalpojumu
nodrosinasanai”, jo eéka nodota atsavinasanai, savukart projekts “SIA “Rigas
1. slimnica” informacijas tehnologiju un sistému attistiba” parcelts uz RP).

5.18. attels
IP PLANOTIE PROJEKTI
42
36
28
2
5 18
e —
9
4
2022 2023 2024 2025 2026 2027

Planots levieSana M Pabeigts © Planots, bet netika uzsakts = Zaudgjusi aktualitati

5.19. attéls

Eimuri
% Kalngale
Vecaki Taurini 4
Atari
Mangalsala Slabid
Vécdaugava Trisciems Priezleias
g
Daugavgriva
Vecmilgravis Jaunciems
Milgravis
Bolderaja
2
Suzi Bukulti
Voleri w3
Bulli uzi
Kundzinsala . Langstin
Mezaparks Bukulti
Kleisti 2
e Ciekurkalns Bergi
Mezare Sarkandaugava Jugla Berdi
Pétersala-Andrejsala 5
Skanste Brasa Telka
Tiguciems 53 Mo Breksi Ama
14 3, .
L Grizink
Babite Imanta 2 Kipsala - rizinkalns Pircoiene
Dzirciems
- Avoti Dreilini
Priezciem sb Zasulauks Vecpjlseta _
Pinki Reberbexi Zolitid& Sampéteri A g
Z Sampeéteris a 1 Ibrok.
MOKURGRYS Agenskalns Darzciems Plavnieki Dreilini Ulbroka Dzidrinas|
Liberi . Maskavas,
Pleskodale 2 foritate
Tornakalns ol 2 Valodzes
Brivkalni 3
Skulte Bierini Skirotava
25 2 L Acone
Atgazene Katlakalns = irzind
Bisumuiza Kengarags SilabrieZi
Marupe llauéi
wias - P i Gaisma
Investiciju plana projekti Ziepniekkalns Ziedoy
P7 Veseliga, sociali ieklaujosa un ol
atbalstosa pilséta Ramava Rumbula
- Getlini
Tiraj
” Pikurg
Istenosana
5) Vairaki projekti istenoana, skaits
Balozi Darzini
Planots Medemciems Tilderi
> ~ : lgjas e G AETI/
B vairski projekti planoti, skaits Lantmateriet, VZD, Esri, H[Re &&thin, Fou square xg&‘[}erhnologles, Inc r\n[T.:
NASA, USGS
Apkaimes robeza Stanisi Krogsils

Peédéjos gados Rigas valstspilsétas pasvaldibas prioritate bija socialo pakalpojumu
pieejamiba, ko skaidri iezimé ar1 izdevumu pieaugums socialajai aizsardzibai
kopéja pasvaldibas budzeta (divu gadu laika izdevumu Tpatsvars sasniedzis 12,9%
(143 562,3 tiakst. EUR), pieaugot par 3,3 procentpunktiem). Janem véra, ka
pieaugums ir tadas nozares pozicijas ka jaunu socialo pakalpojumu ievieSana un
paplasinasana, kas ir ieklautas RP, savukart neatspogulojas IP. Analizéjot IP
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projektu sadali prioritasu griezuma, secinams, ka P7 planoto projektu finanséjums
aptver 4,5% jeb 94,9 milj. EUR no IP.

Novertéjot investiciju planoto ieguldijumu uzdevumos, lielakais finanséjuma
apjoms, tapat ka projektu skaits (48), planots realizét uzdevuma U7.8. Veicinat
veselibas apripes pieejamibu un uzlabot veselibas apripes un socidlo
pakalpojumu infrastruktiru. Ta planotais investiciju apjoms sasniedz 82,36 milj.
EUR jeb 86,8% no visu P7 projektu finanséjuma. Uzdevums ietver tadus projektus,
kas veicina veselibas un socialo iestazu éku atjaunoSanas darbus, t.sk. vides
pieejamibas nodroSinasanas pasakumus, labiekartoSanas darbus, infrastruktiras
attistibu u.c.

Vienlaikus jaatzimé, ka 2022.gada no planotajiem projektiem tikai puse bija
Istenosana: 1. SIA "Rigas 1. slimnica" teritorijas labiekartosana, 2. SIA "Rigas 2.
slimnica" medicinas iekartu atjauno$ana un modernizacija, 3. socialo pakalpojumu
infrastruktlras uzlaboSanas ietvaros veikti logu un durvju nomainas darbi, jumta
seguma nomainas un parseguma siltinasanas darbi Kolkasraga iela 18, 4. Rigas
socialas aprupes centru “Gailezers”, “Mezciems”, “Stella maris” atjaunosana un
infrastruktlras uzlaboSana, sabiedriba balstitu socidlo pakalpojumu
infrastruktlras attistiba Priedaines iela 11, 5. Higiénas prasibu nodroSinasana
“Stella maris”, Birzes iela 54 k3 un “Mezciems”, Malienas iela 3A.

Savukart pie projektiem, kurus bija planots Tstenot, bet darbibas netika veiktas,
jamin 1. SIA “Rigas 2. slimnica” stacionaro nodalu jaunas ékas ar savienojoso
pareju Gimnastikas iela 1 projektéSanas darbi, 2. SIA “Rigas Dzemdibu nams”
arstniecibas telpu renovacija JaundzimusSo intensivas terapijas nodala, lifta
nomaina un medicinisko ieri€u un aparatiras uzglabasanas telpas izveide, 3. SIA
“Rigas Dzemdibu nams” inZeniertehnisko tehnologiju pilnveide, t.sk. automatiskas
vadibas sistémas izveide €kas un inZenierkomunikacijam, 4. SIA "Rigas Dzemdibu
nams" vides pieejamibas uzlaboSana, 5. Vesellbas un socialo iestazu €éku
energoefektivitates uzlaboSana, t.sk. norobeZojoSo konstrukciju siltinasana,
apgaismojuma renovacija, apkures sistému renovacija, rekuperacijas/ventilacijas
sistému uzstadisana u. c.

5.20. attéls

IP FINANSEJUMA SADALIJUMS 7.9.

Starpinstitucionala
veselibas politika

(11.3%) o
7.6. Integracija

darba tirga

. (1.7%)
7.8. Veselibas 7.10. ledzivotaju

aprupes grupu
pieejamiba mijiedarbiba un
(86.8%) socialas
P7 IP finansgjums ~ atstumtibas
(4.5%) novérsana (0.1%)

5.21. attéls

IP finanséjums
kopa (95.5%)

IP PLANOTO PROJEKTU SKAITS UN FINANSEJUMS

82368 615
48
0762 901
1626 75 99 724
2 2 1
7.6. Integracija 7.8. Veselibas 7.9. 7.10. ledzivotaju

darba tirgt apripes pieejamiba Starpinstitucionala grupu mijiedarbiba
veselibas politika un socialas
Finanséjums, EUR e Skaits atstumtibas
novérsana

No visiem planotajiem projektiem, 85% jeb 80,7 milj. EUR investicijas planotas
konkrétas apkaimés. Apjomigakos projektus planots realizét Centra apkaimée, jo
Saja apkaimé ir izvietotas salidzinoSi vairak veselibas apriipes iestades (Rigas
1. slimnica, Rigas Dzemdibu nams), kuras planoti dazadi renovacijas, atjaunoSanas
darbi u.c. darbi. Tam seko Ziepniekkalns, kura atrodas Rigas 2.slimnica un kura ari
planots telpu remonts un aprikojuma atjaunosana.
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IP PLANOTAIS UN APGUTAIS FINANSEJUMS APKAIMES

Visa pilséta
Centrs
Ziepniekkalns
Imanta
Maskavas forstate
Zolitade
llguciems
Kengarags
Vecpilséta
MeZciems
Tornakalns
Daugavgriva
Teika

Brasa
Ageskalns
Mezaparks
Dzirciems
Avoti
Rumbula

Milgravis

| 81256 14178126
l'so145 29517404
W245744 14043514
| 5478030

698350 5451456
14038981 4640000
174500000

13000000

12200000

370960 2074125
1169835 1853030
1370960 1787063
11419697

11047188

169835 1019697
1811364

811364

§ 453030

| 286364

| 286364

B Apgdtais finanséjums M Planotais finanséjums

4

5.22. attéls
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EKSPERTA VERTEJUMS

Lai novértétu P7 uzdevumu virzibu 2022. gad3, tika pieaicinata aréja eksperte
Latvijas Universitates vadosa pétniece, asociéta profesore Inta Mierina, kas
iepazistoties pieejamo informaciju par prioritati, sniedza savu vértéjumu.
Ekspertes uzdevums bija sniegt komentarus par prioritates uzdevuma izpildi
parskata gada un priekslikumus par konkrétam veicamam darbibam, katra
uzdevuma beigas eksperte sniedza ari skaitlisku novértéjumu par uzdevuma
progresu parskata gada. Novértejot katru uzdevumu, beigas eksperte sniedza ari
kopéjo prioritates novértéjumu. P7 virziba uz prioritates mérka sasniegSanu tiek
vértéta salidzinosi sekmigi.

5.23. attéls
Ekspertes vértéjums par uzdevuma progresu parskata gada

7.1. Sociala apriipe un
rehabilitacijas

7.2. Socialo problému
mazinasana un
novérsana

7.3. Cilvékresursi
socialaja sektora

7.4. Tehnologiju pratiba
socialaja sektora

7.5. Socialas palidzibas
pieejamiba

7.6. Integracija darba
tirga

7.7. Socialo pakalpojumu
administréSans sistéma

7.8. Veselibas aprapes
pieejamiba

7.9. Starpinstitucionala
veselibaspolitika

7.10. ledzivotaju grupu
mijiedarbiba un socialas

atstumtibas novérSana

7.11. Tautas sports

Y

+ Pozitivs vértéjums - Negativs vertéjums

+ Vérojama ievérojama situacijas - Pieskirtais finanséjums nespégj tikt lidzi
uzlabodanas, Tpadi attieciba uz augosajam pieprasijumam un nodrosinat
socialo pakalpojumu  pieejamibu nepiecieSamo vietu skaitu SAC un grupu
bérniem un  jaunieliem ar Majas pakalpojuma  personam  ar
funkcionéganas traucéjumiem, Smagiem gariga rakstura traucéjumiem.

tostarp izmantojot vaucerus.
< Pilniba  atrisinata

asistentu rindu probléma.

7.1. Sociala apriipe un rehabilitacija

- Nepietiek jaunu gimeniska tipa socialo
gimenes Pakalpojumu, jo ir  nepietiekams
[idzfinanséjums.

NepiecieSamas lielakas investicijas grupu dzivoklos personam ar garigas
attistibas traucéjumiem un SAC.

Japopularizé un jaattista iespéjas sanemt nepiecieSamos socialos
pakalpojumus majas, tostarp “Apripe dzivesvieta”, “Apripéta dzivesvieta”,
gimeniska tipa socialos pakalpojumus.

Pieskirt papildus finanséjumu (vaucerus) individualajam socialas
rehabilitacijas programmam bérniem ar funkcionéSanas traucéjumiem.
Pakalpojuma kvalitates un pieejamibas saglabasanai inflacijas apstaklos
ieteicams parskatit un pielagot vauceru izcenojumu.

NepiecieSams palielinat lidzfinanséjumu un citadi stimulét jaunu SAC vietu
izveidi pilséta.

7.2. Socialo problému mazinasana un novérsana

+ Loti pozitivi vértéjama -Nepietiekami aktivi notiek darbs
starpinstitucionala sadarbiba socialas atstumtibas riskam pak|auto
vardarbibas risku mazinaéanai un JaunieSu nodarbinatibas veicinasanai.
prevencei gimeneés.

Balstoties uz uzkrato pieredzi un izveidotajiem sadarbibas tikliem, ka ari tos
paplasinot, aktivak jasak darbs ar 1) bérniem un jaunieSiem ar uzvedibas
traucéjumiem un 2) socialas atstumtibas riskam paklauto jauniesu nodarbinatibas
veicinasanas joma.

Izvertet iespéjas attistit dienas aprupes centrus pie izglitibas iestadéem.




- Pasvaldibas socialajos pakalpojumos nodarbinato skaits 2022.gada nav
palielinajies.

- Strauji audzis vakancu skaits, darbinieku mainiba nedaudz mazinajusies, bet
joprojam ievérojami parsniedz mérka raditaju.

- Apripéjamo skaits uz 1 aprupétaju RSAC ir palielinajies.

- Joprojam zems (kaut nedaudz paaugstinats) socialo darbinieku atalgojums un
smagie darba apstakli nemotivé izvéléties So darbu.

- lzveidoto prakses vietu skaits Rigas socialo pakalpojumu sniedzéju organizacijas
ir audzis, bet joprojam ievérojami atpaliek no meérka.

- Pasvaldiba nav izdarijusi visu iesp€jamo, lai situaciju uzlabotu, piem., nav
izstradat darbinieku motivéSanas modelis, nav ieviesta sistéma, kad specialists
péc studijam uzsak darbu ar pasvaldibas lidzfinanséjumu, nav pietiekama
sadarbiba ar izglitibas iestadém, kas sagatavo specialistus.

->

- Kopuma pasvaldibas uzsvars uz e-sisttmam un misdienigiem IKT
pakalpojumiem, un ambiciozie mérki vertéjami |oti atzinigi, tacu virziba uz to
sasniegSanu tikai Sobrid sakusies un ir Joti I€na. 2022.g. tikai 11% iesniegumu un
2% iztikas lidzek|u deklaracijas tika iesniegti elektroniski.

- “Aprupéeta dzivesvieta” un “DroSibas poga” klientu skaits léni aug, savukart
“Video vizite” nav guvis klientu atsaucibu, galvenokart vajas tehnologiju pratibas
del.

>

- Netiek veikts pietiekams skaits

analitisku izvértéjumu

Progress notiek, veicot izvertéjumus
un digitalizéjot administrésanu, lai, péc

iespéjas efektivi un meérktiecigi sniegtu

socialo palidzibu iedzivotajiem
nepiecieSamaja apjoma.
9

levérojams progress jaunieSu un
bezdarbnieku aktivas nodarbinatibas
pasakumu piedavajuma (Proti un dari,
darbs ar ielu jaunieSiem, aktivas
nodarbinatibas pasakumi, u.c.).

NotikusSas sarunas ar Privato publisko
partneribu par investicijam socialajos
pakalpojumos.

Norisinajies aktivs darbs, ieguldot

- Mérka sasniegSanu visvairak kavé tadi
faktori ka cilvekresursu trikums, kuru
risinasanai nepiecieSami citi lidzekli.

- Nav izveidots paredzéetais atbalstita
darba pakalpojums cilvekiem ar
invaliditati

- Netiek sniegts planotais atbalsts
socialajiem un darba integracijas
uznémumiem un socialas
uznémeéjdarbibas  projektiem  kuri
varétu spélét bdatisku lomu minéta
uzdevuma sasniegSana.

- Veikto pétijumu un izvértéjumu skaits
ir izteikti nepietiekams.

- Nav veikts paredzétais Rigas un
Pierigas pasvaldibu socialo
pakalpojumu nodrosinajuma salidzinoss
izvertejums, kas traucé modernizét
pakalpojumus un stimulét socialas
inovacijas.

- Nav saprotams, kas darits, lai raditu
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lielus  finansu  resursus.  Veiktas
aktivitates uzskatamas par atbilstosam
un atbalstamam.

pievilcigus  apstaklus investicijam
socialo pakalpojumu objektu
celtnieciba.

Efektivak piesaistit arT privatas investicijas socialo pakalpojumu objektu
celtnieciba un socialo pakalpojumu sniegsana.

Atkartoti apsvért finanséjuma pieskirSanu Veselibas un socialo iestazu €ku

energoefektivitates uzlabosanai.

Veicinat vides pieejamibu pilséta cilvekiem ar ipasam vajadzibam.

7.9. Starpinstitucionala veselibas politika

+ loti pozitivi vértéjams lielais
aktivitasu (seminaru, grupu nodarbibu,
citu aktivitasu) skaits par dazadam
sabiedribas vesellbas témam, T1pasi
bérniem un jauniesiem, ka arl milzigais
informativais darbs, tostarp sadarbiba
ar “Rigas veselibas centru”.

+ Nodrosinata infekciju slimibu
profilakse Rigas pilséta, aktualizéts
Rigas pilsétas veselibas profils.

- Pasvaldibas  budzeta investicijas
sabiedribas veselibas veicinasanai uz 1
iedzivotaju faktiski nav palielinajusas un
joprojam ir Joti zemas. Daudz kas darits
ar ESF atbalstu.

Pilnveidot piedavajumu vecakiem cilvekiem un veicinat vinu iesaisti, tostarp
aktivak iesaistot vesellbas apripes specialistus un organizacijas aktivitasu

planosana.

Publicét sabiedribas veselibas stratégisko dokumentu.

7.10. ledzivotaju grupu mijiedarbiba un socialas atstumtibas novérsana

+ lzcils darbs ar jauniebraucgjiem, ka
art  aktivitates iedzivotaju iesaistes
veicinasana (rokasgramata
jauniebraucgjiem, interaktivs materials
ar saitém latviesu valodas apguvei A un
B Iimeniem, spéles bérniem valodas
apgusanai, u.c.).

< Daudz atbalstitu projektu sabiedribas

P

- Brivpratigo skaits pasvaldibas socialo
pakalpojumu sniedzéju institlcijas nav
pieaudzis.

integracijas joma + Atbalsts apkaimju
biedribam.

Veidot ciesaku sadarbibu un informacijas apmainu ar regionalo NVO atbalsta
centru, SIF, LNKBA.

Apsvért mazakumtautibu konsultativas grupas/ darba grupas izveidi.

Aktivi izmantot pasvaldibu likuma paredzétos lidzdalibas

instrumentus, tostarp Ilidzdaligo budZetésanu.

iedzivotaju

7.11. Tautas sports

- Sporta attistibai pieskirtais
finanséjums ir nepietiekams, lai
nodrosinatu virzibu uz uzstaditajiem
meérkiem, tas stagné un acim redzami
netiek prioritizéts, neraugoties uz
pasakumu popularitati un ietekmi uz
sabiedribas veselibu kopuma.

“ Vienlaikus atbalstiti daudzi sportisti,
kas ar7 guvusi labus panakumus.

- Tpasi trikst pasakumu, kas vérsti uz
veteraniem, senioriem, cilvékiem ar
Tpasam vajadzibam.
Atzit sportu ka vienu no Joti batiskiem sabiedribas veselibas aspektiem, un
ievérojami kapinat atbalstu sporta NVO un visdazadakajiem sporta pasakumiem,

jo 1pasi tadiem, kas veérsti uz veteraniem, senioriem, cilvékiem ar Tpasam
vajadzibam.
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2022. gada sniegti 62 socialie pakalpojumi pasvaldibas iedzivotajiem, kurus
nodrosinaja 195 socialo pakalpojumu sniedzéji (salidzinajumam 2021. gada —
193, 2020. gada — 147): t.sk. septinas pasvaldibas institlcijas (RSD, RPBJC, tris
Rigas socialas apriipes centri, Rigas patversme, Rigas 3. speciala pamatskola),
ka ar1 188 socialo pakalpojumu sniedz€ji, ar kuriem pasvaldiba noslégusi
llgumus par socialo pakalpojumu sniegSanu (59 NVO, 97 privatpersonas, 32
valsts/citu pasvaldibu iestades).

Socialie pakalpojumi Rigas valstspilsétas pasvaldiba:

Gimeném ar bérniem Socialie pakalpojumi bérniem ar funkcionaliem
traucéjumiem, gimenes asistents, dienas centri
bérniem un jaunieSiem, krizes centri, psihologiska
palidziba

Asistenta pakalpojums, nodarbinatibas atbalsta
pakalpojums, invalidu ratinkréslu pacélaju pieskirsana
lietoSana, socialie pakalpojumi personam ar gariga
rakstura traucéjumiem

Patversme, Tslaicigas uzturésanas mitne, dienas centrs
bezpajumtniekiem un maznodroSinatajiem, zupas
virtuves

Silta édiena izsniegSanas vietas, partikas pakas
mazaizsargatajiem ridziniekiem, dienas un kopienas
centri, ka arf citi daudzveidigi pakalpojumi

Patversme, Tslaicigas uzturésanas mitne, dienas centrs
bezpajumtniekiem un maznodroSinatajiem, zupas
virtuves

2022. gada turpinaja pieaugt finanséjums socialajiem pakalpojumiem, ka ari
socialo pakalpojumu sanéméju skaits (pieauga bérnu ar funkcionaliem
traucéjumiem skaits, t.sk. apripes majas pakalpojuma, invalidu transporta,
ilgstoSas socialas apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma institlcija
pilngadigam personam, gimenes un valsts asistenta pakalpojuma un psihologa
pakalpojuma sanémeéju skaits).

Personam ar ipasam
vajadzibam

Cilvekiem bez
noteiktas dzivesvietas
Pilngadigam personam

Cilvekiem bez
noteiktas dzivesvietas

2021. gads
74 138 955

2022. gads
86 271 278
(85917 376 ridziniekiem
353 902 UKR)

Socialie pakalpojumi

Pieaugums pret +22,8% +16,4%

iepriek$€jo gadu

Socialo pakalpojumu 31943 35240

sanémeéju skaits (32 013 ridzinieki
2 627 UKR)

Pieaugums pret +5,5% +10,3%

iepriek$€jo gadu

Lai veicinatu socialo pakalpojumu pilnveidi, 2022. gada veikti pétijumi:
pétijums par Atbalsta personas pakalpojuma gimeném, kuras audzina bérnu
ar funkcionésanas traucéjumiem, efektivitati; Rigas Socialo apripes centru
apripétaju noslodzes analize attieciba pret klientu skaitu; Socialas aprupes
centru vauceru cenu izmainas analize u.c.

Risinamie jautajumi:

Nemot véra izmaksu pieaugumu (darbaspéka, energoresursu u.c.), ikgadéji
nepiecieSams veikt finanséjuma pakalpojumu cenu indeksaciju.

Turpina pieaugt registréto personu skaits rinda uz SAC pakalpojuma
sanemsSanu (2022.gada — 451 persona, 2021.gada — 348 personas), kas
galvenokart saistits ar iedzivotaju novecoSanos un veselibas problémam.
Prognozéjams, ka turpmakajos gados pieprasijums turpinas palielinaties, kas
norada uz nepiecieSamibu attistit pakalpojuma pieejamibu.

Tapat katru gadu palielinas pieprasijums péc gimenes tipa SAC pakalpojuma,
t.sk., kas specifiski pielagots personam ar demenci (2022. gada pakalpojumu
sanéma 603 personas, 2021. gada — 503).

Strauj$ pieprasijuma kapums péc pakalpojumiem bérniem (lIidz 20 gadu
vecumam) ar funkcionaliem traucéjumiem (sanémeéju skaits pieaudzis no 279
—2021. gada Ihdz 515 —2022. gada).

2022. gada sociala darba pakalpojums (RSD un SOS GAC) kopuma sniegts
3936 gimeném RSD (2021.gada 2275 gimeném), nodroSinot 43 089
konsultacijas (2021. gada — 37 197). Sociala darba vadisanas ietvaros darba ar
gimeném ar bérniem visbiezak konstatétas socialas problémas ir nemainigas:

Pilngadigas personas: 2021.gada 2022.gada Izmainas
Saskarsmes problémas 1149 2487 +1338
(Skirsanas, paaudzu  konflikti,  konflikti

socialaja vidé, socidlo kontaktu/svarigu
attiecibu trakums)
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Socialo prasmju triakums 1203 2423 +1 220
(bérnu audzinasanas un apripes prasmju

trikums, apgratinata sadzives vadisana,

pasapripes prasmju trakums)

Atkaribu izraisitas problémas 1051 1632 +581
Bérni: 2021.gada 2022.gada Izmainas
Saskarsmes problémas 2021 1981 -40

(konfliktéjosa attiecibu pieredze vecaku
skirSanas gadijumos, saskarsmes gratibas ar
vienaudziem, ar pedagogiem)

Socialo kontaktu/svarigu attiecibu trikums 653 555 -98
Vardarbibas problémas 1690 1778 +88
(t.sk. emocionalas vardarbibas gadijumi)

Izglitibas apguves gritibas 1063 1160 +97
(skolas kavejumi, macisanas gratibas)

Veselibas problémas 513 1389 +876
(t.sk. ar socialo apripi un invaliditati saistitie

jautajumi)

Lai novérstu bérnu institucionalo aprdpi, ir pieejami socialie pakalpojumi
gimeném ar bérniem:

SOCIALIE PAKALPOJUMI 2021.GADA 2022.GADA
Socialais darbs ar gimeném ar bérniem sos gac | 157 160
(gimene)

Krizes centrs (persona) 413 555
Krizes intervence (gimene) 14 6
Gimenes asistents (gimenes ar bérniem) 113 127
Socialas rehabilitacijas programmas vecakiem ar | 5 6
gariga rakstura traucéjumiem, kuri audzina bérnus

Socialas rehabilitacijas programmas bérniem ar | 102 122
uzvedibas traucéjumiem ( jauniesi)

Socialas rehabilitacijas programmas jaunieSiem ar | 9 11
izmitinasanu péc arpusgimenes apripes izbeigsanas

Socialas rehabilitacijas programma bérniem ar | 76 108
uzvedibas grutibam un saskarsmes

traucéjumiem (bérni)

Psihologa konsultacijas (personas)/psihologiskas | 291/73 403/67
izpétes (atzinumi)

Narkologa pakalpojums (konsultacijas) 191 500
Speciala pedagoga pakalpojums (konsultacijas) 210 507
Drosas gimenes vides pakalpojums (0-3 gadi bérni) 16 7

Lai risinatu individualus socialos gimenu ar bérniem gadijumus, 2022. gada

rikotas 487 (2021.gada — 393) starpinstitucionalas sanaksmes.
Starpinstitucionalas tikSanas visbiezak organizétas sadarbiba ar socialo

pakalpojumu sniedzéjiem, izglitibas iestadém, bérnu apripes iestadém, krizes
centriem.

RPBIJC struktdrvieniba JAC veica preventivu psihosocialu darbu ar jauniesiem
pirms un péc arpusgimenes aprupes izbeigsanas, t.sk. bez izmitinasanas, to
uzsakot 12 meénesus pirms pilngadibas sasniegSanas un turpinot darbu ar
pilngadibu sasniegusajiem bareniem un bez vecaku gadibas palikusajiem
jaunieSiem dz 24 gadu vecumam, nodrosinot individualu socialas
rehabilitacijas pakalpojumu.

Veikti izvértéjumi: Rigas pasvaldibas bérnu un jaunieSu centra jaunieSu
darbibas izvértéjums un Rigas pasvaldibas bérnu un jauniesu centra jauniesu
socialas funkcionésanas izvértéjuma analizé, kura iegitie rezultati Java noteikt
bltiskakos jaunieSu socialo funkcionéSanu ietekméjosos faktorus, ka ari
izstradat rekomendacijas izvértéSanas meérinstrumenta satura un pielietojuma
pilnveidosanai.

Risinamie jautajumi:

Trikst socialo pakalpojumu un inovativu pieeju, lai risinatu jaunieSu ar
uzvedibas gritibam problémas, nav risinajumu nacionala Iiment, t.sk.
integrétu. Riga nav socialas rehabilitacijas programmu bérniem ar uzvedibas
traucéjumiem no 9 lidz 13 gadiem.

Pieaug pieprasijums péc socialas rehabilitacijas programmam bérniem (un
vinu gimenes locekliem) no 4 lidz 9 gadiem ar uzvedibas gritibam un
saskarsmes traucéjumiem. 2022. gada palielinats klientu skaits no 48 lidz 60
bérniem. Neskatoties uz to, 2022.gada nav bijis iesp&jams nodroSinat
pakalpojuma sniegSanu visiem, kam nepiecieSams.

Ir pieaugusi vajadziba péc sociala pakalpojuma personam bez noteiktas
dzivesvietas ar aprupes vajadzibam, ir japarskata sociala darba organizésana
darba ar bezpajumtniekiem, nepiecieSami inovativi risinajumi, t.sk. pieejas
“majoklis vispirms” istenosana.

Trikst sociala darba specialistu ar atbilstoSu kvalifikaciju darbam ar gimeném
ar bérniem.

Lai ari izdevas paaugstinat darbinieku vidéjo atalgojumu no 969 EUR
2021. gada Iidz 1 168 EUR 2022. gad3, tas joprojam ir nepietiekoSs un attiecigi
ir liela socialo darbinieku mainiba (2022. gada — 29%, 2021. gada — 31%) un
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pastavigas socialo darbinieku amata vakances (vidéji ménesi 2022. gada —
153, 2021. gada — 89). Cilvékresursu trikumus ir riski, kas ietekmé sociala
pakalpojuma kvalitati un nodroSinasanu atbilstoSi socialo pakalpojumu
sniedz€&ju prasibam.

Darbinieku atalgojums pasvaldibas institlcijas, kas sniedz socialos
pakalpojumus:
Institlicija  Darbinieki  Alga, EUR Izglitiba
Rigas Socialais 433 1025-1 250
dienests
32% Augstaka
e Vidéja
Rigas 208 780—-1272
. 14%
pasvaldibas Magistra
Bérnu un 36% o
jauniesu Augstaka
centrs Vidéja
50%
Rigas 80 761-1070 .
patversme Magistra
56% Augstaka
38% Vidéja
Rigas socialas apripes centros:
“Mezciems” 140 740-1 200
17%
Augstaka
& Vidéja
51%
Pamata
»Gailezers 185 745-1210 17% 9% Magistra

24% Augstaka
51% Vidaja

Pamata

Lai mazinatu resursu patérinu, gandriz 100% ieviesta dokumentu aprite
elektroniska formata.

2022.gada atkartoti tika veikta RSAC apripétaju noslodzes analize attieciba
pret klientu skaitu (izvértéjums tika veikts arT 2020.gada un atkartotaja
izvértéjuma bija iespéja novértét, vai ir novérojama pozitiva dinamika
attieciba uz apripétaju un klientu skaita attiecibu). Kopuma situacija visos
RSAC ir vertéjama ka kritiska, jo visiem darbiniekiem ir jastrada virsstundas,
lai nodrosinatu kvalitativu apripi (situacija ir nedaudz uzlabojusies vien RSAC
“Gailezers”).

Attistas brivpratigais darbs pasvaldibas socialo pakalpojumu sniedzéju
institlcijas, iesaistijusies apméram 100 brivpratigie, kuri var lasit prieksa,
pavadit, izvest ara, spélét galda spéles, sarunaties ar klientiem.

Risinamie jautajumi:

Jaturpina aktivi risinat personala problémjautajumi — darbinieku mainiba un
trikums, nekonkurétspéjigs atalgojums. Tapat ir novecojusi infrastruktira,
telpas nav piemérotas gan klientu, gan darbinieku vajadzibam.

Veidot sociala darbinieka profilu, apzinot nepiecieSamas kvalifikacijas
darbiniekiem konkrétu socialo pakalpojumu nodrosinasanai. Kopaina par
esoSo situaciju darbinieku un attiecigo prasmju vajadzibu apzinasana, dotu
iespéju mérktiecigak risinat esoSo problémjautajumu cilvékresursu trikuma.
Javeicina sadarbiba ar NVO, kuras sagatavo nepiecieSamos specialistus
socialaja joma.

Pakapeniski pieaug socialas aprupes dzivesvieta pakalpojuma sanémeéju
skaits, kuri izmanto IKT (“welfare technology”). 2022.gada apripétas
dzivesvietas, droSibas pogas, videovizites pakalpojumus sanéma 901 ridzinieks
(2021. gada — 882).

Projekts “Pretkritienu sistémas tehnologiju ievieSana Rigas socialos apripes
centros — vieda klientu uzraudzibas sistéma" piedalijas Eiropas Sociala tikla
konkursa “Eiropas Socialo Pakalpojumu balva 2021”, kur Rigas pasvaldibas
projekts tika izvirzits finalam kategorija ,Viedas tehnologijas" un sanéma
Zdrijas atzinibu.

Tika papildinats portala www.latvija.lv 05.11.2021. ieviestais e-pakalpojums
“PieteikSanas iztikas Iidzeklu deklaracijas iesniegSanai Rigas Socialaja
dienesta”, Idz ar to e-pakalpojuma ietvaros pasvaldiba tiek iesniegts gan
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“iesniegums”, gan iztikas ldzeklu deklaracijas “pieteikums”. 2022. gada Rigas
Socialaja dienesta elektroniski tika iesniegtas 1316 iztikas Ilidzeku
deklaracijas.

Risinamie jautajumi:

= Aktuals ir ne tikai darbinieku trikums socialaja joma, bet arl darbinieku
(pieméram, apripétaju) digitala pratiba.

= Jaattista art klientu digitalas prasmes un japalielina tadu pakalpojumu
izmantoSana, kuru nodrosSinasana iesp€jama attalinati, pieméram, video
vizite.

= 2022.gada ievérojami pieauga izmaksato pabalstu apjoms — par 18,8 milj.
EUR jeb 145%, ko liela méra ietekméja arl izmaksato pabalstu apjoms
Ukrainas civiliedzivotajiem (13,1 milj. EUR jeb 41% no visiem pabalstiem).

2021. gads 2022. gads

Socialie pabalsti, EUR 12912 618 31720925
(18 651 028 ridziniekiem
13 069 897 UKR)

Pieaugums pret +10,2 +145,74

ieprieksejo gadu, %

Socialo pabalstu 21958 43 586

sanémeéju skaits (26 425 ridzinieki
17 161 UKR)

Pieaugums pret +0,08 +98,5

ieprieksejo gadu, %
= Lielakais 1patsvars socialo pabalstu izlietoti pamata balstiem — majokla
pabalstam (62%) un GMI (9,7%) un socialie pabalsti?* Rigas valstspilsétas

pasvaldiba:
Pabalstu veidi 2021.gada, = 2022.gada, Izmainas, Ipatsvars Videéji Vidé&ji
EUR EUR % no visiem pers., pers.,
pabalstiem 2021 2022
, %
Valsts noteiktie pamata socialas palidzibas pabalsti:
GMI pabalsts 1993 551 1803 792 -9,5 9,7 327 433
Majokla pabalsts 6 098 681 11572 414 +89,6 62 722 767
papildus socialas palidzibas pabalsti:
Pabalsts krizes 47 546 66 351 +39,6 0,4 217 278
situacija

24 Atbilstosi Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma, likuma ,Par palidzibu

dzivokla jautajumu risinasana”, likuma ,Par pasvaldibam” (spéka lidz 31.12.2022.), MK

noteikumu un RD saistoSo noteikumu nosacijumiem

Pabalsts veselibas 190 239 337523 +77,4 1,8 69 87

apripei

Pabalsts izglitibas 69 200 77 250 +2 0,4 50 50
ieguves atbalstam

Pabalsts soc. reh. 23755 24 235 +2 0,1 186 277
mérku sasniegSanai

Pabalsts péc SAC 759 848 11,7 0,005 380 424
pasvaldibas funkcijas noteiktie pabalsti:

Pabalsti 1529079 1675587 +9,6 9 4110 4274
audZugimeném

Pabalsti pilngadigiem 1044212 1211545 +16 6,5 2149 2317
bareniem

pasvaldibas brivas iniciativas pabalsti:

Pabalsts 13 200 17 700 +34,1 0,1 152 192
simtsgadniekiem

Pabalsts apbedisanai 222 266 240217 +8,1 1,3

Pabalsti 847 800 743 850 -12,3 4 150 150
jaundzimusajiem

ridziniekiem

Pabalsti aizbildniem 277 501 264 974 -4,5 1,4 562 564
Pabalsts aizgadniem 187 829 182 306 -2,9 1 242 250
Pabalsts 230 000 321650 +39,8 1,7 100 150
represétajiem

Pabalsts majokla 136 999 111 485 -18,6 0,6 3703 3982
pielagosanai

Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma noteikts, ka tricigas
majsaimniecibas slieksnis pirmajai vai vienigajai personai majsaimnieciba ir
272 EUR apméra un 190 EUR paréjam personam majsaimnieciba, savukart,
pasvaldiba ir tiesiga noteikt slieksni ne augstaku par 436 EUR pirmajai vai
vienigajai personai majsaimnieciba un 305 EUR paréjam personam
majsaimnieciba, kas attiecigi ir arl piemérots Rigas maznodrosSinatajam
personam.

No Riga deklaréjusiem iedzivotajiem, trlicigo personu skaits 2022. gada bija
2,5% jeb 17 247 (2021. gada 1,79% jeb 12 011), kopéjam skaitam palielinoties
par 44%. levérojami pieaudzis personu darbspéjas vecuma ipatsvars no visam
tricigajam personam, kas saistits ar to, ka valsti ievérojami ir pieaudzis valsts
pensiju un sociala nodrosinajuma pabalsta apmeérs.

Risinamie jautajumi:

Javeicina sadarbiba ar LR ministrijam, lai risinatu dazadu problémjautajumu
sakartoSanu normativajos aktos.
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Socialie darbinieki 2022.gada individualu socidlo darbu veica ar 155
nestradajosam personam, palidzot risinat vinu un gimenes locek|u socialas
problémas. 406 nestradajoSiem klientiem sociala palidziba tika atteikta, jo
nesadarbojas ar sociala darba specialistiem, no tiem 110 personas pasas
atteicas no sadarbibas.

2021. gada 2022. gada Izmainas, %
Kopéjais registrétais nestradajosu 2 497 11 350 +354,5
personu skaits
Personu skaits, ar kuram risinats 166 155 -6,6
individuals socialais gadijums
Personu skaits, kas sanémusas 911 1647 70,8
socialo darbinieku konsultacijas
Konsultaciju kopéjais skaits 3869 7426 91,9
Klientu skaits, kuriem atteikta 194 406 109,3
palidziba

Batiski palielinajies RSD risinato klientu aktualo probléemu apjoms, seviski
saistiba ar saskarsmes gratibam, vardarbibu, atkaribam un socialo prasmiju
trokumu, kam céloni mekléjami kultlras, socialas un ekonomiskas vides
procesos. NestradajoSu personu socialas situacijas raksturojums klGst
sarezgitaks.

Visbiezak  sniegtie  nodarbinatibu  veicinosSi  atbalsta  pakalpojumi
nestradajoSiem klientiem:
2021. gada 2022. gada
Sociala palidziba (izmaksati 1635 3219
testéti pabalsti)
Sociala darba pakalpojums 166 155
Pasvaldibas sabiedriskie darbi 0 16

(Idz 15 stundam nedéla)

Atkaribas profilakses specialistu 144 t.sk 90 RSD klienti 144 t.sk 92 RSD klienti
pakalpojumi t.sk. 62 registréti NVA t.sk. 61 registréti NVA
Psihologa pakalpojumi 94 76

Nodarbinatibas, izglitibas, u.c., problému risinasana socialie darbinieki klientu
interesés sadarbojas ar NVA Filiales nodarbinatibas agentiem, karjeras
konsultantiem un psihologiem, veicot socialas rehabilitacijas un individuala
darba meklésanas plana aktivitaSu saskanoSanu, atbalstot bezdarbniekus
viniem piemérotu RSD un NVA Filiales pakalpojumu sanemsana.

Lai veicinatu aizvien plasaku meérka grupu integréSanu darba tirgd un
vienlidzigu tiesibu principu ievérosanu, RSD sadarbiba ar biedribu ,,Invalidu un

nn

vinu draugu apvienibu ,Apeirons Isteno nodarbinatibas atbalsta
pakalpojumu RSD klientiem — cilvékiem ar invaliditati, ar mérki integrét vinus
darba tirgli. Pédéjo tris gadu laika pakalpojumu kopa sanémusas 96 personas
ar invaliditati, no kuriem 32 cilvéki jeb 33% iekartojas pastaviga darba.
2022. gada pakalpojumu sanéma 36 personas ar invaliditati, no kuram 12 jeb
33% iekartojas pastaviga darba.

Personu ar invaliditati nodarbinatibas raditajs ir |oti zems. Pétijuma® par
cilveku ar gariga rakstura traucéjumiem nodarbinatibu secinats, ka tiek
nodarbinati vien 14,5 % personu ar gariga rakstura traucéjumiem, tikmér
personam ar citiem funkcionalo traucéjumu veidiem nodarbinatibas raditajs ir
no 42% lidz 46%. ES vid&ji 50,8% personu ar invaliditati ir nodarbinatas.

Kops 2017. gada sadarbiba ar Jaunatnes starptautisko programmu agentiru
tiek 1stenots projekts ,PROTI un DARI!”, kura meérkis ir attistit mérka grupas
jaunieSu prasmes un veicinat vinu iesaisti izglitiba, t.sk. nodarbinatiba.
Kopuma Iidz 2022. gada beigam bija iesaistiti 597 NEET jaunieSu vecuma no
15 lidz 29 gadiem, kuri nemacas, nestrada un neapgist arodu pie amata
meistara (30% iesaistiti nodarbinatiba, 17% izglitiba, 28% nodrosinats cits
rezultats un 17% projektu beigusi bez rezultata, savukart paréjiem
individualas pasakumu programmas tiek turpinatas).

Risinamie jautajumi:

Veicinat atbalstu socialajiem uznémeéjiem, t.sk. sadarbibu ar valsts parvaldi s
jautajuma virziba. Vienlaikus veidot izglitibas programmas par socialo
uznémeéjdarbibu, jo prakse rada, ka hdzSinéjo projektu kvalitate ir zema,
dazkart vérsta uz konkréta cilvéka nodarbinatibu.

2022. gada turpinajas informacijas tehnologiju attistiba socialo pakalpojumu
joma, pilnveidojot Rigas pasvaldibas socidlo pabalstu administrésanas
informativo sistemu SOPA, elektroniskas socialas apripes planosanas sistému
APSIS, rindu modeli SPAM.

25

Personu ar gariga rakstura traucéjumiem nodarbinatiba Latvija, 2022

https://www.saeima.lv/petijumi/Personu_ar_gariga_rakstura_traucejumiem_nodarbinati
ba_petijuma_galazinojums.pdf
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Lai novértétu ieviestos risinajumus, procesu pilnveidi, izmaksu efektivitati,
slodzes dinamiku u.c. jautajumus, ikgadgji tiek veikti pétijumi/izvértéjumi.
2022. gada kopuma veikti 7 pétijumi:

- pétljums par Atbalsta personas pakalpojuma gimeném, kuras audzina
bérnu ar funkcionésanas traucéjumiem, efektivitati;

- RPBIJC jaunieSu darbibas izvértéjums;

- RPBJC jauniesu socialas funkcionésanas izvertéjuma analize;

- RSAC apripétaju noslodzes analize attieciba pret klientu skaitu;

- Socialas apripes centru vauceru cenu izmainas analize;

- RSAC “Meiciems” un RSAC “Gailezers” klientu un vinu tuvinieku aptaujas
rezultatu apstrade un analize;

- pétTjums “Kas traucé Rigai k|Gt par pieejamako pilsétu Eiropa?”.

Risinamie jautajumi:

NepiecieSams turpinat regularu pétijumu un izvértéjumu veiksanu, lai
savlaicigi reagétu uz izmainam un attiecigi pielagotu socialo pakalpojumu
pieejamibu.

Tika Tstenoti nozimigi investiciju projekti: Higiénas prasibu nodroSinasana
Rigas socialas aprlpes centra “Gailezers” Hipokrata iela 6; Rigas socialas
apripes centra “MeZciems” Malienas iela 3 un Rigas socialas apripes centra
“Stella Maris” Birzes iela 54 atjaunoSana un infrastruktiiras uzlaboSana; SIA
“Rigas 1. slimnica" €kas Bruninieku iela 5 atjauno$ana; SIA “Rigas 2. slimnica"
Gimnastikas iela 1 inZeniertiklu atjaunosana.

2022. gada RSAC “Meiciems” tika atvértas divas gimeniskai videi pietuvinatas
nodajas personam ar demenci. Savukart, RSAC “Gailezers” tiek turpinati
2022. gada iesaktie remonta darbi, lai izveidotu gimeniskai videi pietuvinatu
nodalu personam ar demenci.

Darbibas programmas “lzaugsme un nodarbinatiba” pasakuma “Sabiedriba
balstitu socialo pakalpojumu infrastruktiras attistiba Rigas valstspilséta”
ietvaros norisinajas darbs pie grupu dzivok|u (gimenes tipa, kura klienti dzivos
iespéjami pietuvinati gimeniskai videi) 16 cilvékiem un dienas apripes centru
20 cilvekiem ar smagiem gariga rakstura traucéjumiem izveidi. 2022. gada tika
veikti blvdarbu sagatavoSanas darbi, ka arl teritorialas planosanas
saskanosanas darbi, planojot, ka bivnieciba tiks pabeigt 2023. gada nogalé.

Risinamie jautajumi:

Lai nodrosinatu socialos pakalpojumus atbilstosi vajadzibam, kuru tendence
uzrada augosSu dinamiku, nepiecieSams rast finanséjumu infrastruktiras
izveidosanai.

Tapat sistematisks finanséjums nepiecieSams eso$as infrastruktdras
uzlabosanai, kas daudzviet ir novecojusi, telpas nav piemérotas klientu un
darbinieku vajadzibam.

Norisinajas darbs pie Rigas pasvaldibas sabiedribas veselibas stratégiska plana
[idz 2027. gadam izstrades, kas iezimé redzéjumu, ka uzlabot Rigas iedzivotaju
veselibu, identificéjot galvenas sabiedribas veselibas problémas un nosakot
prioritates un stratégiskos darbibas virzienus.

Primaras veselibas apripes pakalpojumus 2022. gada sniedza 435 gimenes
arsti, pie kuriem registréti 693 344 pacienti, vidéji pie viena gimenes arsta —
1594 pacienti. Gimenes arstu vecuma struktira rada, ka 70% no Riga
stradajosajiem gimenes arstiem ir vecaki par 50 gadiem, no tiem puse (51%)
pirmspensijas un pensijas vecuma:

5.24. attéls
GIMENES ARSTU SKAITA SADALTJUMS PA VECUMA GRUPAM RIGA
=80
71-79 25
65-70 63
61-65 62
51-60 148
41-50 66
31-40 62
1dz 30 3

Avots: Naciondlais veselibas dienests
Tika turpinats istenot veseliga dzivesveida veicinaSanas pasakumus un
organizét veselibas apripes pakalpojumu pieejamibu, nodrosinot veselibas
veicinasanas un slimibu profilakses aktivitates:
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- 2 143 sabiedribas veselibu veicinoSas aktivitates dazadas jomas, kuras
klatiené vai tieSsaisté apmekléja vairak ka 32 000 dazadas mérka grupas,
t.sk. bérni, jaunas un toposas gimenes, darbspéjigie iedzivotaji, seniori.

- novaditas 139 diskusijas par atkaribu profilaksi un 213 interaktivas un
izglitojosas nodarbibas par agresijas intervenci, dzives prasmju
veicinaSanu u.c. témam, kuras piedalijas vairak ka 6 270 skolénu.
Sabiedribas izglitoSanas nolikos tika novaditi 6 informativi izglitojoSie
seminari par traumatisma un demences profilaksi.

=  Lai stiprinatu bérnu psihoemocionalo veselibu, 2022. gada aprili tika uzsakta
jaunu nodarbibu pilotéSana 1.-3. klases skoléniem ,Nodarbibas bérnu
apzinatibas un psihoemocionalas veselibas veicinasanai”.

= Aktiva daliba Eurohealtnet?® tikla, nodrodinot starptautisku sadarbibu un

projektu piesaisti par sabiedribas veselibas témam. 2022. gada notika 8

,EuroHealthNet” sanaksmes, t.sk. vebinars par klimata parmainam un

veselibu un seminars par digitalas veselibpratibas veicinasanu Eiropa.

= Kop$ 2016. gada Rigas valstspilsétas pasvaldiba tiek Tstenots Eiropas Sociala
fonda projekts “Més par veseligu Rigu!”, kura mérkis ir uzlabot pieejamibu
veselibas veicinasanas un slimibu profilakses pakalpojumiem iedzivotajiem.

2022. gada tika 1stenotas 8 870 aktivitates (t.sk. ieviestas jaunas aktivitates —

Gdens aerobikas nodarbibas un nodarbibas ar boksa/kikboksa elementiem).

= Ta ka jaunieSu vidl bieZi sastopami tadi éSanas traucéjumi ka kompulsiva
ésana, anoreksija, bulimija u.c., kas neatrisinati rada nozimigas fiziskas un
psihoemocionalas veselibas problémas, no 2022. gada maija uzsakta jaunu
nodarbibu ciklu pilotéSana Rigas izglitibas iestazu skoléniem vecuma no 7. -

12. klasei par tému - psihoemocionalas veselibas veicinasana un ésanas

traucéjumu novérsana

Risinamie jautajumi:

= NepiecieSams lielakas investicijas novirzit mérkgrupa — bérni un jauniesi, jo
vinu veselibas ieradumi ir vieglak ietekmeé&jami un mainami. Vienlaikus aktuali
jautajumi jaunieSu vidQ ir darbs ar atkartbam (palielinas atkaribu izraisosSu
vielu lietosana, t.sk. jauni nikotinu saturosi izstradajumi) un psihoemocionala
labklajiba.

26 Tikls ir Eiropas partneriba, kura mérkis ir uzlabot veselibu, vienlidzibu un labklajibu.
Sobrid tikls apvieno 61 dalibnieku no 28 Eiropas valstim.

Salidzinosi sliktaki veselibas raditaji Riga neka vidéji Latvija: saslimstiba ar HIV,
ar AIDS, ar jaunatklatu hronisku C hepatitu, kas norada uz problémas
aktualitati.

BudzZeta Iidzekli veselibas joma pédéjos gados nav augusi un vairums
pasakumu veselibas uzlabosanai tiek finanséti no ES fondiem, kas rada risku
to péctecibas nodrosinasanai.

2022. gada tika apstiprinats Rigas valstspilsétas sabiedribas integracijas
pamatnostadnu 2019.-2024. gadam 1stenosSanas ricibas plans 2022.-
2024. gadam, kas vérsts uz jauniebraucéju veiksmigu ieklausanu. Rezultata
tika atjaunota rokasgramata Rigas pasvaldibas sniegto pakalpojumu
rokasgramata (celvedis) arzemniekiem trijas valodas, izveidots interaktivs
materials ar saitém latvieSu valodas apguvei A un B limeniem, spéles bérniem
valodas apgusSanai, ka arl veikta izpéte un situacijas raksturojums
jauniebraucéju un remigrantu bérnu ieklausanas procesam izglitibas iestadés.
Veicinot socialo ieklausanu, t.sk. atbalstu brivpratiga darba aktivitatém,
iesaistot socialas atstumtibas riskam paklautas sabiedribas grupas, tika
organizéts projektu konkurss Rigas valstspilsétas paSvaldibas iestadém un
struktdrvientbam sabiedribas integracijas un brivpratiga darba projektu
IstenoSanai, ka rezultata istenoti 2 projekti brivpratigd darba joma un 12
projekti socialas integracijas veicinasanas joma.

Sadarbiba ar biedribu “Latvijas SamarieSu apvieniba” pasvaldiba tika uzsakts
izméginajuma projekts “Atbalsta pasakumu sniegSana bezpajumtniekiem”,
kura mérkis ir nodroSinat vismaz 25 bezpajumtniekiem majokli un individualu
atbalsta programmu, lai integrétu to sabiedriba. Noslédzot 2022. gadu,
projekta ietvaros nodrosinaja 19 majoklus un programma iesaistija 21
bezpajumtnieku.

Risinamie jautajumi:

Projektu konkursos brivpratiga darba projektu istenosanai nav nodrosinata
prasiba — ilgtspéja, nepiecieSams programmas kritérijus parskatit un
papildinat.
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2022. gada darbojas pasvaldibas 10 profesionalas ievirzes sporta izglitibas
iestades. Sporta skolas 1stenoja 19 sporta veidu profesionalas ievirzes
izglitibas programmas, iesaistot 7 907 audzeéknus.

2022. gada tika pieskirts finansialais atbalsts 25 izglitibas iestadém publisko
sporta laukumu darbibas nodrosinasanai. Ziemas sezona iedzivotajiem bija
publiski pieejamas ierikotas slépoSanas trases un inventara noma Uzvaras
parka, Lucavsala, ka art Lielvardes iela 141 pie Rigas 84. vidusskolas, ltdztekus
nodrosinot publiskas slidotavas darbibu.

2022. gada izsludinati atklati konkursi dazada méroga sacensibu organizésanai
un atbalstita vairak neka 60 vietéja un 13 starptautiska méroga sacensibu
norise.

Lidzfinansétas treninu nodarbibas Rigas sporta veteranu sporta klubiem un
pieskirts atbalsts 4 sporta organizacijam, kuras Riga isteno profesionalas
ievirzes sporta izglitibas programmas.

Atbalstiti 158 Rigas labakie sportisti un sporta komandu dalibnieki dalibai
pasaules un Eiropas ¢empionatos un citas nozimigas sacensibas.

Sadarbiba ar biedribu “Veselibai un attistibai” vasaras meénesSos 20 Rigas
apkaimeés tika organizétas bezmaksas sporta nodarbibas briva daba pilsétas
iedzivotajiem.

2022. gada Riga atbalstija FIA Pasaules rallijkrosa ¢empionata posma norisi
Bikernieku trasé.

Tika realizéti investiciju projekti: sporta infrastruktiras atjaunoSana Rigas
Igaunu skolas teritorija Atgazenes iela 26; Rigas 75. vidusskolas Ogres iela 6
sporta laukuma bdvnieciba; ara sporta infrastruktlras izveide 4 visparéjas
izglitibas iestadeés.

Latvijas Bérnu atbalsta fonda multifunkcionalaja centra “Domino”, 2022. gada
tika atvérts “Sensorais DZims” jeb Tpasa sporta zale bérniem ar uzvedibas
problémam, kuru finanséja Rigas valstspilsétas pasvaldiba.

2022. gada galvaspilséta bija pieejami 13 sporta laukumi, 20 sporta laukumi
pie skolam, 6 sporta un aktivas atpltas laukumi un 30 vingrosanas laukumi:
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= 2022. gada tika izveidots veseligo atputas vietu celvedis:
5.26. attéls

Veseligas atpatas vietu celvedis - ESI KUSTIBA RIGA!
Fone rg g

Sporta laukumi pie izglitibas

Sporta un akfivas atpttas

laukumi iestadem

. Fiziskas aktivitates Rigas . Rigas mezi . Dabas parks Piejara
apkaimés

. Atceries par droSibu! . Publiskas tualetes

Avots: https.//tinyurl.com/celvedis

Risinamie jautajumi:

Nemot véra, ka ievérojami sarucis ir to iedzivotaju Tpatsvars, kuri brivaja laika
veic fiziskus vingrinajumus (R7-50), ir jameklé veidi, ka iesaistit péc iespéjas
vairak iedzivotajus sportiskas aktivitates.

Jameklé risinajumi pilnvértigakai sporta infrastruktlras pieejamibai un
izmanto$anai gan skoléniem, gan pilsétas iedzivotajiem. Tpasi aktuali tas ir
gada aukstajos ménesos, kad ir ierobeZotas iespéjas nodarboties ar sportu
briva daba.

Meérktiecigak jastrada pie ta, lai pieejamiba sporta aktivitatem bdtu
nodrosSinata dazadam socialajam grupam.
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6. P9 DAUDZVEIDIGA UN AUTENTISKA KULTURVIDE

Meérkis: veidot Rigu par Ziemeleiropas kultliras metropoli, atbalstot augstvértigas kultiras un makslas norises. Sekmét Rigas iedzivotaju lidzdalibu kultGras radiSana un
kultliras pienesumu katra cilvéka izaugsmé, nodrosinot kultQras pieejamibu visa pilséta dazadam iedzivotaju grupam un pilnveidojot kultliras pakalpojumu klastu. Veidot
laikmetigu kult@rvidi, kas stiprina pilsétas un apkaimju identitati, aktivizeé sabiedrisko dzivi un |auj attistities daudzveidigam kopienam. lzmantojot kulttru ka riku sabiedribas

grupu mijiedarbibai, panakt iedzivotaju savstarpéjas uzticésanas pieaugumu.

PRIORITATES MERKA SASNIEGSANAI IR IZVIRZITI 5 UZDEVUMI

9.5. Starptautiski

9.1. Daudzveidigas
kultdras un kopienu
norises apkaimés

konkurétspéjigu kultdras
programmu un iestazu
attistiba

UZDEVUMI

[e——

9.4. Publisko
bibliotéku tikls

9.2. Atbalsts
profesionalajai makslai
un kultarai

288

9.3. ledzivotaju lidzdaliba
kultlras procesa

Y

G’aévaldibas limenisD C Nacionalais limenis )

AR 9. PRIORITATI SAISTITIE ATTISTIBAS PLANOSANAS DOKUMENTI

Ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam

Saliedétas un pilsoniski aktivas sabiedribas pamatnostadnes 2021.—-2027. gadam

Latvijas nacionalas attistibas plans 2021.-2027. gadam

Kultarpolitikas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam

Rigas pilsétas pasvaldibas kultiras stratégija 2017.-2030. gadam

Rigas pilsétas sabiedribas integracijas pamatnostadnes 2019.-2024. gadam

Rigas valstspilsétas sabiedribas integracijas pamatnostadnu 2019.—2024. gadam istenosanas ricibas plans 2022.—2024. gadam
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STARPTAUTISKIE RADITAII

2022. gada iegutie apbalvojumi

Radosas izcilibas festivala “ADwards" seSas balvas dazadas kategorijas sanéma
Rigas dome:

= Pirmas pakapes zelta ordenis iegits par 2021. gada novembra svétku
kampanu “Cel Latviju ar darbu, dziesmu, valodu”, otras pakapes sudraba
ordenis - par Rigas socialo tiklu komunikacijas parmainam.

» Cetras godalgas sanemtas par darbiem, kas tapusi kopa ar zimolu dizaina
studiju “Overpriced” — par Latvijas Neatkaribas atjauno$anas un Janu
svétku vides plakatiem, ka ar1 par Rigas pilsétas atjaunoto identitati.

Rigas vasaras kultras programma “Rigas drosmes un prieka vasara” starptautiska
pasakumu industrijas konkursa "BEA World Best Events Awards" finala ieguvusi
bronzas godalgu jeb 3. vietu kategorija publiska sektora institlcijam. Tas ir
prestizakais Sada veida konkurss pasaulé, kas ik gadu pulcé pasakumu industrijas
profesionalus no visas pasaules.

Publisko biblioteku un teatru skaits, muzeju apmeklétaju skaits, 2021
Riga, salidzinot ar citam Baltijas valstim, atrodas lielakais publisko bibliotéku skaits
— 27. Tallina un Vilna salidzinosi lidzigs skaits.

Tomeér salidzinot teatru skaitu, Riga to ir krietni mazak (6), ka Vilna (29) un Tallina
(20).

6.1. attels 6.2. attels

PUBLISKO BIBLIOTEKU
27 SKAITS, 2021

TEATRU SKAITS, 2021

29
18 20
20
6
i=s Tallina Vilna Riga Tallina Vilna

Datu avots: Eurostat

2019. gada Rigas un Tallinas muzeju apmeklétaju skaits bija salidzinosi lidzigs —
Riga- 1,75milj. apmeklétaju, Tallina 1,65 milj. apmeklétaju. Salidzinot Rigu ar Vilnu

un Tallinu, Riga apmeklétaju skaits 2020.gada Covid-19 ietekmé muzejos
samazinajies visstraujak. ArT 2021. gada raditaji parada, ka muzeju apmeklétaju
skaits Riga, saistiba ar ierobezojumiem turpina kristies, tikmér Tallina, tas praktiski
palicis nemainigs, bet Vilna nedaudz pieaudzis. Kultlras ministrijas pasGtitaja
pétijuma “Kultdras aktivitates barometrs 2022”% muzeju apmeklé3anas kritums
skaidrots: “Lai gan muzeji un izstades ir individuali apmekléjamas kultirvietas, kas
varétu péc-pandémijas apstaklos bdat mazak riskantas (domajot par iespéjamo
saslimSanu), izpétitajiem patérétajiem ta nav bijusi primard vieta, kur atsakt
kultlras dzivi. Vairakiem informantiem ir griti atgriezties muzejos un izstadeés,
priekSroku dodot dinamiskakam formam (pieméram, teatrim).”

6.3. attéls
MUZEJU APMEKLETAJU SKAITS, 2021
2148639
1745415 1650619
673824 LR 20
528968 616311 36862 W 2020
326972 H - - 2021
Riga Tallina Vilna

Datu avots: Eurostat

27 https://www.km.gov.lv/lv/media/29958/download?attachment
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PRIORITATES RADITAII

R9-9 Projektu konkursa apkaimju iniciativu
lidzdalibas un piederibas veicinasanai gada
istenotie projekti pret apstiprinatajiem
projektiem, %

R9-12 RCB Centralas bibliotékas
apmeklétaju skaits
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i
154 000
....... o

‘ Pozitiva attistibas tendence

R9-10 Apmeklétaju skaits radoso kvartalu
un teritoriju atbalsta finansésanas

konkursa ietvaros istenotajas aktivitatés
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0 R9-13 RCB Centralas bibliotékas

tikla kopéjais apmeklétaju skaits
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‘ Negativa attistibas tendence

Bez butiskam izmainam

R9-11 Dalibnieku skaits
aktiermakslas kolektivos Riga

pasakumu kopéjais apmekléjumu

0 R9-14 Kultiiras centros notikuso

skaits, milj.

6.4. attéls
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Prioritates raditaju analize

P9 ievie$anas progresa novérté$anai AP2027 noteikti 8 prioritates raditaji’® (no
R9-1 lidz R9-8) un 7 uzdevumu izpildes raditaji*® (no R9-9 lidz R9-15).

Novértéjot 15 raditaju izmainas pret iepriekséja gada vértibam:

7 raditajiem pozitiva tendence

l 4 raditajiem negativa tendence

4 raditajiem nebatiskas izmainas vai nav pieejami aktualie dati

Pozitiva tendence

Lai arT analizéjot raditaju sasniegto progresu pret mérka véertibu 8 raditajiem ir
negativa tendence, tomér 4 no tiem veértiba salidzinot ar iepriek$€jo gadu ir
augusi. Kopuma pozitiva tendence pret iepriekSéjo gadu ir novérojama 7
raditajiem. Apkaimju iniciativu hidzdalibas un piederibas projektu konkursa
2022. gada pieaudazis 1stenoto projektu skaits pret apstiprinatajiem (raditajs R9-9,
no 29 projektiem Tstenoti 27 projekti). 2022. gada audzis ari kultdras centros
notikuso pasakumu kopéjais apmekléjumu skaits (R9-14).

Negativa tendence

Palielinajies RCB Centralas bibliotékas apmekléjumu skaits (R9-12), ka ari RCB tikla
kopéjais apmekléjumu skaits (R9-13), tomér tas vél joprojam ir zemaks par bazes
vértibu. Radoso kvartalu apmeklétaju skaits (R9-10) péc Covid-19 ierobeZojumu

atcelSanas ir audzis, tomér salidzinot ar bazes gadu, tas vél joprojam ir zems.
Tapat art dalibnieku skaits amatiermakslas kolektivos.

Raditaju virziba uz merka veértibu

8 no 15 raditajiem ir negativa virziba pret mérka vértibu. Pozitiva virziba vérojama
raditaja R9-14, kur péc Covid-19 ierobezojumu atcelSanas audzis kultdras centros
notiekoso pasakumu apmekléjumu skaits (salidzinot ar 2020. gadu, kad tika
sniegti pédéjie dati, apmekléjuma skaits audzis par 773 tukstoSiem). Raditajs R9-6
“ledzivotaju Tpatsvars, kuri iesaistas savas apkaimes sabiedriskaja dzivé”
2022. gada ir sasniedzis mérka vértibu.

28 prioritates raditaji ir rezultatu raditaji, kas meéra realizétas politikas efektivitati Attistibas programmas
Tstenosana.

22 Uzdevumu izpildes raditaji ir darbibas raditaji, kas méra Pasvaldibas darbibas efektivitati Attistibas
programmas istenosana.

P9 raditaju progress virziba uz mérka
vértibas sasniegSanu 2027. gada, %

R9-1
16 gadu vecumu sasnieguso iedz[voté'bu
uzticésanas citiem (vidéjais skala no 0 lidz 10)

R9 -2
Pozitivs iedzivotaju vértéjums par
kultdras pasakumiem Riga, %

. R9-3
ES Kultdras un rado3o pilsétu
novértéjuma indekss

R9 -4
ledzivotaju ipatsvars, kuri apmeklé kultdras un
izklaides pasakumus sava apkaimé, %

R9 -5
ledzivotaju Tpatsvars, kuri jatas
piederigi savai apkaimei, %

ledzivotaju ipatsvars, kuri iesaistas savas
apkaimes sabiedriskaja dzive, %

R9 -7
Rigas majsaimniecibu patérins atpatai un
kultarai pret kopéjiem izdevumiem, %

_ ~_ R9-8
Latvijas iedzivotaju ipatsvars,

uri kultaras pasakumus
Riga apmeklé vismaz reizi gada, %

R9 -9

Projektu konkursa apkaimju_iniciativu lidzdalibas
un piederibas veicinasanai gada istenotie
projekti pret apstiprinatajiem projektiem, %

R9 - 10

Apmeklétaju skaits radoso kvartalu

un teritoriju atbalsta finansésanas
konkursa ietvaros istenotajas aktivitatés

R9 -11

Dalibnieku skaits amatiermakslas kolektivos Riga
- RO - 12

RCB Centralas bibliotékas apmekl&jumu skaits

R9 - 13

RCB tikla kopéjais apmekléjumu skaits

. RO - 1
RCB tikla kopéjais apmekléjumu skaits

R9 - 15
Kopéjais kolektivu skaits, kas
darbojas kultdras centros

Negativa virziba

-3

Pozitiva virziba

Mérka vértiba

6.5. attéels
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Raditaju kopéjais progress uz mérka véertibu
Aprékinot katra raditaja procentualo virzibu uz mérki un pieskirot raditajiem
vidéjo svérto vértibu secinams, ka P9 raditaju kopéja virziba uz mérka vértibu ir
1,78%.

6.6. attéls

P9 raditaju kopéjais progress virziba uz meérka
vértibas sasnieg$anu 2027. gada, %

1,78% 100%

@ Raditaju sasniegta vértiba Mérka vértiba

RP un IP ietekme uz raditaju sasniegSanu

Lai sasniegtu raditajos izvirzitas vértibas, bdtiskas ir investicijas un pasvaldibas
rictba. Ricibas un investiciju plana visvairak ir tadu projektu, kas ietekmé raditajus
R9-2, R9-4, R9-5 un R9-6.

6.7. attéls
Projektu skaits, kuriem ir ietekme uz raditaju
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IEDZIVOTAJU APTAUJA

Kulturas pasakumu apmeklésanas biezums

Aptauja iedzivotajiem tika uzdots jautajums, cik bieZi tie apmeklé kultdras
pasakumus. Vairakas reizes meénesi kultGras pasakumus apmekle 9%
respondentu, visvairak respondentu — 24% atzina, ka kultiras pasakumus censas
apmeklét vismaz reizi trijos ménesos. 15% jeb katrs sestais respondents
neapmeklé kultlras pasakumus.

Aktivaki kultlras pasakumu apmeklétaji ir respondenti vecuma no 18 lidz 24
gadiem un no 35 lidz 44 gadiem. Biezak kultlras pasakumus apmeklé iedzivotaji ar
latvieSu sarunvalodu gimené, ka ari iedzivotaji no Centra rajona, Kurzemes rajona
un Zemgales priekspilsétas.

6.8. attéls

CIK BIEZI JUS APMEKLEJAT KULTURAS PASAKUMUS?

243
21
18.9
15.2
10.6
8.9
- . 1'2

Vairakas Vismazreizi Vismazreizi Vismaz reizi Retak KultGras  Grati pateikt
reizes meénesi  tris ménesos gada pasakumus
meéenesi neapmekléju

Savukart, kultlras pasakumus biezak neapmeklé viriesi, tapat arl respondenti,
kuriem ir 65 gadi un vairak. Pasivaki kultlras pasakumu apmeklétaji ir respondenti
ar krievu sarunvalodu gimené un aptaujatie bez LR pilsonibas, ka arT Vidzemes
priek$pilséta dzivojosie.

Veértejums par kultiras pasakumu piedavajumu Riga
Ar eso$o kultliras piedavajumu apmierinati ir 34% aptaujato. Dal&ji apmierinati ir
37%. Ar esoSo kultdras piedavajums nav apmierinati 10% respondentu.
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6.9. attéls

KA JUS VERTEJAT KULTURAS PASAKUMU PIEDAVAJUMU RIGA?

Esmu apmierinats

Gruti pateikt ar esoso
19% piedavajumu
0,
Neesmu 34%
apmierinats ar
esoso
piedavajumu
1)
10% Esmu dal&ji

apmierinats ar esoso
piedavajumu
37%

Neapmierinataki ar kulttras piedavajumu visbiezak ir iedzivotaji vecuma no 65
gadiem un vairak, tomér japiebilst, ka liela daja jeb 41% respondentu $aja vecuma
grupa nevareéja sniegt atbildi uz So jautajumu.

Visbiezak neapmierinati ar kultlras pasakumu piedavajumu bija respondenti, kuri

pasakumus apmeklé retak ka reizi gada.

6.10. attéls

KA JUS VERTEJAT KULTURAS PASAKUMU PIEDAVAJUMU RIGA?
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RICIBAS UN INVESTICIJU PLANA ANALIZE

Investiciju un ricitbas plans raksturo planotas investicijas, ko planots veikt prioritasu un uzdevumu sasniegsanai. IP un RP plans tiek aktualizéts ne retak ka reizi gada.

lesaistitas puses

No visam Rigas domes iestddém septinas iestades ir atbildigas par 9. prioritaté 9.4. uzdevuma “Publisko bibliotéku tikls” un 9.5.uzdevuma “Starptautiski
esoso projektu vai ricibu izpildi. Par 15 rictbam un projektiem prioritaté atbildigs ir konkurétspéjigu kultliras programmu un iestazu attistiba”. Projekti, galvenokart,
Rigas domes Ipasumu departaments, kas lielako skaitu projektu Tsteno saistiti ar bibliotéku un kultliras namu atjaunosanu.

6.11. attéls

ATBILDIGO RD IESTAZU UN STRUKTURVIENIBU PROJEKTU APKOPOJUMS PRIORITATES UZDEVUMU ISTENOSANA
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12 9.1. Daudzveidigas kultdras un
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9.2. Atbalsts profesionalajai
4 makslai un kultdrai
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3 9.3. ledzivotaju lidzdaliba
kultQras procesa
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13 9.4. Publisko biblioté ku trkls
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RPA “Rigas piemine klu agentdra” 2
10 @ 9.5. Starptautiski konkurétsp&jigu
kultlras programmu un
RDAIC 1 iestazu attistiba
Rigas centrala bibliotéka 1
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RP un IP planotas ricibas un projekti
Vértéjot AP2027 ieklautas RP un IP planotas ricibas un projektus devinas
prioritatés, P9 ietver 35 jeb 4% no visam 875 istenojamajam ricibam un
projektiem (6.12. attéls).

6.12. attéls

P9 RICIBU UN PROJEKTU IPATSVARS, %

4%

= P9 ricibas un projekti

Citas ricibas un projekti

96%

Kopuma lidz 2027. gadam P9 prioritaté planots realizét 35 projektus. Lai sasniegtu
mérki P9 prioritaté ir izvirziti pieci uzdevumi. Lielakais ricibu skaits ir
9.4. uzdevuma “Attistit publisko bibliotéku atbilstosi modernas bibliotékas
principiem un veidot atvértus un ieklaujosus kultlras centrus”, kur ir ari lielakais
kopéjais projektu un ricibu skaits. Lielakais projektu skaits ir 9.1. uzdevuma
“Veicinat kultdras un kopienu iniciativas apkaimés vietu identitates un
sabiedriskas dzives pilnveidoSanu”, lielakais no projektiem, kas Sobrid ir
Isteno$ana ir daudzfunkcionala kultlras un izglitibas centra izveide Tornkalna
stacijas €ka. Uzdevumos 9.2. un 9.3. netiek realizéts neviens investiciju projekts.

6.13. attéls

RP UN IP PROJEKTU SKAITA SALIDZINAJUMS

4 3

P09-01 P09-02 P09-03 P09-04 P09-05

RP projektu skaits M IP projektu skaits

RP un IP planoto ricibu un projektu ietekmes mérogs

Lielakajai dalai projektu un ricibu ir ietekme tiesi uz Rigas metropoles arealu — 26
projekti un ricibas. Tikai nelielai dalai projektu ietekme ir konkréta apkaime — 9
projekti un ricibas.

6.14. attéls
RP UN IP PROJEKTU IETEKMES MEROGS
= Apkaime
Visa pilséta
17% Rigas metropoles areals

62%
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IP projektu planoSana un ievieSana

Lai sasniegtu izvirzitos P9 mérkus, IP ir ieklauti 19 projekti, no kuriem 2022. gada
ievieSana bija 3, tapat 2022. gada 3 projekti tika pabeigti. 4 planotie projekti,
2022. gada, tomér netiks istenoti.

6.15. attéls

IP PLANOTIE PROJEKTI

13
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Isteno3ana Planots M Pabeigts M Netiks istenots

Lielaka dala projektu — 7 tiek istenoti Centra apkaimeé. Vairaki projekti saistiti ar
éku atjaunosanu, tiek atjaunotas vai planotas atjaunot vairakas apkaimju kultlras
vietas — kultdras pils “Zieme|blazma”, Imantas un llguciema kultlras centri, ka art
notiek Latvijas Nacionalas koncertzales metu konkursa sagatavoSana. Ari Rigas
Centralas bibliotékas filialbibliotéekas — Tornakalna, Plavnieku, Bolderajas un
filialbiblioteka “Rezna” planoti atjaunosanas darbi.

6.16. attéls
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IP projektu finanséjums

P9 finanséjums sastada 1,7% jeb 34,6 milj. EUR no kopé€ja IP planota finanséjuma.
Skatoties finanséjuma sadali pa uzdevumiem vislielakais finanséjums tiek atvéléts
9.5. uzdevuma “Starptautiski konkurétspéjigu kultliras programmu un iestazu
attistiba” (0,9%) un 9.4. uzdevuma “Publisko biblioteku tikls” (0,6%).
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6.17. attels

Kopéjais finanséjums, EUR

P09-05
0.9%
. . Cits
IP finanséjums ——
_ +7% P09-01
kopa %
98.3% ki

Lielakais finanséjums atvéléts 9.5. uzdevuma “Palielinat pilsétas starptautisko
kultiras konkurétspéju”, kur lielu finanséjuma dalu planots ieguldit Latvijas
Nacionala teatra pieblves blvprojekta izstrade.

6.18. attéls
IP SKAITA UN FINANSEJUMA SALIDZINAJUMS
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IP projektu skaits == |P kopé€jais finanséjuma apjoms

2022. gada P9 apgutais finanséjums sastadija 1,1% jeb 878 tikst. EUR no kopéja
finanséjuma. Lielaka apguta summa, skatoties pa apkaimém, ir Tornakalna
apkaimé (455 tiakst. EUR), kur 2023.gada sakuma atklata atjaunota Rigas
Centralas bibliotéekas Tornakalna filialbiblioteka. Centra apkaimé apguti
294 tukst. EUR, kur lielaka apglta summa ir projekta Latvijas Nacionala teatra
pieblves blvprojekta izstrade. No visam apkaimém, lielakas investicijas planots
ieguldtt Centra apkaimé — 26 milj. EUR.
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6.19. attéls
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EKSPERTA VERTEJUMS

Lai novértétu P9 uzdevumu virzibu 2022. gad3, tika pieaicinata aréja eksperte
urbaniste un kultlrplanotaja Liva Kreislere, kas, izpétot pieejamo informaciju par
prioritati, sniedza savu vértéjumu. Ekspertes uzdevums bija sniegt komentarus
par prioritates uzdevuma izpildi parskata gada un priekslikumus par konkrétam
veicamam darbibam, katra uzdevuma beigas eksperte sniedza ari skaitlisku
novértéjumu par uzdevuma progresu parskata gada. Novértéjot katru uzdevumu,
beigas eksperte sniedza ari kopéjo prioritates novértéjumu. P9 virziba uz
prioritates mérka sasniegSanu tiek vértéta salidzinosi sekmigi.

Ekspertes vértéjums par uzdevuma progresu parskata gada

9.1.
Daudzveidigas kultdras un kopienu

norises apkaimeés

9.2
Atbalsts profesionalajai makslai un

kultdrai

9.3.
ledzivotaju Itdzdaliba kultaras

procesa

9.4.
Publisko bibliotéku tikls

9.5.
Starptautiski konkurétspéjigu

kultdras programmu un iestaZu
attistiba

Pozitivs veértéjums -

Negativs vértéjums -

leteikumi

9.1. Daudzveidigas kulturas un kopienu norises apkaimés

+ Projektu konkursu nolikuma
apraksts ir pietiekami detalizéts un
skaidrojoss un ir lielisks veids ka
aktivizet apkaimju iedzivotaju centru

darbibu kopiena.

+ ligtermina “Stropi” ir ap sevi
veidojusi integrétu kultlras procesu,
kas ir lieliska platforma uz kuras bavét
talak dzilakas attiecibas ar vietéjam
kultlras organizacijam.

- 2022. gada lidzdalibas projekti tika
realizeti mazak ka 15 apkaimés no 58
Rigas apkaiméem.

- Pietrikst prioritate izvirzitais
aspekts par nepietiekami izmantotam
teritorijam.

- Forums “Balta Nakts” 2022.gada
norisinajas tikai 10 no 58 apkaimém.
Makslas forums ir populars, tacu
lielaka dala apmeklétaju koncentréjas
tiesi Rigas centra.

— Lai virzitos uz 9.1. uzdevuma sasniegsanu, ir nepiecieSams kultiirkartéSanas
process vai centralizéts jau esoSo procesu parskats.

— Piedavat un popularizét procesa konsultacijas apkaimes aktivistiem apkaimju
iedzivotaju centros projektu rakstiSana un ideju generésana.

— Priekslikums RD organizéto pasakumu ciklu ietvaros (piem., “Stropi”, “Rigas
Vasara” un “Balta Nakts”) ik gadu palielinat iedzivotaju un apmeklétaju aktivas

lldzdalibas komponenti pasakumos.

— Parorientét foruma “Balta Nakts” formatu uz celojoSu forumu pa Rigas

apkaimem.

— Kdrét apzinatu makslinieku un kultdras institiiciju sadarbibu ar pasvaldibas
kultdiras instittcijam, lai raditu produktu Baltajai Naktij.
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+ Riciba par “Rigas makslas telpas”
stratégijas izstradi vértéjama pozitivi,
tacu vél nav iespéjams komentét
stratégiju saturiski.

+ Riciba par starptautisko kultdras
projektu apzinasanu vértéjama
pozitivi, tacu svarigi, ka ir paredzamie
rezultati, kas parada ka projekti buve
profesionalas makslas kapacitati Riga.

- Finansejuma apjoms ricibai
Starptautiski  konkurétspéjigu  un
kultdrekonomiku veicinosu, pilsétai
nozimigu pasakumu atbalsts (Riga IFF,
Survival Kit, Homo Novus, ReRe u.c.) ir
nepietiekams, lai realizétu uzstaditos
uzdevumus.

- Kultdras  nozares profesionalu

izdegSana un ilgtspéjigi finansésanas

riki.

— lzglitot gan privato gan publisko kultiras sektoru, veidot seminarus par
finanséjuma meérkprogrammam noradot kada veida aktivitates tiek sagaiditas
ar kada veida atdevi.

— Veidot finanséSanas struktdru, kas dod iespéju kultlras organizacijam
sanemt finanséjumu ne tikai balstoties uz aprakstitu projektu, bet art ilgtermina
atbalsta veida, kas ir balstits nevis uz gala rezultatu bet procesu.

- Ricibas nepietiekami norada uz konkrétam darbibam par to ka tieSi Sie
sabiedribas slani tiks iesaistiti kultlras procesa.

- Nav aprakstitas darbibas, kas saistitos ar jaunu dalibnieku iesaistiSanu un
esoSo dalibnieku un kolektivu atbalstiSanu dziesmu svétku starpposma.

— Aktivi paplasinat dziesmu un deju svétkus ieklaujot art citu tradicionalo
makslu kolektivus. Redzét amatnieku pulcinus kultlras centros ka socialo
infrastruktdru un “treso telpu”.

—> Atbalsts pasniedzéjiem darba ar dazadam sabiedribas grupam (sadarbiba ar
KM).

- Pétijums par dazadajiem socialajiem pakalpojumiem kas pieejami apkaimes,
lai tie nedublétos. (AIC, RCB, socialie centri, dienas centri, jauniesSi centri,
kultdras centri u.c.)

- Kultdrkartésana ka nepiecieSsama kultliras piedavajuma noteiksanai.

- Biblioteékas attistibas stratégija nepaskaidro plasak ka izprot “tresas telpas”
konceptu detalas un kadas tieSi izmainas bltu javeic, lai So koncepciju
implementétu.

= Nav faktiski veiktas darbibas attieciba uz to ka tiek stradats pie RCB filiales
Brivibas iela 49/53 attistibas ieceres un kada veida sadarbiba javeido ar RD ID.

-» lzvértet vai visas aktivitates, ko biblioteéka ir apnémusies un jau vésturiski
realize ir tik tieSam centralas tas darbibas formatam péc jaunas stratégijas.

-> Priekslikums saistiba ar RCB tiklu ir ta popularizésana un grafiskas identitates
jaunrade un komunikacija caur kartém, vizualam intervencém pilsétvidé pie
bibliotekam, kas lautu cilvékiem pamanit savas apkaimes varblt nepamanito
bibliotéku.

- RD stratégiska iesaiste valsts meéroga projektu attistiba ir jaapraksta
detalizétak;

-> Rictba APS1020 “Atbalsts nacionalas nozimes kultiiras organizaciju un iestazu
attistibai Riga” nevie$ skaidribu tieSi kadas organizacijas un iestades varétu
pretendét uz atbalstu.
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-» Pétniecisks darbs, lai identificétu kas ir tie kulttras produkti, kas jau Sobrid
veicina starptautisko kulttras konkurétspéju un kultdrekonomiku.

Prioritates kopéjais novértéjums

—> Ne visi uzdevumi ir parnesti
pilniga sava butiba uz ricibas sadalu.

— Detalizacijas pakapei ricibu sadala
vajadzétu bat lielakai.

— Kartét un identificet pilsétai
svarigas kultiras iezimes plasa to
nozime.

— Svarigi veidot RD IKSD, RCB, AIC un
biedribu izglitojoSos pasakumus, kur
neformala gaisotné batu dzilakas
diskusijas par atseviskiem jédzieniem,
kas lietoti programma.

- Programma ir jotams kultdras
izglttibas (vai kultGrizglitibas) fokusa
trikums.

— Programmas ricibas plana nav skaidri
ieziméts fokuss uz komunikaciju par
pilséta pieejamajiem kultdras
produktiem.

ESOSA SITUACIA UN RISINAMIE JAUTAJUMI

9.1. Daudzveidigas kultiiras un kopienu norises apkaimés

Arvien vairak Rigas pasvaldiba pievérs uzmanibu kultlras pasakumu norisém
Rigas apkaimés. Taja paSa laika, 2022. gada iedzivotaju aptauja “Rigas
iedzivotaju apmierinatiba ar pasvaldibas darbu un procesiem pilséta” parada,
ka vidéji tikai 29% no respondentiem apmeklé kultlras un izklaides
pasakumus sava apkaimé. Vienlaikus jasecina, ka situacija apkaimju griezuma
ir loti nevienmériga, pieméram, lielakoties pasakumus sava apkaimé apmeklé
Avotu (67%) un Centra (53%) apkaimés dzivojosie.*° Viens no skaidrojumiem
sadam rezultatam ir kultlras objektu jeb kultGrvietu novietojums Riga
(bibliotékas, kultdras centri, muzeji, pasakumu vietas, kultlrizglitibas iestades
u.c.) (6.20.attéls.), kas parada, ka lielakoties objekti atrodas tuvak pilsétas
centram.
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Datu avots: kulturasdati.lv

2022. gada vasara notika Rigas drosmes un prieka vasara, kuras laika kulttra
ienaca gan pilsétas centra, gan apkaimés, kopuma istenojot 150 daZadus
pasakumus. Tika Tstenoti seSu apkaimju svétki — Vecmilgravja (apmeklétaju
skaits 4500), Agenskalna (apmeklétaju skaits 4400), Bolderajas (apmeklétaju
skaits 4500), Maskavas forstates (apmeklétaju skaits 5000), Imantas
(apmeklétaju skaits 5000), Purvciema un Plavnieku (apmeklétaju skaits 5000)
apkaimeés. Ari Cetros pilsétas parkos — Vérmanes darza, Viesturdarza, Nordeku
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parka, Kengaraga promenadé, norisinajas dazadas aktivitates: galda spélu
pécpusdienas, koncerti, cirka nodarbibas gimeném ar bérniem, zalJumballes,
stastu vakari, lekcijas un daudzi citi pasakumi. Kopuma Prieka mirklu parki
pulcéja ap 27400 ridzinieku.

2022. gada notika konkurss “Lidzfinanséjuma pieskirSsanas kartiba radoso
kvartalu un teritoriju atbalstam”. 2022. gada tika iesniegti 17 projektu
pieteikumi, no kuriem tika atbalstiti 8 projekti par kopéjo summu 68 874 EUR.
6.21. attéls
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Datu avots: Balso.riga.lv

2022. gada Cetras apkaimés - Ebelmuizas parka Ziepniekkalna, Zalaja birzi
Plavniekos, RCB filidlbibliotékas Ciekurkalna darzad un Bolderajas darza, tika
atvérta mobila kultGrtelpa “Strops”. Kopuma Stropu pasakumus apmekléja
12 000 apmeklétaji.

Kops 2019. gada Rigas iedzivotajiem ir iespéja lidzdarboties un iesniegt savu
projekta ideju apkaimju iniciativu ldzdalilbas un piederibas projektu
konkursos. ledzivotajiem ir iesp€ja ne tikai iesniegt savu ideju, bet ari balsot
par sev tuvu un interesantu ideju. 2022. gada kopuma tika iesniegtas 35
iedzivotaju idejas no kuram 12 sanéma finanséjumu Istenosanai.

Risinamie jautajumi

2022. gada hdzdalibas budzeta projekti iesniegti no 20 apkaimém, no kuram
atbalsts projektu realizacijai sniegts vien l[idz 15 apkaimém. NepiecieSams
veidot atbalsta un izglitojoSos pasakumus, kas veicinatu ari citu apkaimju
daltbu lidzdalibas projektu konkursa.

Lai apzinatu esoSo kultdras piedavajumu, nepiecieSama kultlras kartésana
(kartét gan materialus kultiras objektus, gan nematerialus, ka, pieméram,
iedzivotaju atminas, vietas, vértibas.)

Jaturpina paplasSinat kultiras piedavajumu katra apkaimé (kultdras
decentralizacija)ar mérki veicinat sabiedribas lidzdalibu un cilvéku piederibas
sajltu vietai, kura dzivo.

Planojot pilsétas infrastruktdras attistibu, nepiecieSams nemt véra kultdras
vietu parklajumu (jaunu teritoriju un esosas infrastruktdras attistibu, publisko
artelpu u.c.)

9.2. Atbalsts profesionalajai makslai un kultirai

Kop$S 2019. gada budZeta apjoms kultlras jomai samazinas, Cetru gadu
perioda tas ir samazinajies no 50,1 milj. EUR Iidz 29 milj. EUR (-21,1 mij. EUR),
attiecigi no kopéja budzZeta ipatsvars veido vien 2,6% (2019. gada tas veidoja
5,2%):

BUDZETA IZDEVUMI KULTURAI, TUKST. EUR

>0109 37827 36888.9 59010.3
2019 2020 2021 2022

Avots: Rigas valstspilsétas pasvaldibas publiskais parskats
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Konkursa "Lidzfinanséjuma pieskirSanas kartiba privatpersonu organizéto
festivalu 1stenoSanai" 2022. gada tika iesniegts 21 pieteikums, no kuriem tika
atbalstiti 12 projekti par kopéjo summu 355 486,94 EUR. Starp atbalstitajiem
projektiem ir tadi makslinieciski augstvértigi un starptautiski atpazistami
festivali ka Starptautiskais jauna teatra festivals “Homo Novus”,
Starptautiskais laikmetigdas makslas festivals "Survival Kit", “Rigas
Starptautiskais kino festivals" (Riga International Film Festival) jeb RIGA IFF,
"Rigas ritmi", Starptautiskais Baltijas Baleta festivals “No klasikas Idz
avangardam” u.c. Konkursa atbalstitas dazadas kultliras jomas organizacijas -
biedribas, uznémumi, privatas institlcijas.

2022. gada norisinajas darbs pie Kultlras iestazu apvienibas izstazu zales
“Rigas makslas telpa” darbibas stratégijas.

Risinamie jautajumi

9.3.

Konkursa pieskirtais finansejums projektiem ir salidzinosi zems. Lai veicinatu
arvien lielaku iesaisti, interesi un dazadibu, bltu japalielina finanséjums.

Lai vecinatu telpu un €ku labaku izmantojuma funkciju, izmantot esosas
telpas pagaidu lietoSanai.

ledzivotaju lidzdaliba kulturas procesa

Rigas Interesu izglitibas metodiska centrs nodroSina interesu izglitibas
metodiska darba vienotu vadibu un attistibu Riga. Centra majaslapa ir
pieejams vienots pasakumu kalendars, kur iespéjams iepazities ar
aktualajiem pasakumiem, seminariem un kursiem.

Turpinot Dziesmu un Deju svétku tradiciju nodrosinasanu, tika sniegts atbalsts
koru, deju kolektiviem un ansambliem, kuros piedalijas 12 tukstoSi dalibnieku
no 377 kolektiviem (no tiem 228 pasvaldibas kolektivi.)

Kultiiras pili "Ziemelblazma" norisinajas Starptautiska folkloras festivala
"Baltica 2022"" atskanas folkloras pasakums "Daugav's abas malas miZzam
nesadalas"”, kas veltits Baltijas valstu dibinata festivala 35 gadu jubilejas
atcerei. Pasakuma piedalijas 3 folkloras kopas no Rigas un 6 folkloras kopas no
Latvijas novadiem. Kopuma pasakuma piedalijas 100 folkloras kopu dalibnieki.
Rigas iedzivotaju aptaujas “Rigas iedzivotaju apmierinatiba ar pasvaldibas
darbu un procesiem pilséta” dati parada, ka 67% respondentu, kuru gimenés
ir bérni vecuma no 7 — 18 gadiem ir apmierinati ar iespéjam iesaistities
interesu izglitibas un amatiermakslas kolektivos sava izglitibas iestadé.

Risinamie jautajumi

JapaplaSina iesaistes iesp€jas un prasmju attistibu dazadam sabiedribas
grupam, t.sk., veicinot to ari misdienu kultdras izpausmeés.

9.4. Publisko bibliotéku tikls

Arvien vairak Rigas bibliotékas atbilstosi tas apmeklétaju interesém un
vajadzibam tiek nodroSinati daudzveidigi pakalpojumi un pasakumi — radosas
darbnicas, tematiskie pasakumi, koncerti u.c.3!

2022. gada RCB stradaja pie jaunas attistibas stratégijas 2023. — 2026. gadam.
Stratégijas izstrades laika notikuSas vairakas sanaksmes, kuras, kopa ar
RDPAD, Kultiras parvaldes kolégiem un apkaimju parstavjiem, tika apspriests
redzeéjums par bibliotékas ka tresas telpas iesp&jam.

Kultliras iestazu reorganizacijas otrais posms - modela izskatiSsana RD Kultdras
komisija un lIzglitibas, kultlras un sporta komiteja. 07.12.2022. sagatavots RD
[emumprojekts par Pardaugavas kultliras apvienibas izveidoSanu. Saistiba ar
2023. gada budzZeta pienemsanas kavésanos, |émumprojekta talaka virziba
parcelta uz martu (saskana ar RD FD).

Risinamie jautajumi

9.5.

Nepietiekosi tiek izmantots bibliotékas ka tresas telpas iespéjas. Bibliotékas
un kultdras centri ka satikSanas un kultlras pasakumu vietas, veicinot
iedzivotaju lidzdalibu arT gada aukstaja perioda, kad samazinas iespéjas tikties
un veidot pasakumus publiskaja artelpa.

Starptautiski konkurétspéjigu kultiiras programmu un iestazu attistiba

2022. gada radosas izcilibas festivala “ADwards" Riga daZadas kategorijas
sanéma 6 balvas. Kopuma konkursa tika iesniegti 308 darbi, kurus vertéja
starptautiska Zirija no 11 valstim. Pirmas pakapes zelta ordenis ieglts par
2021. gada novembra svetku kampanu “Cel Latviju ar darbu, dziesmu,
valodu”, otras pakapes sudraba ordenis - par Rigas socialo tiklu komunikacijas
parmainam. Cetras godalgas sanemtas par darbiem, kas tapusi kopa ar zimolu
dizaina studiju “Overpriced” — par Latvijas Neatkaribas atjauno$anas un Janu
svéetku vides plakatiem, ka ar1 par Rigas pilsétas atjaunoto identitati.

“Rigas drosmes un prieka vasara” starptautiskd pasakumu industrijas
konkursa “BEA World Best Events Awards” finala ieguva bronzas godalgu jeb
3. vietu kategorija “Publiska sektora pasakumi”.

31 https://www.rcb.lv/wp-content/uploads/2023/10/RigasCB_parskats_2022.pdf
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Jau vairakus gadus Riga norisinas dazadi starptautiski atpazistami festivali, ka,
pieméram, starptautiskais jauna teatra festivals “Homo Novus”, kas
2022. gada piedavaja 16 izrades, ka ari meistarklases, darbnicas un citus
notikumus, kuros piedalijas makslinieki no gandriz 20 valstim. Kop$ 2014.
gada Riga ikgadu norisinas Rigas starptautiskais kino festivals RIGA IFF.
Vairakas Rigas vietas 2022. gada norisinajas 22. starptautiskais improvizacijas,
dZeza un globalas muzikas festivals “Rigas Ritmi”.

2022. gada tika pienemts Kultiras ministrijas priekslikums par Latvijas
Nacionalas koncertzales buvniecibu Kongresu nama un tam pieguloSo
Tpasumu teritorija. 2022. gada norisinajas metu konkursa sagatavosana.

2022. gada notika Latvijas Nacionala teatra pieblves Simtgades aleja 3
blvprojekta izstrades darbi.

Risinamie jautajumi

Lai raditu un veicinatu starptautiski atpazistamu pasakumu norisi Rigas
pilseta, jaizstrada programmas starptautiski  konkurétspéjigu  un
kultirekonomiku veicinosu pasakumu atbalstam.
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PARSKATA SAGATAVOSANA IZMANTOTIE MATERIALI

Gadagramatas, parskati, zinojumi, sabiedriskas aptaujas rezultati un periodiskie izdevumi

=  |edzivotaju aptaujas, t.sk. pétijums par Rigas iedzivotaju apmierinatibu ar pasvaldibas darbu un =  Pasaules laimes zinojums (World Happiness Report, 2020.
procesiem pilséta. Riga: SIA “Latvijas Fakti”, 2022.gada augusts - septembris. = Rigas valstspilsétas pasvaldibas 2022. gada publiskais parskats. Riga: Rigas dome, 2022.
= Rigas Domes darbibas vértéjums. Rigas iedzivotaju aptauja par dazadiem Rigas Domi = Rigas Centralas bibliotékas 2022. gada parskats

interesgjosiem jautajumiem, 2023

=  |MD Smart City Index. IMD World Competitiveness, Center 2023

= KultGras aktivitates barometrs 2022. Kultdras patérina un lidzdalibas ietekmes pétijums. Riga,
Personu apvieniba, ko veido Latvijas Kultlras akadémija un SIA P&tijumu centrs SKDS, 2022.

Timekla

Apvienoto Naciju Organizacija
center/human-development-index#/indicies/HDI
Eiropas Savienibas statistikas birojs Eurostat

https://hdr.undp.org/data-

https://ec.europa.eu/eurostat

Rigas domes lzglitibas, kultiiras un
sporta departaments
Rigas domes Labklajibas departaments

vietnes

www.iksd.riga.lv
https://www.ld.riga.lv

=  Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacija  http://www.oecd.org Rigas domes Pilsétas attistibas departaments www.rdpad.lv
= Globalais dzivesvietas indekss WWW.SUs.lv

lesaistitas Rigas pilsétas pasvaldibas parvaldes strukturvienibas un kapitalsabiedribas

“Global Residence Index”

Igaunijas statistikas datubaze

Latvijas Bankas uzturéta ekonomiskas
analizes vietne

Latvijas Republikas Centrala statistikas parvalde
Lietuvas statistikas datubaze
Nacionala informacijas agentura LETA
Nodarbinatibas valsts agentdira

Rigas brivostas parvalde

Rigas dome

Rigas pilsétas apkaimes

Akciju sabiedriba “Rigas siltums”

Rigas Austrumu izpilddirekcija

Rigas barintiesa

Rigas Brivostas parvalde

Rigas domes Apmeklétaju pienemsanas centrs
Rigas domes Arlietu parvalde

Rigas domes Finansu departaments

https://globalresidenceindex.com/
https://andmed.stat.ee/en/stat

https://www.makroekonomika.lv/
WWW.CSP.gov.lv
https://www.stat.gov.It/en
www.leta.lv
https://www.nva.gov.lv/lv
http://rop.lv

www.riga.lv

https://apkaimes.lv/
https://balso.riga.lv/

Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu “Lursoft”

Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu “Rigas tdens”

Starptautiska lidosta “Riga”
Valsts sabiedribas ar ierobezotu atbildibu
“Latvijas Véstnesis” portali

Veselibas inspekcija

Rigas domes Pasvaldibas ienémumu parvalde
Rigas domes Pilsétas attistibas departaments
Rigas domes Komunikacijas parvalde

Rigas domes Satiksmes departaments

Rigas domes Sekretariats

Rigas Pardaugavas izpilddirekcija

www.lursoft.lv
blog.lursoft.lv

www.rigasudens.lv
https://www.riga-airport.com/

https://likumi.lv
https://lvportals.lv
https://www.vi.gov.lv/

Rigas pasvaldibas sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu “Rigas satiksme”

Rigas domes Informacijas tehnologiju centrs Rigas pasvaldibas agentira “Rigas digitala agentlra”

= Rigas domes lzglitibas, kultdras un sporta departaments = Rigas pasvaldibas agentlra “Rigas energétikas agentura”
= Rigas domes Ipasuma departaments = Rigas pasvaldibas agentira “Rigas gaisma”

= Rigas domes Juridiska parvalde = Rigas pasvaldibas agentira “Rigas pieminek|u agentlra”
= Rigas domes Labklajibas departaments = Rigas pasvaldibas policija

= Rigas domes Majok|u un vides departaments = Rigas Ziemelu izpilddirekcija
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https://www.stat.gov.lt/en
http://www.leta.lv/
https://www.nva.gov.lv/lv
http://rop.lv/
http://www.riga.lv/
https://apkaimes.lv/
https://balso.riga.lv/
http://www.iksd.riga.lv/
https://www.ld.riga.lv/
http://www.rdpad.lv/
http://www.sus.lv/
http://www.lursoft.lv/
file://///atdep-backupsrv/Groups/kopeja/Agnese_Gutmane/Parskats%202016/blog.lursoft.lv
http://www.rigasudens.lv/
https://www.riga-airport.com/
https://likumi.lv/
https://lvportals.lv/

= Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu “Rigas mezi” = Sabiedriba ar ierobezZotu atbildibu “Rigas pilsétbtvnieks”
= Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Rigas namu parvaldnieks” = Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Rigas Gdens”

Nozaru eksperti

= |veta Reinholde, Dr.sc.pol., Eiropas Padomes Regionalo un vietéjo pasvaldibu kongresa = |nta Mierina, Latvijas Universitates vadosa pétniece, asociéta profesore
neatkariga eksperte = Liva Kreislere, urbaniste, kultirplanotaja
Izstradataji

= Guntars Ruskuls, Rigas valstspilsétas pasvaldibas Pilsétas attistibas departamenta Stratégiskas vadibas parvaldes vaditajs
=  Renate Strautmane, Rigas valstspilsétas pasvaldibas Pilsétas attistibas departamenta Stratégiskas vadibas parvaldes Stratégiskas uzraudzibas nodalas vaditaja, parvaldes vaditaja vietniece

= Andris Lo¢manis, Rigas valstspilsétas pasvaldibas Pilsétas attistibas departamenta Stratégiskas vadibas parvaldes Stratégiskas uzraudzibas nodalas, galvenais telpisko datu eksperts, nodalas vaditaja
vietnieks

= Inga Liene SanZerevska, Rigas valstspilsétas pasvaldibas Pilsétas attistibas departamenta Stratégiskas vadibas parvaldes Stratégiskas uzraudzibas nodalas galvena projektu vaditaja
=  Elina Danisevica, Rigas valstspilsétas pasvaldibas Pilsétas attistibas departamenta Stratégiskas vadibas parvaldes Stratégiskas uzraudzibas nodalas galvena projektu vaditaja
= leva Freidenfelde, Rigas valstspilsétas pasvaldibas Pilsétas attistibas departamenta Stratégiskas vadibas parvaldes Stratégiskas uzraudzibas nodalas galvena projektu vaditaja
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