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Dokumenta lietotie saisinajumi

APC - Rigas domes Apmeklétaju pienemsanas centrs

ES - Eiropas Savieniba

IKSD - Rigas domes Izglitibas, kultiiras un sporta departaments
IZM - Izglitibas un zinatnes ministrija

ID - Rigas domes Ipasuma departaments

LD - Rigas domes Labklajibas departaments

LVA - valsts agentura ,,Latviesu valodas agentiira”

MVD - Rigas domes Majoklu un vides departaments

NVO - nevalstiskas organizacijas

PMLP - Pilsonibas un migracijas lietu parvalde

RCB - Rigas Centrala bibliotéka

RD - Rigas dome

RD iestades — Rigas domes struktiirvienibas un padotibas iestades
RIIMC - Rigas Izglitibas un informativi metodiskais centrs

RSD - Rigas Socialais dienests

SAC - socialas rehabilitacijas institticijas pilngadigam personam
SAN - Rigas domes Sabiedrisko attiecibu nodala

SD - Rigas domes Satiksmes departaments

SKDS - SIA ,,Sociali korelativo datu sistémas”



Ievads

Sabiedribas integracijas jautajumi ir aktuali Eiropa jau vairakus gadu desmitus, ari
Latvija par Siem jautdjumiem ir daudz diskutéts kop$ 20.gadsimta 90.gadiem. Nemot véra
gan geopolitiskas parmainas, gan to, ka ir pieaugusi cilvéku mobilitate, ieklausanas jauna
situacija un videé ir aktuala daudzam pasaules valstim un iedzivotajiem.

2001.gada tika izstradata valsts programma ,,Sabiedribas integracija Latvija’, ari vairakas
pasvaldibas aizvadito desmit gadu laika tika izstradatas sabiedribas integracijas programmas,
kuru isteno$ana ir nemta véra $o pasvaldibu situacija sabiedribas integracijas joma. Tomeér
kops valsts programmas ,,Sabiedribas integracija Latvija” staSanas spéka starptautiska limeni
attieciba uz integracijas procesu ir izvirzitas jaunas prioritates, kas ir vérstas uz cilvéktiesibu
normu ievéroSanu, diskriminacijas aizliegumu, vienlidzigu iespéju nodro$inasanu,
mazakumtautibu tiesibu aizsardzibu, starpkultiru dialoga veicinaSanu un jauniebraucéju
integraciju.

Riga lidz 2010.gadam notika atseviSku sabiedribas saliedéSanas aktivitadu istenoSana
dazadas jomas, bet sabiedribas integracijas jautajumi kopuma netika skatiti ka pagvaldibas
politikas virziens. Lai istenotu meérktiecigu sabiedribas integracijas politiku Riga un
stiprinatu iedzivotaju piederibas sajutu savai pilsétai, nepiecieSsams nodrosinat konsekven-
tu un meérktiecigu sabiedribas integracijas politikas procesu koordinésanu Rigas pilsétas
pasvaldibas limeni. Tadéjadi tiktu nemta véra situacija Rigas pilsétas pasvaldiba un vienlai-
kus tiktu ievérotas starptautisko organizaciju prasibas.

Sabiedriba pastav neiecietiga attieksme pret atskirigo, iedzivotaji nav informéti par savam
tiesibam diskriminacijas gadijumos, nav izveidoti atbalsta pasakumi jauniebraucéju ieklausanai
sabiedriba - §i ir tikai dala no jautajumu loka, kas buitu jarisina ari Rigas pilsétas pasvaldiba.

Lai veicinatu sabiedribas integracijas procesu - pozitivas un tolerantas attiecibas starp
dazadam socialajam un etniskajam grupam, nepiecieSams istenot sabiedribas izglito$anas
pasakumus, ipasi pilsoniskas izglito§anas pasakumus, sakot $o darbu jau izglitibas iestadés.
Vienlaikus nepiecieSams organizét iedzivotajiem kopigus izglitojosus, attistoSus un radosus
pasakumus, kuros piedalas dazadas sabiedribas grupas, uzsverot, ka sabiedribas integracija
ir dinamisks, sabiedribu vienojo$s un iedzivotaju savstarpéjas sapratnes divvirzienu
process, kura visi sabiedribas locekli piedalas ka lidzvértigi partneri un visiem sabiedribas
locekliem ir nodrosinatas iespéjas konstruktivi lidzdarboties, sabiedriba tiek veicinati
starpkultiiru kontakti un sekméta vienlidziba. Sis process aptver visas dzives jomas —
ekonomisko, socialo, kultiras, pilsonisko un politisko jomu, un tas turpinas ilgu laiku.
Sabiedribas dazadiba - dazadu etnisko, religisko, socialo, vecuma u.c. grupu sadarbiba - tiek
uzsvérta ka bagatiba, nevis apdraudéjums.

Sabiedribas integracijas merkis galvaspilséta ir sekmét saliedétas sabiedribas
veido8anos, kura tiek ievérotas demokratiskas valsts vértibas un veidota noturiga piederibas
sajuta Rigai, nodrosinot augstu sabiedribas loceklu lidzdalibas un sadarbibas limeni.



Rigas pilsétas sabiedribas integracijas programma un ricibas plans balstas uz $adiem
pamatprincipiem: lidzdaliba, sadarbiba, piederiba, saliedétiba.

Nemot véra Rigas ilgtermina attistibas stratégija lidz 2025.gadam izvirzitos mérkus,
Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégijas 1idz 2030.gadam prioritates, Nacionalas identitates,
pilsoniskas sabiedribas un integracijas politikas pamatnostadnu 2012.-2018.gadam ricibas
plana paredzétos pasakumus, ka ari Eiropas Savienibas un Eiropas Padomes dokumentus
integracijas joma, Rigas pilsétas sabiedribas integracijas programma 2012.-2017.gadam ir
ietverti jau uzsaktie sabiedribas integracijas politikas attistibas virzieni:

o izglitibas, kultaras, sporta un briva laika pavadiSanas iesp&ju pieejamibas
veicinasana;

o socialas ieklausanas veicinasana;

o lidzdalibas un informacijas pieejamibas pasvaldiba veicinasana.

Tiek izvirziti ari jauni sabiedribas integracijas politikas attistibas virzieni, kuri ir

jaieklauj pasvaldibas darba kartiba:
o starpkultiiru dialoga attistiba;
o iecietibas veicinasana;
o diskriminacijas mazinasana;
« jauniebraucéju integracijas veicinasana.

Lai veicinatu sabiedribas integracijas procesa attistibu pagvaldiba, ir nepiecieSams
sekmét starpnozaru sadarbibu Rigas pilsétas pasvaldibas limeni, ka ari iesaistit nevalstiskas
organizacijas, kas aktivi darbojas sabiedribas integracijas joma, un attistit sadarbibu ar citam
Latvijas un arzemju pasvaldibam pieredzes apmaina. Turklat nepiecie$ama ari apmaciba tiem
pasvaldibas darbiniekiem, kuri strada ar dazadu sabiedribas grupu parstavjiem.

Pagvaldibas institiiciju, nevalstisko organizaciju un iedzivotaju sadarbibas modelim ir
jabut orientétam uz regularu darbibu ilgtermina. Ir nepieciesams veikt padzilinatu izpétes
darbu par iespéjam aktivak iesaistit nevalstiskas organizacijas sabiedribas integracijas
procesa, veidojot $iem mérkiem pasvaldibas atbalsta sistému, tadéjadi veicinot spécigas pil-
soniskas sabiedribas attistibu.

Rigas pilsétas pasvaldibas limeni jau vairakus gadus tiek veiktas aktivitates un pasakumi,
kas sekmé sabiedribas integraciju izglitibas, kultaras, sporta un citas jomas, tomér, ka liecina
pétljumu rezultati, nepiecieSams pievérst vairak uzmanibas sabiedribas integracijas procesa
meérktiecigai planosanai un koordinésanai tiesi Rigas pilsétas pasvaldibas limeni, izstradajot
politikas planosanas dokumentu sabiedribas integracijas joma un ieklaujot $aja dokumenta
izvirzitos sabiedribas integracijas politikas attistibas virzienus Rigas domes struktirvienibu
politikas plano$ana un isteno$ana.

Rigas pilsétas sabiedribas integracijas programma ietver pasvaldibas kompetencé
ietilpstosas funkcijas saskana ar likumu ,Par pasvaldibam” un taja nav ieklauti jautajumi,
kuru risinasana ir ministriju, citu valsts parvaldes iestazu vai citu pasvaldibu kompetencé.



Sabiedribas integracijas nozares
visparigs raksturojums

Normativa un institucionala baze

Nacionalie dokumenti

Sabiedribas integracijas aspekti valsts ItTmeni ir definéti Nacionalas identitates,
pilsoniskas sabiedribas un integracijas politikas pamatnostadnés 2012.-2018.gadam un
Latvijas ilgtspejigas attistibas strateégija Iidz 2030.gadam.

Pirmais politikas planoSanas dokuments sabiedribas integracijas joma valsts lTment
ir 2001.gada izstradata valsts programma ,,Sabiedribas integracija Latvija”, kura tika
izvirziti Sadi darbibas virzieni: pilsoniska lidzdaliba un politiska integracija; sabiedribas
sociala un regionala integracija; izglitiba, valoda un kultira. Saja programma formulgtais
integracijas merkis ir izveidot demokratisku, saliedetu pilsonisku sabiedribu, kas balstas uz
kopigam pamatveértibam. Sabiedribas integracija aptver procesus, kas norisinas politiskaja,
tiesiskaja, socialaja, izglitibas, kulttras u. c. cilvéka dzives jomas. Lidzas politiskajai
integracijai loti nozimiga loma ir socialajai integracijai.

Aktualizgjot valsts programmu ,Sabiedribas integracija Latvija’, 11.10.2011. tika
pienemts jauns politikas plano$anas dokuments sabiedribas integracijas joma — Nacionalas
identitates, pilsoniskas sabiedribas un integracijas politikas pamatnostadnes 2012.-2018.
gadam. Taja definéts, ka sabiedribas integracija ir visu Latvija dzivojoSo cilvéku ieklausanas sabied-
riba, neraugoties uz vinu nacionalo piederibu un pasidentifikaciju. Sabiedribas integracija veicina
pilsonisko lidzdalibu, kas ir vérsta uz sabiedrisko problému demokratisku un racionalu risinasanu,
stiprina individu savstarpéjo sadarbibu un uzticibu. Sabiedribas integracijas uzdevums ir ari imig-
rantu ieklausanas sabiedriba, piedavajot motivéjosus lidzeklus un iespéjas apgut saliedétas sabiedri-
bas kopéjos pamatus.

Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030.gadam ir izvirziti $adi meérki:

e 2030.gada Latvija bus plaukstoSa aktivu un atbildigu pilsonu valsts. Ikviens vargs
Justies droSs un piederigs Latvijai, Seit katrs var€s Tstenot savus meérkus. Nacijas
stiprums saknosies mantotajas, iepazitajas un jaunraditajas kultGras un garigajas
vertibas, latvieSu valodas bagatiba un citu valodu zinasanas. Tas vienos sabiedribu
jaunu, daudzveidigu un neatkartojamu veértibu radiSanai ekonomika, zinatn€ un
kulttira, kuras novert€s, pazis un cients arT arpus Latvijas;

* Riga bis nozimigs kultdras, tirisma un biznesa centrs Eiropa. Pilsétu un lauku
partneriba nodroSinas augstu dzives kvalitati visa Latvijas teritorija.

Saja dokumenta akcentéti_stratégiskie principi: jaunrade, tolerance!, sadarbiba un
lidzdaliba, no kuru iedzivinasanas miasu domasana un riciba bus atkariga sekmiga Latvijas
attistiba.

Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégijas lidz 2030.gadam pirma prioritate ir_kultiras
telpas saglaba$ana, mijiedarbiba un bagatinasana, kuras mérkis ir saglabat un attistit Latvijas

1 Tolerances princips ietver atvértibu un cienu pret dazadam kultaram un dzivesveidiem. Tolerance paredz visu
veidu socialas atstumtibas un diskriminacijas mazinasanu, ieskaitot ienakumu nevienlidzibu, vecuma un dzimuma diskri-
minaciju darba tirgt, etniskos aizspriedumus un lingvistiskas institucionalas barjeras.



kultaras kapitalu un veicinat piederibas izjitu Latvijas kultiiras telpai, attistot sabiedribas
radoSuma balstitu konkurétspéjigu nacionalo identitati un veidojot Latvija kvalitativu
kultarvidi®.

Latvijas ilgtspejigas attistibas stratégijas 1idz 2030.gadam otra prioritate ir_ilgtermina
ieguldtjumi cilvekkapitala, kura mérki ir saglabat Latvijas cilveékkapitala bazes vertibu un
kapinat ta razigumu Iidz ES vid€jam Itmenim, attistot prasmes, kas sekmé jaunradi, elastibu
un Iidzdalibu darba tirgt, ka arT veicinat socialo ieklauSanos, mazinat nabadzibas riskus,
sekmét sociali un ekonomiski stabila vidusslana veidoSanos sabiedriba’.

Sabiedribas integracijas jautajumi Rigas pilsétas paSvaldibas Itment ir ieklauti Rigas
ilgtermipa attistibas strategija Iidz 2025.gadam. Strategija veidota uz cilveka velmju
savstarpjo sasaisti, kur svarigi faktori ir: iesp€ja gut ienakumus, uzturt sevi un savu
gimeni, iesp&ja dzivot erta, drosa un veseliga vide, iespéja izglitoties, attistities, atrast sevi,
but piederigam. Saskana ar So strat€giju Rigas misija ir: Riga — iesp&ju pilséta ikvienam. Ta
ir iesp€ja ikvienam pils€tas iedzivotajam un viesim neatkarigi no vina nacionalas, socialas
vai religiskas piederibas realizét sevi, Tstenojot savas idejas, kas nav pretruna ar sabiedribas
interes€m. Pils€tas attistibas pamata ir tris balsti: ekonomika, pilsétvide un sabiedriba, kuru
mijiedarbibas centra ir viet€jais iedzivotajs — ridzinieks.

Socialas ieklauSanas un vides pieejamibas jautajumi ir ieklauti arT Rigas
pilsétas socidlo pakalpojumu un socialas palidzibas sistemas attistibas strategija
2008.-2013.gadam.

Sabiedribas integracijas stratégija ir veidota, nemot véra visus iepriekSminétos do-
kumentus un likuma ,,Par pasvaldibam” 15.panta pasvaldibam noteiktas autonomas
funkcijas:

* gadat par iedzivotaju izglitibu;

e ripéties par kultiru un sekmét tradicionalo kultiras vertibu saglabasanu un
tautas jaunrades attistibu;

* nodroSinat iedzivotajiem socialo palidzibu (socialo apripi).

Institucijas Latvija

Jau vairakus gadus valsti pastav institlicijas, kuru tieSa atbildiba ir noteikta sabiedribas
integracijas jautajumu risinasana. 2001.gada tika izveidots Sabiedribas integracijas fonds.
No 2002.gada lidz 2008.gadam darbojas IpaSu uzdevumu ministra sabiedribas integracijas
lietas sekretariats, kura funkcijas vairaku valsts iestazu reorganizaciju rezultata 2009.gada
sakotngji parnéma Bé&rnu un gimenes lietu ministrija, vélak Tieslietu ministrija, bet kop$
2011.gada sakuma tas ir nonakusSas Kultliras ministrijas kompetenc€. Savu funkciju ietvaros
atbildiba par integracijas jautajumiem ir arT citam valsts parvaldes institlicijam.

2 Viens no iespéjamiem risindjumiem prioritates mérku sasnieg$anai ir pilsoniskas nacijas attistiba, ar to saprotot
tiesi politisko naciju, kas aptver visus Latvijas iedzivotajus, kas jutas piederigi Latvijas kultiras telpai un atzist to par sa-
véjo. Svariga arl ir latvie$u valodas saglabasana un valodu daudzveidibas potenciala izmanto$ana, kas ir valsts attistibas
resurss.

3 Viens no iespéjamajiem risinajumiem prioritates mérku sasnieg$anai ir darba tirgus pieejamibas nodro$inasana un
diskriminacijas mazinasana, jo tie$i diskriminacijas dé] samazinas atsevisku socialo grupu darba un ienakumu drosiba.
Lai pilnveértigi izmantotu Latvijas cilvékkapitalu, ir jamazina visu veidu diskriminacija darba tirga - etniska, dzimuma
(gan sievie$u, gan virie$u) un vecuma diskriminacija, ka ari diskriminacija pret cilvékiem ar funkcionaliem traucéjumiem.
Lai sasniegtu $o mérki, jasniedz atbalsts uznémumiem un nevalstiskajam organizacijam, kas isteno diskriminacijas no-
vér$anas pasakumus, un jainformeé sabiedriba par socialo dazadibu gan ar formalo, gan neformalo izglitibas programmu
palidzibu.



Nozimiga loma sabiedribas integracijas procesa veicinasana ir pasSvaldibam. Vairakas
paSvaldibas peédejo desmit gadu laika tika izstradatas paSvaldibu sabiedribas integracijas pro-
grammas, nemot véra katras paSvaldibas Ipatnibas un vajadzibas. Pirma paSvaldibas lIimena
sabiedribas integracijas programma tika izstradata Ventspilt 2000.gada4. 2002.-2004.gada
vairakas paSvaldibas sabiedribas integracijas programmas tika izstradatas ar Sabiedribas
integracijas fonda atbalstu5. PaSlaik speka ir seSas paSvaldibu sabiedribas integracijas pro-
grammas6. Vairakas paSvaldibas paslaik notiek attistibas programmu izstrade, kuras planots
ieklaut arT sabiedribas integracijas jautajumus.

Starptautiskie dokumenti un institiicijas

Eiropas Savienibas ltmeni sabiedribas integracijas politika ir vérsta uz treSo val-
stu pilsonu’ integraciju. Ikviena persona, kam ir kadas dalibvalsts pilsoniba, ir Eiropas
Savienibas pilsonis®. Bezvalstniekus pielidzina treSo valstu pilsoniem®. Eiropas Savieniba
Isteno kop€ju imigracijas politiku, kuras merkis ir visos posmos nodroSinat efektivu
migracijas plusmas vadibu, taisnigu attieksmi pret treSo valstu pilsoniem, kuri likumigi uz-
turas dalibvalstis, un noverst nelikumigu ieceloSanu un cilveéku tirdzniecibu, ka arT paredzet
pastiprinatus pasakumus to apkarosanai'”.

Latvijas normativajos tiesibu aktos termins imigrants nepastav, tapéc Latvijas sabiedriba
pastav vairakas interpretacijas ST termina defin€Sana. Imigracijas likuma ir defin€ts termins
arzemnieks — persona, kura nav Latvijas pilsonis vai Latvijas nepilsonis. Latvijas normativajos
aktos ir definetas arT citas iedzivotaju grupas, kas ir saistitas ar imigraciju — Eiropas Savienibas
pilsonis'!, patveruma meklgtajs'?, tresas valsts valstspiederigais vai bezvalstnieks' un repatriants.

Integracijas pasakumi ir nepiecieSami visai Latvijas sabiedribai — gan tiem
sabiedribas locekliem, kuri jau ilgus gadus dzivo Latvija, gan tiem, kuri ieraduSies nes-
en. Jauniebraucgjiem no treSajam valstim un Eiropas Savienibas valstim ir gan atSkirigas
problémas, kas ir saistitas ar to tiesisko statusu, uzturéSanas nosacTjumiem un ierasanas
iemeslu, gan kopigas problémas, kas ir saistitas ar valsts valodas zinaSanu trokumu un
ieklaujosa rakstura pasakumu nepietiekamibu.

Starptautiskaja ItTmenT attistas imigrantu integracijas politika, kura tiek defin€ti imig-
rantu integracijas pamatprincipi un noteiktas Eiropas Savienibas dalibvalstu iedzivotaju
un iebrauc€ju tiestbas un pienakumi. Pieméram, Eiropas Komisijas Tieslietu un iekSlietu

4 ,Pasvaldibu loma sabiedribas integracijas procesa’, Baltijas socialo zinatnu institats, 2004.g., 9.1p.

5 Valsts budzeta programmas 2002-2011, http://sif.lv/index.php?option=com_content&view=section&id=13&doc=
1&Itemid=166&lang=lv (skatits 17.01.2012.).

6 Balvu pilsétas sabiedribas integracijas programma 2009.-2013.gadam; Daugavpils pilsétas attistibas programma
»Mana pils Daugavpils” 2008.-2014.gadam; Jékabpils pilsétas sabiedribas integracijas plans 2009.-2012.gadam; Jelgavas
pilsétas sabiedribas integracijas programma 2008.-2013.gadam; Sabiedribas integracijas programma pilsoniskas sabiedri-
bas attistibas veicinasanai Preilu novada 2009.-2015.gadam; Riebinu novada sabiedribas integracijas programma 2009.-

2014.gadam.

7 Saskana ar Imigracijas likuma 1.panta pirmas dalas 14.'punktu tresa valsts ir jebkura valsts, iznemot Eiropas Savie-
nibas dalibvalsti, Eiropas Ekonomikas zonas valsti un Sveices Konfederaciju.

8 Liguma par Eiropas Savienibas darbibu konsolidétas versijas 20.panta pirma dala; pieejams: http://eur-lex.europa.eu.

9 Liguma par Eiropas Savienibas darbibu konsolidétas versijas 67.panta otra dala; pieejams: http://eur-lex.europa.eu.

10 Liguma par Eiropas Savienibas darbibu konsolidétas versijas 79.panta pirma dala; pieejams: turpat.

11 Imigracijas likums, 20.11.2002.; Zinotajs, Nr.24, (ar grozijumiem) pieejams: http://www.likumi.lv/doc.
php?id=68522.

12 Patvéruma likums, 15.06.2009.; Zinotajs, Nr.15, pieejams: http://www.likumi.lv/doc.php?id=194029.

13 Patvéruma likums, 15.06.2009.; Zinotajs, Nr.15, pieejams: turpat; likums ,,Par Eiropas Kopienas pastaviga iedzivo-
taja statusu Latvijas Republika’, 22.06.2006., Zinotajs, Nr.15, pieejams: http://www.likumi.lv/doc.php?id=139372.



padome 19.11.2004. pienéma vadlinijas', kuras tika noteikti treSo valstu valstspiederigo
integracijas politikas kopéjie pamatprincipi Eiropas Savieniba'.

Saja dokumenta arT ir noteikts, ka sabiedribas integracija notiek vietgja liment ka dala
no ikdienas dzives, kura katram sabiedribas loceklim ir sava loma'®.

2011.gada junija pienemtaja Eiropas TreSo valstu valstspiederigo integracijas
programma'’ tiek uzsvérti tris galvenie sabiedribas integracijas aspekti: integracija ar
lidzdalibu, vairak darbibas viet€ja ItmenT un izcelsmes valstu iesaistiSanas.

Pasvaldibu loma tika apspriesta ar 2008.gada Eiropas ministru konference par
integracijas jautajumiem, kura akcentéts, ka tieSi paSvaldibas ir atbildigas par starpkulttru
izaicinajumu parvarésanu'®.

Imigracijas politikas veidoSana un TstenoSana Eiropas Savienibas limeni ir val-
stu valdibu kompetences jautajums (imigracijas dienesti, policija un citas valsts iestades).
Savukart atbalsta sniegSana iebrauc€jiem un to integracija, kas ietver valodas kursu
nodroSinasanu, izglitibas pieejamibu, majokla jautajumu risinaSanu un citu atbalsta
pasakumu nodroSinasanu, parsvara ir pasvaldibu kompetence.

PasSvaldibu loma sabiedribas integracijas procesos ir uzsveérta ari Eiropas Padomes
Iimeni. Eiropas vietéjo paSvaldibu harta ir uzsveérts, ka ,,viens no katras demokratiskas
iekartas galvenajiem pamatiem ir vietg€ja vara” un ,,ar realu atbildibu apveltitas viet€jas varas
pastaveSana var nodroSinat parvaldi, kas ir gan efektiva, gan pietuvinata pilsoniem”.

Vines deklaracija (1993) ir noteikts, ka tolerantas un plaukstoSas Eiropas izveide ir
atkariga ne tikai no sadarbibas starp valstim. Tai ir vajadziga arT parrobeZu sadarbiba starp
viet€jam un regionalajam pasvaldibam'.

Integracijas principi®® ari tiek uzsvérti Eiropas Padomes Baltaja gramata par
starpkultoru dialogu?'.

2006.gada pec Eiropas Padomes Vietgjo un regionalo pasvaldibu kongresa, Stutgartes
pilsétas un Eiropas fonda Dzives un darba apstaklu uzlaboSanai iniciativas tika izveidots
sadarbibas tikls ,,Pilsétas vietéjai integracijas politikai” — CLIP (Cities for Local
Integration Policy), kura darbojas ap 30 pilsetu paSvaldibu. Organizacijas mérkis ir atbalstit

14 Dokumenta ir uzsvérts, ka integracija ir dinamisks, visu imigrantu un dalibvalsts pamatiedzivotaju savstarpéjas
pielagosanas divvirzienu process. Dokumenta ir izvirziti $adi integracijas komponenti: nodarbinatiba; pamatzinasanas
vietéjas sabiedribas valodas, véstures un institiciju joma; izglitiba; nediskriminacija; starpkultiru dialoga veicinasana;
sadarbiba imigrantu un dalibvalsts pilsonu starpa; lidzdaliba demokratijas procesos un integracijas politikas un pasakumu
formulésana.

15 Eiropas Komisijas pazinojums COM(2005)389 Padomei, Eiropas Parlamentam, Ekonomikas un Socialo lietu ko-
mitejai un Regionu komitejai ,,Kopiga integracijas programma — ietvars treso valstu pilsonu integracijai Eiropas Savieniba’,
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2005:0389:FIN:LV:PDF (skatits 17.01.2012.).

16 http://ec.europa.eu/ewsi/UDRW/images/items/docl 988 125093084.pdf (skatits 17.01.2012.).

17 http://ec.europa.eu/home-affairs/news/intro/docs/110720/1 _EN_ACT partl v10.pdf (skatits 17.01.2012.).

18 Draft conclusions which reproduce the text of the Declaration approved by the Ministers at the European Mi-
nisterial Conference on Integration (Vichy, 3 and 4 November 2008). http://register.consilium.europa.eu/pdf/en/08/st15/
st15251.en08.pdf (14 lp.) (skatits 17.01.2012.).

19 https://wed.coe.int/wed/ViewDoc.jsp?id=621771&Site=COE (skatits 17.01.2012.).

20 Termins ,integracija’ (sociala integracija, ieklau$ana) tiek saprasts ka divpuséjs process un ka cilvéku spéja dzivot
kopa, pilniba ievérojot katra individa cienu, kopé&jo labumu, pluralismu un daudzveidibu, nevardarbibu un solidaritati, ka
arl vinu spéju piedalities socialaja, kulttiras, ekonomiskaja un politiskaja dzivé. Tas ietver visus socialas attistibas aspektus
un visas politikas jomas. Tas prasa aizsargat mazaizsargatos, ka ari tiesibas atskirties, radit un ieviest jauninajumus. Efek-
tiva integracijas politika ir vajadziga, lai lautu imigrantiem pilnvertigi iesaistities uznemos$as valsts dzivé. Imigrantam ka
jebkuram citam sabiedribas loceklim jaievéro likumi un jaciena Eiropas sabiedribas pamatveértibas un to kultiras man-
tojums. Integracijas stratégijam obligati jaaptver visa sabiedriba un tajas jaieklauj socialie, politiskie un kulttiras aspekti.
Tajas jaievéro ciena pret imigrantiem, un to at$kiriga identitate janem veéra politikas izstradeé.

21 http://www.coe.int/t/dg4/intercultural/PublicationWhitePaper ID en.asp#TopOfPage (11.lpp.) (skatits
17.01.2012.).



imigrantu socialo un ekonomisko integraciju®.

Kops 1986.gada darbojas Eiropas lielo pilsétu sadarbibas tikls EUROCITIES?®, kura
piedalas vairak neka 140 dalibpilsétu no 30 Eiropas valstim. Riga tam pievienojas 2002.
gada. EUROCITIES sadarbibas tikls tika izveidots ar merki attistit sadarbibu starp pilsétam
ekonomikas, socialaja, vides, transporta, kultoras, izglitibas un informacijas joma, veici-
not pilsétu intereSu aizstavibu ES un veidojot viziju par ilgtsp€jigu nakotni. EUROCITIES
Socialo lietu foruma Migracijas un integracijas darba grupa tiek skatiti jautajumi, kas saisttti
ar migracijas un integracijas procesiem EUROCITIES dalibpilsétas.

2010.gada 16 Eiropas lielo pilsétu parstavji parakstija Integréto pilsétu hartu. Si harta
atjauno un aktualizé pilsétu appnemsanos pievérsties imigrantu integracijai un veicinat labi
parraudzitu migraciju arvien sociali daudzveidigakajas Eiropas pilsétas, ka ari sekmeét ES
kopéjo integracijas pamatprincipu iedzivinasanu vietéja limeni**. 2012.gada marta ari Riga
pievienojas Sai hartai, un Sobrid to ir parakstijusas 27 pilsetas.

22 http://www.eurofound.europa.eu/areas/populationandsociety/clipabout.htm (skatits 17.01.2012.).

23 EUROCITIES izskir tris galvenos aspektus saistiba ar imigraciju un integraciju pilsétas limeni: jauniebraucéju in-
tegracija (imigranti un patvéruma meklétaji, kuriem ir pieskirtas uzturésanas atlaujas), situacija saistiba ar imigrantiem
un patvéruma meklétajiem, kuriem netiek pieskirta uzturésanas atlauja, un vésturisko etnisko minoritasu stavoklis. Tiek
uzsverts, ka, vérsot politiku uz jebkuru no $im iedzivotaju kategorijam, tiek ietekmeétas ari paréjas grupas un visa sabiedri-
ba kopuma.

24 Saskana ar Integréto pilsétu hartu ,,integracija ir divpuséjs process, kas balstas uz abu pusu - jaunatnacéju un
pastavigo iedzivotaju konstruktivu lidzdalibu. Sis process aptver visas dzives jomas: ekonomisko, socialo, kultiiras,
pilsonisko un politisko, un turpinas ilgu laiku péc jaunatnacéju ierasanas. Oficialas pilsétas valodas apgasana un
runasana ir noteicosa $aja procesa un butiska mijiedarbibai.”
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Rigas pilsétas situacijas analize
sabiedribas integracijas joma

Rigas pilsétas iedzivotaju visparigs raksturojums

Rigas iedzivotaju sociali demografiskie raditaji atklaj plasu un daudzveidigu spektru.
Saskana ar Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes datiem uz 01.01.2012. Riga dzivoja 699
203 iedzivotaji*. No tiem 452 604 iedzivotaji ir darbaspéjiga vecuma, 91 583 ir bérni lidz 15
gadu vecumam, savukart 155 016 iedzivotaji ir pec darbaspgjas vecuma®. Lielakas etniskas
grupas Riga ir: latviesSi — 296 719; krievi — 282 082; baltkrievi — 25 278; ukraini — 26 577,
poli — 13 630; ebreji — 7 246; citu tautibu parstavji — 25 278 iedzivotaji*’. Riga registréti 508
157 Latvijas pilsoni, 159 999 Latvijas nepilsoni, 30 912 pargjie iedzivotaji*®. Detalizétaka
informacija par iedzivotaju skaitu paSvaldibas sadalijjuma pec valstiskas piederibas netiek
apkopota.

2012.gada janvarl Latvija bija registréti 44 328 arzemnieki (arT ES pilsoni) ar
pastavigas uzturéSanas atlaujam un 15 957 ar terminuzturéSanas atlaujam®. Lielaka
dala treSo valstu valstspiederigo ir no Krievijas, Ukrainas un Baltkrievijas. Lielaka dala
jauniebraucgju ierodas gimenu apvienoSanas, darba, ka arT macibu nolaka®.

Saskana ar Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes datiem kopS 1998.gada Latvija
ir registréti 702 patvéruma mekl&taji, no tiem bégla statuss tika pieSkirts 38 personam,
savukart alternativais statuss — 63 personam?'.

Latvija registrétas 15 362 nevalstiskas organizacijas, t.i., biedribas un nodibinajumi, no
tam 7016 ir registrétas Riga*. Riga ir registrétas 213 religiskas organizacijas un iestades®.

2010.gada Rigas pilsétas pasvaldiba inici€ja pétijumu ,,Sabiedribas integracija Riga”,
lai izzinatu iedzivotaju attieksmi pret dazadiem sabiedribas integracijas procesa aspektiem
Rigas pilséta un noskaidrotu ekspertu viedoklus, kas biitu darams situacijas uzlaboSanai.
Petfjuma ietvaros tika aptaujati 800 Rigas iedzivotaji, no tiem latvieSi bija 41%, krie-
vi — 43,3% un citu tautibu parstavji — 14,4%. Ka liecina pétijuma* rezultati, emocionala
piederiba Rigai ir loti augsta — 80% aptaujato jutas ,loti cieSi” vai ,,cieSi” piederigi Rigai
(gan latvieSu, gan krievu tautibas ridzinieki)®. Piederiba Rigai un Latvijai ir augstaka

25 Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes dati uz 01.01.2012. http://www.pmlp.gov.lv/lv/statistika/dokuments/2012/
ISPV _Pasvaldibas_iedziovotaju_skaits.pdf (skatits 22.03.2012.).

26 Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes dati uz 01.01.2012. http://www.pmlp.gov.lv/lv/statistika/dokuments/2012/
ISDG_Pasvaldibas_darbaspeja.pdf (skatits 22.03.2012.).

27 Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes dati uz 01.01.2012. http://www.pmlp.gov.lv/lv/statistika/dokuments/2012/
ISPN_Pasvaldibas pec TTB.pdf (skatits 22.03.2012.).

28 Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes dati uz 01.01.2012. http://www.pmlp.gov.lv/lv/statistika/dokuments/2012/
ISPP_Pasvaldibas pec VPD.pdf (skatits 22.03.2012.).

29 Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes dati uz 01.01.2012. http://www.pmlp.gov.lv/lv/statistika/uzturesanas.html
(skatits 22.03.2012.).

30 »Imigranti Latvija: ieklau$anas iespéjas un nosacijumi’, Baltijas Socialo zinatnu institits, 2009.g., 20.1pp.

31 Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes dati uz 01.01.2010. http://www.pmlp.gov.lv/lv/statistika/patveruma.html
(skatits 22.03.2012.).

32 Lursoft dati http://www.lursoft.lv/lursoft-statistika/Sabiedrisko-organizaciju-biedribu-un-nodibinajumu-sadali-
jums-pa-Latvijas-novadiem-pilsetam&id=50 (skatits 24.01.2012.).

33 Saskana ar Tieslietu ministrijas datiem uz 01.01.2012.

34 Pétijums ,,Sabiedribas integracija Riga”, ekspertu un iedzivotaju aptauja, TNS Latvia, 2010., pieejams http://riga.lv/
LV/Channels/Riga_today/petijums-sabiedribas-integracija.htm (skatits 17.01.2012.).

35 Pétijums ,,Sabiedribas integracija Riga” (iedzivotaju aptauja), 21.1pp.
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neka piederiba tuvakajai apkaimei/pilsétas mikrorajonam®. Ridzinieki jutas piederigi
Rigai galvenokart tapéc, ka Seit ir izaugusi/pavadijusi bérnibu, dzivo un strada Riga, Seit ir
nodibinajusi gimeni, ieguvusi izglitibu. Péc ekspertu domam, piederiba Rigai ir ciesi saistita
ar ekonomisko nodroSinajumu — jo cilvéks ir ekonomiski nodroSinataks un sociali aktivaks,
jo ciesaku saikni tas izjat ar pilsétu®’.

Petfjumu centra SKDS 2010.gada maija veiktas aptaujas dati liecina, ka kopuma 53%
Latvijas iedzivotaju dzivi Riga uzskata par labaku neka citviet Latvija, turklat 25% doma,
ka ta ir ievérojami labaka, bet 28% to atzist par nedaudz labaku. Pret€jas domas ir tikai 18%
iedzivotaju, kas doma, ka dzive Riga ir sliktaka neka citur Latvija, bet 22% uzskata, ka ta ir
tada pati ka citur®.

2010.gada veikta pétijuma rezultati* par Rigas iedzivotaju apmierinatibu ar pasvaldibu
liecina, ka visatzinigak Rigas iedzivotaji vertgjusi kulttras jomu, 1pasi akcent&jot kulttras
pasakumus Riga un iespgjas berniem un pieaugusSajiem iesaistities pulcinos un paSdarbibas
kolektivos. Viskritiskak iedzivotaji noveért€ja raditaju ,,NodroSinata sabiedriba”, kura tika
ieklauti jautajumi par nodarbinatibas iesp€jam paSvaldiba. Tapat kritiski tika noverteta
socialas palidzibas un socialo pakalpojumu kvalitate. Abu krit€riju zemais vert€jums ir ciesi
saistits ar krizes situaciju valstt.

Rigas pilsétas iedzivotaji visvairak uzticas medijiem (69%) un baznicai (67%).
Uzticiba Rigas domes iestadém arT ir saméra augsta, pieméram, Rigas Socialajam dienestam
uzticas 65% aptaujato, Rigas paSvaldibas policijai 60%, bet paSai Rigas domei uzticas 57%
aptaujato®.

Eksperti uzskata, ka iedzivotaji vairak zina savas tiesibas, bet mazak pienakumus pret
valsti un paSvaldibu (pieméram, piedaliSanas paSvaldibu veléSanas), un Rigas iedzivotaju
lidzdalibas ITmeni raksturo ka zemu*'.

Rigas iedzivotaju iesaistiSanos nevalstiskajas organizacijas var raksturot ka nepi-
etickamu. Ka norada eksperti, pastav iesp€jas iesaistities nevalstisko organizaciju darbiba,
bet tas no iedzivotaju puses netiek pietiekami izmantots, daudzi Rigas iedzivotaji nezina
par konkrétu nevalstisko organizaciju esamibu*’. 86% aptaujato Rigas iedzivotaju peédgjo
tr1s gadu laika nav iesaistijuSies neviena nevalstiskaja organizacija, tai skaita brivpratigaja
darba®. Ka galvenos iemeslus, kapéc ridzinieki neiesaistas nevalstiskajas organizacijas,
var minét iedzivotaju neticibu savam sp&jam ietekmét procesus, lai kaut ko mainitu, lai-
ka trokumu, finansialos iemeslus (iedzivotaji daudz strada, lai nopelnitu sev iztiku) un
iedzivotaju pasivitati*.

Brivpratiga darba kustiba Riga ir attistibas stadija. Galvenie brivpratiga darba attistibas
skersli ir nepietiekams tiesiskais regul€jums, trokst darbinieku, kas nodarbotos ar brivpratiga
darba koordingSanu, ka arT trukst pieredzes un zinasanu, ka stradat ar brivpratigajiem un ka
organiz€jams brivpratigais darbs®.

Divas treSdalas aptaujato uzskata, ka sabiedribas integraciju ir nepiecieSams vadit un
kontrolét no valsts iestazu puses, savukart 31% aptaujato uzskata, ka sabiedribas integracija

36 Pétijums ,,Sabiedribas integracija Rigd” (iedzivotaju aptauja), 22.1pp.

37 Pétijums ,,Sabiedribas integracija Riga” (ekspertu aptauja), 31.-32.lpp.

38 Tirgus un sabiedriskas domas pétijjumu centra 2010.gada veikta aptauja.

39 http://www.sus.lv/files/RD PAD_atskaite 05 0610.pdf (skatits 17.01.2012.).
40 Pétijums ,,Sabiedribas integracija Rigd” (iedzivotaju aptauja), 41.1pp.

41 Pétijums ,,Sabiedribas integracija Riga” (ekspertu aptauja), 17.-18.1pp.

42 Pétijums ,,Sabiedribas integracija Riga” (ekspertu aptauja), 25.-26.lpp.

43 Pétijums ,,Sabiedribas integracija Rigd” (iedzivotaju aptauja), 37.1pp.

44 Pétijums ,,Sabiedribas integracija Riga” (ekspertu aptauja), 26.-27.lpp.
45 Pétijums ,,Sabiedribas integracija Riga” (ekspertu aptauja), 28.-30.lpp.
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notiek pati par sevi un tai nav nepiecie$ama ipasa vadiba“.

LatvieSu valodu ridzinieki parsvara izmanto valsts vai paSvaldibas instittcijas (72%
aptaujato), puse aptaujato latviski sarunajas uz ielas/veikala, darba latvieSu valodu lieto
53% stradajoSo. Majas parsvara latvieSu valoda runa 39%, bet ar draugiem un pazinam —
38% ridzinieku. Puse aptaujato Rigas iedzivotaju (49%), kuri brivi neruna latviski, atzist, ka
noteikti izmantotu iesp&ju uzlabot latvieSu valodas zinaSanas, ja Rigas pilsétas paSvaldiba
piedavatu Sadu iesp€ju (pieméram, bezmaksas kursus), 29% aptaujato drizak izmantotu
Sadu iesp€ju. Puse Rigas iedzivotaju (52%) savu prasmi sarunaties latvieSu valoda verté ka
labu, aptuveni ceturta dala (23%) atzist, ka ar nelielam graittbam var sazinaties par jebkuru
jautajumu. 21% aptaujato ,,runa nedaudz, prot sarunaties tikai par vienkarSiem jautajumiem”,
bet tikai 5% ridzinieku ,,runat neprot nemaz vai gandriz nemaz’*’.

Aptaujajot ridziniekus, tika pétita arT sociala distance. Tika konstatéts, ka salidzinosi
vismazaka ta ir, veért€jot p&c etniska principa, proti, starp latvieSiem un krieviem, ka arT citu
tauttbu parstavjiem. Socialaja distancé batiskaki ir citi aspekti, pieméram, visnoraidoSaka
attiecksme ir vérojama pret narkomaniem, cilvekiem no sektam vai kadam neregistrétam
religiskam organizacijam, alkoholikiem un homoseksuali orientgtiem cilvekiem™*.

Vairakums aptaujato Rigas iedzivotaju (87%) tuvaka gada laika neplano parcelties no
Rigas uz dzivi citur Latvija vai arpus Latvijas®. Savukart eksperti prognoze, ka ekonomikas
augSupeja bus iemesls imigrantu pieplidumam Riga, tapéc butu javeido vide, kas veicinatu
imigrantu ieklauSanos sabiedriba®.

Paveiktais pasvaldibas limeni sabiedribas integracijas joma

Lidz 2010.gadam sabiedribas integracijas jautajumi netika skatiti ka Rigas pils€tas
paSvaldibas politikas virziens. Notika atseviSkas sabiedribas integracijas procesu veicinosSas
aktivitates izglitibas, kulturas un labklajibas joma.

Kops 2010.gada sakuma IKSD funkcijas ir noteikts sekmét sabiedribas integracijas
procesa veicinaSanu, tostarp nodroSinat nevalstisko organizaciju Ilidzdalibu IKSD
kompetencé esoSo jomu planoSana un 1stenoSana. 2010.gada IKSD tika izveidota Projektu
un sabiedribas integracijas nodala, kuras kompetence ir sabiedribas integracijas procesa
koordingSana un veicinasana Rigas pilséta.

Laikposma no 2010.gada maija lidz augustam Riga pirmo reizi tika veikts petijums
,»Sabiedribas integracija Riga”, kura meérkis bija atklat sabiedribas integracijas problémas
Riga.

Pamatojoties uz pétfjuma datiem, tika izvirziti vairaki uzdevumi:

* institucionala mehanisma veidoSana sabiedribas integracijas procesa koordingSanai;

* situacijas analize sabiedribas integracijas jautajumos Riga;

e atbalsta nodrosinasana nevalstiskajam un religiskajam organizacijam, kas darbojas
sabiedribas integracijas joma;

* iedzivotaju lidzdalibas veicinaSana dazadas paSvaldibas darbibas jomas.

46 Pettjums ,,Sabiedribas integracija Riga” (iedzivotaju aptauja), 50.1pp.
47 Petijums ,,Sabiedribas integracija Riga” (iedzivotaju aptauja), 51.-56.Ipp.
48 Petijums ,,Sabiedribas integracija Riga” (iedzivotaju aptauja), 46.lpp.
49 Petfjums ,,Sabiedribas integracija R1ga” (iedzivotaju aptauja), 57.1pp.

50 Petijums ,,Sabiedribas integracija Riga” (ekspertu aptauja), 67.-68.1pp.
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Lai 1stenotu izvirzitos uzdevumus, tika ieviesti un planoti jauni pasakumi un
aktivitates.

2010.gada tika uzsakta jauna sadarbibas forma ar iedzivotajiem — forums ,,Riga dimd —
iedzivotaji runa!”. Sis pasakums notika arT 2011 .gada.

2010.gada foruma tika apzinati iesp&jamie sadarbibas modeli starp iedzivotajiem,
nevalstiskajam organizacijam un paSvaldibu, analizétas problémas, kas traucé veiksmigai
sadarbibai, un mekléti risinajumi turpmakai kopdarbibai gan pilsétvides sakartoSana, gan
paSvaldibas lemumu apsprieSana un pienemsana, gan publisku pasakumu organizeéSana un
socialas vides uzlaboSana. Dalibnieki bija vienispratis, ka dialogam starp paSvaldibu un
iedzivotajiem ir janotiek regulari.

2011.gada iedzivotaju foruma nozimigakas vienoSanas ir par to, ka:

* Rigai nepiecieSams NVO nams;

* ir jaattista Pilsonu dienas koncepcija;

e iedzivotajiem jaiesaistas konkré€tu problému risinasana ka aktiviem procesa
virzitajiem, nevis ka pasiviem veérotajiem;

» dazadas aktivitates ir jaizvers arT apkaimés arpus Rigas centra.

2010.gada nogalé tika izveidota RD Konsultativa padome sabiedribas integracijas
jautajumos, lai nodroSinatu nevalstiska sektora Iidzdalitbu Rigas pilsétas sabiedribas
integracijas politikas planoSana, 1stenoSana un novértéSana. Konsultativas padomes sastava
ir dazadu Rigas pils€tas paSvaldibas struktarvienibu darbinieki, RD deputati un nevalstisko
organizaciju parstavji.

Regulari tiek istenotas aktivitates, kas veicina sabiedribas saliedéSanas procesus.
Kops 2010.gada ik gadu tiek izsludinati projektu konkursi biedribam, nodibinajumiem
un religiskajam organizacijam, kuros 1idz Sim atbalstiti 85 projekti®'. 2011.gada tika
izsludinats sabiedribas integracijas projektu konkurss IKSD un LD padotibas iestadém, kura
piedalijas skolas, pirmsskolas izglitibas iestades, kulttras centri, bérnu un jaunieSu centri,
dienas centri un citas padotibas iestades. Konkursa tika atbalstits 21 projekts. Projekti tiek
Istenoti pilsoniskas lidzdalibas un savstarp&jas sadarbibas attistibas, socialas integracijas
veicinasanas, iecietibas veicinasSanas un diskriminacijas novérSanas joma.

Lai veicinatu latvieSu valodas vides paplasSinasanos un iedzivotaju sekmigaku
ieklausSanos pilsetas dzive, 2011.gada tika izsludinats projektu konkurss ,,LatvieSu valodas
apguves kursu organizéSana Rigas iedzivotajiem”. Ta rezultata iesp€ja apgut latvieSu valodu
tika nodroSinata vairak neka 500 ridziniekiem. 2012.gada iesp€ja papildinat savas latvieSu
valodas zinaSanas bus vismaz 2000 ridziniekiem.

Lai popularizétu brivpratigo darbu un iesaistitu Rigas visparizglitojoSo skolu skoleénus
Saja kustiba, 2011.gada tika izsludinats skolénu brivpratiga darba veicinasanas konkurss un
projektu konkurss RD iestadém brivpratiga darba programmu TstenoSanai.

Rigas pilsétas pasSvaldiba ne tikai atbalsta sabiedribas integracijas aktivitates, bet arT
pati aktivi iesaistas Sadu aktivitaSu un projektu istenoSana. Ta, pieméram, 2011. un 2012.
gada programma ,Eiropa pilsoniem” tika Istenots projekts , Brivpratiga darba prasmju
apmaciba — Eiropas brivpratiga darba skola”. Projekta tika iepazita Griekijas, Italijas,
Lietuvas, Rumanijas un Spanijas partneru pieredze brivpratiga darba joma un sagatavoti
51 Lidz22.03.2012.
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e-apmacibu kursi brivpratiga darba organizatoriem un ta veicgjiem.

No 2011.gada Iidz 2013.gadam tiek 1stenots Eiropas Savienibas projekts ,,Draudziba.
Migracijas, attistibas un cilvektiesibu jautajumu izpratnes veicinaSana, iesaistot vietgjas
paSvaldibas”, kura sadarbiba ar paSvaldibam un nevalstiskajam organizacijam no Italijas,
Spanijas, Brazilijas un Latvijas tiek rikotas vairakas aktivitates, kas ir verstas uz sabiedribas
izglitoSanu un informéSanu par tadiem savstarp€ji saistitiem aspektiem ka migracija,
cilveéktiesibas un attistiba.

Lidzdalibas iespéjas pasvaldiba

Lidzdaliba lemumu pienemsana un istenosana, NVO
un iedzivotaju iesaistiSanas paSvaldibas darbiba

Rigas iedzivotajiem ir nodroSinatas dazadas lidzdalibas iesp&jas Rigas domes procesos.

Rigas domes un tas pastavigo komiteju sédes ir atklatas un tajas var piedalities jebkurs
interesents.

Regulari notiek sabiedriskas apsprieSanas par Rigas teritorijas planojumu,
detalplanojumiem un publiskas apsprieSanas par buvniecibas iecerém; informacija par
apsprieSanam tiek ievietota laikrakstos, Rigas pilsétas pasSvaldibas interneta portala un RD
Pilsetas attistibas departamenta majas lapa, Rigas pilsétas buvvaldes Klientu apkalpoSanas
centra, Rigas pilsetas paSvaldibas izpilddirekcijas, RCB filialbibliotekas, ik nedelu tiek
izsutitas preses relizes aptuveni 50 plaSsazinas Iidzekliem. Sabiedribas Iidzdalibas kartiba
sabiedrisko un publisko apspriesanu laika ir noteikta Ministru kabineta noteikumos™.

Lai palielinatu iedzivotaju lidzdalibu ar pils€tas attistibu saistito jautajumu risinasana,
2010.gada tika turpinats Rigas apkaimju projekts, un sadarbiba ar Britu Padomi tika
organiz€ta Nakotnes pilsetas spéle, kuras laika tika mekl&ti radoSi risinajumi pasvaldibas
un apkaimju iedzivotaju sadarbibas iesp&jam pilsétvides attistiba>. Tika izveidota interneta
majas lapa www.apkaimes.lv. Apkaimes idejas merkis ir radit priekSnoteikumus Iidzsvarotas
sociali ekonomiskas un telpiskas politikas ievieSanai Rigas pilsétas administrativaja
teritorija.

52 Ministru kabineta noteikumi Nr.970 ,,Sabiedribas lidzdalibas kartiba attistibas plano$anas procesa’, Ministru ka-
bineta noteikumi Nr.1148 ,Vietéjas pasvaldibas teritorijas planosanas noteikumi” un Ministru kabineta noteikumi Nr.331
,Paredzétas baves publiskas apsprieSanas kartiba”

53 Rigas pilsétas pasvaldibas publiskais parskats, 2010.g. http://www.riga.lv/NR/rdonlyres/B6734810-A3C0-40BF-
866C-D0205CBA0079/34690/RD_Parskats 2010.pdf 13.1p. (skatits 17.01.2012.).
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Rigas pilseétas paSvaldibas interneta portala ir sadalas ,Sabiedribas lidzdaliba”
un ,,Sadarbiba ar NVO”. 2010.gada ir izstradata un ieviesta tehnologiski jauna Rigas
pilsétas paSvaldibas e-pakalpojumu sniegSana interneta vietne€ www.eriga.lv, kuras sadala
»Sabiedribas lidzdaliba” ir ievietota informacija visiem portala apmekletajiem, kuri vélas
elektroniski piedalities sabiedriskajas un publiskajas apsprieSanas paSvaldibas portala.

Rigas pilsétas pasvaldiba darbojas vairakas konsultativas padomes un darba grupas,
kuru viens no mérkiem ir veicinat iedzivotaju iesaisti aktualo jautajumu risinasana:

e kopS 2007.gada Rigas pilseétas paSvaldiba darbojas ar RD lémumu izveidota

Personu ar invaliditati nevalstisko organizaciju konsultativa padome™;

* 2009.gada izveidota Rigas pilsetas kristigo draudZu kolégijas darba grupa™;

e 2009.gada izveidota Rigas jaunatnes organizaciju konsultativa padome;

e 2010.gada izveidota Rigas domes Konsultativa padome sabiedribas integracijas

jautajumos®’.

Ipasa uzmaniba tiek pieversta jaunieSu Ilidzdalibai un iesaistiSanai paSvaldiba
notiekoSajas aktivitat€s. Jaunatnes organizacijam ir svariga loma gan jaunieSu pozitivas
Iidzdalibas pieredzes veidoSana, gan vinu konkurétsp€jas veicinaSana, tacu pec dazadiem
aprékiniem jaunatnes organizacijas iesaistTjusos skaits paSlaik svarstas ap 3% no kopgja
JjaunieSu skaita. Ieverojamai dalai jaunatnes organizaciju ir ierobezota kapacitate, tapec tas
nespej pastavigi un merktiecigi Istenot darbu ar jaunatni, stradajot vien pie atseviskiem
projektiem. Vienlaikus butiska jaunieSu dala nav pietieckami informéta par jaunatnes
organizaciju un neformalas izglitibas sniegtajam iesp&jam.

Lai atvieglotu darbibu jaunatnes organizacijam, 2011.gada maija tika atklats JaunieSu
centrs ,,Kanieris™®. Centra telpas, iekartojums un saturs, sakot no idejam Iidz to ievieSanai
dzive, ir 1stenots kopa ar jaunieSiem. Jaunatnes organizacijas var izmantot centra tel-
pas un citus resursus gan pasakumu un neformalas izglitibas programmu TstenoSanai, gan
administrativajam vajadzibam. Vienlaikus centrs ir ta vieta, kur jaunieSi, kas 11dz Sim nav
darbojusSies NVO, var uzzinat par nevalstisko sektoru, personigi iepazities ar dazadu
biedribu parstavjiem un atrast sev piemérotako lidzdalibas formu.

Katra paSvaldibas skola darbojas Skolas padome, kuras sastava ir skolénu, skolénu
vecaku un skolas darbinieku delegéti parstavji. Skolas padomes kompetencé ir skolai (ka
pasvaldibas iestadei) batisku un stratégiski nozimigu darbibas virzienu noteikSana.

Savukart skolenu pasparvaldes, kuru sastava ir skolénu delegéti parstavji, ietekme lemumus,
kuri attiecas uz skolénu tiestbam un pienakumiem skola, arT izglitibas procesa organizaciju. IKSD
atbalsta ta padotiba esoSo izglitibas iestazu skolénu pasparvalzu darbu, piedavajot to Iideriem
vairak neka 20 dazada veida izglitojoSus pasakumus un individualas konsultacijas macibu gada
laika. 2011 .gada personibas pilnveidoSanas iesp€jas ir izmantojusi 1750 jauniesi.

54 Tas mérkis ir veicinat personu ar invaliditati pilsonisko lidzdalibu lémumu pienemsanas procesos, ka ari sadarbibu
starp personas ar invaliditati parstavosajam nevalstiskajam organizacijam un Rigas pilsétas pasvaldibu. Padomes sastava

ir RD, LD un 20 personu ar invaliditati nevalstisko organizaciju parstavji. Padomi vada RD Sociélo jautajumu komitejas
prieks$sedétajs.

55 Darba grupa sadarbojas ar religiskajam draudzém dazadu aktualu problému risinasana, balstoties uz kristigajam
vértibam un religisko draudzu pieredzi darba ar sabiedribu.
56 Ta izveidota ar mérki nodrosinat jaunie$u lidzdalibu Rigas pilsétas pasvaldibas jaunatnes politikas plano$ana, is-

teno$ana un noveértésana. Padomé darbojas 7 jaunatnes organizaciju parstavji, kurus konkursa kartiba uz diviem gadiem
apstiprina Rigas jaunatnes NVO.

57 Tas mérkis ir nodrosinat nevalstiska sektora lidzdalibu Rigas pilsétas sabiedribas integracijas politikas planosana,
isteno$ana un novertésana. Konsultativas padomes sastava ir gan RD darbinieki, gan deputati, gan nevalstisko organizaciju
parstavji.

58 Jaunie$u centrs atrodas Kengaraga un ir izveidots INTERREG IV A projekta ,,Youth Space” ietvaros.
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Nozimigs atbalsts darba ar skolénu paSparvaldém ir Rigas Skolénu dome, kas IKSD
konsultativas padomes statusa darbojas kopS 2002.gada. Nemot veéra, ka viens no tas
mérkiem ir apvienot Rigas skolu jaunieSus, Rigas Skolenu domes rikotajos pasakumos
pulcgjas izglitojamie gan no latvieSu, gan no mazakumtautibu skolam.

Daudzviet darbojas vecaku padomes, nozimiga ir arT skolu atbalsta fondu darbiba.
2011./2012.macibu gada aptuveni pusei skolu ir nodibinati atbalsta fondi, kas arvien aktivak
lidzdarbojas izglitibas procesa nodroSinaSana, pieméram, piesakoties uz Eiropas Savienibas
fondu finans€jumu un stenojot dazadus projektus skolas.

Katru gadu tiek organizéti projektu konkursi nevalstisko organizaciju aktivitaSu
IstenoSanai, kas veicina sabiedribas lidzdalitbu un palidz risinat dazadas problémas.
RD iestades riko dazadus projektu konkursus sabiedribas integracijas, latvieSu valodas
apguves, brivpratiga darba atbalstam, aktivitatém b&rniem un jaunieSiem, bérnu un jaunieSu
nometné€m, kulttiras, sporta, socialajiem, veselibas veicinasanas un citiem pasakumiem™.

Lai veicinatu iedzivotaju lidzdalibu lémumu pienemSana un uzlabotu paSvaldibas
lemumu kvalitati, biedriba ,Latvijas Pilsoniska alianse” un 23 citas nevalstiskas
organizacijas 24.10.2008. parakstija kopigu sadarbibas memorandu ar Rigas domi.
Memoranda paSvaldiba apnemas nodroSinat savlaicigu iedzivotaju un nevalstisko
organizaciju parstavju iesaistiSanu dokumentu vai projektu izstradasana un izpildiSana. 2012.
gada sakuma, izvertejot memoranda paredzeto, paSvaldiba un nevalstiskas organizacijas
secindja, ka pasreiz€ja redakcija neatspogulo $1 briZa situaciju, un vienojas, ka dokuments ir
Jjaparstrada atbilstosi realajai situacijai, lai veicinatu veiksmigaku abu pusu sadarbibu.

Galvenie darbibas virzieni:

Problema: Sobrid RD un NVO sadarbibas memoranda iecerctais tiek Tstenots tikai
daleji.

Iespé&jamais risinajums: Parskatit sadarbibas memoranda darbibas principus un atrast
optimalu Rigas domes un NVO sadarbibas risinajumu.

Problema: Nepietickama iedzivotaju un NVO iesaistiSanas paSvaldibas procesos.
Iedzivotaji nav pietiekami informéti par pienakumiem attieciba pret pasvaldibu.

Iespéjamie risinajumi: Sadarbibas veicinaSanas pasakumu TstenoSana ar
nevalstiskajam organizacijam, t.sk. mazakumtautibu nevalstiskajam organizacijam un
visplasako sabiedribu, sekmgjot viedoklu sniegSanu par aktualakajiem jautajumiem,
iedzivotaju un NVO iesaistiSana darba grupu un konsultativo padomju darbiba, iedzivotaju
forumu organizéSana.

Probléema: Saméra maza Riga registréto nevalstisko organizaciju kapacitate, nepi-
etickama savstarpgja sadarbiba, ka art trokst informacijas par nevalstisko organizaciju
darbibu un to esamibu.

Iespéjamie risinajumi: Atbalsta sniegSana organizaciju pasakumu (projektu)
IstenoSanai, to kapacitates un savstarp&jas sadarbibas veicinaSanai, aktiva sabiedribas
informé&Sana par nevalstisko organizaciju darbibu Riga.

59 2011.gada RD ir noslégusi vairak neka 600 ligumus ar nevalstiskajam organizacijam dazadu pakalpojumu un akti-
vita$u Istenosanai socialas palidzibas, sabiedribas integracijas, izglitibas, sporta, kultaras un citas jomas.
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Problema: Nepietickama jaunatnes organizaciju lidzdaliba darba ar jaunatni Rigas
pilséta to ierobeZotas administrativas kapacitates un resursu del.

Iespéjamie risinajumi: Atbalsta pasakumu TstenoSana jaunatnes organizaciju
stiprinaSanai, centru veidoSana pec JaunieSu centra ,,Kanieris” modela citas Rigas dalas,
nodroSinot jaunatnes organizacijam telpas un resursus, kopigu struktirfondu projektu
izstrade un ievieSana, sadarbojoties RD un jaunatnes organizacijam.

Probléma: Nepietickams atbalsts no atsevisku izglitibas iestazu administracijas puses
un nepastaviga ieinteresétiba skolénu paSparvaldes darbibas veicinasana.

Iespéjamie risinajumi: Veicinat dialogu starp izglitibas iestaZu administracijas
parstavjiem par skolénu paSparvalzu lomu iestades, organizé€t apmacibas skoleénu
paSparvalzu Iideriem par paSparvaldes kompetences jautajumiem, paSparvalzu darbibas la-
bas prakses pieméru popularizéSana.

Problema: Nepietickamas valsts valodas zinasanas ka viens no svarigiem lidzdalibas
skerSliem.

Iespéjamie risinajumi: LatvieSu valodas apguves organizéSana Rigas iedzivotajiem,
t.sk. jauniebraucgjiem, valodas lietoSanu sekmé&joSu pasakumu organiz€Sana, brivpratigo
latvieSu valodas skolotaju tikla attistiba.

Problema: Nepietickama informacija par lidzdalibas iesp&jam paSvaldiba, t.sk.
informacijas pieejamiba tikai valsts valoda.

Iespéjamais risinajums: Informativo materialu sagatavoSana vairakas valodas
(latvieSu, anglu un krievu valoda) par lidzdalibas iesp€jam valsts un paSvaldibas Itment, ka
arT par iespgjam ietekmét lemumu pienemsanu.

Problema: Latvijas pilsonibas neesamiba dalai iedzivotaju ir viens no politiskas
Iidzdalibas SkersSliem.

Iesp&jamie risinajumi: Informativo materialu izveidoSana un informativu pasakumu
par pilsonibas iegliSanas procesu organizéSana dazadam meérka grupam, atbalsta sniegSana
pilsonibas iegiSanas veicinasanas pasakumu (projektu) 1stenoSanai.

Brivpratigais darbs pasvaldiba

Brivpratigais darbs ir batisks iedzivotaju Iidzdalibas veids un vienlaikus arT resurss,
kas var dot ievérojamu pienesumu sabiedribas attistibai. Brivpratigais darbs sniedz
iespéju iedzivotajiem Tstenot savas idejas, izpaust prasmes, sniegt atbalstu tiem, kam tas ir
nepiecieSams, un uzlabot paSiem savu dzives kvalitati. Brivpratigais darbs var sniegt plaSas
iespgjas arT socialas atstumtibas riskam paklauto grupu ieklauSanai sabiedriba, pilnveidojot
to prasmes un veicinot personigo izaugsmi.

Brivpratiga darba kustiba Rigas pilsétas paSvaldiba ir sakusi veidoties tikai nesen un
Sobrid nav pietiekami plasi attistita. Lai brivpratigaja darba iesaistitu plaSaku sabiedribas
dalu un lai brivpratiga darba resurss tiktu atbilstoSi izmantots, nepiecieSams attTstit
brivpratiga darba atbalsta sistému pasvaldiba.
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2011.gada tika sagatavota un izdota rokasgramata paSvaldibu darbiniekiem
,.Brivpratiga darba organizeSana paSvaldiba”, ieklaujot gan teorétisko materialu, gan prak-
tisko informaciju. Rokasgramata ir orienté€ta uz paSvaldibu darbiniekiem, taCu var but
noderiga ikvienam, kuru interes€ brivpratiga darbs.

2011.gada tika 1stenots konkurss Rigas pilsétas paSvaldibas visparizglitojoSo skolu 7.—
12 klaSu skoleéniem ,,M@&s ar klasi brivpratigi...”. Lai populariz€tu un veicinatu brivpratiga
darbu veikSanu, skoléni tika aicinati veikt darbus sabiedribas laba un ar savu pieredzi
iepazistinat arT citus. Konkursa tika vertéts darbs, kuru skoléni kopa ar klasesbiedriem vai
draugiem no citam skolam veikusSi brivpratigi.

2011. un 2012.gada Tstenota projekta ,,Brivpratiga darba prasmju apmaciba — Eiropas
brivpratiga darba skola” ietvaros, kura sadarbojas 6 valstis (Spanija, Italija, Griekija,
Rumanija, Lietuva, Latvija), izveidota e-apmacibu platforma, ieklaujot 23 macibu kursus par
brivpratigo darbu, kurus ir iesp€ja apgut jebkuram interesentam no projekta dalibvalstim.

Kops 2011.gada tiek organizeti konkursi IKSD un LD padotiba esoSo iestazu projek-
tu atbalstam brivpratiga darba programmu 1stenoSanai. Projektu konkursa mérkis ir sniegt
finansialu atbalstu meérktiecigi planotam un ar brivpratiga darba palidzibu Istenotajam
aktivitattm Rigas pils€tas paSvaldibas iestad€s, veicinot iedzivotaju aktivu sabiedrisko
lidzdalibu un socialo ieklauSanu, ka arT nodroSinot plasaku pakalpojumu klastu iedzivotajiem
ierobezota finans€juma apstaklos.

Galvenie darbibas virzieni:

Problema: Nepietiekama brivpratiga darba kustibas attisttba — trokst informacijas
par brivpratigo darbu, nav pieredzes, ka stradat ar brivpratigajiem un ka organiz&jams
brivpratigais darbs.

Iesp€jamie risinajumi: Sabiedribas informé&Sanas pasakumi par brivpratigo darbu, t.sk.
pozitivo pieméru popularizé€Sana, brivpratigos motivéjosas aktivitates, vienotas brivpratiga
darba organizéSanas sisttmas RD iestades izveidoSana, brivpratiga darba aktivitasu atbalsts
RD iestades un pasSvaldiba, 1pasi veicinot dazadu sabiedribas grupu iesaistiSanu brivpratigaja
darba.

Jauniebraucgju® ieklauSanas

Migracija muasdienu pasaulé ir dabisks process, kas ir raksturigs gan attistitajam,
gan mazak attistitajam valsttm. Nemot vera imigracijas tendences un ekspertu vert€jumus,
Latvija un jo Tpasi Riga javeido vide, kas dotu iesp&ju jauniebraucgjiem atrak un veiksmigak
ieklauties viet€ja sabiedriba. Daudzu Eiropas un pasaules valstu prakse ir IpaSu integracijas
programmu un centru veidoSana, kuros jauniebraucg€ji var gan apgit valsts valodu, gan
iepazities ar konkrétas valsts vesturi, uzbuvi, tradicijam. Rigas pilsétas paSvaldibai butu
japarpem ST pozitiva prakse jauniebrauc€ju atbalstam.

PaSvaldiba I1dz Sim nav pieversusi pastiprinatu uzmanibu jauniebraucgju ieklauSanai
sabiedriba, parsvara ir bijis uzsvars uz starptautiskajiem projektiem. Piemé&ram, Eiropas

60 Termins ,,jauniebraucéji” $aja dokumenta tiek attiecinats uz tam personam, kas uz dzivi Latvija ir iebraukusas péc
Latvijas Republikas neatkaribas atjaunog$anas.
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Savienibas projekta ,.Draudziba. Migracijas, attistibas un cilvéktiesibu jautajumu izprat-
nes veicinasana, iesaistot vietg€jas paSvaldibas” ietvaros tiek rikoti vairaki pasakumi, kuri
ir orientéti uz paSvaldibas un tas iestazu darbinieku izglitoSanu un sabiedribas informéSanu
par migracijas ieguldijumu valsts attistiba, nemot vera sabiedribas negativo attieksmi pret
jauniebraucgjiem. Negativa attiecksme ir saistita ar viedokli, ka jauniebraucgji atnems darba
vietas viet€jiem cilveékiem, nemacisies latvieSu valodu, graus viet€jo kultliru un parazas.

Viens no butiskakajiem aspektiem, lai jauniebraucgji ieklautos sabiedriba, ir latvieSu
valodas apguSana. Rigas pilsétas pasvaldiba Sobrid So iesp€ju piedava, tacu pagaidam Sadu
kursu piedavajums ir krietni mazaks neka pieprasijums pec tiem, tapec 2012.gada ir pieskirti
papildu finanSu lidzekli, lai pec iesp&jas vairak cilvekiem dotu iesp€ju apgit un uzlabot sa-
vas latvieSu valodas zinaSanas.

NVO butu jabut starpniekam starp jauniebrauc€jiem un valsti un paSvaldibu. Tas
var but partneris gan valsts, gan paSvaldibu institicijam, palidzot jauniebrauc€jiem
ieklauties sabiedriba un darba tirgd. Latvija ir tikai daZas organizacijas, kas ir orientetas
uz darbu ar jauniebraucgjiem, taCu tas netiek regulari finansiali atbalstitas, un visi
pasakumi jauniebraucg€jiem ir kampanveidigi konkrétu projektu ietvaros. Mazakumtautibu
organizacijas vairak ir orient€tas uz savas etniskas identitates saglabaSanu un kulttras
pasakumiem, mazak — uz savu tautieSu, kas tikko vai nesen iebraukusi Latvija, ieklauSanu
viet€ja sabiedriba.

Galvenie darbibas virzieni

Probléma: IerobeZotas iesp€jas jauniebraucgjiem apgut latvieSu valodu.
Iespéjamie risinajumi: Radit iesp&ju latvieSu valodas apguSanai Rigas pilsétas
teritorija.

Probléma: Atbalsta un informeSanas pasakumi jauniebrauc€ju ieklauSanai Latvijas
sabiedriba ir fragmentari.

Iespé&jamie risinajumi: SkaidrojoSo, informativo un atbalsta aktivitaSu organizé$ana
jauniebraucgjiem, pasakumu rikoSana, kas sniedz Rigas iedzivotajiem informaciju par
jauniebraucgjiem un kulttru dazadibu.

Problema: Nepietickama jauniebraucgju lidzdaliba NVO darbiba.

Iespé&jamie risinajumi: Jauniebraucgju iepazistinaSana ar NVO darbibas principi-
em Latvija; NVO, kuras iesaista vai strada ar jauniebrauc€jiem, atbalstiSana; informacijas
sniegSana par mazakumtautibu un citam NVO, kas strada ar jauniebraucgjiem.
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Informacijas pieejamiba pasSvaldiba

Informésana par notiekoso pasvaldiba

Nemot véra plaSo mérkauditoriju, ka arT specifiskas mérka grupas un to informacijas
iegiSanas paradumus, informacija par Rigas pilsétas paSvaldibas sniegtajiem pakalpojumi-
em, ka arT organiz€tajiem un atbalstitajiem pasakumiem iedzivotajiem ir pieejama dazados
informacijas kanalos, taja skaita plassazinas lidzeklos, bezmaksas informativajos materialos,
reklamas, socialajos tiklos u.c.

Informacija pieejama Rigas pilsétas paSvaldibas interneta portala www.riga.lv,
ka arT nozaru atbildigo institiciju (RD struktirvienibu) interneta vietn€s. Ir izveidota
e-pakalpojumu platforma, kur pilsétas iedzivotaji dazadus jautajumus var atrisinat
elektroniski.

Rigas pilsetas paSvaldiba darbojas arm1 Apmekletaju pienemsSanas centrs (APC), kas
apkalpo iedzivotajus 10 klientu apkalpoSanas punktos visa pilséta, ka arT ir nodroSinata
informativa bezmaksas talruna darbiba. Turklat vairakam RD nozaru institiicijam ir izveidoti
atseviSki klientu apkalpoSanas centri. Sajos centros iedzivotajiem ir iespeja sanemt bezmak-
sas informaciju par Rigas pils€tas paSvaldibas kompetencé esoSajiem jautajumiem, ka ari
pieejami bezmaksas informativie materiali par atseviskiem pasakumiem un pakalpojumiem.

Iedzivotaju informeSanai tiek izmantoti arT plaSsazinas Iidzekli, taja skaita laikrak-
sti, televizija, interneta mediji, radio. VE&sturiski ir izveidojusies situacija, ka pastav divas
informativas telpas (plaSsazinas Iidzekli latvieSu un krievu valoda), tad€jadi Rigas pilsetas
paSvaldiba strada ar abam informativajam telpam.

Par Rigas pilsétas paSvaldibas organizétajam akcijam un plaSiem masu pasakumiem
iedzivotaji tiek informéti, izmantojot lielformata stendus, sabiedriska transporta pieturvietas,
pilseéta esoSos afiSu stabus, kolonnas un pilonus, ka arT reklamas stendus uz tiltiem un celu
parvadiem.

RD un pasvaldibas instittcijas iedzivotajus informe, izmantojot ari péd€ja laika lielu
popularitati ieguvusos socialos tiklus, atverot lietotajkontus un izveidojot profilus, kuros tiek
zinots par aktualitatém noteikta nozare.

Reizi gada tiek rikotas arT RD atverto durvju dienas, kad ridziniekiem tiek sniegta
informacija gan par RD darbu, gan par paSvaldibas institlicijam un to kompetencé esoSajiem
jautajumiem.

Galvenie ricibas virzieni:

Problémas: Ir iedzivotaju grupas, kuras nevar sanemt informaciju ar interneta vietnu
starpniecibu.

Iespéjamie risinajumi: Muzizglitibas ietvaros piedavat datorprasmju apguves kursus senio-
riem, informét iedzivotajus, kur ikviens iedzivotajs var lietot internetu bez maksas.

Problema: Lielakoties RD institliciju interneta vietn€s informacija pieejama tikai
latvieSu valoda, tad€jadi iedzivotajiem, kuri neprot latvieSu valodu, ir apgriitinata iespéja
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uzzinat par aktualitattem paSvaldiba. Turklat ne visu institliciju interneta vietnes ir pieejamas
cilvekiem ar specialajam vajadzibam, pieméram, neredzigajiem cilvékiem.

Iespéjamie risinajumi: Visu RD institlciju interneta vietnés pamatinformacijai
(kontaktinformacijai un kompetences jomam) butu jabut pieejamai vairakas valodas
(pieméram, latvieSu, krievu un anglu valoda), japielago interneta vietnes lietoSana cilvekiem
ar specialam vajadzibam, pieméram, neredzigajiem cilvekiem.

Probléma: Informacijas izplatiSana ar plaSsazinas lidzeklu starpniecibu prasa lie-
lus finanSu Iidzeklus, 1paSi tad, ja paredzeta kadas akcijas vai publiska masu pasakuma
reklam@Sana, turklat to vel vairak sadardzina dalita informacijas telpa.

Iespéjamie risinajumi: Aktualas informacijas apmainas starp RD struktiirvienibam
veicinasana, nodroSinot iesp&ju vienas jomas departamenta svarigakas aktualitates uzzinat arf citu
Jomu departamentu interneta vietn€s vai Rigas pilsétas pasvaldibas interneta portala; informacijas
par sadarbibas partneru (NVO, neatkarigo producentu utt.) aktualitatém publicéSana paSvaldibas
instittciju interneta vietn€s; Rigas pilsétas laikraksta izdoSana, laikraksta satura tapSana iesais-
tot iedzivotajus un NVO; paSvaldibas institiciju iespgju operativi komunicét ar iedzivotajiem
socialajos tiklos attistiSana, nodroSinot atgriezenisko saiti.

Pilsoniska izglitoSana

Viens no aktivas iesaistiSanas un lIidzdalibas nosaciljumiem ir informacija un iz-
pratne par sabiedriski politiskajiem procesiem paSvaldiba, tas pakalpojumiem un iespé&ju
piedavajumiem. Lai aktivi Iidzdarbotos, iedzivotajiem ir jabat izpratnei, ka var ietekmét
paSvaldiba notiekoSos procesus. Diemzel gan ikdienas pieredze, gan daZzadu aptauju dati
liecina, ka iedzivotaji maz zina par iespg&jam ietekmé&t procesus pasvaldiba, bieZi vien netic
saviem spékiem ietekméet pasvaldibas [emumus, ka arT nejut uzticibu varai. Sabiedriba val-
da salidzinoSi spécigi patérétaju kultiiras elementi, ir izteikti apzinats viedoklis par to, kas
pienakas no valsts un paSvaldibas, tacu ir visai vaja izpratne un vélme pildit pienakumus
pret valsti un paSvaldibu. Plassazinas lidzeklos un socialajos tiklos doming viedokli, kas at-
taisno neiecietibu un diskriminaciju pret dazadam socialajam grupam, kas attaisno nodoklu
nemaksasanu, normativo aktu neievéroSanu. Trukst empatijas pat nelaimes gadijumos, un ir
izteikti negativa attieksme pret politikiem un valsts un paSvaldibu sektora stradajoSajiem.

Lai veicinatu piederibas sajutu valstij, pilsétai un apkaimei, ka ari, lai inform&tu un
izglitotu Rigas iedzivotajus par sabiedribas saliedétibas jautajumiem, tiek rikoti finanséSanas
konkursi nevalstiskajam organizacijam un Rigas domes iestadém, kuros tiek iesaistiti Rigas
iedzivotaji. Projektu ietvaros notiek sabiedribas informe&Sana un izglitoSana par pilsonisko
lidzdalibu, nediskriminacijas un iecietibas veicinaSanas jautajumiem, par kultiru dazadibu
un starpkultiru dialogu. Latvijas sabiedriba vélas, lai jauniebrauc€ji zinatu latvieSu val-
odu, pienemtu viet€jo kulttru un tradicijas, taCu taja pasSa laika iedzivotaji nevelas, lai
valsts pieSkirtu finans€jumu un palidzetu Siem cilvekiem apgtt nepiecieSamas zinaSanas.
PlaSsazinas lidzeklos par to tiek runats maz, lielakoties veidojot Latvijas situacijai
neatbilstoSu vizualo telu.

Pilsetvidi veido ne tikai paSvaldibas nodroS$inata infrastrukttra un piedavatie pakalpo-
jumi, konkrétie pasakumi, planojumi un uzlabojumi, bet arT katra iedzivotaja un dazadu gru-
pu aktiva iesaistiSanas, konkreta riciba un savstarp€ja atticksme citam pret citu. Nemot vera
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to, ka pilsoniska sabiedriba ir demokratiskas sabiedribas balsts un pamats, nepiecieSams
veicinat iedzivotaju izglitoSanos un iesaistiSsanos, nodroSinot vienadas iesp&jas un panakot
ne tikai iedzivotaju sp€ju kritiz€t un pieprasit konkrétus pakalpojumus un labumus, bet ar
savu ricibu but lidzatbildigiem par paSvaldiba notiekoSo.

Vel viens butisks pilsoniskas izglitoSanas aspekts ir Iidzdaliba valsts un paSvaldibu
politiskaja dzive, sakot ar dalibu veleSanas. Latvija (tostarp Riga) joprojam ir liels nepilsonu
skaits par spiti tam, ka naturalizacijas process noris jau 18 gadus. Pedgjos gados, pec Latvijas
iestaSanas Eiropas Savieniba, naturalizacijas temps ir loti léns. Taja pasa laika tiek parmests, ka
liela dala sabiedribas nevar piedalities politiskajos procesos pilsonibas trukuma del.

Galvenie darbibas virzieni:

Probléma: Sabiedriba pastav neiecietiga attiecksme pret atSkirigo — dazadam socialajam
un etniskajam sabiedribas grupam, t.sk. pret jauniebraucgjiem.

Iespéjamais risinajums: Plasaka sabiedribas inform&Sana un izglitoSana par
nediskriminacijas un iecietibas veicinasanas jautajumiem, ka arT par kulttru dazadibu.

Problema: Iedzivotaji ir slikti inform&ti par savam tiesibam diskriminacijas
gadijumos.

Iespéjamie risinajumi: Sabiedribas informéSana par konsultaciju iespg&jam un ricibu
diskriminacijas gadijumos, atbalsts NVO un RD iestazu pasakumu un projektu 1stenoSanai,
kas darbojas diskriminacijas novérSanas un intereSu aizstavibas joma.

Problema: Iedzivotaji nav pietiekami informé&ti un ieintereséti par pienakumiem
attieciba pret valsti un paSvaldibu.

Iespé€jamie risinajumi: IzglitojoSu un patriotismu veicinoSu pasakumu organizé$ana
daZadam mérka grupam, t.sk. jaunieSiem, senioriem, jaunajiem vecakiem u.c., informéjot
par pilsona pienakumiem un tiesibam; Pilsona dienas koncepcijas attistiSana.
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Izglitiba

Izglitiba ir prioritara sabiedribas dzives un cilvekdarbibas nozare. Riga ir nozimiga un
pectecibu nodroSinosa Latvijas izglitibas sistémas sastavdala, jo pilséta ir iesp€ja izglitoties,
sakot no pirmsskolas izglitibas Iidz augstakas izglitibas ieguvei, ka arT turpinat izglitoties
muzizglitibas ietvaros. Pastav lielas izv€les iesp€jas katra izglitibas pakape, tiek nodrosinats
plass vispar€jas izglitibas programmu piedavajums un apgustamo profesiju spektrs. Paraleli
Sim izglitibas programmu piedavajumam beérniem un jaunieSiem tiek piedavata plasa spek-
tra intereSu un profesionalas ievirzes izglitiba, kas veicina padzilinatu zinaSanu un prasmju
apguvi, socialo un €tisko normu iepaziSanu, darba un sadarbibas iemanu pilnveidoSanu, ka
arT pozitivu personibas TpasSibu attistibu. Pedagogu uzdevums ir izkopt un attistit bérnu un
JaunieSu spgjas, talantus un intereses, nodrosinot lietderigu briva laika pavadiSanu, veselibas
nostiprinasanu, garigo un fizisko attistibu, ka art veicinot aroda izvéli.

Izglitiba un izglitibas iestades ir viens no sabiedribas integracijas pamatelementiem,
Jo ta ir saistita gan ar valsts valodas apgiSanu un lietoSanu un pilsonisko audzinasanu, gan
cilveku ar specialam vajadzibam ieklauSanu izglitibas sisttma un sabiedriba kopuma, ka arT
izglttoSanos muZa garuma.

Rigas pilsetas paSvaldibas izglitibas iestaZzu mérkauditorija ir skaitliski loti liela, vis-
maz 200 takstoSi cilveku, kas veido vairak neka 1/4 dalu Rigas iedzivotaju (aptuveni 91
tokstotis izglitojamo un tadejadi vismaz tads pats skaits vecaku, 11 tukstoSi pedagogu un 7
tokstosi par€jo darbinieku).

Riga atrodas arT lielaka dala Latvijas valsts dibinato augstakas izglitibas iestazu, ka arT
juridisko personu dibinatas augstskolas.

Izglitibas iestazu raksturojums

Ieverojot paSvaldibam noteikto kompetenci, Rigas pilsétas paSvaldibas paklautiba
ir vispargjas izglitibas (pirmsskolas izglitibas iestades un vispar€jas izglitibas iestades;
turpmak — pirmsskolas un skolas), intereSu izglitibas un profesionalas ievirzes izglitibas
iestades (mizikas, makslas un sporta skolas).

1. Pirmsskolas

Rigas pilsétas paSvaldiba darbojas 153 pirmsskolas izglitibas iestades (t.sk. 12
specialas pirmsskolas izglitibas iestades), kuras 2011./2012.macibu gada apmeklgja
26 240 bernu®'.

Lai nodroSinatu dazadam mérka grupam (latvieSu, mazakumtautibu berniem un b&rniem
ar dazadam specialam vajadzibam) pirmsskolas izglititbas programmas apguvi, pirmsskolas
izglitibas iestades licencétas 105 programmas bérniem ar latvieSu macibu valodu, 75 program-
mas beérniem, kas runa citas valodas, un 51 programma bérniem ar specialam vajadzibam. Rigas
pilsétas paSvaldiba 50 pirmsskolas Tsteno mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programmu,
30 iestad€s ir gan mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma, gan pirmsskolas izglitibas
programma, bet 73 pirmsskolas izglitibas iestades 1steno pirmsskolas izglitibas programmu.

61 26 240 bérni apmekléja pirmsskolas izglitibas iestades, 840 bérni — grupas, kas darbojas skolas un interesu izglitibas
iestades.
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Lidztekus visparizglitojoSajai pirmsskolas izglitibas programmai pirmsskolas izglitibas
iestades un skolas Tsteno arf 41 specialas pirmsskolas izglitibas programmu. Sajas izglitibas
iestadeés beérniem tiek organizeti kopigi pasakumi un svétku svin€Sana. ArT ikdienas sadzive
notiek savstarp&ja komunikacija, pieméram, pastaigu un pusdienu laika. Pe€dgjo gadu laika
nedaudz pieaudzis iestaZzu un grupu skaits b€rniem ar specialam vajadzibam. No 2009.
gada ir atvérta Rigas 8.speciala pirmsskolas izglitibas iestade, kura darbojas 8 grupas 106
bérniem, Rigas 2.specialaja internatpamatskola darbojas 2 grupas 10 bérniem, bet Rigas
3.specialaja pamatskola atvertas 4 grupas 32 bérniem.

Riga darbojas 4 pirmsskolas vecuma bérnu pieskatiSanas centri, kas izveidoti intereSu
izglitibas iestades. Bérnu pieskatiSanas centru pakalpojumus var izmantot bérni no tris gadu
vecuma, un to pieskatiSana ir bez maksas Iidz cetram stundam diena.

2. Skolas

IKSD paklautiba 2011./2012.mactbu gada ir 121 skola, kuras macas 65 762 skoléni un
strada 7191 pedagogs.

Skolu skaits, kas Riga butiski pieauga laika no 1990.gada Iidz 1994.gadam, pedgjos
desmit gados saruk. Skolénu skaita samazinajums un sabiedribas pieprasijjums péc
kvalitativas izglitibas ir ietekméjis Rigas pils€tas paSvaldibas skolu tiklu. Kops 2000.gada
kopgjais skoleénu skaits pilséta ir samazinajies par 35% skolénu, ir likvidétas 30 skolas.
Lielakais samazinajums ir skaris Rigas vidusskolas, savukart specialo skolu, vakarskolu un
internatskolu tikls praktiski palicis nemainigs.

Rigas pilsétas paSvaldibas 61 skola skoleni izglitibas programmas apgust latvieSu
valoda (turpmak — latvieSu skolas), 51 skola tiek 1stenotas mazakumtautibu izglitibas pro-
grammas, kuras macibu priekSmeti tiek apguti latvieSu un attiecigas mazakumtautibas
valoda (turpmak — mazakumtautibu skolas). Lingvistiskais noSktrums skolas ir izglitibas
sisttmas mantojums, tas pastavéja gan pirmas Latvijas Republikas, gan Padomju Savienibas
laika.

Riga 9 skolas piedava izglitibu iegtt abas mingtajas izglitibas programmas, parsvara
tas ir vakarskolas un skolas, kas 1steno specialas izglitibas programmas.

Skolénu sadalfjums starp izglitibas programmam, kas tiek apgutas latvieSu valoda,
un mazakumtautibu izglitibas programmam ir Latvijas galvaspils€tas sabiedribas etniska
sastava atspogulojums, tas pede€jos gados ir nemainigs — proporcionali vienads. Pamata
skoleni mazakumtautibu izglitibas programmas lidztekus latvieSu valodai apgust krievu
valoda, tikai nepilni 2% skolenu — baltkrievu, polu un ukrainu valoda.

Raksturojot Rigas pilsétas paSvaldibas skolu tiklu, jamin apstaklis, ka divdesmit
gadu laika skolu tikls latvieSu skolam un mazakumtautibu skolam Riga ir izveidojies
atSkirtgs. Sadaltjuma pec vispargjas izglitibas pakapem latvieSu skolu tikla struktdru veido
sakumskolas (1.-6 .klase), pamatskolas (1.-9 klase), vidusskolas (1.~12 klase) un gimnazijas
(7.-12 klase), savukart mazakumtautibu skolu struktiiru veido pamatskolas un vidusskolas.
To ir ietekmgjusi istenota politika valsts gimnaziju tikla attistiba, latviesu skolu kolektivu un
absolventu vélme atjaunot skolas veésturisko gimnazijas statusu un mazakumtautibu skolu
veleSanas saglabat pamatizglitibas posmu.

25



3. Interesu izglitiba

IntereSu izglitibas pamatdarbibas forma ir intereSu izglitibas programmas, kas tiek
istenotas dazadas izglitibas iestades.

2011.gada intereSu izglitibu Rigas pils€tas paSvaldiba Tstenoja 13 intereSu izglitibas
iestades®?, 11 sporta izglitibas iestades, 9 makslas un miuzikas skolas, 121 skola, 51
pirmsskola un citas juridiskas un fiziskas personas. IntereSu izglitiba tiek iesaistiti bérni un
jaunieSi vecuma no 3 lidz 25 gadiem.

IntereSu izglitibas programmu piedavajumu nosaka be€rnu, jaunieSu un vinu vecaku
pieprasijums, izglitibas iestazu piedavajums, valsts kultlrvésturiska situacija un tradicijas.
Atkariba no vélm&m un iesp&jam tiek veidotas un piedavatas jaunas programmas un darbibas
virzieni. Lai racionalak planotu programmu piedavajuma tiklu, nepiecieSama padzilinata
bérnu un jauniesSu interesSu izpéte.

Par spiti demografiskajai situacijai valsti, tostarp Riga pedéjo gadu laika, intereSu
izglitiba iesaistito audzeknu skaits pieaug. 2010./2011.macibu gada intereSu izglitibas pro-
grammas apguva 71 648 audzekni, bet 2011./2012.macibu gada — 76 300 audzeknu®. No
tiem 28 178 nodarbojas intereSu izglitibas iestades, 493 — beérnu un jaunieSu sporta skolas,
732 — mizikas un makslas skolas, 42 224 — skolas un 4673 — pirmsskolas. Tas apliecina
interesSu izglitibas nozimigumu un aktualitati.

Lidzigi ka vispargjas izglitibas programmas, ar intereSu izglitibas programmas tiek
apgutas latvieSu un attiecigas mazakumtautibas valoda. Tacu neatkarigi no apmacibas val-
odas, skoleni veiksmigi ieklaujas kop€jos pilsétas pasakumos (konkursos, skates, izstades,
sacensibas, koncertos u.c.). Mazakumtautibu kolektivi piedalas Latvijas Skolu jaunatnes
dziesmu un deju svétkos un veiksmigi apgist repertuaru latvieSu valoda.

IntereSu izglitibas pulcinos notiek dabisks integracijas process, jo audzeknus vie-
no intereses konkrétaja joma neatkarigi no vinu dzimuma, tautibas, religiskas vai socialas
piederibas.

VisaptveroSakie un plasakie bérnu un jaunieSu svétki kultarizglitibas joma ir Latvijas
Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétki, kuros pe&d€jos gados papildus tradicionalajai
koru muzikai un tautas dejam tiek ieklauta arT masdienu deja, vizuala un vizuali plastiska
maksla, teatris, projekts specialo skolu skoléniem, ka armT mazakumtautibu kolektivu kon-
certs. Piedaloties Sajos svetkos, audzekniem veidojas dzilaka izpratne par latvieSu tautas
kultarverttbam, kas ir sabiedribas integracijas procesa neatnemama sastavdala®.

Kopuma intereSu izglitibas programmu piedavajums Riga ir plaSs, taCu nevienmerigs.
Tiek Tstenotas dazadas intereSu izglitibas programmas kultarizglitiba (dejas, mizika, folk-
lora, vizuala, vizuali plastiska maksla, teatra maksla), sporta izglitiba, tehniskaja jaunrade
(tehniska modeléSana, dazadi modelisma veidi, programméSana un padzilinata dator-
programmu apguve), vides izglitiba, ka ari citas jomas (valodu apguve, astronomija,
Zurnalistika u.c.). Popularas ir valodu apguves programmas: gan sveSvalodas (anglu, vacu,

62 9 bérnu un jaunie$u centri, Bérnu un jauniesu vides izglitibas centrs, Jauno tehniku centrs, Makslinieciskas jaunra-

des centrs, Tehniskas jaunrades nams.

63 37% (28 178 audzékni) interesu izglitibas iestadés; 55% (42 224) skolas; ~ 1% ( 732) makslas un muzikas skolas;
0,6% (493) sporta skolas un 6% (4673) pirmsskolas.

64 2010.gada X Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos piedalijas vairak neka 30 000 bérnu un jauniesu no
visas Latvijas, t.sk. bérni no latviesu skolam un skolam, kas isteno mazakumtautibu izglitibas programmas, jauniesi no
specialajam skolam, ka ari bérni un jauniesi ar specialam vajadzibam. Rigu parstavéja 7243 dalibnieki. Péc JKSD Sporta un
jaunatnes parvaldes statistikas no 78 izglitibas iestadém svétkos bija parstavétas 6 specialas skolas un 11 mazakumtautibu
iestades, kas attiecigi ir 8% un 14% no visiem Rigas dalibniekiem.
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italu, spanu u.c. valodas — 1767 audzekni), gan latvieSu valoda ar muzikas un makslas
palidzibu (857 audzekni)®, kas veicina bérnu un jaunieSu ieklauSanos sabiedriba, piedaloties
aktivitat€s Latvija, ka arT 1stenojot dazadus projektus arvalstis. Papildus jau esoSajam pro-
grammu piedavajumam butu nepiecieSamas programmas, kas nodroSinatu bérnu un jaunieSu
praktiska darba iemanas sadzivei.

4. Profesionalds ievirzes izglitibas iestades

Profesionalas ievirzes izglitibu Riga 1steno:

e sporta — paSvaldibas dibinatas sporta izglitibas iestades (sporta skolas) un citu ju-
ridisko vai fizisko personu dibinatas sporta izglitibas iestades (sporta klubi);

e maksla un muzika — paSvaldibas makslas un muzikas izglitibas iestades (makslas un
miuzikas skolas) un citu juridisko vai fizisko personu dibinatas makslas un muzikas
izglitibas iestades.

4.1. Sporta izglitibas iestades

2011./2012.macibu gada Rigas pilséta darbojas 11 Rigas pilsétas paSvaldibas dibinatas
sporta skolas, kuras orient€tas uz augstu rezultatu sasniegSanu un ilglaicigu merktiecigu
apmacibas sisttmu. Sporta skolu 529 treninu grupas trengjas 7038 audzekni un stradaja 243
kvalificeti treneri. Sporta skolu darbibas mérkis ir veidot sporta izglitibas vidi, organizét un
Istenot profesionalas ievirzes sporta izglitibas programma noteikto mérku sasniegSanu, proti,
veselas, fiziski, garigi un emocionali attistitas personibas veidoSanu, kas ir motivéta aktivam
dzivesveidam un apzinas sporta pozitivo ietekmi personibas veidoSanas procesa.

Sporta skolas apmacibas notiek latvieSu valoda, ka arT citas valodas vai bilingvali.
Treninos notiek dabisks integracijas process, jo audzeknus vieno intereses konkretaja sporta
veida neatkarTgi no vinu tautibas, religiskas vai socialas piederibas.

4.2. Muzikas un makslas skolas

Rigas pilsétas paSvaldibas 9 profesionalas ievirzes kultarizglitibas iestades
profesionalas ievirzes un intereSu izglitibas programmas gadu no gada iesaistas lidz 5000
audzeknu. Sajas miuizikas un makslas skolas darbojas arT intereu izglitibas grupas, kuras
muozikas un makslas pamatus vai kada instrumenta speli apgust Itddz 1000 audzeknu, un 50
audzekni piedalas miizikas apmacibas programma b&rniem ar Ipasam vajadzibam.

Muzikas un makslas skolas ik gadu vérojama iesp€jamo pretendentu skaita
palielinaSanas. Rigas pilsétas paSvaldibas mizikas un makslas skolu programmu
piedavajums ir populars gan Rigas iedzivotaju, gan Pierigas iedzivotaju vida, tadel katru
gadu uz macibam profesionalas ievirzes macibu programmas ir 2 Iidz 4 audzeknu (uz vienu
vietu) konkurss.

Papildus profesionalas ievirzes izglitibas apguvei skolas isteno dazadas intereSu
izglitibas programmas: sagatavoSanas klases, kuras berni apgust pamatus izveléta muzikas
instrumenta sp€l€ un muzikas maciba; pirmsskolas mazikas studijas, kuras uznem bérnus no
3 Iidz 6 gadu vecumam ar merki veicinat katra berna muziceSanas prieku; intereSu izglitibas
programmas bez vecuma ierobeZojumiem.

65 Statistikas dati par 2011./2012.macibu gadu.
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5. Muzizglitiba

Daudzveidigs izglitoSanas process, kas cilveka miZa garuma nodroSina personibas
attistibu un konkurétsp&ju darba tirgi, ir muozizglitiba, kas sekmé& iedzivotaju socialo
integraciju.

Mauzizglitibu pasvaldibas limeni nodrosina RIIMC®. No 2011.gada RIIMC
piedava muzizglitibas pakalpojumus ne tikai pedagogiem, bet ar iedzivotajiem dazadas
jomas, kas virziti uz jaunu zinaSanu un prasmju apguvi, tadéjadi veicinot iedzivotaju
konkurétspeju darba tirgli un izglittbu maza garuma. Informacijas tehnologiju apgtSana
un izmantoSana, radosa paSizpausme (rotu gatavoSana, floristikas pamati, fotograféSana
u.c.), uznéméejdarbibas uzsakSana, projektu vadiba un citi kursi ir pieejami visiem Rigas
iedzivotajiem, tai skaita arT socialas atstumtibas riska grupam — bezdarbniekiem, jaunajam
maminam, pensionariem un citiem.

Pilsoniska audzinasana

Viens no nozimigakajiem izglitotas sabiedribas elementiem un valsts attistibas pamati-
em ir pilsoniska audzinasana.

Viens no pirmsskolas galvenajiem uzdevumiem ir sekmét pozitivas attieksmes
veidoSanos beérnam paSam pret sevi, citiem cilvékiem, apkartéjo vidi un Latvijas valsti.
Pirmsskolas vecuma bérni ir atverti visam jaunajam, labajam, veidojas bérna paSapzina.
Sis ir laiks, kad pirmsskolas izglitibas skolotajs sak veidot bérna izpratni par valsti, kultiiru,
sak apgut valsts valodu, kas sekmé pozitivu beérna integraciju sabiedriba un starpkultiiru
komunikaciju.

Macibu priekSmetu satura apguves prasibas valstt visam visparizglitojoSam skolam
ir vienotas un obligatas. Tas nosaka valsts standarts pamatizglitiba, valsts vispargjas
vidgjas izglitibas standarts un macibu priekSmetu standarti. Dazadu socialo zintbu macibu
priekSmetu satura ir ieklauti arT pilsoniskas izglitibas jautajumi. Tomer loti liela nozime
skolénu zinaSanu un izpratnes veidoSana par valstij un sabiedribai svarigiem jautajumiem
un procesiem ir audzinasanas darbam, ar macibu priekSmetiem tieSi nesaistitiem macibu
pasakumiem un projektiem, intereSu un profesionalas ievirzes izglititbas programmam,
skolénu un vecaku paSparvalzu darbibai, skolas videi, mikroklimatam, skolas kop€jai pil-
soniskajai kulttrai u.c. Skoléna personibas veidoSana nozimigaka loma ir pedagogiem.

Batiska pilsoniskas izglitibas darba joma ir piederibas sajitas veicinaSana savai valstij,
pilsétai, apkaimei un vienotai kultartelpai.

Nozimigu ieguldijumu pilsoniskas apzinas veidoSana sniedz Rigas pilsetas paSvaldibas
organizetie sveétku pasakumi, kuros iesaistas art izglitibas iestazu pedagogu kolektivi, bérni
un jaunieSi. Tacu lepnumu par savu iestadi, skolu, Rigu un patriotisku attiecksmi pret valsti
kopuma var veidot arT izglitibas procesa. Pieméram, Riga jau ilgaku laiku gatavojas bt par
Eiropas kultiiras galvaspilsétu 2014.gada. Tas ir pils€tas iedzivotajus vienojoSs notikums,
tapec uzskatams par vienu no piederibu Rigai veicinoSajiem pasakumiem, kura iesaistamas
izglitibas iestades. Ikvienas izglitibas iestades macibu un audzinasanas procesa ir pasakumi,

66 RIIMC vada un organizé IKSD padotiba esoso izglitibas iestazu, Rigas privatskolu un privato pirmsskolu pedagogu
profesionalo pilnveidi, visparizglitojo$o skolu pedagogu metodisko darbu, macibu priek§metu olimpiades un konkursus,
ka ari koordiné mazizglitibas procesu Rigas pilséta.
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kuros var veicinat izglitojamo patriotismu. Viena no pilsoniskas audzinasanas darba formam
skola ir lomu spéles. Pieméram, skoleni iemanas dzivei demokratiska valst1 skola veido un
lidzdalibas prasmes attista, darbojoties skolas paSparvaldes instituicijas.

Galvenie ricibas virzieni:

Probléma: Ka liecina pétijuma par Latvijas skolénu pilsonisko izglitibu un identitati®’
dati, Latvijas skolénu atticksme pret savu valsti ir saméra negativa. Latvijas skoléni maz
uzticas valdibai un paSvaldibam, gandriz nemaz neuzticas Saeimai. Turklat Latvijas skolénu
rezultati starptautiskaja pilsoniskas izglitibas testa bija vieni no sliktakajiem Eiropa.

Iespéjamie risinajumi: Rikot pasakumus, kas veicina piederibas sajltu un pozitivu at-
tieksmi pret savu valsti, pils€tu un apkaimi.

Starpkultiiru dialoga sekmésana
un iecietibas veicinasana

Skola ir viens no svarigakajiem posmiem cilvéka dzive, kad tiek veidota bérna at-
tieksme un veicinata iecietiba pret citado, sniegtas zinaSanas un izpratne par savas un citu
kultoru vertibam. Nemot vera to, ka Riga dzivo dazadu tautibu cilveki, ir butiski sekmét
starpkultiru dialogu arT skolu limeni, rikojot integrativa rakstura pasakumus, kuros tiek
iesaisttti dazadu tautibu skoléni.

Parsvara starpkultiru dialoga veicinaSana starp mazakumtautibu un latvieSu skolam
notiek arpusklases darba un intereSu izglitibas pasakumos. ArT apgustot Latvijas vésturi,
latvieSu valodu un literatiru macibu priekSmetu nodarbibas, tiek likts pamats izpratnei par
Latvijas kultoru dazadibu un vértitbam.

Mazakumtautibu skolas labprat apgnst latvieSu tautas tradicijas un svin svétkus,
macas latvieSu dziesmas un dejas. Ir atseviSskas mazakumtautibu skolas, kuras ar loti labiem
rezultatiem starté skolu skatés pirms Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkiem.
Demokratiskakie no arpusklases pasakumiem ir sporta pasakumi un sacensibas, kuri gan
tieSa veida nav versti uz starpkulttru dialoga veicinasanu, tacu dazadu tautibu skoléni tajos
piedalas péc vienadiem noteikumiem, kas rada vienotibas sajutu dalibniekos. Noveérojumi
liecina, ka latvieSu skolas ir mazak atvertas pret kulttiru dazadibu. Pilséta nav izveidojusies
kada 1pasSa sadarbiba starp dazadam izglitibas iestadem, t.sk. latvieSu un mazakumtautibu
skolam.

RIIMC 2011.gada izveidoja kursa ,,Starpkulttru dialogs un vértibizglitiba” program-
mu. Tas saturs vérsts uz pedagogu kultirkompetences pilnveidoSanu, iepazistot kulttru ka
vertibu sist€ému un uzsverot starpkultiiru dialoga veidoSanas svarigumu masdienu sabiedriba
un sabiedribas kult@rveértibu sist€émas un izglitibas jomas mijiedarbibu, kas palidzes pedago-
giem labak sagatavoties darbam ar skolu jaunieSiem.

67 »Latvijas skolénu pilsoniska izglitiba un identitate Eiropa. Starptautiska pilsoniskas izglitibas IEA ICCS 2009 péti-
juma Eiropas modula pirmie rezultati’, LU Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultates Izglitibas pétniecibas instittts,
2010. Pieejams: http://www.ppf.lu.lv/v.3/eduinf/files/2010/CIVIC.pdf (skatits 20.04.1012.).
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Galvenie darbibas virzieni:

Probléma: Trukst kopigu integréjosSa rakstura pasakumu, kuros tiek iesaisttti vairaku
latvieSu un mazakumtautibu izglitibas iestazu bérni un pedagogi gan pirmsskolas, gan
vispar€jas izglitibas posma.

Iespgjamie risinajumi: Kopigi integréjoSa rakstura pasakumi, kuros tiek iesaistiti
vairaku pirmsskolas un visparéjas izglitibas iestazu bérni un pedagogi, veicinot starpkultiiru
komunikaciju un sekmégjot pedagogu pieredzes apmainu par sabiedribas integracijas un
sadarbibas jautajumiem.

Problema: Pedagogiem, skoléniem un vinu vecakiem trukst izpratnes par sabiedribas in-
tegracijas procesa butibu un virzieniem, ka ari integraciju un starpkultiru dialogu veicino$iem
pasakumiem.

Iespéjamie risinajumi: Organizét izglitojoSus pasakumus pedagogiem un skolénu
vecakiem, sekmét skolénu lidzdalibu skolénu pasparvalzu iniciativas, neformalas izglitibas
aktivitat€s un skolu projektu istenoSana par pilsoniskas izglitibas jautajumiem, starpkultoru
dialoga attistibu, iecietibas veicinaSanu un diskriminacijas mazinaSanu.

Probléma: Pedagogiem ir nepietickami daudz iesp€ju pilnveidot profesionalo kom-
petenci starpkultiiru dialoga veicinaSana un iecietibas sekméSana iestadés, ka arT vadit
nodarbibas bilingvali.

Iespéjamais risinajums: Veicinat pedagogu izglitoSanu un kompetences
pilnveidoSanu, sekmgjot pedagogu sp€ju kvalitativi vadit nodarbibas bilingvali, organizé&t
seminarus, meistarklases un pieredzes apmainas pasakumus par starpkultiru dialoga
veicinasanu un iecietibas sekméSanu iestades.

Probléma (identificéta pétfjuma)®: Dala pedagogu skolas ar latvieSu macibu valodu
nejiitas pietieckami sagatavoti darbam ar citu tautibu bérniem, ka arT uzskata, ka citu tautibu
skoléniem jamacas skolas ar krievu macibu valodu.

Iespéjamie risinajumi: Sekmét skolotaju profesionalo sagatavotibu darbam ar etniski
un lingvistiski neviendabigu klasi, veicinat latvieSu skolu skolotaju starpkultoru izglitibas
kursu apmekléSanu.

Probléma: Trukst multikulturalu sadraudzibas svétku, festivala Riga dzivojoso tautibu
bérnu un jaunieSu savstarp&jai integracijai.

Iespéjamie risinajumi: Organiz&t, koordinét ne retak ka reizi 4 gados (starp Latvijas
Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkiem) Riga dzivojoso tautibu kulttras kolektivu festi-
valu un iniciét So ideju valsts méroga.

68 Pétijums ,,.Daudzveidiba ienak latvieSu skolas. Mazakumtautibu bérnu integracija latvieSu skolu vidusskolas
klases”, pieejams http://www.politika.lv/index.php?id=10067 (skatits 17.01.2012.).
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Latviesu valoda

Valodas zinaSanas ir viens no sekmiga sabiedribas integracijas procesa
pamatnosacijumiem.

Analiz&jot vecaku pieteikumus pirmsskolas izglitibas iestadém, atklajas tas, ka pi-
eteikumu skaits ir divreiz lielaks uz programmu ar latvieSu macibu valodu. Ir vérojama arT
tendence registrét pieteikumus uz abam programmam — gan latvieSu, gan krievu valoda.
Noskaidrojot vecaku viedokli, $ada riciba tiek pamatota ar vé€lmi bérnam nodroSinat iesp&ju
apgit otru valodu. Lielakoties tas ir gimenes, kuras sarunvaloda ir krievu valoda vai arT abas
valodas — gan krievu, gan latvieSu valoda.

Mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programmas bérniem no divu gadu vecuma
paredz latvieSu valodas apguvi, ko no tris gadu vecuma nodroS$ina latvieSu valodas skolotajs,
bet I1dz trTs gadu vecumam to veic pirmsskolas izglitibas skolotajs. Nodarbibas notiek rotalu
forma, bérniem rada interesi par latvieSu valodu, veido gramatiski pareizu runu, paplasina un
aktivize vardu krajumu. Pirmsskolas izglitibas mazakumtautibu programma bérniem no divu
gadu vecuma rotalnodarbibas latvieSu valoda planotas divas reizes nedgla, bet nodarbibas
apgita satura nostiprinaSanu un sarunvalodas attistiSanu grupa ikdienas gaita nodroSina
pirmsskolas izglitibas skolotajs®.

No 2004.gada, kad mazakumtautibu skolas vid€jas izglitibas posma tika uzsakta
izglitibas reforma parejai uz macibam valsts valoda, apkopotie macibu rezultati liecina,
ka, Tstenojot reformu, skoléniem ir butiski uzlabojusas latvieSu valodas zinaSanas, ka arT
macibas latvieSu valoda netraucé dazadu macibu priekSmetu sekmigu apguvi.

Ka liecina pétijumu’ rezultati, centralizéto eksamenu rezultati ir lidzigi latvieSu skolas un
mazakumtautibu skolas. 2009.gada veiktais pétfjums’' par centralizéto eksamenu rezultatiem
liecina, ka dazos macibu priekSmetos mazakumtautibu skolu skoléniem ir pat nedaudz labaki
rezultati neka latvieSu skolas. Nedaudz labaki eksamenu rezultati mazakumtautibu skolas ir
tados macibu priekSmetos ka kimija, vacu valoda un vésture. Savukart anglu valoda un biologija
eksamenu rezultati mazakumtautibu un latvieSu skolas butiski neatSkiras.

Petfjuma ,,Valoda” dati liecina, ka 73% aptaujato jaunieSu latvieSu valodu iemacTjuSies
skola, bet par€jas vecuma grupas valoda skolas apgtita krietni retak (vecuma grupa no 35 lidz 49
gadiem — 48%, bet no 50 Iidz 74 gadiem vél mazak — 34%)™. Saskana ar LVA aptaujas datiem
no 51% mazakumtautibu skolu skoléniem, kuri ir apliecinajusi savas latvieSu valodas zinaSanas,
kartojot valsts valodas prasmes parbaudi, 48% valsts valodas prasmi nokartojusi augstakaja
Iiment™. ST briza situacija liecina, ka Rigas skolu jauniesi latviesu valodu zina labak neka citu
paaudzu parstaviji.

69 Rigas pilsétas paSvaldiba pirmsskolas izglitibas programma uz vienu mazakumtautibu grupu izglitojamajiem no
3 gadu vecuma nodroSina 0,2 latvieSu valodas skolotaja amata vienibas. Kopuma 2010./2011.macibu gada pieskirtas 81,1
latvieSu valodas skolotaja amata vieniba, bet ar 01.09.2011. — 88,8 latvieSu valodas skolotaja amata vienibas.

70 Cik integreta ir Latvijas sabiedriba? Sasniegumu, neveiksmju un izaicindjumu audits.
N.Muiznieka redakcija, Riga, LU Akadémiskais apgads, 2010., 197 -198.Ip., pieejams http:/szf.lu.lv/
files/petnieciba/publikacijas/Integrac_aud latv_val jpg.pdf (skatits 17.01.2012.).

71 Centralizeéto eksamenu pedgjo tris gadu rezultatu analize un sagatavotibas parejai uz vienotu
latvieSu valodas eksamenu 2012.gada izpéte, Baltijas Socialo zinatnu institiits, 2009.gads.

72 Petijums ,,Valoda”, Baltijas Socialo zinatnu institats, 2008., 10.lp, pieejams http:/www.valoda.
lv/downloadDoc_435/mid 510 (skatits 17.01.2012.).

73 Informativais zinojums ,,Par Valsts valodas politikas pamatnostadgu 2005.-2014.gadam Tste-
noSanu no 2006.gada 4.oktobra Iidz 2009.gada 31.decembrim”, Riga, IZM, 2010., 14.1pp.
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Vairakam Rigas skolam jau ir pozitiva pieredze, organizgjot latvieSu valodas apguves
nodarbibas skolénu vecakiem.

Labas pedagogu latvieSu valodas zinaSanas un lietoSanas (pasi pareizrunas) prasmes ir
butiskakais bilingvalas izglitibas metodes izmantoSanas nosacijums.

Problema: Pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogiem ir nepietiekamas zinaSanas
bilingvalas izglitibas metodikas pielietoSana, lai veicinatu pilnvertigu latvieSu valodas
apguvi. Pedagogiem, kas darba izmanto bilingvalas izglitibas metodiku, trikst pieredzes
apmainas un talakizglitibas seminaru.

Iespéjamie risinajumi: Turpinat bilingvalas izglitibas metodikas attistiSanu, Tstenojot
izglitibas procesu ar musdienigam pedagogiskajam metodém, un nodroSinat pedagogu
talakizglitibu darbam bilingvali.

Problema: Mazakumtautibu skolu skolotajiem nav pietickami nodroSinatas iesp&jas
regulari pilnveidot latvieSu valodas zinaSanas, lai stradatu ar bilingvalas izglitibas metodém.
Iespéjamais risinajums: Organizét kursus mazakumtautibu izglitibas programmu
skolotaju profesionalas kompetences pilnveideli, lai 1stenotu izglitibas saturu latvieSu valoda.

Probléma: Dala skolénu vecaku, ka arT vecaka gadagajuma cilvéku neprot latvieSu
valodu pietieckama Itment.

Iespé&jamie risinajumi: Veicinat skolu veidoSanu par kultiiras un izglitibas centriem,
kas piedava apkaimes iedzivotajiem, Tpasi skolénu vecakiem, iesp€ju apgit latvieSu valodu
skolas, ka arT sniegt atbalstu citu aktivitasu TstenoSanai, kas sekmeé latvieSu valodas zinaSanu
pilnveidi.

Izglitibas pieejamiba

Sabiedribas integraciju un iedzivotaju apmierinatibu ar sanemto pakalpojumu nodroSina
ta pieejamiba, tapec ir svarigi nodroSinat izglitibas pieejamibu dazadam sabiedribas
socialajam grupam un individiem. Izglitibas iestazu fiziska pieejamiba, daudzveidigs
izglitibas programmu piedavajums (t.sk. specialas izglitibas, pedagogiskas un socialas kore-
kcijas izglitibas programmas) un jaunas macibu formas ir veids, ka Rigas pilsetas paSvaldiba
nodroSina vispargjas izglitibas ieguves iesp€jas visiem Rigas iedzivotajiem.

Tr1s Rigas pilsétas paSvaldibas skolas nodroSina socialas korekcijas izglitibas program-
mas TstenoSanu berniem ar deviantu uzvedibu vai uzvedibas problemam. Desmit skolas tiek
Tstenotas pedagogiskas korekcijas programmas skoléniem, kuriem macibu satura apguvei
nepiecieSami atbalsta pasakumi.

Riga ir 13 skolas, kuras tiek Tstenotas vakara (mainu) un/vai neklatienes izglitibas pro-
grammas. Min&tas programmas sabiedriba ir pieprasitas, jo tajas macas 4307 skolénu,
t.i., aptuveni viena ceturta dala no kop€ja 10.-12 klaSu skolenu skaita (16 855 skoleni).
Vakarskolas palidz rast risinajumus un iegtt izglitibu cilvekiem, kuri daZadu iemeslu del
ilgstoSi nav macTjusies, tapec skolas bieZi veic arT nepiecieSamo izglitojamo pedagogisko
un socialo korekciju. Cetras Rigas pilsétas pagvaldibas skolas nodrogina izglitibas procesa
organizaciju Riga esoSajas ieslodzijuma vietas.
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Skolas arvien pieaug to bérnu skaits, kuru vecaki devuSies uz arzemém: no 396
skoléniem (2009./2010.macibu gada) lidz 519 (2011./2012.macibu gada). Kaut ari Sadi
nepilngadigie izglitojamie dzivo vecvecaku vai citu pieauguSo uzraudziba, viniem japievers
Ipasa uzmaniba un nepiecieSamibas gadijuma jasniedz atbalsts macibu satura apgtisana, ka
arT janodrosSina skolas atbalsta personala palidziba.

Ka macibu forma arvien aktualaka klust talmaciba. Ta lauj izglitojamajiem vispargjo
vidgjo izglitibu apgat virtuala vide, ikdiena neapmeklgjot skolu. Sis aspekts Tpasi aktuals ir
ilgstosi slimojoSo bérnu izglitibas ieguves nodrosinasana.

Vakarskolas, izglitibas nodroSinajums ieslodzijuma vietas, socialas un pedagogiskas
korekcijas programmas skolas un talmaciba risina ne tikai ar izglitibas programmu apguvi
saistitus jautajumus, bet veic arT sociali ieklaujoSo funkciju.

Devinas Rigas skolas ir izveidoti ilgstoSi slimojoSo bérnu centri, kas nodroSina
skolénu apmacibu majas un bérnu arstniecibas iestades. 2011./2012.macibu gada Riga majas
apmaciba ir noteikta 175 ilgstoSi slimojoSiem skoléniem. No tiem lielakais skolénu skaits
(105 skoléni) macas 5.9 klase.

Pedejo gadu laika pieaug bernu skaits ar valodas attistibas trauc€jumiem un jauktiem
attistibas trauc€jumiem, tapec 2009.gada tika atverta vel viena speciala pirmsskolas izglitibas
iestade bérniem ar valodas attistibas trauc€jumiem, bet 2011.gada papildus atvertas 6 grupas
bérniem ar attistibas trauc€jumiem. Specialo iestaZzu un grupu atvérSana bérniem nodroSina
atbilstoSu aprupi un izglitoSanu, kas ir priekSnosacijums veiksmigai integracijai sabiedriba.
Pozitivs piemérs bérnu ar specialam vajadzibam integracijai un diskriminacijas mazinasanai
ir tas pirmsskolas izglitibas iestades, kuras piedava gan specialas pirmsskolas izglitibas
programmu, gan pirmsskolas izglitibas programmu. Bérnu ar specialam vajadzibam skaits
pieaug, tapéc Sobrid nodroSinajums ar vietam specialas pirmsskolas izglitibas program-
mas apguvel nav pietiekams. VisparizglitojoSas pirmsskolas izglitibas iestadés pedagogiem
trukst zinaSanu par Sadu bérnu vajadzibam un integréSanas iespé€jam. Arl vecakiem pastav
noraidoSa attieksme pret atSkirTgo.

Riga darbojas 12 specialas skolas, papildus 11 Rigas visparizglitojosas skolas piedava
iespéju izglitojamajiem ar dazadiem trauc€jumiem apgtt specialas izglitibas programmas.
Kopa Sadas programmas 2011./2012.macibu gada apgust 2799 skoléni, kas ir 4,26% no
kopeja skolénu skaita. Savukart visparizglitojoSajas skolas ir integréti un specialas izglitibas
programmas apgust 335 skoléni ar specialam vajadzibam, kas ir butisks palielinajums
salidzinajuma ar 2010./2011.macibu gadu, kad §1s programmas apguva 97 skoléni.

Katra Rigas priekspilséta/rajona ir vismaz viena skola, kas pielagota bérniem ar kustibu
traucg€jumiem. DaZzas skolas paSvaldiba nodroSina specialu transportu bérnu parvadaSanai,
pieméram, tiek parvadati Rigas 71.vidusskolas un Rigas 2.specialas internatpamatskolas
skoleni.

IntereSu izglitibas programmas izglitojas arT bérni ar specialam vajadzibam™, integréjot
vinus esoSajos pulcinos vai organizgjot atseviSkas grupas atkariba no pieprasijuma.
Nodarbibas parsvara tiek organiz€tas skolas uz vietas, jo intereSu izglitibas iestades nav
pielagotas bérniem ar specialam vajadzibam. Daudziem intereSu izglitibas skolotajiem ir
pieredze darba ar bérniem ar specialam vajadzibam, un Sis darbs tiek veikts iestades, kur
macas Sie bérni. Bérnu ar specialam vajadzibam iesaistiSana intereSu izglitibas iestazu
74 Interesu izglitibas iestadés 2011./2012.macibu gada - 482 audzekni.
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darbiba veicinatu So bernu integréSanos sabiedriba un veidotu par€jo audzeknu izpratni par
vienaudZu ar specialam vajadzibam probléemam. Daudzi skolotaji tomér nav gatavi darbam
ar beérniem ar specialam vajadzibam, jo pietrukst zinaSanu un pieredzes, tad€jadi tiek liegta
iesp€ja berniem ar specialam vajadzibam ieklauties Sajos pulcinos.

Galvenie ricibas virzieni:

Probléma: Pilseta izglitibas pieejamibas nodroSinajums dazadam merkauditorijam nav
vienmerigs, jaunajiem pedagogiem trukst zinasanu un pieredzes darba ar skoléniem ar devi-
antu uzvedibu, specialam vajadzibam, maciSanas grutibam u.tml.

Iespéjamie risinajumi: NepiecieSams attistit un pilnveidot vispargjas izglitibas
pieejamibas nodroSinajumu un paplasinat pedagogu mobilitati darba ar atSkirigam skolenu
auditorijam; sekmét vispar€jas un profesionalas izglitibas vienlaicigas ieglSanas iespgjas
personam, kuram izglitibas apguvé bijis partraukums; organiz€t savstarp€jus vakarskolu un
citu skolu pedagogu pieredzes apmainas un izglitojoSus pasakumus, ka arT topoSo skolotaju
prakses dazadas Rigas skolas.

Probléma: Ne vienmeér bérnu ar specialam vajadzibam integréSana visparizglitojoSajas
pirmsskolas grupas vai skolas ir sekmiga, jo joprojam pastav noraidoSa citu b&rnu un vinu
vecaku attieksme pret atSkirigo.

Iespéjamie risinajumi: IzglitojoSu pasakumu organizé$ana pedagogiem un bérnu
vecakiem par bérnu ar specialam vajadzibam integréSanas iesp&jam un specifiku, ka arT par
ieklaujosas vides veidoSanas iespgjam iestade; skolotaja paliga amata vienibas nodroSinasana
visparizglitojosaja skola, kura tiek integréts skoléns ar specialam vajadzibam.

Problema: Tikai dazas izglitibas iestades un to telpas ir pielagotas bérniem ar kustibu
traucg€jumiem, pedagogi nav pietiekami izglitoti darbam ar bérniem ar specialam vajadzibam.

Iespéjamie risinajumi: Pakapeniski pielagot izglitibas iestades bérniem ar specialam
vajadzibam; organizét pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveides kursus, seminarus
un pieredzes apmainas pasakumus par prasmeém, kas nepiecieSamas, stradajot ar beérniem ar
specialam vajadzibam.

Probléma: Tikai atseviSkas sporta izglitibas iestades un sporta objekti ir pielagoti dar-
bam ar bérniem ar specialajam vajadzibam, nav izstradatas programmas darbam ar Sadiem
bérniem, iestazu sporta bazes nav pielagotas cilvékiem ar kustibu trauc€jumiem, ka arT tren-
eriem trikst izglitibas un prasmju stradat ar audzeékniem ar specialam vajadzibam.

Iesp€jamie risinajumi: Pedagogu izglitoSana un pieredzes apmainas pasakumi par
prasmém un iespgjam stradat ar audzekniem ar specialam vajadzibam; sporta programmu,
kas paredzetas beérniem ar specialam vajadzibam, izstradaSana; sporta objektu pielagoSana
cilvekiem ar specialam vajadzibam.

Problema: Neviendabiga intereSu iestazu, ka arT intereSu izglitibas programmu
pieejamiba dazadas pilsetas dalas.

Iespéjamais risinajums: Veicinat RD iestazu un paSvaldibas TpaSuma esoSu telpu
izmantoSanu intereSu izglittbas programmu TIstenoSanai un pasakumu organiz€Sanai
apkaimés, kur Sobrid tas nav pieejams.
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Problema: Trokst izglitibas programmu, kas sagatavo praktiskajai dzivei, attista
bérnu prasmes un iemanas, veicot majas un saimniecibas darbus, kuras nepiecieSamas
maznodroSinatajiem, berniem ar specialam vajadzibam, kreiliem u.tml. Saglabajot esosas pro-
grammas, nav iesp&jams uzsakt jaunu programmu IstenoSanu ierobeZoto finansu lidzeklu del.

Iesp€jamais risinajums: FinanSu lidzeklu palielinajums intereSu izglitibas program-
mu 1stenoSanai, lai biutu iesp&ja papildus uzsakt jaunas intereSu izglitibas programmas,
nodroSinot materiali tehnisko bazi un pedagogu darba samaksas izdevumus.

Probléema: ApmekI€jot muzizglitibas programmas kursus, iedzivotajiem jarékinas ar
lidzdalibas maksajumu, kas ir problematisks sociali neaizsargatam iedzivotaju grupam.

Iesp€jamais risinajums: Paredzet lidzmaksajuma dalu Rigas pilsétas paSvaldibas
budZeta mazturigajiem Rigas iedzivotajiem muZzizglitibas programmu apguvei sabiedribas
integracijas joma.

Jauniebrauceju bérnu ieklausanas izglitibas procesa

Divas Rigas pilsetas paSvaldibas skolas (Rigas 15.vidusskola un Rigas Plavnieku
gimnazija) nodroSina patvéruma meklétaju, beglu un personu, kuram pieskirts alternativais
statuss, bérnu izglitoSanu. Pedéjo piecu gadu laika kopa izglitibas procesa ir bijusi iesaistiti
20 So grupu personu bérni. 2011./2012.macibu gada divas (abas mazakumtautibu) Rigas
pilsétas paSvaldibas skolas macas 13 Sadu skolénu. Savukart 21 skola, no tam 3 ar latvieSu
macibu valodu, macas 145 skoléni ar tre$as valsts valstspiederiga statusu.

Galvenie riciba virzieni

Problemas: Latvija nav izveidota atbalsta sisttma jauniebrauc€ju bérnu ieklauSanai
vispargjas izglitibas iestadés, pedagogiem trokst pieredzes un miasdienigu metodisko
materialu dazados macibu priekSmetos, it Ipasi tad, ja beérni neprot nevienu no Rigas pilsétas
paSvaldibas skolas piedavatajam macibu valodam vai konkrétas skolas macibu valodu.

Iespejamie risinajumi: NodroSinat bezmaksas papildu latvieSu valodas nodarbibas
un citu atbalstu jauniebrauc€ju bérniem, popularizét labas prakses piemérus, organizét
izglitojoSus un pieredzes apmainas pasakumus izglitibas darbiniekiem par So bérnu
ieklauSanu visparizglitojoSajas iestades.
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Kultura. Sports.
Lietderiga briva laika pavadiSana

Kultiiras iestazu raksturojums

Riga ikvienam pilsetas iedzivotajam un viesim neatkarigi no vina nacionalas, socialas,
religiskas piederibas un dzimuma ir iesp€jas realizét sevi, radot un istenojot savas idejas un
sapnus, kas nav pretruna ar sabiedribas interesém, iegiit un pilnveidot kulturizglitibu visu
savu dzives laiku, sanemt pakalpojumus kultarizglitiba, mozizglitiba, ka arT ir nodroSinata
kulttras pieejamiba.

Viens no butiskakajiem vienotas Rigas kultirtelpas segmentiem ir 4 kultlras centri
ar savam struktirvienibam’ un viens pasvaldibas profesionalais kolektivs. Rigas pilsétas
pasvaldibas kultiras centros un to strukttrvienibas regulari organizéto pasakumu skaits gada
vidgji ir aptuveni 3000, no tiem vairak par 1500 bezmaksas pasakumi, kuri tiek organizeti
gan pieauguSo, gan bérnu un jaunieSu, gan senioru meérkauditorijam, ieklaujot cilvekus
ar specialam vajadzibam. Pasakumos piedalas daZzadi tautas makslas kolektivi, kopgjais
apmekletaju skaits gada regulari ir tuvu miljonam.

Otrs kultartelpas segments ir Rigas pils€tas pasvaldibas 9 muzikas un makslas skolas
(skatit sadala par izglitibu).

TreSais Rigas kulttrtelpas segments ir Rigas pils€tas paSvaldibas publiska biblioteka —
Rigas Centrala biblioteka ar 26 filialbibliotekam un 3 argjas apkalpoSanas punktiem.

Rigas specifiska iezime ir ta, ka, istenojot valsts un paSvaldibas kulttras politiku,
pasvaldiba sadarbojas ar valsts, privatajam un nevalstiskajam kulttras un kultarizglitibas
iestadém.

Kultaras pieejamiba

Sabiedribas integracijas process Riga notiek visas kulttras iestades.

Viena no Sadam kulttoras iestadém ir Rigas Centrala biblioteka (RCB). Tas tiklu vei-
do RCB un 26 filialbibliotekas, ka arT 3 RCB argjie apkalpoSanas punkti — ,,Saulaino di-
enu biblioteka” Beérnu kliniskaja universitates slimnica, gramatu izsniegSanas punkts
Brasas cietuma, gramatu izsniegSanas punkts Dienas apripes centra bezpajumtniekiem un
maznodroS§inatajiem ridziniekiem.

75 VEF Kultaras pils, Rigas kultaras un tautas makslas centrs ,,Maza gilde”, Kultaras un tautas makslas centrs ,Ri-
tums” ar ,Meistaru maju’, Rigas pasvaldibas kultaras iestazu apvieniba — Kultaras un atpttas centrs ,,Imanta’, Kultaras
centrs ,,Ilguciems” ar ,,Amatu namu’, Kultaras pils ,,Ziemelblazma’, Koncertorganizacija ,,Ave Sol’, 13.gs. valsts nozimes
arhitektiras pieminekla Sv.Pétera baznicas parvalde, Rigas Porcelana muzejs, Rigas Jigendstila centrs, Aleksandra Caka
memorialais dzivoklis — muzejs un Profesionalais putéju orkestris ,,Riga”.
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Biblioteka lasitaji tiek apkalpoti latvieSu valoda, ka art sveSvalodas. Bibliotekaro paka-
Ipojumu piedavajums ir loti plass un domats dazadam merka grupam:

* personam, kuram nepiecieSams atbalsts un palidziba — gramatu apskati un gramatu
izsniegSana 1 reizi ménesI socialajas majas, pansionatos, bezmaksas latvieSu un
anglu valodas konsultacijas;

* bezdarbniekiem — konsultacijas un apmacibas par darba mekl€Sanas iesp€jam
interneta; bibliografiskie saraksti ,,.Darba meklétajiem”; tematiska istaba ,,Darbs.
Karjera” RCB filialbiblioteka ,,Pardaugava”;

* bezpajumtniekiem — informacija par socialajiem pakalpojumiem Riga un par RCB
ar€ja apkalpoSanas punkta Dienas apriipes centra (Katolu iela 57) darbu, kura
tiek organiz€tas regularas latvieSu valodas un datora lietoSanas pamata prasmju
nodarbibas, tematiskie pasakumi, tikSanas ar dazadu profesiju parstavjiem;

* cilvekiem gados — datoru lietoSanas pamata prasmju apmaciba gan individualas
apmacibas, gan grupu nodarbibas; lidzdaliba lasitaju intereSu klubu pasakumos;

» cilvekiem ar specialam vajadzibam — tekstu palielinoS§s datora komplekts, lu-
pas, iesp€ja sanemt/nodot izdevumus ar atbalsta personu palidzibu; bibliotekaro
pakalpojumu pieejamiba dzivesvieta cilvékiem ar kustibu traucg€jumiem atbilstoSi
bibliotekas iesp&jam; sadarbiba ar invalidu organizacijam (izstades, kopigi
pasakumi); speciala sadala RCB majaslapa ,,Piecjamiba visiem”; vairakas RCB
filialbibliotekas ir pieejamas cilvekiem ritenkrésla un ar kustibu trauc€jumiem,;

* berniem ar specialam vajadzibam — tematiskie pasakumi, bibliotekaras stundas,
gramatu piegade un apmaina atseviSku specialo skolu un rehabilitacijas centru
bérniem.

Kultoras centros darbojas dazadu Zanru amatiermakslas kolektivi, kuru dalibnieki
ir dazadu vecuma grupu parstavji. VEF Kulttras pilt, Rigas pilsétas paSvaldibas kulttras
iestazu apvieniba lidztekus latviesu kolektiviem, kuri piedalas Dziesmu un deju svétku pro-
cesa nodroSinasana, darbojas mazakumtautibu kori un folkloras kopas. Riga kopa darbojas
275 paSvaldibas atbalstiti tautas makslas kolektivi ar nepilniem 10 000 dalibniekiem, t.sk. 25
bernu kolektivi, 16 senioru kolektivi, 31 mazakumtautibu (krievu, baltkrievu, ukrainu, polu,
lietuvieSu, igaunu, vacu, ebreju) tautas makslas kolektivs. Amatierteatros, tautas lietiSkas
un t€lotajas makslas studijas, foto, kino studijas, folkloras kopas darbojas visu vecumu
un daZadu tautibu dalibnieki. Dala minéto tautas makslas kolektivu darbojas paSvaldibas
kultaras iestades, dala ir IKSD 47 sadarbibas partneru dibinati. Taja skaita IKSD atbalsta
astonu Latvijas Neredzigo biedribas StrazdumuiZas kluba amatierkolektivu un Latvijas
Nedzirdigo savienibas amatierteatra un deju grupas darbibu, tadéjadi veicinot cilvéku ar
specialam vajadzibam iesaisti amatiermakslas kustiba.

Galvenie darbibas virzieni

Problema: Kulttoras dzives pasakumi notiek parsvara Rigas centra, un pils€tas rajonu
un priekSpilsétu iesaiste kultiras pasakumu organizéSana nav pietickama.

Iespéjamais risinajums: Aktiviz€t un attistit pasakumu norisi pilsétas apkaimes arpus
pilsétas centra.

Problema: Kultoras iestazu nepietickama pieejamiba cilvékiem ar Kkustibu
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traucgjumiem — lifts un speciali aprikota tualete ir tikai Kulttiras un atpttas centra ,,Imanta”,
Jazepa Medina Rigas 1.muzikas skola un vairakas bibliotekas.

Iespéjamais risinajums: Planot un izbavét pacélajus vai liftus esosajos kultairas centros to re-
novacijas procesa, nemot véra esoso éku specifiku.

Kultiiras mantojuma saglabasana un starpkultiiru
dialoga veicinasana

Rigas pilsétas pasvaldiba regulari organizeé valsts svetku, pieminas un atzim&jamo di-
enu valsts un pilsétas nozimes pasakumus, tradicionalos un gadskartu pasakumus, ka arT starp-
tautiskus projektus, festivalus atbilstoSi noteiktajam prioritatem un pieejamajam finans€jumam,
pieméram, Latvijas Republikas Neatkaribas atjaunoSanas dienas pasakumi pilsétvide, Eiropas
dienas pasakums Veérmanes darza 9.maija, Starptautiskajai bérnu aizsardzibas dienai veltitie
pasakumi pilsétvide 1.junija, Ligo svetki Riga 11.novembra krastmala un Dzeguzkalna, Rigas
svetki, Latvijas Republikas proklaméSanas gadadienai veltitie pasakumi, gaismas festivals ,,Staro
Riga” u.c. So pasakumu meérkauditorija allaz ir visplaSakie iedzivotaju slani — tie tiek rikoti
pilsétvide, ir bez maksas un vienmér labi apmekléti, par ko liecina So svétku apmeklétaju statis-
tika. Liela nozime tiek veltita pasakumu projektu un aktivitasu TstenoSanai, kas ir vérsti uz aktivu
iedzivotaju piedaliSanos un lidzdarboSanos.

Lai veicinatu kultdras procesa daudzveidibu, kultiras programmu pieejamibu, un
sabiedribas iesaistiSanos kultiras noriSu veidosana, IKSD organizé 7 dazadus kultaras pro-
jektu un pasakumu konkursus, kuros piedalities un pretendet uz finans€juma sanemsanu var
jebkura Uznémumu registra registréta nevalstiska organizacija, paSvaldibas un valsts iestade
vai institicija, komersants vai fiziska persona, kura sasniegusi 18 gadu vecumu. Konkursu
nolikumi neparedz konkursantu dalfjumu péc tautibas, vecuma, dzimuma vai ka citadi.

Konkursos sniegts atbalsts mazakumtautibu kultiiras organizaciju un kolektivu inici€to
kultoras projektu un pasakumu IstenoSanai, pieméram, Rigas festivalu mérkprogrammas iet-
varos atbalstiti festivali: Ebreju muzikas un kulttras dienas Riga, Festivals ,,5772”, ,, Tatjanas
diena — krievu kulttras un izglitibas svetki Latvija”, Starptautiskais bérnu horeografijas
festivals ,,Zadorinka aicina draugus” u.c. Regulari tiek sniegts atbalsts arT nevalstisko
organizaciju un biedribu rikotajiem pasakumiem cilvékiem ar specialam vajadzibam,
pieméram, Latvijas Nedzirdigo biedribai, Latvijas Neredzigo biedribas Strazdumuizas klu-
bam, bérnu un jaunieSu makslas festivalam ,,Nac lidzas”.

Galvenie darbibas virzieni

Problema: Starpkulttru dialoga attistibai traucé nepietiekamie kontakti dazadu etnisko
un socialo grupu vida.

Iespejamie risinajumi: Organizét ridziniekiem un pilsétas viesiem izglitojoSus,
radoSus, makslas un kulttras pasakumus un svétkus, kuros piedalas vairakas etniskas un
socialas grupas; veicinat kultiras pasakumu pieejamibu Rigas iedzivotajiem; atbalstit
pasakumus, kas sekmé& dazadu Latvija dzivojoSo etnisko grupu etniskas identitates
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saglabaSanu un starpkulttru dialogu; veicinat visas sabiedribas lidzdalibu tautas makslas
kustiba un Dziesmu un deju svétku procesa.

Sports

Rigas pilsétas pasvaldiba nodroSina pils€tas iedzivotajiem iesp€jas iesaistities spor-
ta pasakumos un sacensibas, ka arT sekmét savus sportiskos rezultatus, ievérojot spor-
tam raksturigos idealus, olimpiskos sacensibu principus un nepielaujot jebkura veida
diskriminaciju. Riga sporta sacensibas, pasakumus un izglitibas programmas isteno valsts,
paSvaldibas un nevalstiskas sporta organizacijas.

Organizgjot sporta darbu pilséta, tiek ieveroti tadi sporta socialie aspekti ka integracija,
pieejamiba un ieklauSana. Ikgad€ji ir planotas un Tstenotas sporta aktivitates dazados
sporta veidos visam merkauditorijam — b@rniem, jaunieSiem, pieauguSajiem, veteraniem
un invalidiem. Tiek organiz&€tas gan sacensibas sportistiem ar noteiktu reitingu, gan tau-
tas sacensibas, kuras var piedalities ikviens pilsétas iedzivotajs. 2011.gada Riga notika 48
Rigas ¢cempionati un jaunatnes un junioru meistarsacikstes 37 sporta veidos, kuros piedalijas
vairak neka 5000 sportistu. Gandriz visas sacensibas ir atklatas un bez dalibas maksas.

Lai papildinatu Rigas sporta sacensibu kalendaru un atbalstitu sporta NVO iniciativu,
Riga ik gadu notiek atklats konkurss, kura iesp&jams pretendét uz finansialu atbalstu
pilsétai nozimigu sporta projektu un sacensibu organizéSanai. Konkursa prioritaras jomas ir
aktivitaSu TstenoSana berniem un jaunieSiem no sociala riska grupam un cilvékiem ar Ipasam
vajadzibam, ka arT tautas sporta un masu sporta sacensibu un pasakumu organizé$ana pilséta
popularakajos sporta veidos.

Tiek planots jauns konkurss, kura uz atseviSku finanséjumu vares pretendet bernu un
jaunieSu invalidu organizacijas.

Ik gadu IKSD plano sacensibas cilveékiem ar specialam vajadzibam, iesaistot tos
dazadas sporta aktivitate€s. 2010.gada tika sarikotas 11 sacensibas dazados sporta vei-
dos: Saha, pauerliftinga, vieglatletika, Sautrinu meSana, galda tenisa. Lielakais kom-
pleksais sporta pasakums ir ikgadgéja invalidu sporta diena ,,Nac un sporto sev par
prieku”, kas pulcina visu vecuma grupu sportotajus. Saja pasakuma ik gadu piedalas
ap 150 dalibnieku. Katru gadu skoléniem ar specialam vajadzibam tiek organizé&tas
sacensibas peldéSana, krosa un orientéSanas sporta, Sajas sacensibas piedalas vidgji
60—70 dalibnieku, un ar katru gadu tas apmekI€ arvien vairak cilveku. Lai paplaSinatu sporta
aktivitates iesaistito cilvéku ar specialam vajadzibam loku, nevalstiskajam invalidu sporta
organizacijam tiek sniegts finansials atbalsts sacensibu sarikoSanai.

2012.gada IKSD ir nosleégusi sadarbibas ligumu ar Latvijas Sporta veteranu savienibu
par sportiskajam aktivitatem bijuSajiem sportistiem — sporta veteraniem, tadéjadi veicinot
pensijas vecumu sasnieguSo pilsétas iedzivotaju iesaistiSanos pilsétas sporta dzive.

IpaSa uzmaniba dazadu sporta pasakumu un aktivitaSu istenoSana tiek vérsta gan uz
ikviena sportiski aktiva iedzivotaja, gan gimenu ar bérniem iesaistiSana un lidzdaliba
pasakumos un sacensibas. DiemzZel lielaka dala mingto aktivitaSu noris Rigas centra vai
tuvu pils€tas centram esoSajas sporta baz€s, jo sacensibu norises vietu nosaka sporta bazu
geografiskais novietojums. Nemot véra iepriekSminéto, apkaimju iedzivotajiem ir mazaka
iespéja piedalities sporta sacensibas savas dzivesvietas tuvuma.
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Lai sekmigi nodroSinatu sportoSanas iesp€jas art apkaimju iedzivotajiem, nepiecieSams
attistit apkaimés esosas izglitibas iestazu sporta bazes.

Sporta infrastruktiras attistiba pie izglitibas iestadém sekmés izglitojamo starpsko-
lu sporta sacensibu norisi, Rigas sporta skolu organizéto sacensibu norisi, ka arT attiecigo
mikrorajonu iedzivotajiem sniegs iesp&ju nodarboties ar sportu un veselibu veicino§am
fiziskam aktivitatem atbilsto$a un drosa vide. 2007.gada ka pirmais regionalais sporta centrs
tika atvérts Bérnu un jaunieSu centra ,,LLaimite” sporta centrs ,,Sarkandaugava”, 2011.gada
uzsakta stadiona renovacija pie Rigas Daugavgrivas vidusskolas, kas nodros§inas sportoSanas
iesp€jas Bolderajas iedzivotajiem, ka arT tiek planota multifunkcionala stadiona izveide
Rigas Latgales priekSpilséta pie Rigas Universalas vidusskolas.

Galvenie darbibas virzieni

Probleéma: Esosa sporta infrastruktiira daudzviet nav piemeérota cilvékiem ar specialam
vajadzibam.

Iespéjamais risinajums: Sakartot pilsétas sporta infrastrukttiru, lai ta bitu pieejama
arT cilvékiem ar specialam vajadzibam.

Probléma: Pilsetvide atseviSkos mikrorajonos nav piemérota sportiska, veseliga
dzivesveida ieveroSanai ikdiena. Sporta laukumu pieejamiba janodroSina ne tikai b&rniem
un jaunieSiem, bet arT ikvienam ridziniekam.

Iespéjamais risinajums: Izveidot publiski pieejamus sporta laukumus pilsétas
apkaimés pie izglitibas iestadeém.

Briva laika pavadisanas iespéjas

Lai nodroSinatu Rigas bérniem un jaunieSiem papildu bezmaksas iesp&jas lietderigai
briva laika pavadiSanai, pilséta izveidots briva laika centru tikls. 22 centri ir izvieto-
ti visparizglitojoSo skolu un intereSu izglitibas iestaZzu telpas, un darbojas gan macibu
gada laika, gan brivlaikos. Nemot veéra centros pieejamos resursus un materialtehnisko
nodroSinajumu, to mérkauditoriju galvenokart veido sakumskolu un pamatskolu jaunako
klaSu skoléni. Apmekl€jumu skaitam gada parsniedzot 110 000, centros stradajoSie pedagogi
ir parslogoti, savukart aprikojums paklauts pastiprinatam nolietojumam.

Lai mazinatu Rigas Sociala dienesta redzesloka esoSo b&rnu un jaunieSu noskirtibu un
paplasinatu vinu ikdienas komunikacijas loku, 2012.gada IKSD un LD uzsaka vienota briva
laika/dienas centru tiklojuma izveidi. Planots, ka bérni un jauniesi, kuriem nav nepiecieSami
specifiski dienas centru pakalpojumi, tiks aizvien vairak novirziti uz briva laika centriem.

Viena no tradicionalajam briva laika organizé€$anas formam skolénu brivlaikos ir no-
metnes. Tas ne vien nodarbina bérnus un jaunieSus, kamer vinu vecaki ir darba, bet arT paver
iespejas redzesloka paplasSinaSanai, socialo prasmju pilnveidei, savu talantu attistiSanai. Ar
pasvaldibas finansialu atbalstu izglitibas iestades, nevalstiskas un religiskas organizacijas ik
gadu riko vairak neka 350 dienas un diennakts nometnes, kuras iesaistas aptuveni 13 000
dalibnieku. Tadéjadi nometnes zinama meéra uzskatamas par ekskluzivu pakalpojumu
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— tajas var iesaistities vien aptuveni 20% no kopgja izglitojamo skaita. Savukart palielinat
uz izglitibas iestaZzu bazes rikoto nometnu skaitu paslaik nav iesp&jams (vasaras meneSos
iestades tiek veikti remontdarbi, pedagogiem nepiecieSams izmantot ikgad€jo atvalinajumu,
ka arT ir ierobeZots pedagogu skaits, kas sanemusi nometnu vaditaju apliecibas).

Tradicionala ,JJaunieSu méneSa” ietvaros katru gadu septembri IKSD sadarbiba ar
nevalstiskajam organizacijam un jaunieSu apvienibam, komercstruktiram un izglitibas
iestadém visa méneSa garuma organizé dazadus jaunieSiem domatus bezmaksas pasakumus,
kas orient€ti uz interesantu, saturigu briva laika pavadiSanu, ka arT uz vinu aktivu Iidzdalibu
un izklaidi. JaunieSu méneSa pasakumu apmekletajiem dota iesp€ja piedalities radoSajas
darbnicas, iepazities ar dazadu jaunatnes organizaciju darbibu, apmeklét seminarus un fo-
rumus, iesaistities sportiskajas aktivitatés. Vienlaikus kops 2011.gada konkursa kartiba tiek
atbalstitas nevalstisko organizaciju rikotas briva laika aktivitates bérniem un jaunieSiem,
kas norisinas vasaras méneSos. Izvert€jot projektus, priekSroka tiek dota tam aktivitatem,
kas norisinas arpus pilsétas centra un kas nodroSina dalibniekiem iesp&jas sadarboties ar
vienaudZiem, kuri nav vinu ikdienas komunikacijas loka.

Briva laika pavadiSanas iesp€jas cilvekiem ar Ipasam vajadzibam un senioriem tiek nodroSinatas
dazados dienas un apraipes centros (detalizetaka informacija sadala ,,Sociala ieklauSana™).

Galvenie darbibas virzieni:

Probléema: Briva laika centru geografiskais izvietojums nav vienmérigs. Centru
ierobezota kapacitate liedz iesp&ju tos apmeklét visiem interesentiem, jo 1pasSi pusaudZiem
un vidusskolas vecuma jaunieSiem.

Iespéjamie risinajumi: Sadarbiba ar izglitibas iestadém rast iesp&jas jaunu briva laika
centru izveidoSanai apkaimés, kur paslaik briva laika pavadiSanas iesp€jas ir ierobeZotas,
nodroSinat saturiga briva laika pavadiSanas iespgjas dazadam vecuma grupam, palielinat
briva laika pedagogu skaitu un sekmeét vinu profesionalas kompetences paaugstinasanu.

Probléma: Nepietickams ieklaujoSais aspekts paSvaldibas lidzfinans€tajas bérnu un
jaunieSu nometn€s. Nometnu organizetaji nereti veicina vel lielaku segregaciju bérnu un
JjaunieSu vida, rikojot atseviSkas nometnes dazadu socialo grupu parstavjiem.

Iesp€jamie risinajumi: Palielinat paSvaldibas finansialo atbalstu nometnu
organizé$anai, veicinat lielaku nevalstisko un religisko organizaciju iesaisti b&rnu un
jaunieSu nometnu rikoSana, sekmét integrativa rakstura nometnes, veicinat RD iestaZu
sadarbibu nometnu organizesana.

Problema: JaunieSiem paredz€tajos pasakumos iesaistas neliels mazakumtautibu
jJaunieSu skaits; organizacijas, rikojot aktivitates, biezi vien strada ar sev zinamam, skait-
liski nelielam mérka grupam, ierobeZojot bernu un jaunieSu iesp€jas komunicet arpus vinu
etniskas un socialas grupas.

Iespéjamie risinajumi: Veicinat mazakumtautibu jaunieSu dalibu jaunieSiem
domatajos pasakumos, apzinat Riga darbojosas mazakumtautibu jaunatnes organizacijas
un veidot sadarbibu ar tam, jaunieSu informéSana aktivak izmantot socialos tiklus, sekmét
starpinstitucionalo sadarbibu (t.sk. starp dazadam RD institGicijam) pasakumu organizéSana
b&rniem un jaunieSiem, lauZot ieradumu veidot pasakumus vienai mérka grupai.
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Sociala iek!auéana

Sociala atbalsta iestazu raksturojums

LD ir Rigas pilsétas paSvaldibas vadosa iestade Rigas pilsétas pasSvaldibai noteiktas
kompetences ietvaros socialo pakalpojumu, socialas palidzibas’®, nodroSinasanas un
veselibas apriipes nozaré, ka arT veselibas apriipes pieejamibas, veselibas veicinasanas
un profilakses, t.sk. atkaribu izplatibas ierobeZoSanas, un iedzivotaju nodarbinatibas
veicinasanas jautajumos.

LD ir 6 padotibas iestades’’. Lai nodroSinatu optimalu socialo pakalpojumu sniegs$anu,
LD sadarbojas ar aptuveni 50 Iigumorganizacijam (citu paSvaldibu iestadém, valsts
iestadém, kapitalsabiedribam un nevalstiskajam organizacijam).

LD merkis ir izveidot stabilu un atbildigu socialas droSibas sisteému, kas veicinatu
iedzivotaju dzives ltmena celSanos, materialo nodroSinajumu minimala Itmeni, nodroSinatu
veselibas apripes pieejamibu un veselibas veicinasanas pasakumus.

Sociala palidziba un socialo pakalpojumu pieejamiba

Socialie pabalsti ir paSvaldibas materiala palidziba iedzivotajiem, kas nonakusi
kritiska situacija. Pasvaldibas iedzivotajiem tiek pieskirti gan testeti pabalsti (izvertejot
personas iendkumus un materialo stavokli), gan netesteti pabalsti (konkretas dzives
situdcijas, neizvertejot personas iendkumus un materialo stavokli). Rigas pilsetas
pasvaldibas iedzivotdjiem socialie pabalsti tiek pieskirti atbilstosi Socialo pakalpojumu
un socialas palidzibas likuma, Ministru kabineta noteikumu un RD saistoso noteikumu
prastbam’.

2011.gada RSD sanéma un izskatija 224 411 personu iesniegumus socialo pabalstu,
socialo pakalpojumu pieSkirSanai un izzinu izsniegSanai.

Rigas pilsetas paSvaldiba tiek sniegti socialie pakalpojumi pilngadigam personam,
ka art socialie pakalpojumi gimeném un bérniem. Socialie pakalpojumi tiek nodrosinati
atbilstosi personas vajadzibam, pamatojoties uz sociala darba specialista veiktu personas
vajadzibu un resursu novertejumu. PaSvaldiba sniedz vai nodro§ina socialdas apriipes un
socialas rehabilitacijas pakalpojumus personas dzivesvieta, materialu atbalstu personai,

76 Sociala palidziba — naudas vai mantiskais pabalsts, kura pieskir§ana balstas uz materialo resursu novérté$anu per-
sonam (gimeném), kuram trakst lidzeklu pamatvajadzibu apmierinasanai.

77 Tris socialas apripes centri (,Gailezers”, ,Mezciems, ,Stella maris”), 1 patversme (Rigas patversme), 1 bérnu apri-
pes iestade (Rigas pasvaldibas bérnu un jauniesu centrs) un 1 socialais dienests (RSD).

78 Rigas pagvaldiba ir $adi socialie pabalsti: pabalsts garantéta minimala ienakumu limena (turpmak - GMI pabalsts)
nodrosinasanai, dzivokla pabalsts, pabalsts veselibas apripei, vienreizéjie pabalsti arkartas situacija, pabalsts bérna uztu-
ram audzugimené, pabalsts audzuvecakiem apgérba un miksta inventara iegadei, pabalsts pilngadigam barenim sadzives
priek§metu un miksta inventara iegadei, pabalsts pilngadigam barenim patstavigas dzives uzsaksanai, pabalsts pilngadi-
gam barenim ikménesa izdevumiem, pabalsts pilngadigam barenim dzivojamas telpas irei, pabalsts politiski represétajam
personam, pabalsts jubileja simts un vairak gadu sasniegu$ajam personam, pabalsts macibu lidzeklu iegadei, pabalsts so-
cialas rehabilitacijas mérku sasnieg$anai, vienreizéjs pabalsts partikas iegadei, piemaksa pie pabalsta GMI limena nodrosi-
nasanai, pabalsts jaundzimusajiem ridziniekiem, pabalsts aizbildniem, pabalsts aizgadniem un atlidziba par audzugimenes
pienakumu pildisanu.
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lai ta varetu veikt samaksu par socialajiem pakalpojumiem, socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumus institicija, ka ari sociala darba pakalpojumu (socialas
apripes un/vai socialds rehabilitacijas pakalpojumu sanemsanas ietvaros, Rigas Socialaja
dienestd un arstniectbas iestades, kuras strada socialais-ie darbinieks-i).

Socialie pakalpojumi tiek sniegti daZadam meérka grupam:

Pakalpojumi gimeném ar bérniem:
Nodrosinot sociala darba pakalpojumu gimeném ar bérniem, socialie darbinieki visbiezak sa-
darbojas ar gimeném, kuram ir gratibas bérnu audzinasana, tas nonakusas konfliktsituacijas,
bérni neapmeklé skolu, konstatéta bérnu pamesana novarta vai gimene nonakusi krizes
situacija (vecaku $kir§anas, tuvinieku smaga slimiba vai nave). Kopéjais klientu skaits 2011.
gada bija 11 878 personas, kas ir par 1040 personam vairak neka 2010.gada”.
Ar socialpsihologisko pakalpojumu palidzibu tiek nodrosinatas psihologiskas
konsultacijas krizes situacija socialas atstumtibas riska grupam, konsultacijas, lai uzlabotu
vecaku izpratni par bérnu audzina$anu un mazinatu iespéjamos vardarbibas riskus
gimeneé, ka ari sniegtu psihoemocionalo atbalstu gimenei.
Dienas centri bérniem un jaunie$iem nodrosina bérnu socialas funkcionésanas spéju
uzlabo$anu un attistiSanu, sniedz profesionalu individualo psihosocialo palidzibu,
organizé problému risinasanu grupu darba ar bérniem, nodrosina attisto$u un saturigu
briva laika pavadiSanu, pilnveido un attista socialas prasmes, ka ari veicina bérnu
motivaciju macities. 2011.gada dienas centra pakalpojumus sanéma 1181 bérns.
Dienas apriipes centri bérniem nodro$ina socialas apripes un socialas rehabilitacijas
pakalpojumus, socialo prasmju un iemanu attistidanu, izglitoSanu un saturigas briva laika
pavadi$anas iespé&ju Rigas pilsétas pasvaldibas bérniem un vinu gimeném dienas laika.
2011.gada dienas apripes centra pakalpojumus sanéma 219 bérni.
Konsultativais krizes centrs* nodrosina konsultativu profesionalu psihologu, sociala dar-
ba specialistu un nepieciesamibas gadijuma ari citu specialistu palidzibu krizes situacija.
2011.gada sniegtas 5649 telefoniskas konsultacijas (5588 konsultacijas krizes situacija un
861 informativas konsultacijas).
Apriipe, kas bareniem un bez vecaku aizgadibas palikusiem bérniem tiek nodro$inata
pie aizbildpa, audzugimené vai bérnu apripes iestadé. Uz 31.12.2011. 142 Rigas
pilsétas pasvaldibas bérni atrodas audzugimenes apripé, no tiem 39 bérni 22 Rigas
audzugimenés, 103 bérni 51 audzugimené arpus Rigas.
Ilgsto$as socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicijas bérniem nodrosina bérnu
barenu un bez vecaku aizgadibas palikuso bérnu pamatvajadzibas, vispusigu audzinasanu
un personibas attistibu. Institicijas sniedz socidlo un medicinisko aprapi, atbalsta,
iedrosina un sekmé bérnu centienus bt patstavigiem, ka ari veicina bérnu atgrieSanos
gimené un atbalsta bérnu nodosanu adopcija, audzugimené vai aizbildniba. 2011.gada
ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiiciju pakalpojumu barepiem
un bez vecaku aizgadibas palikusajiem bérniem sniedza seSas bérnu un jaunies$u centra
struktirvienibas (257 vietas) un 8 ligumorganizaciju iestades (240 vietas).

79
80

RSD sociala darba pakalpojumu gimeném ar bérniem 2011.gada nodrosinaja 66 socialie darbinieki.
Krizes centrs ir sociala institicija, kura tiek sniegta islaiciga sociala, psihologiska un cita veida palidziba krizes

situacija nonaku$am personam.
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Bérniem ar invaliditati tiek nodrosinati sadi pakalpojumi:

Dienas apriipes centrs berniem ar garigas un fiziskas attistibas trauc€jumiem
nodroSina dienas laika socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu
gan berniem, gan vinu vecakiem.

Islaictgas socialas apriipes pakalpojumu bérniem ar invaliditati var sanemt lidz
30 dienam gada, ta pamatmérkis ir nodroSinat atpiitu vecakiem laika, kamer bérni
sanem profesionalu aprupi, ka arT dazadu specialistu — logopeda, defektologa, fiziot-
erapeita, ergoterapeita, arsta rehabilitologa — konsultacijas.

PortidZas agrinas korekcijas programmas pakalpojums b€rniem ar garigas un
fiziskas attistibas trauc€jumiem, agrinas izglitoSanas un audzinaSanas sistému
bérniem ar specialam vajadzibam un vinu gimen&m.

Bernu paliativas apripes pakalpojums sniedz atbalstu neizarst€jamiem un smagi
slimiem bérniem un vinu gimen&m, ka arf sérojo§am gimen&m péc bérnu naves.
Socialas apripes, socialas rehabilitacijas un apmacibas pakalpojums b&rniem ar
kustibu trauc€jumiem; b&rniem tiek nodroSinati rehabilitacijas pakalpojumi, bet
vinu vecakiem tiek sniegta apmacibas iesp&ja invalidu aprupg, ka arT psihologiskais
atbalsts.

2011.gada 208 gimenes ar bérniem ar invaliditati ir sanémusas socialos pakalpojumus
6 organizacijas, socialo darbinieku uzmanibas loka bija 1503 bérni ar invaliditati, t.sk. 44
berni ar invaliditati ir sanémusi socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumus 3
dienas apriipes centros bérniem ar funkcionaliem traucéjumiem.

Pakalpojumi pilngadigam personam:

Socialais darbinieks darba ar pilngadigam personam sniedz atbalstu, konsultacijas,
informaciju, apseko klientus dzivesvieta, izverté socialas situacijas, veic motivésanas
darbu, pamatojoties uz personas vajadzibu un resursu noveért€jumu, organiz€ klientu
vajadzibam atbilstoSu socialo pakalpojumu nodroSinasanu, pieskir materialu atbal-
stu, lai klients varétu veikt samaksu par nepiecieSamajiem socialajiem pakalpojumi-
em, sadarbojas ar dazadam iestadém, nevalstiskajam organizacijam, organizé atbal-
sta un paSpalidzibas grupas u.c.®!

IlgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institlicijas pilngadigam

personam pakalpojuma ietvaros pensijas vecuma personam un personam ar

invaliditati nodrosina majokli, socialo apripi un socialo rehabilitaciju, ja personai
nepiecieSamais socialas apripes pakalpojumu apjoms parsniedz apriipei majas vai
dienas apripei institiicija noteikto apjomu?®.

Socialas apriapes pakalpojumi dzivesvieta ir pakalpojumu komplekss personas

pamatvajadzibu nodroSinasanai:

1. palidziba majas darbu veikSana un personiskaja apripé personai, kurai ir
objektivas griitibas apripet sevi vecuma vai funkcionalo trauc€jumu del (apriipes
majas pakalpojums, t.sk. pabalsts apriipes majas nodroSinasanai);

2. pavadiSana-asist€Sana, ja personai ir apgritinata parvietoSanas arpus majokla,
apmekl€jot valsts vai paSvaldibas iestades un organizacijas sadzives jautajumu

81 2011.gada 105 RSD socialie darbinieki ménesi stradaja ar vidéji 4798 klientiem, t.sk. ménesi vidéji 1319 klientiem
pieskirti socialie pakalpojumi un ménesi vidéji 3806 sniegtas konsultacijas.
82 2011.gada SAC pakalpojumus uzsakts sniegt 530 personam, bet kopuma tos sanémusas 1795 personas.
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risinasana (pavadona - asistenta pakalpojums);

3. sazinas iespg€jas, informativs atbalsts un palidziba (24 stundas diennakti), ja per-

sonai vecuma vai funkcionalo traucéjumu del pastav risks nonakt bezpalidziga
situacija (pakalpojums ,,droSibas poga”);

4. silto pusdienu piegade majas, ja persona fiziska vai gariga rakstura trauc€jumu

vai sadzives apstaklu del tas nevar sagatavot (silto pusdienu piegades majas
pakalpojums).

Sos pakalpojumus sanem personas, ja tas dzivo vienas vai ar personu kopa dzivojosie

gimenes locekli vecuma, veselibas stavokla vai nodarbinatibas dé] nevar nodroSinat tai
nepiecieSamo aprupi®’.

* Dienas centri noteiktam mérka grupam dienas laika nodroSina socialas

rehabilitacijas pakalpojumus personas dzivesvieta, rehabilitacijas procesa pectecibu,
socialo prasmju attistiSanu, izglitoSanu un briva laika pavadiSanas iesp€jas, klien-
tu un vinu tuvinieku ltdzdalibu konkrétu socialo problemu risinasana, atbalsta un
paSpalidzibas grupu darbibu un organizeé socialo resursu sisttmu piesaisti konkrétu
socialo problému risinasanai®.

Dienas apriipes centri konkrétai merka grupai dienas laika nodroSina personu
socialo aprapi un socialo rehabilitaciju, rehabilitacijas procesa péctecibu, socialo
prasmju attistiSanu, izglitoSanu un briva laika pavadiSanas iesp€jas, klientu un vinu
tuvinieku lidzdalibu konkrétu socialo problému risinasana, atbalsta un paSpalidzibas
grupu darbibu, psihosocialo palidzibu klientu tuviniekiem, ka arT organizé socialo
resursu sistému piesaisti konkrétu socialo problému risinasanai®.

* Socialie pakalpojumi personam ar gariga rakstura trauc€jumiem:

1. dienas aprupes centri nodroSina personu uzturéSanos pilnu darba dienu,
€dinaSanu, ka arT organize izglitojosas, socialo prasmju un darba iemanu apguves
nodarbibas®;

2. specializétas darbnicas nodroSina socialas rehabilitacijas pakalpojumus, t.i.,

galdniecibas, StSanas un velas mazgaSanas iemanu apguves iesp€jas kvalificetu
specialistu uzraudziba®’;

3. grupu majas (dzivokli) nodroSina majokli, atbalstu socialo problemu risinasana,

ka arT iespEju attistit patstavigas dzives iemanas personam ar gariga rak-
stura traucgjumiem, kuram ir objektivas grutibas dzivot patstavigi, bet nav
nepiecieSama atraSanas ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas
instittcija®.

e Socialas integracijas iesp€ju veicinaSanai Rigas pilsétas paSvaldiba personam ar

invaliditati, kuram ir apgritinata parvietoSanas un kuras nevar parvietoties ar sa-
biedrisko transportu, pieSkir finansu lidzeklus transporta pakalpojumu samaksai®.

* Pacélaju iertkoSana un mdajoklu pielagoSana personu ar Kustibu trauc€jumiem

dzivesvietas tiek veikta, izvert€jot klientu individualas funkcionalas sp&jas un
vajadzibas, ka arT ievérojot konkréta pielagojuma tehnisko sarezgitibu. Sis ir

83 2011.gada socialas apripes pakalpojumus dzivesvieta sanémusas 3175 personas par Kkopéo summu
Ls 1978 423.

84 2011.gada Riga darbojas 12 dienas/atbalsta centri, un to pakalpojumus sanémusas 2176 personas.

85 2011.gada Riga darbojas 3 $adi centri, un tajos pakalpojumus sanéma 94 personas ar demenci.

86 2011.gada pakalpojumu sanéma 307 personas.

87 2011.gada pakalpojumu sanéma 33 personas.

88 2011.gada pakalpojumu sanéma 108 personas.

89 2011.gada samaksu transporta pakalpojumiem sanéma 3930 personas par kopéjo summu Ls 630 802.
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butisks Rigas pilsetas paSvaldibas atbalsts personam, kuras parvietojas ratinkréslos,
neatkarigas dzives nodroSinasana un dzives kvalitates uzlabosana®™.

* Socialais darbs arstniectbas iestades tiek veikts ar merki sniegt socialo atbal-
stu arstniecibas iestadés esoSam personam, lai nodroSinatu socialas aprapes
nepartrauktibu, izrakstoties no arstniecibas iestades, ka arT sniegtu palidzibu citu
socialo problemu risinasana”'.

Pakalpojumi personam bez noteiktas dzivesvietas un maznodrosinatam personam:

e Patversme/naktspatversme personam bez noteiktas dzivesvietas vai krizes situacija
nonaku$am personam nodroSina Zslaicigas uzturésands iespéjas, uzturu, personiskas
higienas iespéjas un sociala darba specialista pakalpojumus®*.

e Socialas rehabilitacijas centrs bezpajumtniekiem sniedz pakalpojumus, kas ietver
socialo prasmju un darba prasmju attistisanas pasakumu kopumu, veicinot personas
sociala statusa atgiiSanu, ieklauSanos darba tirgl un sabiedriba, ka arT noverSot citu
faktoru izraisitas negativas sekas personas dziveé saskana ar individuali izstradatu
katra klienta socialas rehabilitacijas planu®.

e Dienas centrs bezpajumtniekiem un maznodroSinatiem Rigas iedzivotajiem
nodroSina socialo prasmju apguves, izglitojoSas, socialas rehabilitacijas, t.sk. at-
balsta un paSpalidzibas grupu nodarbibas, sociala darba specialistu konsultacijas,
sanitari higi€niskos u.c. pakalpojumus®.

* Mobila brigade ielu socialajam darbam ar bezpajumtniekiem sniedz informaciju un
atbalstu bezpajumtniekiem. Tas galvenie uzdevumi ir apzinat un regulari apsekot
bezpajumtnieku pulcéSanas vietas, t.sk. pec operativas informacijas sanemsanas,
noskaidrot katra klienta situaciju, vajadzibas un problémas, informét par socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas sanemSanas iespgjam, motivet klientus risinat
savas socialas problémas. Mobila brigade bezpajumtniekiem aukstaja gada laika izs-
niedz siltu t&ju un apgerbu, nogada uz naktspatversmém vai arstniecibas iestadem®.

* Zupas virtuves Riga darbojas vairakas vietas, kuras silto &dienu var sanemt gan bez-
pajumtnieki, gan arf citi triicigie Rigas iedzivotaji®.

* Ediena piegade un izdaltSana personam, kuras sanem atbalstu Sociala drosibas tikla
stratégijas ietvaros labklajibas un veselibas joma, ka pakalpojums tiek sniegts no
27.09.2010. (darba dienas izdalot 1000 porcijas divas vietas Riga) mazaizsargatam
iedzivotaju grupam, t.sk. pensionariem, bezdarbniekiem un gimeném ar bérniem,
nemot vera socialekonomisko situaciju valstT un to, ka turpina palielinaties triicigo
personu (gimenu) skaits, ka arT pieprasijums p&c zupas virtuves pakalpojuma®’.

90 2011.gada pacélaji tika uzstaditi 11 personu ar kustibu traucéjumiem majoklos, bet pabalsts majokla pielagosanai
pieskirts 33 personam par kopéjo summu Ls 43 473.

91 RSD paklautiba 2011.gada stradaja 15 socialie darbinieki darbam ar klientiem 8 Rigas arstniecibas iestadés. 2011.
gada socialos pakalpojumus arstniecibas iestadés sanémusi 7132 klienti.

92 2011.gada pakalpojumus sanéma 3289 personas.

93 2011.gada pakalpojumu sanéma 57 personas.

94 Dienas centra pakalpojumus bezpajumtniekiem 2011.gada sanéma 805 personas, diena vidéji 124 cilvéki, taja skai-
ta gimenes arsta pakalpojumus sanéma un dusas pakalpojumus izmantoja vidéji 15 cilvéki diena, velas mazgasanas pakal-
pojumus - vidéji 3 cilvéki diena un vidéji 60 cilvéki diena apmekléja bibliotéku.

95 2011.gada Mobila brigade ir sniegusi konsultacijas 1402 personam, sanémusi 784 talruna zvanus, 1897 personas
nogadatas naktspatversmés vai arstniecibas iestadeés.

96 2011.gada Rigas pilsétas pasvaldiba lidzfinanséja 141 032 porcijas.

97 2011.gada izdalitas 551 362 porcijas.
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Galvenie darbibas virzieni

Socidlie pabalsti:

Probleéma: Bezdarba situacijas izraistta ridzinieku ienakumu samazinaSanas 2010.gada
veicindja strauju darbsp€jigu nestradajosu personu skaita pieaugumu, kuri RSD veérsas péc
socialas palidzibas; arvien pieaugoss ilgstoSo bezdarbnieku skaits.

Iespéjamie risinajumi: Pasakumi nodarbinatibas veicinaSanai — jaunu darba vietu
izveidoSana, atbalsts jaunu uznémumu veidoSana, esoSo uzne€méju atbalstiSana, atbalsta
grupu veidoSana bezdarbniekiem ar meérki atbalstit bezdarbniekus, motivet apgit jaunas
prasmes un ieklauties darba tirgn, palidzet risinat dazadas sadzives problémas; pasakumi
latvieSu valodas lietoSanas prasmju pilnveidoSanai darbsp&jigam nestradajosam personam.

Pakalpojumi gimeném ar bérniem:

Probléma: Visbiezakas socialas problémas ir vardarbiba gimeng, krizes situacija, sas-
karsmes problémas starppersonu komunikacija, socialo prasmju trikums, nodarbinatibas, ka
arT atkaribas problémas.

Iespéjamais risinajums: Finanséjuma piesaiste sadarbiba ar nevalstiskajam
organizacijam un kopigu projektu IstenoSana gimenu stiprinaSanai un atbalstam, attistot
socialpsihologiskos pakalpojumus gimeném ar bérniem (pieméram, izglitojosas un atbalsta
grupas, individualas konsultacijas).

Probléema: Dalai bérnu ir socialo prasmju trokums, saskarsmes un starppersonu
komunikacijas problémas, uzvedibas problémas, skolas neapmekléSana un maciSanas
grtibas, krizes situacija gimeng, psihologiska rakstura problémas.

Iespéjamie risinajumi: Palielinat dienas centru un dienas aprpes centru skaitu Rigas
pilsétas paSvaldiba, palielinat personala skaitu esoSajos dienas centros, nodroSinot regularu
personala apmacibu, veicinat sadarbibu starp RD iestadém lidzigu problému risinaSana un
pakalpojumu nodroSinaSana iedzivotajiem.

Problemas: Nepietieckama bérnu ar invaliditati integracija visparéjas izglitibas
plisma, kvalificetu specialistu un atbalsta personala trikums, piemérotu izglitibas,
socialo un veselibu veicinoSo programmu trikums, atbilstoSu arodapmacibas program-
mu nepietiekamiba, grutibas parvietoties arpus majas, nepielagotas telpas personam ar
funkcionaliem trauc&jumiem, informacijas un komunikaciju tehnologiju nepieejamiba
personam ar invaliditati.

Iespéjamie risinajumi: Pakapeniski nodroSinat vides pieejamibu izglitibas iestadés
un socialo pakalpojumu sniedz€ju institiicijas; nodroSinat plasaku pieeju profesionalajai
apmacibai un muzizglitibai cilveékiem ar invaliditati, specialajas izglitibas iestadés ievi-
est darba iemanu veicinaSanas un motivacijas programmas ar mérki sekmét cilvéku ar
invaliditati atbildibu un motivaciju iesaistities darba tirgli; veicinat dazadu stereotipu par
invalidiem ka potencialo darbaspéku izskauSanu.

Problema: Bérnu pameSana novarta, fiziska, emocionala un seksuala vardarbiba,

konfliktsituacijas gimeng, bérnu klainoSana, dzivesvietas probléma, prasmju un iemanu
trakums bérnu apripé.
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Iesp€jamie risinajumi: NodroSinat diennakts krizes talruna pakalpojumu, nodroSinat
psihologisko palidzibu krizes situacija nonakusam personam; attistit pakalpojumus Rigas
pilsétas pasvaldiba gimen&m ar bérniem, lai uzlabotu vecaku/aizbildnu izpratni par bérnu
audzinasanu un mazinatu iesp&jamos vardarbibas riskus gimené.

Probléma: PusaudZu vecuma bérnunamos ievietotie bérni biezi vien jau ir parnémusi
nelabvéligas socialas vides uzvedibas normas — deviantu vai delikventu uzvedibu, kaitigus
ieradumus.

Iespéjamie risinajumi: Darbinieku apmaciba; ilgtermina socialas korekcijas pro-
grammu pusaudZiem ar socialas uzvedibas traucgjumiem attistiSana; audZugimenu kustibas
popularizéSana iedzivotajiem, t.sk. kristigajam draudzém.

Pakalpojumi pilngadigam personam:

Probléema: SAC pakalpojuma saneémeji klast vairak aprip€jami un uzraugami, t.i.,
pieaug mazkustigo klientu un klientu ar demenci skaits.

Iespéjamais risinajums: Resursu piesaiste sadarbiba ar NVO, augstskolam un citam
institicijam dazadu aktivitaSu organiz€Sana, lai veicinatu socialas aprupes centru klientu
aktivizeSanu.

Probléma: Pasliktinas paSaprupes sp&jas personam, kuras sanem socialas apriipes pak-
alpojumu dzivesvieta.

Iespéjamie risinajumi: NodroSinat socialos pakalpojumus personas dzivesvieta
atbilstoSi katras personas vajadzibam, pieméram, vides pielagoSanu personas majoklT,
ka arT €ka, lai persona varétu ieklat majoklt un izklut no ta; veidot dienas apriipes centrus
personam ar demenci, dienas centrus pilngadigam personam; sniegt invalidu transporta pak-
alpojumus; nodroSinat sabiedriska transporta pieejamibu.

Problema: Sociali mazaizsargato un arT citu socialo grupu parstavju maza aktivitate un
neieinteresétiba kop€jo problému risinasana.

Iespéjamais risinajums: Izmantojot kopienas darba metodes, sniegt organizeétu at-
balstu sociali mazaizsargato iedzivotaju grupam un nevalstiskajam organizacijam socialo
aktivitaSu TstenoSanai.

Probléema: Dalai grupu majas klientu ir sadarbibas problemas ar specialistiem
savu socialo problému (biezi vien atkaribas problému) risinaSana un socialas situacijas
uzlaboSana, griitibas apgut prasmes rikoties ar naudu, t.sk. veikt normativajos aktos minéto
samaksu par majokli, dalai grupu majas klientu par spiti darbinieku atbalstam un palidzibai
biezi vien nav v€leéSanas stradat algotu darbu, kas ir butisks faktors patstavigas dzives
uzsakSanai.

Iespéjamie risinajumi: Sniegt grupu majas klientiem profesionalu atbalstu un
palidzibu, piesaistot nepiecieSamos resursus un socialos pakalpojumus klientu atkaribas,
saskarsmes un citu problému risinasana un socialo prasmju attistiSana, lai veicinatu klientu
patstavibu, spgju uznemties atbildibu par saviem lémumiem un ricibu, ka arT vélmi uzsakt
patstavigu dzivi arpus institicijas; RD saistoSajos noteikumos paredzet, ka grupu majas
pakalpojuma sanémeéjiem, kuri macas vai strada, maksa par majokli tiek noteikta atbilstosi
minéto pakalpojumu izmaksam, bet neparsniedzot noteiktu summu ménest.
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Problema: Personam ar kustibu trauc€jumiem piemérota sabiedriska transporta
pakalpojumu nodroSinaSanu kavé nepielagotas pieturvietas, ka arT transporta vaditaju at-
tiecksme (neieinteres€tiba sniegt transporta pakalpojumus atbilstoSi personu ar invaliditati
vajadzibam).

Iespéjamie risinajumi: Pilnveidot sabiedriska transporta pakalpojumu pieejamibu,
veicinat transporta pakalpojumu sniedzgju ieinteresétibu pakalpojuma kvalitativa sniegSana
personam ar invaliditati.

Probléma: Dalgji neatbilstosa ielu infrastruktara cilvekiem ar kustibu trauc€jumiem,
dala valsts un paSvaldibas iestazu un citas sabiedriskas vietas nav pieejamas vai ir dal&ji
pieejamas personam ar invaliditati, tehnisko paliglidzeklu nodroSinajums ir nepietieka-
ms un neaptver personu ar invaliditati vajadzibas, pieméram, pac€laji, digitali vadamas
funkcionalas gultas u.c. aprikojums, kas nepiecieSams, lai veicinatu personas patstavibu un
neatkaribu.

Iesp€jamie risinajumi: Ietvju apmalu nolidzinaSana, veicot ikgad€jos ietvju re-
montdarbus; vides pieejamibas nodroSinasana valsts un paSvaldibas iestadés un citas
sabiedriskas vietas; personu ar invaliditati vajadzibam nepiecieSamo tehnisko paliglidzeklu
nodroSinasana, veicinot So personu iesp&ju but neatkarigam un mazinot nepiecieSamibu péc
palidzibas paSaprupe.

Pasakumi personam bez noteiktas dzivesvietas un maznodrosindtam persondam:

Problema: Bezpajumtnieku socialas funkcionéSanas sp&ju trukums, nepietiekama
kvalifikacija un motivacija, lai varétu stradat, atkaribas problémas, slikts veselibas stavoklis
u.c. problémas, kas ir SkérSli min€to personu integracijai sabiedriba; pieejamu (I€tu) majoklu
trakums; sabiedribas stereotipi veicina bezpajumtnieku atstumsanu.

Iesp€jamie risinajumi: Attistit bezpajumtnieku vajadzibam atbilstoSus socialos pakalpoju-
mus, t.sk. socialas rehabilitacijas un sociala darba pakalpojumu; nodroSinat Tslaicigas uzturéSanas
mitnes pakalpojumu (majoklis un iesp€jas riipeties par savu pamatvajadzibu nodroSinaSanu, t.sk.
ediena gatavoSana, majsaimniecibas uzturéSana u.tml.) ka starpposmu uz patstavigu majokli
motivétam personam (gimeném) bez pastavigas dzivesvietas, kuras aktivi veic darbibas, lai
mainitu savus dzives apstaklus; izglitot un informeét sabiedribu par bezpajumtniekiem nodrosinato
palidzibu, aicinot iedzivotajus nebut vienaldzigiem pret lidzcilvekiem.

Nodarbinatibas jautajumi

LD, pildot Bezdarbnieku un darba mekletaju atbalsta likuma noteiktos pasvaldibas
uzdevumus, sadarbiba ar Nodarbinatibas valsts agentiiru un citam pasvaldibas iestadem
un struktiarvienibam izstradaja Rigas pilsétas Nodarbinatibas veicindasanas pasakumu
planu 2011.gadam. Plans tika sagatavots sadarbiba ar NVA, IKSD, Majoklu un vides
departamenta, Rigas Austrumu izpilddirekcijas un RSD specialistiem. Plana apkopotas
iepriekSminéto pasvaldibas iestaZu un struktiirvienibu planotas aktivitates 2011.gada, kas
veicinatu Rigas iedzivotaju nodarbinatibu.

LD ir atbildiga institticija par Eiropas Sociala fonda projekta ,,Darba praktizéSanas
pasakumu nodroSinaSana paSvaldibas darba iemanu iegiiSanai un uzturéSanai” veiksmigu
ievieSanu un TstenoSanu Rigas pilséta.
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Projekta 1stenoSanas laika no 2009.gada septembra Iidz 2011.gada decembrim astonas
pasvaldibas iestades, struktirvienibas un agentiras tika izveidotas 6209 darba prakses vietas
ar atlidzibu Ls 100 (no 2011.gada julija — Ls 80), kuras stradaja 10 467 NVA registrétie bez-
darbnieki, kuri nesanem bezdarbnieku pabalstu.

Atbalsta grupas bezdarbniekiem tick organizetas ar merki motivét bezdarbniekus

apgit jaunas prasmes, palidzet risinat dazadas sadzives situacijas’, piedalities nodarbinatibu
veicinoSos pasakumos un ieklauties darba tirgn.

Galvenie darbibas virzieni:

Problema: Ped€jos gados ievérojami pieaudzis bezdarbnieku jaunieSu vecuma no 15
Iidz 29 gadiem skaits, kuri verSas RSD, lai sanemtu socialo palidzibu un pakalpojumus.
Nesanemot piemérotu atbalstu, jaunieSi klust par ilgstoSajiem bezdarbniekiem.

Iespéjamie risinajumi: Istenot starpdisciplinaru pieeju jaunieSu socialo un
nodarbinatibas problému risinasanai, organiz€jot JaunieSu nodarbinatibas centru, kura
integréti Nodarbinatibas valsts agenttras, RSD, IKSD, NVO un citi organizaciju sniegtie
pakalpojumi; nodroSinat psihologa konsultacijas ilgstoSajiem bezdarbniekiem.

Problema: IlgstoSajiem bezdarbniekiem ir nepietickams profesionalais atbalsts ilgstoSa
bezdarba radito psihosocialo seku mazinaSanai.

Iespé&jamais risinajums: PaplaSinat atbalsta grupu bezdarbniekiem pieejamibu Riga,
gan izveidojot paSvaldibas dienas centrus Pardaugava un Bolderaja, gan pérkot pakalpoju-
mus no NVO.

Veselibas apripes pieejamiba, veselibas veicinaSana
un slimibu profilakse

LD Veselibas parvalde ir vieniga un vadoSa struktiirvieniba veseltbas apriipes
nozaré Rigas pilsetas pasvaldiba, kuras galvenie uzdevumi ir istenot RD noteikto
veselibas apriipes pieejamibu un veseliga dzivesveida veicinasanas politiku pilseta
atbilstosi nolikuma noteiktajam funkcijam.

Lai pacients péc operacijas vai parciestas slimibas, traumas vai kadam manipulacijam, péc
kuram vairs nav nepiecieSams uzkaveéties stacionara, varétu atrak doties majas, no valsts budzeta
lidzekliem tiek nodroSinats veselibas apriipes pakalpojums majvieta®”. TaCu ir ievérojams skaits
personu, kuram nav savas pastavigas dzivesvietas, tapéc paSvaldiba nodroSina medicinisku
un socialu apripi Tslaicigas socialas apriipes gultas. Pakalpojums domats Riga deklarétam
maznodroSinatajam personam, kuram ir nepiecieSama Tslaiciga sociala aprupe, rehabilitacija un
medictniska palidziba minimala apjoma 24 stundas diennakti.

98 2011.gada atbalsta grupas bezdarbniekiem vadija 18 specialisti 11 vietas Riga, ka arl noorganizétas 38 atbalsta gru-
pas 706 bezdarbniekiem.

99 Iedzivotaju veselibas apripe tiek nodrosinata saskana ar Ministru kabineta 19.12.2006. noteikumos Nr.1046 ,Ve-
selibas aprapes organizé$anas un finansé$anas kartiba” noteiktajiem organizacijas un finansé$anas principiem. Savukart
likuma ,,Par pagvaldibam” 15.panta minéts, ka pasvaldibas autonoma funkcija ir nodro$inat veselibas apripes pieejamibu,
ka ari veicinat iedzivotaju veseligu dzivesveidu.
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Veselibas veicinaSana ir pasakumu kopums, kas mudina sabiedribu uzlabot un saglabat
veselibu, ka arT cinities pret nelabveligiem veselibu ietekméjoSiem faktoriem (t.sk. atkaribu
1zraisoSo vielu lietoSanu).

Pakalpojumus narkotiku lietotajiem un ar HIV inficétam personam un vinu gimenes
locekliem vai tuviniekiem sniedz NVO ,DIA+LOGS”, sapemot LD finans€jumu.
Organizacijas klientiem ir iesp€jams sanemt psihologa, sociala darbinieka un HIV konsul-
tanta (medictnas masas) konsultacijas gan organizacijas telpas, gan arT mobilaja vieniba,
kura katru darba dienas vakaru brauc pa noteiktu marSrutu. NVO ,,DIA+LOGS” regulari
riko arT dazadus pasakumus, pieméram, kopigu &diena gatavoSanu, kopigu svétku svin&Sanu,
rokdarbu pulcinus, ka rezultata narkotiku lietotaji un ar HIV inficétas personas iegiist jaunas
prasmes, socializ€jas, uzzina par iesp€jam atrast darbu vai uzsakt arst€Sanos.

Konsultacijas par veseligu dzivesveidu un slimibu profilaksi socialas atstumtibas
riskam paklautas personas bez maksas var sanemt Cetras Latvijas Sarkana Krusta veselibas
istabas Riga, kuru darbibu finans€ Rigas pilsétas paSvaldiba. Katrs veselibas istabas
apmekletajs var izmérit asinsspiedienu, noteikt kermena masas indeksu, ka arT sanemt
konsultacijas par veseliga uztura pamatprincipiem, fiziskajam aktivitateém, veselibas aprupes
pakalpojumu pieejamibu u.c. Tas lauj sanemt medicinas personas konsultacijas bez maksas
cilvekiem, kuriem daZadu iemeslu del to nav iesp&jams sanemt ierasta kartiba.

Lai uzlabotu sabiedribas veselibu un sniegtu iedzivotajiem zinaSanas par veseligu
dzivesveidu, LD regulari organiz€ dazadus publiskus pasakumus, iesaistot nevalstiskas
organizacijas un citus sadarbibas partnerus, ka arT sniedz informaciju un intervijas
plassazinas lidzekliem.

Galvenie darbibas virzieni:

Problema: Vairakas arstniecibas iestad€s, kuras izvietotas paSvaldibas TpaSuma,
ir ierobeZota parvietoSanas pa €ku staviem personam ar kustibu traucgjumiem, jo lifti ir
novecojusi vai arT tadi, kuros nevar ieklat, savukart atseviskas €kas to vispar nav.

Iespejamais risinajums: lestades, kuras ir apgritinata pakalpojuma sanemsana, paka-
Ipojumu var sniegt €kas 1.stava vai arT var piedavat majas vizites, pakapeniski pielagot tel-
pas cilvékiem ar specialam vajadzibam.

Problema: Sobrid Riga ir tikai viens atkaribu profilakses centrs, tapéc pakalpojumi
lielakoties ir pieejami tikai tiem centra klientiem, kuri uzturas ta tuvuma.

Iespéjamais risinajums: NodroSinat mobilas brigades pamatpakalpojumus ar tiem
klientiem, kuri atrodas attalakas Rigas vietas, iesaistit nevalstiskas organizacijas dazadu
pakalpojumu sniegSana.

Probléma: Sobrid par Latvijas Sarkana Krusta veselibas istabam zina ierobeZots personu loks.
Iespéjamais risinajums: Izmantot dazadus informacijas kanalus, lai nodotu
informaciju potencialajiem veselibas istabu klientiem.

Problema: Rigas iedzivotaju veselibas stavoklis ir sliktaks par citu Eiropas Savienibas
dalibvalstu iedzivotaju veselibas stavokli.

Iesp€jamais risinajums: Sniegt iedzivotajiem meérktiecigu un saprotamu informaciju
par veseligu dzivesveidu un uzlabot vinu dzives un socialas prasmes.
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Rigas pilsétas sabiedribas integracijas
programmas SVID100 analize

Stipras puses

Vajas puses

Daudzveidiga, t.sk. bezmaksas RD resursu un paka-
Ipojumu pieejamiba Rigas iedzivotajiem integracijas
procesa veicinasana (kulttras, sporta pasakumi,
bibliotékas, RD iestazu tikls, cilvékresursi utt.)

Zems iedzIvotaju ieinteresétibas [Tmenis par
paSvaldibas darbibu; nepietickama iedzivotaju
informeétiba par vinu iespejam pilséta

Atbalsts NVO un RD iestadem pasakumu un
aktivitaSu rikoSana sabiedribas integracijas joma

Nepietiekama informacijas apmaina (gan starp RD
iestadem, gan starp RD un NVO un iedzivotajiem)

Daudz nevalstisko organizaciju, RD sadarbiba ar
NVO

Maza nevalstisko organizaciju administrativa
kapacitate

Multikulturala sabiedriba

Nepietiekami attTstita brivpratiga darba kultdra

Iedzivotaju pozitiva attieksme pret valsts valodas
apguvi

Sabiedriba nav gatava uznemt jauniebraucgjus

Augsta iedzivotaju piederibas sajita pilsétai

Nav vienotas izpratnes par integracijas procesa
butibu, tai skaita nepietiekami attistitas starpkultaru
kompetences gan paSvaldiba, gan sabiedriba kopuma

Neregulars latvieSu valodas apguves kursu, t.sk. bez-
maksas, piedavajums

Iespéjas

Draudi

Sadarbibas attistiba RD iestazu starpa projektu un
pasakumu TstenoSana sabiedribas integracijas joma

Konsekventas integracijas politikas atbalsta trikums

Sadarbibas veicinaSana ar nevalstiskajam
organizacijam — organizaciju motivéSana aktivak
darboties pilsétas Itment

Finangu Iidzeklu samazinaSana koordin€to
integracijas pasakumu un aktivitasu TstenoSanai

Brivpratiga darba attistiba RD iestades

Manipulacijas ar sabiedrisko domu par integracijas
jautajumiem

Citu pilsétu pieredzes izp&te un labas prakses
parnemsana

Starptautisko projektu stenoSana sabiedribas
integracijas joma

19SVID - stipro un vajo pusu, iespéju un draudu analize.
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Rigas pilsétas sabiedribas integracijas
programmas ieviesanas uzraudziba
un noverteSana

Rigas pilsétas sabiedribas integracijas programmas uzraudzibu veiks Rigas domes
Konsultativa padome sabiedribas integracijas jautajumos.

IKSD sagatavo informaciju par programmas TstenoSanu divas reizes programmas

darbibas perioda: informativo zinojumu par stratégijas vidusposma izvertéjumu 2014.gada
un gala zinojumu par programmas IstenoSanu 2017 .gada.

Domes priekssédétajs
N.Usakovs
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APSTIPRINATS
ar Rigas domes 25.09.2012.
léemumu Nr.5252

Rigas pilsétas sabiedribas integracijas programmas
Istenosanas ricibas plans 2012.-2014.gadam

Lidzdalibas iespéjas pasvaldiba

Probléma

Pasakumi problému risinasanai

Lidzdaliba lémumu pienemsana un isteno$ana, NVO un iedzivotaju iesaistiSanas pasvaldibas darbiba/dzive

RD un NVO sadarbibas memoranda iecerétais tiek istenots
tikai daléji

Parskatit sadarbibas memoranda darbibas principus un atrast optimalu Rigas
domes un nevalstisko organizaciju sadarbibas risinajumu

Nepietiekama iedzivotaju un NVO iesaistiSanas pasvaldibas
procesos. ledzivotaji nav pietiekami informéti par pienakumiem
attieciba pret pasvaldibu

Tedzivotaju un NVO iesaistisanas pasvaldibas darba grupu un konsultativo pa-
domju darbiba

Ikgadéja Iedzivotaju foruma organizésana

Informativas kampanas par lidzdalibas iespéjam léemumu pienemsanas procesos,
iesaistot pasvaldibas iestades un to resursus (bibliotékas, kultaras centrus, muzejus,
skolas, izpilddirekcijas)

NVO ka partneru piesaistiSana gan pasakumu isteno$ana izglitibas, kultaras,
sabiedribas integracijas, jauniesu, majokla, vides un citas jomas, gan citos
pasvaldibas rikotajos pasakumos

Atbalsts pasakumu (projektu) isteno$anai, kas veicina sabiedribas lidzdalibu un
informeé sabiedribu par lidzdalibas iespéjam

Kopigu struktarfondu un citu arvalstu finan$u instrumentu projektu sagatavosana
un isteno$ana, sadarbojoties RD un NVO

Maza Riga registréto nevalstisko organizaciju kapacitate, nepi-
etiekama savstarpéja sadarbiba, ka ari informacijas trakums par
nevalstisko organizaciju darbibu un to esamibu

NVO nama izveido$ana un darbibas nodrosinasana

Atbalsts nevalstiskajam organizacijam pasakumu (projektu) istenosanai, ka ari
pasakumiem, projektiem, kuros sadarbojas vairakas NVO

Sabiedribas informésana par nevalstisko organizaciju darbibu Riga, it ipasi par
intere$u aizstavibas nevalstiskajam organizacijam

Nepietiekama jaunatnes organizaciju lidzdaliba darba ar
jaunatni Rigas pilséta to ierobezotas administrativas kapacitates
un resursu dé]

Atbalsta pasakumu istenosana, kas vérsti uz jaunatnes organizaciju stiprinasanu,
organizéjot apmacibas to lideriem un nodrosinot konsultacijas administrativajos
jautajumos

Centru veido$ana péc Jaunie$u centra ,Kanieris” modela citas Rigas dalas,
nodrosinot jaunatnes organizacijam telpas un resursus darba ar jaunatni
isteno$anai

Kopigu struktirfondu projektu izstradasana un ievie$ana, sadarbojoties IKSD un
jaunatnes organizacijam

Nepietiekams atbalsts no atsevisku izglitibas iestazu
administracijas puses un nepastaviga ieinteresétiba skolénu
pasparvaldes darbibas veicinasana

Apmacibu organizésana skolénu pasparvalzu lideriem par pasparvaldes kompe-
tences jautajumiem

Labas prakses pieméru popularizé$anas pasakumi par pasparvalzu darbibu (it ipasi
skolas mikroklimata pilnveides joma un sabiedribas integracijas joma)

Nepietiekamas valsts valodas zinasanas ka viens no svarigiem
lidzdalibas skeérsliem

Latvie$u valodas apguves organizé$ana Rigas iedzivotajiem, ari jauniebraucéjiem
(t.sk. bezmaksas kursu organizésana)

Pasakumu organizésana, kas sekmé valodas apguvi un kuros piedalas dazadu tautibu
cilvéki (pieméram, nometnes dazadu tautibu skolu skoléniem, diskusiju klubi)

Brivpratigo latviesu valodas skolotaju tikla attistiba

Nepietiekama informacija par lidzdalibas iespéjam pasvaldiba,
tostarp netiek sniegta informacija vairakas valodas

Informativo materialu sagatavo$ana vairakas valodas (latviesu, anglu un krievu
valoda) par lidzdalibas iespéjam valsts un pasvaldibas limeni, ka ari par iespéjam
ietekmét lemumu pienems$anu
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= 2012.g., 2013.g., 2014.g.,
.. Atbildiga . . . . .
Rezultativie raditaji A finanséjums | finanséjums | finanséjums Finanséjums
institacija - - -
gada, Ls gada, Ls gada, Ls
Parskatits sadarbibas memorands RD * * * Nav nepiecieSams finanséjums
Darba grupu, konsultativo padomju sézu skaits,
arba giupt, : IKSD, RD . o N
izskatito jautajumu skaits; o * * Nav nepiecie$ams finanséjums
- . iestades
iesaistito NVO skaits
Izskatito jautajumu skaits; . .
Tesaistito iedzivotaju un NVO skaits IKSD 5000 5000 5000 Esosais finanséjums
Pasakumu skaits S 3000 3000 | Papildu finansejums budzeta
iestades iespéju robezas
IKSD, MVD, L .
Pasakumu skaits S D v * * * Nav nepiecie$ams finanséjums
Pasakumu skaits IKSD, LD, Esosais finanséjums - tiek
MVD 70000 70000 70000 sadalits konkursa kartiba
Projektu skaits RD .Strllktup * * * Nav nepiecie$ams finanséjums
vienibas
Atbalstito organizaciju skaits; 2012.gada - esosa finanséjuma
pasakumu skaits; RD ID, IKSD 110 000 100 000 100 000 ietvaros, 2013. un 2014.gada -
dalibnieku skaits papildu finanséjums
- . . Esosais finanséjums - tiek
Pasakumu/ projektu skaits IKSD 6000 6000 6000 sadalits konkursa kartiba
Informativu pasakumu skaits RD iestades * * * Nav nepiecieSams finanséjums
Pasakumu skaits IKSD 1200 1200 1200 Esosais finanséjums
Pasak Kkaits; . . .
Pasakumus s aits ID, IKSD 100 000 Papildu finanséjums
jauniesu skaits
Pasakumu/ projektu skaits IKSD * * * Nav nepiecie$ams finanséjums
2012. un 2013.gada esosais
Pasakumu skaits IKSD 11300 11 300 14 000 finanséjums, 2014.gada —
papildu finanséjums
Pasakumu skaits IKSD * * * Nav nepiecieSams finanséjums
Dalibnieku skaits IKSD 160 000 60 000 60 000 Esosais finanséjums
Esoais f - .
Pasakumu skaits RD iestades | 15000 15 000 15000 | Fsosais finansejums - tiek
sadalits konkursa kartiba
Brivpratigo skolotaju skaits IKSD, LD * * * Nav nepiecie$ams finanséjums
Informativo materialu skaits RD SAN,
RD struktar- 2000 2000 2000 Esogais finanséjums
vienibas
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Informativo materialu izveide un informativi pasakumi dazadam meérka grupam
Latvijas pilsonibas trikums ir viens no svarigakajiem politiskas | par pilsonibas ieg@isanas procesu

lidzdalibas skérsliem - —— - - - -
Atbalsta sniegSana RD iestadém un NVO pasakumu (projektu) istenosanai

pilsonibas iegii$anas veicinaganai

Brivpratigais darbs pasvaldiba

Sabiedribas informésanas pasakumi par brivpratigo darbu, t.sk. pozitivo pieméru
popularizésana
Nepietiekama brivpratiga darba kustibas attistiba — informacijas

trakums par brivpratigo darbu, trakst pieredzes, ka stradat ar Brivpratiga darba aktivitasu atbalsts RD iestadés

brivpratigajiem un ka organizéjams brivpratigais darbs
Informacija RD majas lapa par iespéjam Riga darboties ka brivpratigajiem

Brivpratiga darba koordinators RD

Jauniebraucéju ieklausanas

Informacijas snieg$ana jauniebraucéjiem par NVO darbibas principiem Latvija un

ar mazakumtautibu un citam NVO, kas strada ar jauniebraucéjiem
Nepietiekama jauniebraucéju lidzdaliba NVO darbiba P ) )

Atbalsts NVO, kuras iesaista un atbalsta jaunatbraucéjus

Skaidrojo$o, informativo un atbalsta aktivitasu organizésana jauniebraucéjiem, t.sk.
informativo materialu sagatavo$ana par jauniebraucéjiem, aktualiem jautajumiem
vairakas valodas (pieméram, krievu, anglu valoda)

Atbalsta un informésanas pasakumi jauniebraucéju ieklausanai
Latvijas sabiedriba ir fragmentari
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IKSD

Informativo materialu skaits sadarbiba ar 1000 1000 1000 Papildu finanséjums
PMLP
Pasakumu skaits 70 000 70 000 70000 | EsoSals finanséjums - tiek
sadalits konkursa kartiba
Pasakumu skaits; IKSD’ _L D, o .
. N i . RD iestades, * * * Nav nepiecieSams finanséjums
informativo materialu skaits
NVO
Atb_alstlto prOerktu skaits; IKSD 10 000 10 000 10 000 Esoszils ﬁnansqums} —»tl(?k
pasakumu skaits sadalits konkursa kartiba
Sadala majas lapa SAN 3000 3000 Papildu finanséjums
Amata vietas izveide RD 7000 7000 Papildu finanséjums
IKSD, RD
Informativo materialu/ pasakumu skaits iestades, * * * Nav nepiecie$ams finanséjums
NVO
_ . IKSD, Esosais finanséjums - tiek
Pasakumu skaits NVO 70 000 70 000 70 000 sadalits konkursa kartiba
Pasakumu skaits IKSD 3000 3000 Papildu finanséjums
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Informadcijas pieejamiba pasvaldiba

Probléma

Pasakumi (problému risinasanai)

Ir iedzivotaju grupas, kas nevar sanemt
informaciju ar interneta vietnu starpniecibu

Muzizglitibas ietvaros datorprasmju apguves kursi senioriem

Informacijas izplatiSana par iespéju izmantot internetu bez maksas Rigas
Centralas bibliotékas filialés un bezmaksas publiskajos interneta punktos

Lielakoties RD institiiciju interneta vietnés
informacija pieejama tikai latvie$u valoda, tapéc
iedzivotajiem, kuri neprot latviesu valodu, ir
apgrutinata iespéja uzzinat par aktualitatém
pasvaldiba. Ne visu institiiciju interneta vietnes ir
pieejamas cilvékiem ar specialajam vajadzibam,
pieméram, neredzigajiem cilvékiem

Pilnveidot RD interneta vietnes (majas lapas), paredzot to
lietosanu dazadai mérkauditorijai

RD interneta vietnu bazes informacijas pieejamibas nodrosinasana
vairakas valodas (latviesu, krievu un anglu valoda)

Informacijas izplatiSana ar plassazinas lidzeklu
starpniecibu prasa lielus finansu lidzeklus, it ipasi

tad, ja paredzéta kadas akcijas vai publiska masu
pasakuma reklamésana; to vél vairak sadardzina dalitas
informacijas telpas

Informacijas apmainas nodro$inasana starp RD departamentiem
ar e-pasta starpniecibu par pasakumiem, problémam, aktualitatém

Bezmaksas informacijas pieejamibas nodrosinasana vietas,

kur pulcéjas cilvéki (Rigas pilsétas pasvaldibas izpilddirekcijas,
bibliotékas, socialajos centros, apmeklétaju pienemsanas centros
u.c.)

Pagvaldibas laikraksta izveido$ana un izplatisana RD iestadeés,
klientu apkalpo$anas centros, ka ari elektroniska forma

Informacija par RD aktualitatém popularakajos socialajos tiklos

(,Twitter”, ,,draugiem.lv’, ,,Facebook”)

Sadarbibas veicinasana ar NVO - sadarbibas partneriem
informacijas izplati$anai par aktualiem jautajumiem

Paredzét lietotaja iespéju pieteikties uz aktualitatém, automatiski
tas sanemot uz noraditajam e-pasta adresém

Sabiedriba ir neiecietiga attieksme pret ,,atskirigo”
- dazadam socialajam un etniskajam sabiedribas
grupam, t.sk. pret jauniebraucéjiem

Pasakumu rikosana, kas sniedz Rigas iedzivotajiem informaciju
par jauniebraucéjiem un kultaru dazadibu

Iedzivotaji ir nepietiekami informéti par savam
tiesibam diskriminacijas gadijumos

Sabiedribas informésana par konsultaciju iespéjam un ricibu
diskriminacijas gadijumos, t.sk. iespéjam vérsties pie Tiesibsarga
un intere$u aizstavibas nevalstiskajam organizacijam

Atbalsta snieg§ana NVO pasakumu (projektu) isteno$anai, kas
darbojas diskriminacijas novérsanas un interesu aizstavibas joma

RD padotibas iestazu ka partneru piesaistiSana projektu istenosana
sabiedribas integracijas joma, t.sk. starpkultiru dialoga un iecietibas joma

Atbalsta un informésanas pasakumi jauniebraucéju
ieklausanai Latvijas sabiedriba ir fragmentari

Skaidrojos$o, informativo un atbalsta aktivitasu organizésana
jauniebraucéjiem, t.sk. informativo materialu sagatavosana par
jauniebraucéju aktualiem jautajumiem vairakas valodas (krievu, anglu
valoda)

ledzivotaji nav pietiekami informéti un ieintereséti
par pienakumiem attieciba pret valsti un pasvaldibu

Izglitojosie pasakumi dazadam mérka grupam, t.sk. jauniesiem,
senioriem, jaunajiem vecakiem u.c., informéjot par to, kas ir
pilsona pienakumi un tiesibas

Pilsoniskas audzinasanas un patriotisma veicina$anas pasakumu
organizé$ana dazadam meérka grupam, informeéjot par pilsona
pienakumiem un tiesibam, Latvijas pilsonibas iegti$anas iespé&jam,
Pilsona dienas koncepcijas attistiSana

Esosajos pétijumos par Latviju trukst salidzinosu
datu par Rigas iedzivotaju viedokli par sabiedribas
integracijas jautajumiem

Pétijumu (sabiedriskas domas aptauju) veik$ana par sabiedribas
integracijas jautajumiem
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3= 2012.g., 2013.g., 2014.g.,
- — Atbildiga . . . . _
Rezultativie raditaji . ... o |finanséjums | finanséjums | finanséjums Finanséjums
institucija - - -
gada, Ls gada, Ls gada, Ls
- - . . RD Esosais finanséjums - tiek
Apmacito senioru skaits iestades 10 000 10 000 10 000 sadalits konkursa Kirtibi
Interneta lietotaju skaits RCB * * * Nav nepleciesams
finanséjums
D —
Uzlabotas majas lapas . R_ * * * Nav nepleciesams
iestades finans&jums
a1 - RD . .
Informacija vairakas valodas s 2000 2000 Papildu finanséjums
iestades
Zina st R : | ey nepiecietams
’ iestades finanséjums
Nav nepiecie$ams
- - . RD .
Informativo materialu skaits Lo * * finanséjums
iestades
. . Papildu finanséjums,
% %
Izveidots laikraksts SAN XX+ Sobrid nav aprékinams
Sekotaju skaits . R_D * * * Nav nep Leciesams
iestades finanséjums
Zinu skaits . R_D * * * Nav nep Leclesams
’ iestades finanséjums
RD Nav nepiecieSams
Lietotaju skaits struktar- * * * pie
L finanséjums
vienibas
Pasakumu skaits IKSD 3000 3000 Papildu finanséjums
IKSD
Pasikumu skaits sadarbiba N " " Nav nepieciesams
ar finanséjums
Tiesibsargu
Pasakumu skaits IKSD * * * Nav riepreciesams
finanséjums
Projektu skaits IKSD * * * Nav riepieciesarms
finanséjums
Pasakumu skaits IKSD 3000 3000 Papildu finanséjums
Pasakumu skaits IKSI?’ RD 2000 2000 Papildu finanséjums
iestades
Pasakumu skaits H.<SD_’ KD e e e VPap_l ldu ﬁnanfe] s
iestades $obrid nav aprékinams
Petijums IKSD 10 000 Eso$ais finanséjums
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Izglitiba

Probléema

Pasakumi (problému risinasanai)

Pilsoniska audzinasana

Latvijas skolénu saméra zemais uzticibas limenis
valsts un pasvaldibu institacijam

Pasakumi, kas veicina piederibas sajtitu valstij, pilsétai un apkaimei

Starpkultaru dialoga sekmésana un iecietibas veicinasana

Trakst kopigu integréjosa rakstura pasakumu,
kuros tiktu iesaistiti vairaku latvieSu un
mazakumtautibu izglitibas iestazu bérni un
pedagogi gan pirmsskolas, gan visparéjas izglitibas
posma

Kopigie integréjosa rakstura pasakumi, kuros tiek iesaistiti vairaku
pirmsskolas un visparéjas izglitibas iestazu bérni un pedagogi, vei-
cinot starpkultiru komunikaciju un sekméjot pedagogu pieredzes
apmainu par sabiedribas integracijas un sadarbibas jautajumiem

Pedagogiem, skoléniem un vinu vecakiem trakst
izpratnes par sabiedribas integracijas procesa buti-
bu un virzieniem

Izglitojosas aktivitates pedagogiem, skoléniem un vinu vecakiem
par sabiedribas integracijas jautajumiem macibu procesa iet-
varos (projektu nedélas un citas aktivitates skolas) un arpusskolas
aktivitatés

Neformalas izglitibas aktivitates, kas veicina starpkultaru dialogu
un veicina iecietibu pret dazadam socialajam, etniskajam un citam
sabiedribas grupam

Pedagogiem ir nepietiekami daudz iespéju piln-
veidot profesionalo kompetenci starpkultaru dialo-
ga veicinasana un iecietibas sekmésana iestadeés, ka
ari vadit nodarbibas bilingvali

Seminari, meistarklases un pieredzes apmainas pasakumi par
starpkultiiru dialoga veicinaSanu un par iecietibas sekmésanu
iestadés, ka ari par prasmém un iesp&jam stradat bilingvali un
ar audzékniem ar specialam vajadzibam pirmsskolas, visparéjas
izglitibas un intere$u izglitibas iestadés

Pedagogu talakizglitibas pasakumi par bilingvalas izglitibas pro-
grammas IstenoSanu pirmsskolas izglitibas iestadés

Pedagogi no skolam ar latvieSu macibu valodu
nejutas sagatavoti darbam ar citu tautibu bérniem

Pedagogu no skolam ar latviesu macibu valodu talakizglitibas
pasakumi par bilingvalas izglitibas programmas istenosanu
visparéjas izglitibas iestadés

Starpkultiru izglitibas kursi latviesu skolu skolotajiem

Trukst multikulturalu sadraudzibas svétku,
festivala Riga dzivojoso tautibu bérnu un jauniesu
savstarpéjai integracijai

Organizét, koordinét ne retak ka reizi 4 gados (starp Dziesmu un
deju svétkiem) Riga dzivojo$o tautibu kultaras kolektivu festivalu
un iniciét $o ideju valsts méroga

RD nav kopigas un salidzinamas informacijas par
izglitibas iestazu (t.sk. izglitojamo un vinu vecaku)
viedokli par sabiedribas integracijas problemam,
izglitibas iestazu vajadzibam, veiktajam aktivitatém
u.tml

Situacijas monitorings par sabiedribas integracijas jautajumiem
Rigas pilsétas pasvaldibas izglitibas iestadés

Latviesu valoda

Pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogiem ir nepi-
etiekamas zinasanas bilingvalas izglitibas metodi-
kas pielieto$ana. Pedagogiem, kas darba izmanto
bilingvalas izglitibas metodiku, trakst pieredzes
apmainas un talakizglitibas seminaru

Bilingvalas izglitibas metodikas attisti§ana pirmsskolas izglitibas
iestadés, istenojot izglitibu ar masdienu pedagogiskajam
metodém, un nodrosinat pedagogu talakizglitibu darbam
bilingvali (gan latviesu, gan mazakumtautibu pirmsskolas
izglitibas iestazu pedagogiem)

Mazakumtautibu skolu skolotajiem nav pietiekami
nodrosinatas iespé&jas regulari pilnveidot latvie$u
valodas zinasanas, lai stradatu ar bilingvalas
izglitibas metodém

Regulari kursi mazakumtautibu skolotaju profesionalas kompe-
tences pilnveidei izglitibas satura isteno$anai latvie$u valoda
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oy = 2012.g., 2013.g., 2014.g.,
. . Atbildiga ) . . . . Lo
Rezultativie raditaji . ... o | finanséjums | finanséjums | finanséjums | Finanséjuma pieejamiba
institucija - - -
gada, Ls gada, Ls gada, Ls
Pasakumu skaits IKSI?, RD ex ex ex VPap_lldu ﬁnans_e].urfls,
iestades $obrid nav aprékinams
Pasakumu skaits; IKSD, RD EsoSais finansejums -
o . . 15 000 15 000 15 000 tiek sadalits konkursa
dalibnieku skaits iestades s -
kartiba
IKSD
RIIMC, . .
Pasakumu skaits RD 20 000 20 000 Pa? lldl.l ﬁn?.nseJ o
s budzeta iespéju robezas
iestades,
NVO
IKSD, RD Esosais finanséjums -
Pasakumu skaits iestades, 15 000 15 000 15 000 tiek sadalits konkursa
NVO kartiba
Pasakumu skait: IKSD, 2000 2000 2000 Papildu finanséjum
asakumu skaits RIIMC apildu finanséjums
IKSD,
Pasakumu skaits RHM_C - 2000 2000 2000 Papildu finanséjums
sadarbiba
ar LVA
Pasakumu skaits RIIMC {200 200 200 Esosais finanséjums
Dalibnieku skaits IKSD, 200 200 200 Eso$ais finanséjums
RITMC )
Pasakumu skaits IKSD 50 000 Papildu finanséjums
Situacijas izpéte IKSD 5000 Papildu finanséjums
IKSD, . _.
Metodisko ieteikumu skaits; RIIMC Papildu finanséjums
- - . s 3000 3000
apmacibu skaits sadarbiba
ar LVA
IKSD,
Pasakumu skaits RIIM_C - 3000 4000 4000 Papildu finanséjums
sadarbiba
ar LVA
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Izglitibas pieejamiba

Pilséta nav vienmerigs izglitibas pieejamibas
nodro$inajums dazadam meérkauditorijam, jau-
najiem pedagogiem trukst zinaganu un pieredzes
darba ar skoléniem ar deviantu uzvedibu,
specialam vajadzibam, maci$anas gratibam u.tml.

Attistit un pilnveidot visparéjas izglitibas pieejamibas
nodros$inajumu un pedagogu mobilitati darba ar atskirigam
skolénu auditorijam

Skolénu (jauno maminu) bérnu pieskatiSanas istabu atvér§ana
visas Rigas pilsétas vakarskolas

Sekmét visparéjas un profesionalas izglitibas vienlaicigas ieguves
iespéjas personam, kuram izglitibas apguvé bijis partraukums

Bérnu ar specialam vajadzibam integré$ana
visparizglitojosajas pirmsskolas vai skolas nav
sekmiga, jo citiem bérniem un vinu vecakiem ir
noraidosa attieksme pret atskirigo

Izglitojosu pasakumu organizé$ana pedagogiem un bérnu
vecakiem par bérnu ar specialajam vajadzibam integrésanas
iespéjam visparizglitojo$ajas pirmsskolas un skolas

Skolotaja paliga amata vienibas nodro$inasana visparizglitojosaja
skola, kura tiek integréts skoléns ar specialajam vajadzibam

Tikai dazas izglitibas iestades ir pielagotas bérniem
ar specialam vajadzibam

Iestazu pielago$ana cilvékiem ar specialam vajadzibam

Pedagogi nav izglitoti darbam ar bérniem ar
specialam vajadzibam

Kvalifikacijas pilnveides pasakumi par prasmém, kas
nepieciesamas, stradajot ar bérniem ar specialam vajadzibam

Neviendabiga intere$u iestazu, ka ari interesu
izglitibas programmu pieejamiba dazadas pilsétas
dalas

RD iestazu un pasvaldibas ipasuma esos$u telpu izmantosana
interesu izglitibas programmu un pasakumu nodrosinasanai, it
ipasi mikrorajonos, kur $obrid tas nav pieejams

Trakst izglitibas programmu, kas sagatavo prak-
tiskajai dzivei, attista bérnu prasmes un iemanas,
veicot majas, saimniecibas darbus. Sadas program-
mas nepieciesamas maznodrosinatajiem, bérniem
ar specialam vajadzibam, kreiliem u.tml.

Finangu lidzeklu palielinajums interesu izglitibas programmu
isteno$anai, lai batu iesp&jams uzsakt jaunas interesu izglitibas
programmas, nodrosinot materiali tehnisko bazi un pedagogu
darba samaksas izdevumus

Apmekléjot muzizglitibas programmas kursus,
iedzivotajiem jarékinas ar lidzdalibas maksajumu,
kas ir problematisks sociali neaizsargatam
iedzivotaju grupam

Paredzét lidzmaksajuma dalu Rigas pilsétas pasvaldibas budzeta
mazturigajiem Rigas iedzivotajiem muzizglitibas programmu
apguvei sabiedribas integracijas joma

Jauniebraucéju bérnu ieklausanas izglitibas proce

sa

Latvija nav izveidota atbalsta sistéma
jauniebraucéju bérnu ieklausanai visparéjas
izglitibas iestades

Adaptacijas programmu/ metodisko materialu/ ieteikumu paraugu
izstrade skolénu - jauniebraucéju ieklausanai visparizglitojosas
skolas

Atbalsta pasakumi bérniem - jauniebraucéjiem un skolam
(papildu bezmaksas latvie$u valodas nodarbibas un cits atbalsts)
jauniebraucéju ieklausanai

Izglitojosi pasakumi un pieredzes apmainas pasakumi (labas
prakses pieméru popularizésanas pasakumi) izglitibas darbinieki-
em par bérnu - jauniebraucéju ieklausanu visparizglitojosajas
iestadés

Metodiska centra darbam ar jauniebraucéjiem izveide uz kadas
skolas bazes
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Apmacibu/

Nav nepieciesams

* * *

pasakumu skaits IKSD finanséjums
Pieskati$a-nas telpu skaits H.<SD_’ RD 6000 6000 Papildu finanséjums

iestades

IKSD . _.
Aktivitasu skaits sadarbiba o o VPap_l ldu ﬁnanfej s,
$obrid nav aprékinams

ar IZM ’

- . IKSD, Eso$a finanséjuma
Pasakumu skaits RIIMC 600 600 ‘etvaros
Amata vienibu skaits IKSD * * Valsts mérkdotacija
Pielagoto iestazu skaits IKSD, ID i i Papildu finanséjums
Apmicibu skait LoD, 3000 3000 Papildu finanséj

pmacibu skaits RIIMC apildu finanséjums
IKSD Papildu finanséjums
Iestazu skaits/ programmu skaits | sadarbiba o o P! SJUS,
7 $obrid nav aprékinams
ar ID
Jauno programmu skaits IKSD 800 800 800 Papildu finanséjums
Dalibnieku skaits RIIMC, 500 500 Papildu finanséjums
IKSD
s . IKSD, . .
Materialu skaits RIIMC 3000 Papildu finanséjums
Atbalstito bérnu skaits IKSD * * Valsts mérkdotacija
Pasakumu skaits IKSD * * * Nav nep Leclesams
finanséjums
Centra izveide; IKSD 3000 2000 Papildu finanséjums

konsultaciju skaits
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Kultara. Sports. Lietderiga briva laika pavadisana

Kultiira

Probléema

Pasakumi (problému risinasanai)

Kultaras dzives pasakumi notiek parsvara Rigas
centra, pilsétas rajonu un priekspilsétu iesaiste
kultiiras pasakumu organizé$ana nav pietiekama

Pasakumu organizésana pilsétas rajonos un priekspilsétas

Kultaras jestazu nepietiekama pieejamiba
cilvékiem ar kustibu traucéjumiem

Liftu, pacélaju un tuale$u izbtive esosajos kulttiras centros to
renovacijas procesa

Starpkultaru dialoga attistibai traucé nepietieka-
mie kontakti dazadu etnisko un socialo grupu vida

Ridziniekiem un viesiem kopéju izglitojosu, radosu, makslas un
kultaras pasakumu, svétku organizésana, kuros piedalas vairakas
etniskas un socialas grupas, veicinot kultaru dazadibu

Bezmaksas kultras pasakumu riko$anas paplasinasana, dalibas
maksas samazinagana sociali neaizsargatajam mérka grupam

Pasakumi, kas sekmé dazadu Latvija dzivojoSo etnisko grupu
etniskas identitates saglabasanu, to tradiciju izpéti un plasakas
sabiedribas iepazistinasanu ar tam

Sabiedribas lidzdalibas veicinasana tautas makslas kustiba
un Dziesmu un deju svétku procesa, atbalsts maksliniecisko
kolektivu, t.sk. mazakumtautibu kolektivu darbibai

Atbalsts latviesu un mazakumtautibu folkloras kolektivu
aktivitatém

Atbalsta snieg8ana projektiem, kas sekmé starpkultaru dialoga
attistibu

Sports

Probléma

Pasakumi (problému risinasanai)

Esos$a sporta infrastruktara daudzviet nav
piemérota cilvékiem ar specialam vajadzibam

Sakartot pilsétas sporta infrastruktaru, lai ta ir pieejama ari
cilvékiem ar specialam vajadzibam

Pilsétvide atseviskos mikrorajonos nav piemérota
sportiska, veseliga dzivesveida ievéro$anai ikdiena

Publiski pieejamu sporta laukumu izveidosana pilsétas apkaimeés
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4= 2012.g., 2013.g., 2014.g.,
. . Atbildiga i . . . _
Rezultativie raditaji . ... o |finanséjums | finanséjums | finanséjums Finanséjums
institucija - - -
gada, Ls gada, Ls gada, Ls
IKSD, LD,
Pasakumu skaits SD, izpild- * * * Esogais finanséjums
direkcijas
ID
Pielagoto iestazu skaits sadarbiba o o Papildu finanséjums
ar IKSD
Pasakumu skaits TKSD 95 000 95 000 95000 | Lsosals finans¢jums - tiek
sadalits konkursa kartiba
Pasakumu skaits TKSD 95 000 95 000 95000 | Esosais finanséjums - tick
sadalits konkursa kartiba
Pasakumu skaits TKSD 95 000 95 000 95000 | Esosais finanséjums - tick
sadalits konkursa kartiba
Kolektivu skaits IKSD 115 500 115500 115500 Esogais finanséjums
Pasakumu skaits IKSD 95 000 95 000 95000 | Esosais finanséjums - tick
sadalits konkursa kartiba
Projektu skaits IKSD 95 000 95 000 95000 | Esosais finansgjums - tick
sadalits konkursa kartiba
o o Atbildiga 2012_..g., 201??.g., 2014_.'g., . B
Rezultativie raditaji . ... o |finanséjums | finanséjums | finanséjums Finanséjums
institucija - - -
gada, Ls gada, Ls gada, Ls
ID . _
Pielagoto iestazu skaits sadarbiba o i égzlr) ilildsaﬁr;arzzilrll?;s
ar IKSD v APTes
IKSD, ID,
Pieejamo laukumu skaits SD, izpild- 2000000 |2 000000 Papildu finanséjums
direkcijas
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Briva laika pavadisanas iespéjas

Probléema

Pasakumi (problému risinasanai)

Briva laika centru geografiskais izvietojums nav
viendabigs. Centru ierobezota kapacitate liedz
iespéju tos apmeklét visiem interesentiem, jo Ipasi
pusaudziem un vidusskolas vecuma jauniesiem

Jaunu briva laika centru izveide vai eso$o centru kapacitates
stiprinasana, ipasi apkaimeés ar nepietiekamu briva laika
pavadi$anas iespéju piedavajumu

Pilnveidot eso$o centru materialtehnisko bazi, nodrosinot
saturigas briva laika pavadiSanas iespé&jas dazadam vecumu
grupam

Palielinat briva laika pedagogu skaitu un sekmét vinu
profesionalas kompetences paaugstinasanu

Nepietiekams ieklaujosais aspekts pasvaldibas
lidzfinansétajas bérnu un jaunie$u nometnés

Palielinat integrativa rakstura nometnu skaitu

Nodrosinat plasaku informaciju par planotajam nometném, iz-
mantojot uz dazadam auditorijam veérstus informacijas kanalus

RD iestazu sadarbibas veicinasana nometnu organizésana

Jauniesiem paredzétajos pasakumos iesaistas
neliels mazakumtautibu jauniesu skaits

Informativi pasakumi sadarbiba ar plassazinas lidzekliem, kas
vérsti uz mazakumtautibu auditoriju

Riga stradajoso mazakumtautibu jaunatnes organizaciju
apzinasana un sadarbibas veidoSana

Finanséjuma sanemsanas iespéju briva laika aktivitasu riko$anai
popularizésana, piesaistot organizacijas, kas aktivi strada nozare,
tacu lidz §im nav sadarbojusas ar IKSD
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Rezultativie raditaji

Atbildiga
institoicija

2012.g.,
finansejums
gada, Ls

2013.g.,
finansejums
gada, Ls

2014.g.,
finansejums
gada, Ls

Finansejums

Testazu skaits;
apmeklétaju skaits

IKSD

50 000

Papildu
finanséjums

Pilnveidoto centru skaits

IKSD

17 545

10 000

17 000

2012.gada
— esosais
finanséjums,
2013. un 2014.
gada -
papildu

finanséjums

Pedagogu skaits

IKSD

%%

Papildu
finanséjums,
$obrid nav
aprékinams

Ieklaujosu nometnu skaits

IKSD

73000

15000

15000

2012.gada
- esosais
finanséjums,
2013. un 2014.
gada -
papildu
finanséjums

Ieklaujo$u nometnu skaits

IKSD

Nav
nepiecie$ams
finanséjums

Nometnu skaits; iestazu skaits

IKSD

288 000

30000

30000

2012.gada
- esoS$ais
finanséjums,
2013.un 2014.
gada -
papildu
finanséjums

Pasakumu skaits

IKSD

Nav
nepiecie$ams
finanséjums

Organizaciju skaits

IKSD

Nav
nepiecie$ams
finanséjums

Organizaciju skaits

IKSD

Nav
nepiecieSams
finanséjums

67




Sociala ieklausana

Probléma

Pasakumi (probléemu risinasanai)

Pieaug socialas atstumtibas riskam paklauto
gimenu ar bérniem skaits

Socialpsihologiskie pakalpojumi gimeném ar bérniem -
izglitojosas un atbalsta grupas, individualas konsultacijas

Dienas aprupes centru bérniem izveide Rigas pilséta

Personala skaita palielinasana eso$ajos dienas centros bérniem,
nodrosinot regularu personala apmacibu

Arpus dienas centra pasadkumu organizé$ana bérniem (nometnes,
ekskursijas)

Diennakts krizes talruna pakalpojumu nodrosinasana,
psihologiskas palidzibas nodro$inasana krizes situacija nonakusam
personam

Personu ar specialam vajadzibam nepietiekama
sociala integracija

Individualo socialas rehabilitacijas un motivacijas programmu
izstrade un Istenosana bérniem ar specialam vajadzibam

Dienas apriipes centra bérniem ar specialam vajadzibam izveide

Atbalsta grupu nodros$inasana vecakiem, kuru bérns ir ar
specialam vajadzibam

Individualu rehabilitacijas planu sastadi$ana bérniem ar specialam
vajadzibam

Sociala darba specialistu un ergoterapeitu apmaciba

Jauna grupu dzivokla izveide personam ar gariga rakstura
traucéjumiem

Grupu majas (dzivokla) klientu iesaisti$ana darba tirgt ar mérki
uzsakt patstavigu dzivi arpus grupu majas (dzivokla)

Nepietiekama pakalpojumu daudzveidiba
arpusgimenes aprapé esosiem bérniem

Darbinieku apmaciba, metozu pilnveido$ana darbam ar riska
grupu klientiem

Ilgtermina korekcijas programmas isteno$ana pusaudziem ar
uzvedibas traucéjumiem

Audzugimenu / aizbildnu / adoptétaju kustibas popularizésana
iedzivotajiem

Audzugimenu / aizbildnu / adoptétaju atbalsta sistémas — pakalpo-
jumu kopuma izstrade un nodrosinasana

68




1y = 2012.g., 2013.g., 2014.g.,
. N Atbildiga . - o . _.
Rezultativie raditaji . ... o |finanséjums | finanséjums | finanséjums Finanséjums
institucija - - -
gada, Ls gada, Ls gada, Ls
Klientu skaits; LD, RSD, 500 500 500 . _.
. Papildu finanséjums
grupu skaits NVO
Dienas centri; LD, RSD, . .
Klientu skaits NVO 32200 32200 32200 Papildu finanséjums
Amata vienibu skaits; apmacibu skaits LD 33000 33 000 Papildu finanséjums
Pasakumu skaits LD, IKSD, 2700 2700 Papildu finanséjums
NVO
Konsultaciju skaits LD 15700 15700 15700 Eso$ais finanséjums
LD, RSD,
Klientu skaits Pa;l;?rllzo‘ 18 400 18 400 18 400 Esosais finanséjums
sniedzéji
Dienas centrs; LD, RSD, . .
Wlientu skaits NVO 14 000 22 680 22680 Papildu finanséjums
Klientu skaits LD, RSD, 2700 2700 Papildu finanséjums
NVO
LD, RSD,
des i . pakalpo- . -
Rehabilitaci-jas planu skaits juma 3000 20 000 20 000 Papildu finanséjums
sniedzgji
LD, RSD,
Apmacibu skaits; pakalpo- . _.
dalibnieku skaits juma 2500 2500 2500 Papildu finanséjums
sniedzgji
- . LD, paka-
D?1vok1u sl.<a1ts, Ipo-juma 30300 30 300 Papildu finanséjums
klientu skaits L
sniedzéjs
Klientu skaits, kuri strada algotu LD. paka-
darbu; Klientu skaits, kuri uzsakusi| P 7100 7500 7500 . .
g - -. | lpo-jumu Papildu finanséjums
patstavigu dzivi arpus grupu majas o
- sniedzé&ji
(dzivokla)
Apmacibu skaits; LD, RSD, - - o Esogais finanséjums,
dalibnieku skaits NVO $obrid nav aprékinams
Klientu skaits LD o * i . ESO_S&IS ﬁnans_ej .un_ls,
$obrid nav aprékinams
2012.gada - esosais
Publikaciju skaits; finanséjums,
pasakumu skaits; LD o ek ek 2013. un 2014. gada -
izdales materialu skaits papildu finanséjums,
$obrid nav aprékinams
Pakalpo-jumu sanéméju (gimenes 2013. un 2014.gada -
o pemeyt 18 ’ LD o ok papildu finanséjums,

personas) skaits

$obrid nav aprékinams
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Pasliktinas socialas aprapes dzivesvieta paka-
lpojumu sanéméju pasapripes spéjas, tapéc
nepiecieSama $o personu aktivizésana

Pasakumi sadarbiba ar NVO, augstskolam u.c. institticijam, lai
veicinatu ilgsto$as socialas apripes un socialas rehabilitacijas
institaciju klientu aktivizésanu

Socialo pakalpojumu nodros$inasana personas dzivesvieta atbilstosi
katras personas vajadzibam (vides pielagosana personas majokli,
éka, lai persona varétu ieklat/izklat no majokla, dienas apripes
centri personam ar demenci, dienas centri pilngadigam personam,
invalidu transporta pakalpojumi u.c.)

Sociali mazaizsargato grupu parstavju maza sociala
aktivitate un neieinteresétiba kopéjo problému
risinadana

Rigas Sociala dienesta Dienas centra pasakumi ar socialas
integracijas mérki

Lidzfinanséjuma nodro$inasana sociala atbalsta NVO projektiem
un pasakumiem, kas veicina socialo integraciju

Vides pieejamibas problémas personam ar ipasam
vajadzibam (t.sk. veselibas aprapes un socialo
pakalpojumu sniedzéju telpas)

Sabiedriska transporta pakalpojumu pieejamibas pilnveidosana

Pasakumi, kas sekmé transporta pakalpojumu sniedzéju
ieinteresétibu pakalpojuma kvalitativa snieg§ana personam ar
invaliditati

Pagvaldibas ipasuma esoso telpu pielago$ana personam ar kustibu
traucéjumiem veselibas apripes un socialo pakalpojumu sniedzéju
instittcijas

Valsts nefinansétu tehnisko paliglidzeklu nodro$inasana atbilstosi
personas individualajam vajadzibam, veicinot $o personu iespéju
bat neatkarigdm un mazinot nepiecieSamibu péc palidzibas
pasapripé

Rigas ielu infrastruktiras pielagosana cilvékiem ar ipasam
vajadzibam - ietvju apmalu nolidzinasana

Nepietiekams pakalpojumu klasts bezpajumtnieku
problému risinasana

Socialas rehabilitacijas programmas izstrade un isteno$ana darba
ar bezpajumtniekiem

Islaicigas uzturésanas mitnes pakalpojuma nodro$inasana
(majoklis un iespéjas rapéties par savu pamatvajadzibu
nodro$inasanu)

Sabiedribas izglitosanas un informeésanas pasakumi par bezpa-
jumtniekiem nodrosinato palidzibu
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LD, NVO,

Pasakumu skaits; pakalpo- N . * Nav nepiecieSams
dalibnieku (klientu) skaits jumu finanséjums
sniedzéji
Socialo pakalpo-jumu sanéméju skaits
LD, RSD 1550 000 |1 550000 1 550 000 Esogais finanséjums
Pasakumu skaits; LD, RSD,
s N IKSD, 94 500 94 500 94 500 Eso$ais finanséjums
apmeklétaju skaits
NVO
Pasakumu skaits; LD EsoSais finansejums,
o ’ 50 000 50 000 50 000 tiek sadalits konkursa
personu skaits NVO I
kartiba
SD,
Pielagoto transporta vienibu un pi- | SIA ,Rigas o o Papildu finanséjums,
eturvietu skaits satiksme” $obrid nav aprékinams
Apmacibu skaits; NVO, S D, Esosais finanséjums,
. . SIA ,,Rigas i il el « - .-
dalibnieku skaits . » $obrid nav aprékinams
satiksme ’
RD
struktar-
vienibas,
Pielagoto iestazu un vietu skaits LD, socialo 60300 48 600 11600 Eso$ais finanséjums
pakalpo-
jumu
sniedzéji
Klientu skaits LD, RSD 30000 60000 60000 Papildu finanséjums
Nolidzinato apmalu skaits SD * * * Eso$ais finanséjums
LD, Rigas . N
Klientu skaits patver- 31100 34000 Elm};ajasnoscél.franionda
sme, NVO )
Klientu skaits LD, NVO 73 000 73 000 Papildu finanséjums
Publikaciju, zinu, izdales materialu LD, NVO 600 600 600 Esogais finanséjums

u.c. skaits
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Pieaug darbspéjigu nestradajoso personu skaits,
tostarp ilgstoso bezdarbnieku skaits

Pagaidu darba vietu izveide pasvaldibas iestadés projekta ,, Algotie
pagaidu sabiedriskie darbi” ietvaros

Atbalsta grupu nodros$inasana bezdarbniekiem

Jaunie$u - bezdarbnieku atbalsta sistémas pilnveido$ana, veicot
pieejamo resursu izvértéSanu un turpmak attistamo pakalpojumu
planosanu

Latvie$u sarunvalodas prasmju pilnveides grupu organizésana
darbspéjigam nestradajosam personam

Psihologa konsultacijas ilgstosiem bezdarbniekiem

Sabiedrisko darbu organizésana, lai aktivizétu RSD darbspéjigos
nestradajosos klientus un veicinatu nodarbinatibu

Ierobezota veselibas apriipes pieejamiba un
nepietiekamas zinasanas par veseligu dzivesveidu
un slimibu profilaksi socialas atstumtibas riskam
paklautajam personam

Veseliga dzivesveida konsultacijas Latvijas Sarkana Krusta
veselibas istabas

Publisku pasakumu organizésana veseliga dzivesveida
popularizésanai

HIV profilakses veik§ana (psihologa, sociala darbinieka, HIV
konsultanta konsultacijas, $lir¢u maina, prezervativu izsniegsana)
narkotiku lietotajiem un vinu kontaktpersonam
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Darba vietu skaits; LD, RD

. . iestades, 325500 325500 Papildu finanséjums
klientu skaits
NVA
Grupu un bezdarb-nieku skaits LII)\}\I,{(S)D’ 12 500 12 500 12 500 Eso$ais finanséjums
Eiropas Kopienas
LD, IKSD, programmas URBACT
Veikts pétijums, noteikta talaka riciba NVO, 6300 2800 2800 finanséjums; 2013. un
NVA 2014.gada - papildu
finanséjums
Grupu un bezdarb-nieku skaits LII)\}\I;\O]A’ 4500 4500 4500 Eso$ais finanséjums
Konsultaciju skaits LD, RSD 9600 9600 9600 Esogais finanséjums
. . LD, RSD, . .
Klientu skaits NVO 20 000 20 000 20 000 Papildu finanséjums
Veselibas istabu skaits; LD,NVO | 8400 8400 8400 Esosais finanséjums
klientu skaits
Pasakumu skaits; LD, IKSD, . .
dalibnicku skaits NVO 4700 4700 4700 Esogais finanséjums
Pakalpo-juma sanéméju skaits LD 53 400 53 400 53 400 Esosais finanséjums

Finanséjums nav nepiecieSams — pasakums/aktivitate tiek veikta darba pienakumu iet-
varos, papildu lidzekli nav nepiecieSami.

EsoSais finansejums — RD atbildigas institGcijas riciba ir finanSu resursi, lai Tstenotu
konkreto aktivitati.

Papildu finanséjums — aktivitates veikSanai nepiecieSami papildu finanSu resursi.

Domes priekSsedetajs
N.USakovs
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